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Regione Lazio

DIREZIONE ISTRUZIONE FORMAZIONE E POLITICHE PER
L'OCCUPAZIONE

Atti dirigenziali di Gestione

Determinazione 4 ottobre 2024, n. G13126

Awviso Pubblico N. 1 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Revoca
del DD G04873/2024 ed approvazione del Catalogo Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione
(Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva,
escluse, sospese e cancellate. (Rif. DE. n. G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N.
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Oggetto: Avviso Pubblico N. I per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori
(GOL) — Revoca del DD G04873/2024 ed approvazione del Catalogo Orientamento (Percorso 1) e
Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle progettazioni esecutive pervenute
ammesse, ammesse con riserva, escluse, sospese ¢ cancellate. (Rif. DE. n. G08845/2022 ¢ ss.mm.ii.)
Codice Sigem 22063N.

la DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del
Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e ss.mm.ii.;

il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della
Giunta regionale” e ss.mm.ii.;

il regolamento regionale 23 ottobre 2023, n. 9, concernente: “Modifiche al regolamento regionale 6
settembre 2002, n.1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della giunta regionale)
e successive modifiche. Disposizioni transitorie”, il quale ha riorganizzato le strutture
amministrative della Giunta regionale, in considerazione delle esigenze organizzative derivanti
dall’insediamento della nuova Giunta regionale e in attuazione di quanto disposto dalla legge
regionale 14 agosto 2023, n. 10;

il regolamento regionale 28 dicembre 2023, n.12, concernente: “Modifiche al regolamento regionale
6 settembre 2002, n.1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della giunta
regionale) e successive modifiche. Disposizioni transitorie”, con il quale sono state modificate le
disposizioni transitorie del r.r. 9/2023;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 25 del 18 gennaio 2024 con la quale ¢ stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione Regionale Istruzione, Formazione
e Politiche per I’Occupazione;

I’Atto di Organizzazione n. GO1484 del 14 febbraio 2024 avente ad oggetto “Organizzazione della
Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione”, cosi come modificato
dagli Atti di Organizzazione n. G02244 del 29 febbraio 2024 ¢ n. G02718 dell’11 marzo 2024, con
il quale si provveduto a riorganizzare le strutture organizzative di base della Direzione regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione;

I’Atto di organizzazione delle strutture organizzative della Direzione regionale n. G05044 del
30/04/2024 “Assegnazione del personale non dirigenziale alle strutture di base della Direzione
regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione™;

la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi" € s.m.i.;

il D.1gs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.Igs. n. 101/2018;

VISTI inoltre

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la
resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio 2021; in particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche
per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro ¢ Formazione” del PNRR;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamento
delegato (UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e
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del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle
standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati
membri delle spese sostenute”;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno strumento
dell'Unione europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la crisi COVID-19;
il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che
modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita
di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU);

in particolare, I’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza.

VISTI altresi

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione del
Programma nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, che costituisce parte
del traguardo (milestone) di cui alla Missione M5, componente C1, tipologia «riformay, intervento
«1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del predetto PNRR;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del
“Piano Nazionale Nuove Competenze”, che costituisce il completamento del traguardo (milestone)
di cui alla Missione M5, componente C1, tipologia «riformay, intervento «1.1 Politiche attive del
lavoro e formazione» del citato PNRR;

il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28 giugno 2019 n. 74 “Piano
straordinario di potenziamento dei Centri per 'impiego e delle politiche attive del lavoro” ss.mm.ii;
la Legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante «Legge di contabilita e finanza pubblica», come
modificata dalla legge 7 aprile 2011, n. 39, recante «Modifiche alla legge 31 dicembre 2009, n.
196, conseguenti alle nuove regole adottate dall'Unione europea in materia di coordinamento delle
politiche economiche degli Stati membri»;

la Legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di previsione dello Stato per [’anno
finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024»;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 giugno 2021, n. 140, recante «Regolamento
di organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali»;

il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, recante «Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183, e in particolare 1'art. 4, comma 1, che istituisce 1'Agenzia nazionale
delle politiche attive del lavoro — ANPAL;

il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;
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in particolare, l'art. 8, del suddetto decreto-legge n. 77 del 2021 ai sensi del quale ciascuna
amministrazione centrale titolare di interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle
relative attivita di gestione, nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo;

il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n. 256 del 26 ottobre 2021), concernente
I’istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del
31 maggio 2021, n. 77,

il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustiziax;

in particolare, il secondo periodo del comma 1 dell'art. 7 del citato decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, ai sensi del quale «Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro
dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle amministrazioni di cui all'art. 8,
comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione delle
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell'art. 8, comma 1, del
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,

l'art. 50-bis, commi 8 e 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, che prevede l'istituzione nello
stato di previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di un fondo denominato:
«Fondo per il potenziamento delle competenze e la riqualificazione professionale», con una
dotazione iniziale di 50 milioni di euro per l'anno 2021, finalizzato a contribuire al finanziamento
di progetti formativi rivolti ai lavoratori beneficiari di trattamenti di integrazione salariale per i quali
¢ programmata una riduzione dell'orario di lavoro superiore al 30 per cento, calcolata in un periodo
di dodici mesi, nonché ai percettori della nuova prestazione di Assicurazione sociale per I'impiego
(NASpI);

la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, ’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico
o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto stesso;

la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

la Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;
la Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo
delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

la Legge 28 marzo 2019, n. 26 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 28
gennaio 2019, n. 4, recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”’;
il Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 “Istituzione e disciplina
dell'imposta sul valore aggiunto”;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

’articolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o piu
decreti del Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-
contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché' le modalita di
rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037;

I’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del quale
al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo delle
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componenti del Next Generation EU, il Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

la Circolare RGSIGRUE n.21 del 10 ottobre 2021 - Allegato 1 Punto 3.4.1 “Obblighi di
comunicazione a livello di progetto”;

la Circolare MEF 29 ottobre 2021, n. 25 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)-
Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”;

la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato 18 gennaio 2022, n. 4, “Indicazioni attuative del
PNRR’;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR.

VISTI inoltre

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.;

la legge regionale n. 11 del 12 agosto 2020 “Legge di contabilita regionale”;

il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 “Regolamento regionale di contabilita” che, ai
sensi dell’articolo 56, comma 2, della L.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del
regolamento di contabilita di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi
per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima Lr. n. 11/2020;

la Legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23, recante: “Legge di stabilita regionale 2024”;

la Legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24, recante: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2024-20267;

la Deliberazione della Giunta regionale 28 Dicembre 2023, n. 980, concernente: “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Documento tecnico di
accompagnamento', ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi,
titoli e macroaggregati per le spese.”;

la Deliberazione della Giunta regionale 28 Dicembre 2023 n. 981, concernente: “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Bilancio finanziario
gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai
dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa;

la Deliberazione della Giunta regionale 14 Febbraio 2024 n. 75, concernente “Indirizzi per la
gestione del bilancio regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli
articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;

la Deliberazione di Giunta regionale 24 aprile 2024 n. n. 284, concernente “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in
relazione all’assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita
amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi dell’articolo 13, comma 5, della legge
regionale 12 agosto 2020, n. 11”.

la Deliberazione della Giunta regionale del 30 dicembre 2021, n. 996 recante ‘“Programmazione
unitaria 2021-2027. Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 76 del 25/02/2022 relativa all’adozione del Piano regionale
per l'attuazione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (PAR-
GOL) di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. n. 236 del 12/04/2024 relativa al “Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione M5, Componente C1, Riforma 1.1 «Politiche attive del
lavoro e formazione» - Aggiornamento del Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio del Programma
nazionale per la Garanzia occupabilita dei lavoratori (GOL) ai sensi del decreto interministeriale del
24 agosto 2023”;

la Determinazione Dirigenziale n. G03775 del 30/03/2022 Modifica dell'allegato A alla delibera
di Giunta regionale del 25 febbraio 2022, n76 Integrazioni Capitolo 5 - "Interventi da attivare,
priorita obiettivi e risultati da conseguire” e modifica del Capitolo 7 - "Budget"” - PNRR - Missione
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M5, Componente C1, Intervento 1.1. Programma Attuativo Regionale del Lazio (PAR) del
Programma nazionale Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL) di cui al Decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021;

la Determinazione Dirigenziale n. GO8845 del 07/07/2022 “Approvazione dell'Avviso Pubblico N.
1 e relativi allegati per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL)
da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5
"Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per il Lavoro™, Riforma 1.1 "Politiche Attive del
Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU;

la Determinazione Dirigenziale n. G16468 del 25/11/2022 “Pubblicazione elenco progettazioni
esecutive pervenute, sedi di svolgimento corsi catalogo GOL e approvazione manifestazioni di
interesse di cui alla procedura straordinaria prot. n. 1093774/2022 a valere sull'Avviso Pubblico N.
1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n.
G08845/2022 e ss.mm. ii)”;

la Determinazione Dirigenziale n. G16893 del 01/12/2022 “Rettifica DD n. G16468/2022 e
integrazione elenco progettazioni esecutive pervenute, sedi di svolgimento corsi catalogo GOL e
approvazione manifestazioni di interesse di cui alla procedura straordinaria prot. n. 1093774/2022
a valere sull'Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm. ii)”;

la Determinazione Dirigenziale n. G18599 del 23/12/2022 “Rettifica DD n. G16893/2022 e
integrazione elenco progettazioni esecutive pervenute, sedi di svolgimento corsi catalogo GOL a
valere sull'Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 ¢ ss.mm. ii)”;

la Determinazione Dirigenziale n. GO1290 del 03/02/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm.
ii) - Rettifica esiti rif. DD G13760/2022 e DD n. G15018/2022 proposte progettuali Consorzio
Platone Societa Cooperativa Sociale ONLUS.”;

la Determinazione Dirigenziale n. GO1288 del 03/02/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Elenco complessivo aggiornato
Percorso 1 Reinserimento Occupazionale, - Procedura ordinaria - (Rif. DD. n. G08845/2022 e
ss.mm. ii).”;

la Determinazione Dirigenziale n. G01726 del 10/02/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e Adeguamento
allegato A (Formazione) DD. G18599/2022 - Catalogo Formazione Percorsi 2 e 3 - (Rif. DD. n.
G08845/2022 ¢ ss.mm. ii);

la Determinazione Dirigenziale n. G03343 del 13/03/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Formazione Percorsi 2 ¢ 3 - Approvazione delle progettazioni esecutive pervenute Ammesse ed
Escluse - (Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm. ii).”;

la Determinazione Dirigenziale n. G05814 del 28/04/2023 “Approvazione Manifestazione di
interesse ad attivare sedi occasionali in aree scoperte dall'offerta attuale relativi agli Avvisi Pubblici
per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente
1 "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU" (rif. DE G08845/2022 DE G11353/2022) e relativi
allegati”;

la Determinazione Dirigenziale n. GO5857 del 03/05/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute Ammesse ed Escluse - (Rif. DD. n. G08845/2022).”

la Determinazione Dirigenziale n G06247 del 10/05/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Rettifica Determinazione
Dirigenziale n. G05857 del 03/05/2023 e Aggiornamento Catalogo Orientamento (Percorso 1) e
Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - (Rif. DD. n. G08845/2022).”;

la Determinazione Dirigenziale n. G07527 del 31/05/2023 avente ad oggetto: Rettifica Sezione 18
¢ allegato D (Informativa sul trattamento dati ¢ pubblicazione) e integrazione allegati Avviso
pubblico n. 1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da
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finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione
e coesione", Componente 1 "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e
Formazione", finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU. - Rettifica DE G14264/2022
avente ad oggetto Approvazione dello schema di "Nomina a responsabile del trattamento dei dati
personali ex art. 28 del regolamento UE 2016/679" (Rif. DD. n. G08845/2022);

la Determinazione Dirigenziale n. G08626 del 21/06/2023 avente ad oggetto: Integrazione e
Modifica della Determinazione Dirigenziale G13377 del 04/10/2022 esclusivamente per le linee
Guida per la gestione degli interventi relativi all'Avviso Pubblico n. 1 per l'attuazione del
Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per il
Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione europea -
Next Generation EU" e relativi allegati e ss.mm.ii.;

la Determinazione Dirigenziale n. G08964 del 28 giugno 2023 “Avviso Pubblico N. 1 per
l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica
Catalogo Orientamento (Percorso 1) ¢ Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione
delle progettazioni esecutive pervenute Ammesse ed Escluse — Integrazioni catalogo con le sedi
occasionali/temporanee (Rif. DD. n. G08845/2022-G05814/2023);

la Determinazione Dirigenziale n. G10964 del 08 agosto 2023 “Avviso Pubblico N. 1 per
l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica
Catalogo Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute Ammesse - Integrazioni catalogo con le sedi
occasionali/temporanee (Rif. DD. n. G08845/2022-G05814/2023).”

la Determinazione Dirigenziale n. G11529 31/08/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del
Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute Ammesse e¢ non - Integrazioni catalogo con le sedi
occasionali/temporanee (Rif. DD. n. G08845/2022- G05814/2023).”

la Determinazione Dirigenziale n. G11903 del 12/09/2023 “Rettifica Determinazione Dirigenziale
G08626 del 21/06/2023 "Linee Guida per la gestione degli interventi relativi all'Avviso Pubblico n.
1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente
1 "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU";

la Determinazione Dirigenziale n. G16066 del 30/11/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva ed escluse - Integrazioni catalogo
con le sedi occasionali/temporanee (Rif. DD. n. G08845/2022-G05814/2023 comunicato n.
879031/2023)”;

la Determinazione Dirigenziale n. G16078 del 30/11/2023 “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (PNRR) Programma "Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori - GOL" -
Approvazione della Manifestazione di Interesse per l'adesione alla procedura straordinaria con
riferimento ai beneficiari GOL trattati dai CPI al 17 novembre 2023 assegnati, in esito
all'assessment, ai percorsi 2 ¢ 3.”;

la Determinazione Dirigenziale n. G16847 del 14/12/2023 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva ed escluse. (Rif. DD. n.
G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N.”;

la Determinazione Dirigenziale n. G01076 del 01/02/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva ed escluse. (Rif. DD. n.
G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N.”

la Determinazione Dirigenziale n. GO1137 del 02/02/2024 “Rettifica All. B (ammessi catalogo
Formazione) ed All. E (esclusi Formazione) DE n. G01076/2024 - Pubblicazione Catalogo
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Orientamento - Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL) (Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N.”;

la Determinazione Dirigenziale n. G02628 del 08/03/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva, escluse e sospese. (Rif. DD. n.
G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N.”

la Determinazione Dirigenziale n. G02817 del 12/03/2024 “Rettifica All. B (ammessi Formazione)
e All. E (esclusi Formazione) DE n. G02628/2024 -Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del
Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Pubblicazione Catalogo Orientamento
(Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle progettazioni esecutive
pervenute ammesse, ammesse con riserva, escluse e sospese. (Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm.ii.)
Codice Sigem 22063N.”

la Determinazione Dirigenziale n. G03809 del 05/04/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e
ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N - Sospensione temporanea corsi: "AUTOTRASPORTATORE
PROFESSIONISTA: ACQUISIZIONE DI PATENTE C E CQC SEZ. MERCI" codice Sigem
22063NC0005600003 e "AUTISTA DI BUS PRIVATI E ACQUISIZIONE DI PATENTE D E
CQC SEZ. PERSONE" codice Sigem 22063NC0005600004.”;

la Determinazione Dirigenziale n. G04177 del 12/04/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e
ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N - Revoca Sospensione temporanea  cOrsi:
"AUTOTRASPORTATORE PROFESSIONISTA: ACQUISIZIONE DIPATENTE C E CQC SEZ.
MERCI" codice Sigem 22063NC0005600003 ¢ "AUTISTA DI BUS PRIVATI E ACQUISIZIONE
DI PATENTE D E CQC SEZ. PERSONE" codice Sigem 22063NC0005600004 (Rif.
G03809/2024).”;

Decreto Dirigenziale n. G04873 del 24/04/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del
Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Aggiornamento e rettifica Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) - Approvazione delle
progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva, escluse, sospese e cancellate.
(Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N”;

la Determinazione Dirigenziale n. GO05834 17/05/2024 “Modifica della Determinazione
Dirigenziale G13377 del 04/10/2022 esclusivamente per le linee Guida per la gestione degli
interventi relativi all'Avviso Pubblico n. 1 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita
dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),
Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 "Politiche
Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU" e relativi
allegati.”;

la Determinazione Dirigenziale n. G06603 del 30/05/2024 “Integrazione e Modifica della
Determinazione Dirigenziale G13377 del 04/10/2022 esclusivamente per le linee Guida per la
gestione degli interventi relativi all’ Avviso Pubblico n. 1 per I’attuazione del Programma Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”
e relativi allegati”;

la Determinazione Dirigenziale n. G08612 del 27/06/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e
ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N - Revoca Sospensione temporanea e riammissione a catalogo dei
corsi di cui alle progettazioni esecutive nn. C00269, C00015 e C00235 - Politiche Attive Lazio CDL
S.r.l. (Rif. G02628/2024 - G02817/2024 - G04873/2024).”;

la Determinazione Dirigenziale n. GO8818 del 02/07/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - Revoca del DD G04873/2024 ed
approvazione del Catalogo Orientamento (Percorso 1) e Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) -
Approvazione delle progettazioni esecutive pervenute ammesse, ammesse con riserva, escluse,
sospese e cancellate. (Rif. DE. n. G08845/2022 e ss.mm.ii.) Codice Sigem 22063N;
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* la Determinazione Dirigenziale n. G10676 del 06/08/2024 “Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e
ss.mm.ii.) Codice SiGeM 22063N - Revoca Sospensione temporanea e riammissione a catalogo dei
corsi di cui alla progettazione esecutiva codice Sigem n. C00071 - Sapienza S.r.1. (Rif. G02628/2024
- G02817/2024 - G04873/2024 - G08818/2024)”;

* il Comunicato prot. n. 464040 del 28/04/2023 avente per oggetto “Richiesta riconducibilita corsi di
formazione ai profili professionali del repertorio nazionale/regionale.”;

« il “Chiarimento n.1 - G05814/2023 manifestazione interesse sedi occasionali Avvisi GOL 1 e 2” del
23/05/2023;

* il Comunicato prot. n. 879031 del 4 agosto 2023 “Sedi occasionali GOL 1 Avviso DE. n.
G08845/2022 e GOL 2 Avviso DE. n. G11353/2022”;

PRESO ATTO che

- le proposte progettuali verranno valutate indicativamente ogni 30 giorni a conclusione
dell’istruttoria di verifica dell’ammissibilita come definito nella sezione 11.2 “Esiti dell’istruttoria
di verifica dell’ammissibilita” dell’ Avviso sopra menzionato;

- le proposte presentate e approvate, successivamente all’invio della progettazione esecutiva da
parte dei Soggetti Attuatori, secondo quanto prescritto dalle Linee Guida dell’Avviso, vengono
inserite all’interno dell’Elenco Proposte GOL e pubblicate con valore di notifica per i soggetti
interessati, nel Bollettino ufficiale della Regione (BURL), sul sito:
https://www.regione.lazio.it/enti/formazione https://www.regione.lazio.it/enti/lavoro e sul portale
https://www.lazioeuropa.it/pnrr-pnc/;

- a tali proposte potranno far riferimento i potenziali beneficiari del presente Avviso che hanno
completato la fase di assessment per individuare e selezionare il percorso di orientamento, di
accompagnamento o formativo prescelto secondo le indicazioni fornite dalla Rete dei CPI e sulla
base del Patto di Servizio sottoscritto;

CONSIDERATO di stabilire che il modello Allegato E Nomina a responsabile del trattamento dei
dati personali ex art. 28 del regolamento UE 2016/679, di cui alla Determinazione Dirigenziale n.
G07527 del 31/05/2023, sottoscritto dal Responsabile incaricato (in formato pdf, con firma olografa o
digitale) limitatamente ai soggetti beneficiari di cui all’allegato A e B, dovra essere trasmesso tramite
il sistema di monitoraggio Sigem nella sezione “Gestisci Comunicazioni” presente in Anagrafica nel
momento in cui si chiede al referente dell’area attuazione degli interventi, 1’associazione della proposta
progettuale al responsabile esterno, € successivamente verra restituito con la stessa modalita, firmato
del Titolare del trattamento;

PRESO ATTO che

- le operazioni di ammissibilita e valutazione delle proposte progettuali pervenute, cosi come previsto
dall’avviso pubblico di cui trattasi, sono state oggetto di verifica di ammissibilita formale condotte
dall’RTI- CLES srl ISZI spa e ISRI scarl. i cui esiti sono stati trasmessi con la nota prot. n.390 del
27/09/2024 acquisita al protocollo regionale n. 1196410 del 01/10/2024, nonché a seguito di
ulteriori controlli fatti dalla struttura competente;

- gli esiti delle istruttorie riguardano le progettazioni esecutive pervenute in date successive alla
pubblicazione delle nuove Linee guida (Rif. DD G08626/2023 e s.m.i.);

- che l'aggiornamento, nello specifico delle proposte oggetto della presente determinazione, riguarda
I’inserimento degli esiti dei progetti presentati alla data del 30/06/2024;

PRESO ATTO, inoltre,

- che a seguito di ulteriori verifiche documentali ¢ stato necessario 1’aggiornamento dei percorsi 2 e
3 con le informazioni contenute nei protocolli relativi alle istanze di variazione o rettifica delle
progettazioni pervenute;
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che con la richiamata determinazione dirigenziale n. G16066 del 30/11/2023 si specifica che, come
previsto dalle Linee Guida aggiornate di cui alla determinazione dirigenziale n. G08626/2023 e
s.m.i.

v' in relazione alla documentazione da allegare obbligatoriamente per 1’ammissibilita delle
progettazioni esecutive, sono previsti, tra I’altro, I’ Allegato D “Tabella riconduzione corso
al Profilo e alle Unita di Competenza” e 1’ Allegato E “Cronoprogramma”;

v’ in particolare, I’allegato D “Tabella riconduzione corso al Profilo e alle Unita di
Competenza” ¢é obbligatorio sia per i corsi che prevedono il rilascio di qualifica
professionale che per quelli che prevedono il rilascio di attestato di frequenza, pertanto
dovranno essere presenti tutti i corsi indicati nel formulario a prescindere dalla tipologia
di attestato rilasciato;

v’ per i corsi ove sia previsto il rilascio di frequenza, ma che non prevedono UC certificabili o
riconducibili ad unita di competenza previste nei profili professionali presenti sul repertorio
regionale, ¢ obbligatorio indicare la dicitura “N.A. (Non applicabile)” alle colonne “Profilo
qualifica” e “Unita di competenza” dell’allegato D, si precisa tuttavia che ¢ necessario
rilasciare un’attestazione di frequenza con riferimento agli apprendimenti acquisiti
primariamente referenziati alle Aree di Attivita dell’ Atlante del Lavoro;

v" modalita di presentazione delle progettazioni esecutive diverse da quelle previste o I’assenza
di uno degli allegati di cui alla DD n. G08626/2023 e s.m.i., comporta la non ammissibilita
o ammissibilita con riserva della proposta progettuale, salva la possibilita di integrare la
documentazione mancante limitatamente all’essenza degli allegati D ed E ai fini della
revisione degli esiti;

v’ Dassenza degli allegati: A “Domanda di finanziamento”, B “Atto unilaterale impegno”, C
“Formulario progettazione esecutiva” debitamente compilati e firmati, del documento di
identita del legale rappresentante, o del suo delegato, del soggetto proponente, nonché dei
CV delle risorse umane coinvolte nella realizzazione delle attivita debitamente compilati e
firmati, comporta 1’esclusione della proposta progettuale che dovra dunque essere
eventualmente ripresentata completa di tutta la documentazione richiesta;

CONSIDERATO inoltre,

la necessita di inserire ulteriori informazioni utili nella consultazione del catalogo
nell’individuazione dei percorsi;

la necessita di collegamento delle progettazioni esecutive ai codici SIGEM e di inserimento delle
informazioni in esito all’analisi della documentazione relativa all’attivazione delle sedi occasionali
di cui alla Determinazione Dirigenziale sopra richiamata;

che in riferimento al rilascio di Attestato di frequenza/Certificazione di qualifica professionale,
I’amministrazione sta provvedendo ad allineare quanto presentato dai soggetti proponenti con il
relativo conseguimento di una eventuale qualificazione inclusa nel Repertorio Regionale
conformemente agli standard minimi formativi previsti dalla normativa regionale;

che, qualora il corso proposto abbia una durata inferiore al numero di ore idoneo al rilascio della
relativa qualifica professionale, la stessa potra essere conseguita con la frequenza delle ore residue
previste, sara comunque necessario indicare le singole Unita di Competenza contenute nel corso,
che dovranno risultare coerenti sia nei contenuti sia con il numero di ore corrispondenti allo standard
formativo vigente, per le quali si possa rilasciare 1’apposita certificazione per Unita di Competenza
(UC);

la necessita di precisare che il massimo di ore rendicontabili e finanziabili sono quelle indicate nelle
schede di progetto degli interventi finanziabili di cui al punto 6.3 della Determinazione Dirigenziale
n. G08845/2022 che approva 1’Avviso Pubblico N. 1 per l'attuazione del Programma Garanzia
Occupabilita dei Lavoratori (GOL) di cui riportiamo un riepilogo per facilita di consultazione:

Linea 2 Interventi UPSKILLING LEP D.M. 28/12/2021
2.1 percorso 2.1 FORMAZIONE IN RELAZIONE A VACANCIES OCCUPAZIONALI — Percorsi di aggiornamento
min 30h max 50h
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percorso 2.2 FORMAZIONE COMPETENZE DIGITALI — Percorsi di formazione nelle competenze di base

min 100h max 150h

percorso 2.3 FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di formazione

nelle competenze di base max 50h

Linea 3 interventi LEP D.M. 28/12/2021 RESKILLING

3.1 percorso 3.1 FORMAZIONE LUNGA IN RELAZIONE Al FABBISOGNI DEL MERCATO DEL LAVORO — Percorsi
di riqualificazione min 150h max 200h

3.2 percorso 3.2 FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI — Percorsi di riqualificazione min 150h max 300h

percorso 3.3 PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE — Percorsi di riqualificazione

min 300h max 600h

2.2

2.3

33

- che per i percorsi formativi che presentano eventuali ore eccedenti inserite nella progettazione
esecutiva dai soggetti proponenti ed ammessi nel catalogo a seguito dell’approvazione, le stesse
sono a carico esclusivamente del soggetto proponente e nulla potra essere richiesto agli utenti iscritti
e frequentanti tali percorsi;

- I’esigenza di inserire nei Cataloghi del Percorso 1 “Orientamento” e dei Percorsi 2-3 “Formazione”
la distinzione tra sedi accreditate ¢ non accreditate indicate in progettazione esecutiva da ciascun
ente e quanto indicato a seguito della manifestazione di interessi di cui alla Determinazione
Dirigenziale n. G05814 del 28/04/2023 ed il successivo comunicato su richiamato, a riguardo si
precisa che, per lo svolgimento di tale attivita, si ¢ fatto riferimento, ai fini della verifica
dell'accreditamento per i servizi al lavoro e per la formazione, rispettivamente, all'elenco degli enti
accreditati al 31/08/2024 (Servizi per il lavoro) e al 20/09/2024 (Formazione) disponibili sul sito
istituzionale;

TENUTO CONTO, che

- il catalogo approvato con la presente determinazione dirigenziale ¢ il risultato di quanto specificato
nelle schede di dettaglio correlate ad ogni progettazione esecutiva pervenuta e che I’ Amministrazione
si riserva la facolta di richiedere integrazioni e precisazioni sulla documentazione pervenuta solo per
le eventuali carenze documentali non rientranti nelle casistiche a pena di esclusione a fronte di adeguate
e tempestive motivazioni e/o integrazioni fornite dal proponente;

- a seguito dei controlli effettuati in loco e di ulteriori controlli amministrativi, si € ritenuto necessario
procedere alla sospensione in autotutela di tutte le attivita/corsi presenti a catalogo per gli enti che
hanno una procedura di verifica amministrativa ancora in atto, rientranti e nell’ allegato F “Corsi
Sospesi Formazione” che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

- si € reso necessario intervenire nella modifica ed integrazione di quanto indicato nelle linee guida
approvate con la determinazione dirigenziale sopra citata al fine di rendere piu efficaci e snellire le
procedure di attuazione degli interventi in particolare nei percorsi 2 e 3;

- con la Determinazione Dirigenziale n. G06603/2024 ¢ stata approvata la circolare operativa “Percorsi
formativi 2 Upskilling e 3 Reskilling” che definisce “Disposizioni di integrazione e modifica delle
Linee Guida di cui alla Determinazione Dirigenziale G08626 del 21/06/2023 sulla gestione dei percorsi
formativi, sul numero minimo di allievi per ’avvio del corso, sull offerta formativa approvata a
catalogo e approvazione del nuovo Format di Attestato di frequenza/Attestato finale di messa in

]

trasparenza degli apprendimenti e delle competenze.”,

- coerentemente con il Piano Nazionale Nuove Competenze (PNC) (adottato con decreto del Ministro
del lavoro e delle politiche sociali, 14 dicembre 2021) per “soggetto formato™ possa intendersi colui
al quale sia stata rilasciata una qualificazione o parte di essa (Unita di competenza) inclusa nel
Repertorio regionale o una qualificazione prevista dalla Formazione regolamentata;

- nel caso in cui il percorso formativo non sia direttamente riferibile a qualificazioni ricomprese nel
Repertorio regionale, ¢ necessario rilasciare un’attestazione di frequenza con riferimento agli
apprendimenti acquisiti primariamente referenziati alle Aree di Attivita dell’Atlante del Lavoro;
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- la Qualifica Professionale in esito alla partecipazione a un percorso formativo ¢ rilasciata in presenza
di uno Standard Formativo approvato o, in sua assenza, in presenza di un Profilo professionale presente
nel Repertorio regionale o previsto dalla Formazione regolamentata;

- 1a qualifica professionale rilasciata puo riguardare anche singole Unita di competenza, tenuto conto
di eventuali Unita di Risultati di Apprendimento (URA) propedeutiche, coerenti con quelle del Profilo
professionale e dello Standard formativo se presente sul repertorio regionale. I titolo conseguito ¢
invece definito attestato di frequenza in assenza di un Profilo professionale approvato cui puo essere
riconducibile il corso di formazione;

TENUTO CONTO inoltre

- della nota prot. 1035448 del 21/08/2024, in cui si comunica all’ente Politiche Attive del Lavoro
CDL srl ’avvio del procedimento di revoca del finanziamento concesso con determinazione
dirigenziale G16468 del 25/11/2022 e revoca di tutti gli interventi non ancora in attuazione e alla
conseguente riassegnazione dei discenti ad altri operatori economici in riferimento al corso
“Operatore del punto vendita” - progetto CUP F82E22000760007 - Codice SiGeM
22063NC0001500008 — Denominazione progettuale: “Percorsi strutturati di riqualificazione
professionale;

- che a seguito della revoca di tutti gli interventi non ancora in attuazione e alla conseguente
riassegnazione dei discenti ad altri operatori economici in riferimento al corso “Operatore del
punto vendita” Codice SiGeM 22063NC0001500008, il corso menzionato ¢ stato spostato
nell’elenco di cui allegato F denominato “Corsi sospesi Formazione”;

- della Determinazione dirigenziale n. G12749 del 30/09/2024 notificata all’ente Politiche Attive
del Lavoro CDL con nota prot.n. 1196180 del 01/10/2024, avente per oggetto “D.G.R. n. 682 del
01/10/2019, concernente la Direttiva per l'accreditamento dei soggetti che erogano attivita di
formazione e di orientamento nella Regione Lazio. - Ente "Politiche Attive Lazio Cdl Stp Arl"
(C.F./P.IVA 14433121002). Sospensione accreditamento.”, con cui si determina:

- di verificare, alla scadenza dei 90 giorni di sospensione, la sussistenza dei presupposti per il
ripristino dell accreditamento e delle autorizzazioni,

- diinibire all’ente “Politiche Attive Lazio Cdl Stp Arl” (C.F./P.IVA 14433121002) [’erogazione
di nuovi percorsi formativi;

- chel'ente “Politiche Attive Lazio Cdl Stp Arl” (C.F./P.IVA 14433121002) é, comunque, tenuto
alla prosecuzione delle attivita formative in corso di svolgimento fino alla loro conclusione, a
garanzia del completamento dei percorsi formativi da parte dell ‘utenza;

- della determinazione dirigenziale n. G12123 del 17 settembre 2024, con cui ¢ stata disposta la
revoca dell’accreditamento all’ente “Calamus di Pasquale Coletta”, notificata con nota prot. n.
144558 del 19/09/2024, a seguito della quale si ¢ reso necessario spostare le progettazioni
esecutive prot. 1270798 - 1499380 dell’ente menzionato nell’elenco di cui all’allegato F
denominato “Corsi sospesi Formazione”;

TENUTO CONTO altresi che il Catalogo Orientamento Percorso 1 e il Catalogo Formazione Percorsi
2 ¢ 3 in oggetto saranno aggiornati ¢ pubblicati periodicamente sul sito istituzionale a seguito
dell’ammissione di ulteriori proposte progettuali e su istanze degli enti per il perfezionamento/revisione
o integrazione dei suoi contenuti, presentate nelle modalita indicate dall’avviso;

CONSIDERATO inoltre che per le modalita di assegnazione delle risorse agli organismi erogatori dei
percorsi saranno emanati successivi atti dall’area attuazione degli interventi della Direzione Regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione, tenendo conto di quanto indicato nelle linee
guida approvate con Determinazione Dirigenziale n. G08626 del 06/06/2023 e s.m.i;

RITENUTO pertanto necessario, in merito all’Avviso Pubblico N. 1 per I’attuazione del Programma
Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) - (Rif. DD. n. G08845/2022 e ss.mm. ii), per le
motivazioni espresse in premessa:
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approvare l’aggiornamento a seguito delle progettazioni esecutive pervenute e ritenute idonee,
nonché I’adeguamento ed integrazioni come da istanze pervenute e verificate, del Catalogo
Orientamento (Percorso 1) ¢ del Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) di cui agli Allegati A ¢
B che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

approvare ’elenco delle progettazioni esecutive pervenute e ritenute ammissibili con riserva relative
ai percorsi 2 ¢ 3 Formazione come da allegato C al catalogo GOL n. 1, che forma parte integrante
e sostanziale del presente atto;

approvare ’elenco delle progettazioni esecutive pervenute e ritenute non ammissibili relative al
percorso 1 come da allegato D ed ai percorsi 2 e 3 come da allegato E al catalogo GOL n. 1, che
formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

approvare ’elenco delle progettazioni esecutive sospese in autotutela per gli enti che, a seguito dei
controlli effettuati in loco, hanno una procedura di verifica amministrativa ancora in atto, come da
allegato F denominato “Corsi sospesi Formazione” che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto;

approvare I’elenco dei corsi cancellati su indicazione degli enti a seguito di comunicazione formale,
come da allegato G che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

stabilire che gli enti gli ammessi con riserva o esclusi potranno trasmettere la richiesta di revisione
degli esiti, inviando a mezzo pec all’indirizzo predisposizionelavoro@pec.regione.lazio.it , entro
10 giorni dalla pubblicazione del presente atto sul BUR, tutti gli allegati e la documentazione di
supporto alla progettazione esecutiva per gli enti esclusi, mentre per gli enti ammessi con riserva
potranno integrare la documentazione mancante ai fini della revisione degli esiti_limitatamente
all’essenza degli allegati D ed E (Rif. linee guida DE n. G08626/2023 e ss.mm.ii.);

stabilire che I’allegato D “Tabella riconduzione corso al Profilo e alle Unita di Competenza” ¢
obbligatorio sia per i corsi che prevedono il rilascio di qualifica professionale che per quelli
che prevedono il rilascio di attestato di frequenza, pertanto, dovranno essere presenti tutti i
corsi indicati nel formulario a prescindere dalla tipologia di attestato rilasciato;

chiarire che, coerentemente con il Piano Nazionale Nuove Competenze (PNC) (adottato con decreto
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, 14 dicembre 2021), per “soggetto formato” possa
intendersi colui al quale sia stata rilasciata una qualificazione o parte di essa (Unita di competenza)
inclusa nel Repertorio regionale o una qualificazione prevista dalla Formazione regolamentata;
stabilire che nel caso in cui il percorso formativo non sia direttamente riferibile a qualificazioni
ricomprese nel Repertorio regionale, ¢ necessario rilasciare un’attestazione di frequenza con
riferimento agli apprendimenti acquisiti primariamente referenziati alle Aree di Attivita dell’ Atlante
del Lavoro;

specificare che la Qualifica Professionale in esito alla partecipazione a un percorso formativo ¢
rilasciata in presenza di uno Standard Formativo approvato o, in sua assenza, in presenza di un
Profilo professionale presente nel Repertorio regionale o previsto dalla Formazione regolamentata:
chiarire che la qualifica professionale rilasciata puo riguardare anche singole Unita di competenza,
tenuto conto di eventuali Unita di Risultati di Apprendimento (URA) propedeutiche, coerenti con
quelle del Profilo professionale e dello Standard formativo se presente sul repertorio regionale. 1
titolo conseguito ¢ invece definito attestato di frequenza in assenza di un Profilo professionale
approvato cui puo essere riconducibile il corso di formazione;

precisare che, il massimo di ore rendicontabili e finanziabili sono quelle indicate nelle schede di
progetto degli interventi finanziabili di cui al punto 6.3 della Determinazione Dirigenziale n.
G08845/2022 e che le eventuali ore eccedenti inserite nella progettazione esecutiva dai soggetti
proponenti ed ammessi nel catalogo a seguito dell’approvazione sono a carico esclusivamente del
soggetto proponente e nulla potra essere richiesto agli utenti iscritti e frequentanti tali percorsi;
stabilire che per le modalita di assegnazione delle risorse agli organismi erogatori dei percorsi
saranno emanati successivi atti dall’area attuazione degli interventi della Direzione Regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione, tenendo conto di quanto indicato nelle linee
guida approvate con Determinazione Dirigenziale n. G08626 del 06/06/2023 e s.m.i.;
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DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

di approvare 1’aggiornamento a seguito delle progettazioni esecutive pervenute e ritenute idonee,
nonché I’adeguamento ed integrazioni come da istanze pervenute e verificate, del Catalogo
Orientamento (Percorso 1) e del Catalogo Formazione (Percorsi 2 e 3) di cui agli Allegati A e
B che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare 1’elenco delle progettazioni esecutive pervenute e ritenute ammissibili con riserva
relative ai percorsi 2 e 3 Formazione come da allegato C, che forma parte integrante e sostanziale
del presente atto;

di approvare 1’elenco delle progettazioni esecutive pervenute e ritenute non ammissibili relative al
percorso 1 come da allegato D ed ai percorsi 2 e 3 come da allegato E che formano parte integrante
e sostanziale del presente atto;

di approvare I’elenco delle progettazioni esecutive sospese per gli enti che, a seguito dei controlli
effettuati in loco, hanno una procedura di verifica amministrativa ancora in atto, come da allegato
F denominato “Corsi Sospesi Formazione” che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto;

di approvare 1’elenco dei corsi cancellati su indicazione degli enti a seguito di comunicazione
formale, come da allegato G che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

di stabilire che gli enti gli ammessi con riserva o esclusi potranno trasmettere la richiesta di revisione
degli esiti, inviando a mezzo pec all’indirizzo predisposizionelavoro@pec.regione.lazio.it , entro
10 giorni dalla pubblicazione del presente atto sul BUR, tutti gli allegati e la documentazione di
supporto alla progettazione esecutiva per gli enti esclusi, mentre per gli enti ammessi con riserva
potranno integrare la documentazione mancante ai fini della revisione degli esiti_limitatamente
all’essenza degli allegati D ed E (Rif. linee guida DE n. G08626/2023 e ss.mm.ii.);

di stabilire che I’allegato D “Tabella riconduzione corso al Profilo e alle Unita di Competenza”
¢ obbligatorio sia per i corsi che prevedono il rilascio di qualifica professionale che per quelli
che prevedono il rilascio di attesta di frequenza, pertanto, dovranno essere presenti tutti i corsi
indicati nel formulario a prescindere dalla tipologia di attestato rilasciato;

di chiarire che, coerentemente con il Piano Nazionale Nuove Competenze (PNC) (adottato con
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, 14 dicembre 2021), per “soggetto formato”
possa intendersi colui al quale sia stata rilasciata una qualificazione o parte di essa (Unita di
competenza) inclusa nel Repertorio regionale o una qualificazione prevista dalla Formazione
regolamentata;

di stabilire che nel caso in cui il percorso formativo non sia direttamente riferibile a qualificazioni
ricomprese nel Repertorio regionale, ¢ necessario rilasciare un’attestazione di frequenza con
riferimento agli apprendimenti acquisiti primariamente referenziati alle Aree di Attivita dell’ Atlante
del Lavoro;

di specificare che la Qualifica Professionale in esito alla partecipazione a un percorso formativo ¢
rilasciata in presenza di uno Standard Formativo approvato o, in sua assenza, in presenza di un
Profilo professionale presente nel Repertorio regionale o previsto dalla Formazione regolamentata:
di chiarire che la qualifica professionale rilasciata puo riguardare anche singole Unita di
competenza, tenuto conto di eventuali Unita di Risultati di Apprendimento (URA) propedeutiche,
coerenti con quelle del Profilo professionale e dello Standard formativo se presente sul repertorio
regionale. Il titolo conseguito ¢ invece definito attestato di frequenza in assenza di un Profilo
professionale approvato cui puo essere riconducibile il corso di formazione;

di precisare che, il massimo di ore rendicontabili e finanziabili sono quelle indicate nelle schede di
progetto degli interventi finanziabili di cui al punto 6.3 della Determinazione Dirigenziale n.
G08845/2022 e che le eventuali ore eccedenti inserite nella progettazione esecutiva dai soggetti
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proponenti ed ammessi nel catalogo a seguito dell’approvazione sono a carico esclusivamente del
soggetto proponente e nulla potra essere richiesto agli utenti iscritti e frequentanti tali percorsi;

- di stabilire che per le modalita di assegnazione delle risorse agli organismi erogatori dei percorsi
saranno emanati successivi atti dall’area attuazione degli interventi della Direzione Regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione, tenendo conto di quanto indicato nelle linee
guida approvate con DE G08626 del 06/06/2023 e s.m.i.;

- di nominare quale Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 la
Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione, Avv.
Elisabetta Longo;

La presente Determinazione Dirigenziale sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio,
sul sito web dell’ Amministrazione e sul portale Lazio Europa.

La pubblicazione sul B.U.R.L. ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di legge.

Avverso il presente atto ¢ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo
Regionale del Lazio nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla pubblicazione, ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi).

La Direttrice
Avv. Elisabetta LONGO



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

AllAammes! Cat rentamento Percorso 1]

kG i OGATORE AT AT MDA SR

oo 1 cRAETD Sovmuag oo
ecooemoon aassrss Setomagreck s P s NONACCIEDTATD (SIS0 RENSTAMENTO 1 VaTowAcEL 103 Row
E—
Toenor s sz e
e oo st o rn o RIS KEOmOMaO o o onrowaca 3 o
p———
oo oo ACooOALAD
e o s somnotngomon  NoucciT O e LD » onrowaca s o
wereairo)

oo ssanaro

mencoiTOD onsassoTae 0emaepecit selnere oSO NONACCREOTATO VATOACEL 103 roNA

WIERENTONA 1 CRENTANENTO HVOUAETD GRURPO

NS00 OGO ot re—— wowsccseomr OO LR

SHPLPAI R3] APINONTE 32,0087 5O

B T N — ER—— oo [T ISIIOTO  MEBSMEIONENO 1525019 Vi PONTE 3,70k
B T — P — - wmmmmwmw- v —
wowscoreomT FERCOR A iad !umuwsmuuim@won(w
NonscaromiTy (OO 1 REnSRMENTO o e o
e T R
SO S — e
HanACCREDTAT Dt(UAZmNA ALLINSERMENTO O REINSERIMENTO. - FRATELLI ROSSELL 8- FWMNDN&W\
e e
wumwmm LEpEy) .
NONACCREDTATO. 0 v [ —— T moSE, . ROSMONE A
-

VAPAVE B3-S A
ST - tow

eres epo) -

NowAccReDATO : VAToSEAA 30— 0187 VA ()



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

oo s : VATOSCANA 300187 ROMA ()

rawcstorro Ol st - 2 T o
ey
oo ool e LG - . e Toscs s o

NowAcEREDITATO ‘ A TOSCANA20-00187 ROMA ()

NowAceREDITATO VATOSCAA 30- 0187 A ()

occumzont IMPRESA ESUPRORTO ALOSTATT U 1

neres g7

NowAccreDATO n VATOSEAA 30~ 0187 VA ()

romo L HsMTD ACOUPSMIORLAO

R 1570)

NonscesEDTHTD 50 VATOSCANA 300187 ROMA 1)

HVOUAEFD GRLRPO
s 118 [oasosccimovoLrez:_mouk

o,
PCARELA 4. 4014 (0

sommconra
g

oo s
vt e, g vouez-sous v

#0nn, o0 02050
PCARELA 2. 808 ()

oo eres-es
s o [ couccihD VoL 220w
a1 49084

o AccrEomaTo oo a0

OVDUALETD GRUAP
I— waconcmoorer-soms s
- TUSCOUAA 89~

s0u, 30 10060 Sacein i acEn

eres epo)

e oo o [P— vl s [assmmasuers-onsamons-
sraumcoue

oo oo [P R . [assaanosae-omsa o
srammcoua

ALIERAVENTOO RERSERIENTO
oo eres
wiERvaTON

oo coeios p—— rovscaroriro TR0l [ saomosuon - cons -

oG

[T — [ — e ASMIROSMIO - 01910~

oo eres-
WOVDUALETD GRUAPO

omoss  escgpcalson asbangisors Nowsceseomato RO LR ASMIRO MR- 015910~

ORI £ 1Lt

occumzont

specusco vl
Fercomso1-nEnsEmENTO  ACCOMPAGKAVENTONTENSNO

oRATNO 5051 P )
WIERETON 2 oG
Cetimaouns ALISAVENTOO RERSERIENTD

oo apes

ansasosss AcchipO renconsos. “ e A 173, T

ks usp )



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

oo oK st b VA WATEOTIS VTR
v by
srousmeotts
Nowaccieomay PERCOISO1-RENSEMENTO [peroMmARRNTO RTEASID o G MATTEOT 52, 01100 WTERBO
e s "
o3 -7 o asuiro
oot 1 GRNENTo et
fr— scstomso s s . r———
srosmeosa
— scatonnro oy e eoamem i - © r——
r———
- scxcorao ooy e ounaubmanon - w P————
s 7o)
I [ — . nsuma s ooy TACMATEOTISC s0cc0
bt St > O s ON AT
srousmeoitr
W T — X scomern vormmoropo [ e a0
e S : RO AN O IA T
srousmeos
exconon s ACOUAGMETONTEIND xc o rosco
scxtomso . sk s worTEROONDD
oty S ARG - R BN NN T
R
oo 1 o
Misbrrio @il (EETTO occummonALE S N \ASALAA 108, MONTERGTONDD L o N i Hou
R
Nisorrin @il (CEETD occupATONALE [ ———— - \ASALARATOR MONTEROTONDO cro 1 oo winzow A THou
I e — " nsuman ooy TAGMATEOTISIC s05c0
iy St et supmonmomu st . O s OU AT
s 7o) .
e . g o soceo
isabrunini@folias i [rocheniTiI0. OCCUPAZIONALE IMPRESA € SUPPORTO ALLO START UP OF 2 VIASALARIA 108, MONTEROTONDD. 15110, 1A 0ON MINZONI S/A TVOU
s vo)
f— ousccuaro KO Koo . narA oo, o o
srosmeosa
f— rouscenaro OO L KMo . narA oo s, e o
sroumeosa -
Totnora 1 aRAEo ot
pre—— rowiccisorro 001 o . PR
sronmeoso
f— ronscenonaro SO SO - . narA o oo
oo ire)
rsconos msaMI0  ACOPGMENONTASHO .
f— oy e . ncrmAatrom s st ok
f— vl . enerAatRon s st o
wous-urrs -
ACCREDITATO. [PEACORIO 1 RERSERMENTO R VIA PONTINA VECCHIA KM 34, ARDEA
feraven oy
srousmeos
oinora 1 GRG0 -mwmmm
[rechenimiao OCCUPAZIONALE I M)
sronsmeosa
Totnorn 1 aRisAEo sovusg R
[pecheDimit0. OCCUPAZIONALE i M)
ep——



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

e 050 1. RENSERMENTO

Ccaupszow e
sreammcouspel
secneoo recono 1 KTy | MEDMPAGUAMEITO TGO o B ———
cccummaone T — i

OR3P
IGRETON 2 oiGaunRo

oAz ALISAVENTOO RERSERIENTD

sccaronao oy
ORI Fs P

sioeiswss  wdigpect - sccRepmo reconsa - pevsoaenro A oo o i, k0
srccmscosp )
sioneks  emdiepect e sccaepo recomos nerstamenm o oo o i, k0

s e roemmaie oo oo e “ e
o)
o stostmts msostogyuicn Ao oo - e [oscumare e snio e
srammcoura
2206INCO000001 007009 erifo@legaimailt maritoraggierifo@gmail com ACCREDITATO. [PEACORO 1 RERSERMENTO 0 [ VI CHSERPE PANCLL /10,0159
OCCUPAZIONALE ALLINSERMENTO O REINSERIMENTO. o
usonmous- s
oo 1 Jasario
carericen wioprpmats eoctopymicn MO e W e s s o9
usommous-usrs
ooy wiooupmts T o e ounauim ey “ e

e ep o)
ITERVENTONR 1-ORENTANENTD OVDUALETD GRUAP
om0 msvore  EOASTCOL S MTENETO kG0 wscon e ot o oo ARG
e —r eranegenio NowAccreDTAT)  FERCORS0 -t 2 oo NTO caerdzn VA [ i oec ey
REPURBUC 17-COLEFEARO )
oRATVO (5071 1P
RTERVENTON 2 OVOUAEFD GRLRPO —
FEACORO 1 RENSERNENTO  ACCOMPAGIAVENTO NTENSNO Froaiths  VAAMGELD BAAGONI7E 00153 RN FROSIONG WA DEGUAURUNC!
occumzont umeameooressmam betce ) 352030 AT PCZAOELLA
REPUBBUCA 17 COLETEARD )

oGO 0nTIT el eranegensn NowAcEReOTATO

o (e r1-pes)
ICRNTON AT O EVOUAEFD GALRPO —
FERCORO T RENSERNENTO  ACOMPAGKAVENTOALAWIO 0 Frostna  AANGELD BAGONIT5 00153 ONA FROSIONE WA DEGU AURUNC!
occumzonLE PRLSA ESUPRORTO ALOSTAT U 1 vecs ) 2578730, T PAZADELLA
REPUBBUCA 17 COLETEARO M)
R o)

)

eGSO T suBlegtit [res— NowsccreoTATo

I R P Tae— A VAGIOVANI XN 1/ CLEVANO VA NEFTUNENSE K 3100, L0
oz SO0 ) ceCEnA ARG )
srccusnco el
WIERVENTONA 1 ORENTANENTO oG
 stcorsions [P P Tae— A VAGIOVANW XN,/ EVANO  VARETTUNENSE 43 100, LoC
oz sonano ) CECE ARG )

oo LI ewenmeresoers : o e o

wwoRsTO (553 tp )

FeRCORO 1 RENSERNEHTO  ACCOMPAGIAVENTO NTENSNO VAGIOUANM XN B OEUAND  VANETTUNDISE 143105, L€
osaeorions Ao L

occunazon | meemmeooresseme sono o) cacenm AR )

— R e ——" VA GIOUAN XN, 1/ LEUANO  VANETTUNEISE 3105, L€
occumazoNALE ALISERMENTOO RERSERIENTD sonao ) CRCEHIA ARG )
wousrss s
D R FERCORO1-RENSEOMNTD  ACCOMPAGKAVENTOALAWIO 0 " VAGIOUAN XN,/ LEUANO  VAREITUNGNSE K 3100, L0
ocumzonE PRESA ESUPRORTO ALOSTAT U 1 om0 ) CECEHINA ARCOA )
R 150y
IERENTONR 1 CRENTANENTO noviova

ACRTOROR0 cOLOMBO 56K
A Py | F— A 14,0015 VANEDII 22, ATHA T
o )

srccmsnco el
WIERVENTONR 1 ORENTANENTD oG

o o e . s s

srccmsncosp el



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

VA CHSTORORD COLOMBD 55 RN,
4, 00LS, VAMEDI 2, LTI U

oo s ORI TG

ORI 5051 P )

VA CHSTOROR0 COLOMBO 56 80H

0015, WAMGDII 22, LATHA U,
i )

oo sy KGR

wonmors-apr
VACRSTOROR0 CoLOMBO 56 KON,
14,0015 VANEDII 22, ATHA T

Cetimmaouns ALISAVENTOO RERSERIENTD

usorors upes
VAGRSTOR0R0 coLowBO 56 RN
. COLS VAMEDICI 22, THA U

oo e o

nesas

4, 00LS WAMEDII 22, UTHA T,
o

eres sp)
TERVENTONA 1 ORENTANENTD OVOUAEFD GRURPO

NowscerzoTATO VAMIAZO T, TIA 1T 0100

occumzont .
srecmsnco epel
AR 3 NovuRgRIGRPRD 13
om0 TGO NSO

NonsccrzomiTo N ez 7, TIA 7 0100

o1 ups)

NowsccxzomiTo PP IONES g sz 7, aTA ) 04100
Gt ERESA SUPFORTO ALOSTART U 1 eish

DTRRNTON 1 GRETANEITO WEOUAETD GRURPO

cusoisoio0n nouscereoTATo b

srccusncosp el
"z WOVDUAETD GRUAPO

P nowcereoTaTo o

ALKSERAVENTOO RERSERIENTO

raTNO P 1P|

RIERENTON 3 ATINT O UL/ GALRPO
rercomo 1 pthscamTo  ACOMPAGKAVENTOALANIO 0 VA CAPTAN BAASTRO 136, 00354
i INACEIRTHEoccmaonne IMPRESA ESUPRORTO ALOSTATT P 1 * oA
ncsas

ro)

occumzont

nowscerEDTATO : ADISANTANGELA MEAI 5, ROMA

specmsnco epel
oo ssanaro

srccusnco uspel
IERVENTONR 1 ORENTANENTO WovioUAE

nowsccseomaTo : A RoMASIG FROSNONE

sommconra

aasisea0s wowscercomato RO LA . [ ——

sammeonra
oo sy KGOSO
occurazow ALISERNENTOO RERSERIENTD

rovscromg oK s

RATNO P 1 1P 3]

Fercomso1-REnsEmETO  ACCOMPAGKAVENTOTEASNO

wonmors-ups
Cetimmaouns ALISEAVENTOO RERSERIENTD

om0 Fs P



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

pr—

om0

axsancanos 10000

orsrees

P

prT—

P ——

e ——

lorsi@Rgsnats

ssreainatn

oo«

P

spromsOgetorsts

soromsgesorsis

axsancioisoo0on

ousieaoss

hurnges@pecit

nowscEREOTATO

nowscEREOTATo

AcchipATO

NowACEREDITATO

FERCORO 1 RERSTRMENTO

TR e—

occumzonAt

T ——

occumzont

occumzont

P e——"

occumzonte

T e—

ORI 5051 P )
RO 51 P )
IGRETON 2 noviovaE
ALISAVENTOO RERSERIENTD
ORI Es P

ORI (5053 5P )

woRATVO591-15P 3]

ACCOMPAGUAMENTO TS0

om0 P
RATNO P 1P 31
ALISRVENTOO RERSERIENTO

R
RTGRVENTONA 3. ATTMT 1 noviovAE
R 5Py

e ep )

eres epo)

specusnco vl
ALIERAVENTOO RERSERIENTO
OR3P
WTGRETON 2 oG
ORIV 3 P
om0 3 tp )
ACCOMPAGUAMENTO ALLANO D
nrres 7o)

oRATNO 5051 p )
PRESA SUPFORTO ALOSTAT U 1
R 5P )

WTERVENTONR 1-ORENTANENTO WovioUAE

srccmsncosp el

OVOUAEFD GRLRPO

HEOUAEFD GALRPO

OUAED GRURPO

enurae

srgauer s
oo,

womureaTe

oGO A

conurewte

ADISANTANGELA MEH 56, BOMA

e soun

VADISANTACROCE N GEAUSAEVIE
s rous

Wese soun

ey

VANAZONALE 35,0018 RO )
VAGAIOUR 33,0001 POMEZA (),
VAVOLTURNO 7476, 0308 A5
"

ANRZONALE 36,0018 RO
VAGRVOUR 2, 00078 FOMGZI )
VAVOLTURNO 7475, 03083 AV
"

ANRZONAL 35,0016 ROV [
VAGAIOUR 23, 00071 FOMEZ )
VAVOLTURNO 747, 03083 SN
"

FROSINONE, VIAPAVE, 830, LATINA VA
WCAGARO 1L oA

VASANGACOMO 13, ETTUND



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

axsanciossoo0nn

amsancamisoooo

axsnciono001

ousieass

oo

[s—

[—

Rurngesgpect

hurnges@pecit

[

[s—

[s——

[——

sogennpect

fonglnepect

P

p—

osangcancra

EmE—

[ —

RN —

[ —

[r——

[ T—

[R—

esosabcencra

esosngcencnat

sonsion

rsigeenenst

s

et

st

NowACEREDITATO

scchiomo

nowsccseomaTo

nowscEREDTATO

nowscEREOTATO

FERCORO 1 RERSTRMENTO

TR e—

occumzont

T ——

occumzont

occumzont

T e——"

occumzonne

P TRe—

srccusnco el
WIGRETON 2 noviovaE
ALISAVENTOO RERSERIENTD
ORI Es P
ORI (5053 5P )
woRATVO591-15P 3]
ACCOMPAGUAMENTO TS0
om0 P
RATNO P 1P 31
ALISRVENTOO RERSERIENTO
ORI 1 L

o5
RTERVENTONA 1. GRENTANENTO oiGaunmo

srcamsco e

om0 1P -
- -

neres 57

srccussnco el
WIGRETON 2 novioUAE
ORIV 3 P
wwoRsTO (553 tp )
RTERVENTON 2 novoukEi
ACCOMPAGUAMENTO TS
raTO e 1P

R 570,

)
IERENTONR 1 CRENTANENTO HEOUAEFD GALRPO

specusnco uepel
TGO o OUAED GRURPO
ALISAVENTOO RERSERIENTD

T

WOVDUAETD GRUARO

ks usp )

FROSIONE VA PUVE 530, LATAA Vi
LA GALRICO . RO

FROSINONE, VWA PAVE, 830, LATINA V1A
ek GaURICO 3. oA

FROSINONE, VI PAVE, 830 LATINA ViA
ek GaURIO 71, oA

FIOSIONE WA PVE 15, TN Vi
WeAGARO 1L RONA

FIOSIONE, VA PAVE B2, LATRA Vi
WCAGARICO 1L RONA

vam T acERON, 18
FIOSIONE VA PIVE 530, LATAA Vi
firaistintiny

FOSIONE VAPVE 53, LATAA Vi
ek GaLRICO . RO

FROSINONE, Vi PAVE, 830 LATINA VI
ek GaURIO 1, R

VADOMIAN 15 MONTEROTONGO,

VADONMUN 15 MONTEROTONGO,

VADONMIAN 17, MONTEROTONGO,
waooss

ADONMIAN 17, MONTEROTONGO,

DL STAZONEDIOTTAA 125,

oo o

VADELABOTTA 55 - RONA

DL BUAOTIA 5. RONA

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

VAAGELO ARGON 7800153 ROV
o

o

o



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

wwoRsTO (53 iP5
RTERVENTONA 1 CRENTANENTD WOVDUALE/D GRUAP
A RN 22,50 14 0185
. VAPASCOU 6977, 5045 CASSO.
(FRVAURENTE 2, 0¢100- LA

ey a0 L

occunazon

srecmsnco epel
AR 2 OVOUAEFD GRLRPO
AL RANEON 22, oM ) 0135,
. VAPASCOU 677, 5045 - AN
(R VA URENTE 20,06100- Ui

RATNO P 1P )
VAL NANEDN 2, RO 1 0155
srite VAPASCOU 877, 3045 CASSNO.
(BRI VAURENTE20,04100- Ui

Fercomso1-REnsEmENTO  ACCOMPAGKAVENTONTEASNO
oRATNO 5051 Py
IERVENTONA 1. CRENTANENTO noviova A SN 1,230
0017 RO VA ABCANA 26

FOMA VA OROLNSE SC - LoGAITA
LETORRIPAL 0 D0DFAOSINONE
(PR VA GUCONOATIEGT 5,

srccmsnco el
WIERVENTONR 1 ORENTANENTD

oG

o powmespareas sccxsomato rcorso - enscuvero

- pr— racomor. o . P p—
sroumcoue
pEERY ACCREDITATO AR 1. NERECIMENTO - 0 VUA DELLE CONCE N.20,00154 ROMA.
srammcoura
OCCUPAZIONALE ALLINSERMENTO O REINSERIMENTO. - -
usommous-usra
- scxomo hiorernr e e - N P —
uommoue-usrs
o) -
oo - . PP ——
ooy
Nousccaro O Koo - . PP —
srammcoura
S resmmITOO RO -
usonmous- s
= - B
usommous- st
oo Ot TSI Koo - PR—
o) -
rxconos wnsMD ACOPGMEVOALAWOD
ousccomno KOO eI . PP
v
oariasa0an ACCREDITATO FEACORSO 1. NERECIMENTO 0 ‘VIA DELVELODROMO, 80 ROMA
srammcoua
S rEsmo— -
uonmous- s
= - a
usommous-usrs
o371430232. ACCREDITATO. e - 1 ‘VHADELVELODROMO, 80 ROMA

R VA GHCONOMATIEGIT 5,
srccmsncosp el



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

K01 RERSTAMENTO ACOUPAGNAVENTO MTENSO

m e oo seuss ARS— scxorao oo sl

ORI 5051 P )

Fercomso1-REnSEENTO  ACCOMPAGIAVENTONTEASND

PeU NSO SN st oot T oz U ——

R VA OO MATIEOT 3,

OR3P

IGRETON 2 nsurae RIS bone 1, s
0017 RO Vi ABCANA 16 00184

oz ALISAVENTOO RERSERIENTD

ORI 51 o

B 0ENNSTOS  IsRON reragpech [ — sccRiomo

e epo)

B aNONSTIOS  IseRION enenagpeci [rrr— sccaipo

eres sp)

OVOUAEFD GRURPO

occunzonat

. ourssion sccaiDaTo S 8 g uporzont 1, coss sons
ey

srecmsnco epel
AR 3 OOUAEFD GALRPO

a0 oussasion accaioo VANAPOLEONE 1 , 00485 RO

FEACORO 1. RENSCRNENTO  ACCOMPAGIAVENTO NTEASNO

102 s
occumazot ALISERNENTOO RERSERIENTD aoes)

RATNO P 1P 31

oz ALISRVENTOO RERSERIENTO

R
RTGRVENTONA 3. ATTMT 1

a0 amssision accasomo et VANAPOLEONE I, 0018 ROMA

WEOUAETD GRURPO

. oa7ssaionn. ACCREDITATO [PEACORSO 1- RERSERMENTO VoA O 010 ndNLSES 1 APOLEONE 1N, 00185 HOMA
OCCUPAZIONALE IMPRESA € SUPPORTO ALLO START UP DI 20digrpol -
s
T — soomess Nowsccrionro OIS0 et . R oL 7tk
po—
. 22063NCO028300001 10775491003 dacors@pec it da it NON ACCREDITATO. e 5 [ ALEESMORD CALDL 76, B4
hdmamier et OCCUPAZIONALE RM), 00154
sy
e e R R . oo OO a0 ACOUPAAO WO " o assuonocu 17 ton
shdacarsgpec oot occumszonAL ALSERMENTO O RENSERINENTO o o154
wours-usrs
T siemase v SO0l sty oo w [0 o7 ok
uonmous-urrs
s IEINCOEIN0N2 10775431003 phidicars@pecit sol@pnidia NON ACCREDITATO. [PEACORSO 1- RERSERMENTO [ACCOMPAGNAENTO RTENSID 0 [VIALESSARORO GALD 72C. HOMA
S - e
uonmousa- s o
PR vt
A aewcmemen e et ar— (PR o e e n AR GHDL T foh
s ivor
s fr—. —, scxcomo racoa - s s e—
p—
. - o w1 MO ACORPAGMAITONTSO . ]
o fr— P, e rocoma - e s ez aoome:
conmours-urrs
an . oemiax scaeomio ot swemem - e AR w e
o)
oo s VATIURTINASLZ, ROMA () 015 (CHTHLAMAVE, MAbeLEETONCA
2 s prenens oo o : b s L1, 0
morn
srammcoua
o 1 SueTAETo o
 exconso . v nmmas o oo
s cnssas prenens oo . b s L1 D
morn
sronsmcoua
oo ey ACOPAMEITONTSD T ot s v, Frim g
o pr— scxtomo oo : wion a1 s B m s
[Es——— Yt

ROMA UAPOUCORIZ0 WTTRS0: Wik
ORIV £ 5P sbipiere e




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

axssionon

oo onassesss spaogpect

[ ——

oo oaswosss  pisodsec

a0 aens93  sparogsect

P -

-

L —

[oT——

[ —

pr—

p———

[ERTE———

AcEREOTATO

sccRepaTo

nowsccseomaTo

NowcEsEoTATo

scchpmo

FERCORO 1 RERSERMENTO

P Te——

occumzont

FRCORO 1 RERSERMENTO

P ——"

occumzone

P Tae—

ORI 5051 P )

ORATNO 1P

PRESA ESUPFORTO ALOSTATT U 1

e

e epo)

ACCOMPAGUAMENTO TS0

om0 51 -ip

srccusnco el
WTERETON
oRATNO 3 P )

eres epo)

ALIERAVENTOO RERSERIENTO
OR3P
WTGRETON 2
ORIV 3 P

wwoRsTO (53 iP5

wousrss s

ALISAVENTOO RERSERIENTD

ORI 3 P
WTERVENTONR 1-ORENIANENTD

srccmsncosp el

WOVDUALED GRUAP

oiGaunmo

oG

WOVDUALE/D GRUAP

OVOUAEFD GRLRPO

HEOUAEFD GALRPO

OUAED GRURPO

oG

o

sl

VATBURTIASL, rOMA ) 0156
VALUGIROSS DAL 1115, UTesso.

VATIURTINASLL FOMA (110155
VALUGIROSS DANEL 1115, UTEAB0.
maro

VATIURTINASLL 1OMA (0155
VALUGIROSS DANEL 1415, TEago.
smano

VATBURTINASLL ROMA ) 015
VALUGIRDSS DAL 1115, WTEAB0.
smano

ROMAVIALE X DCEMBRE 34, AT

ATIURTI 072, RO PATZAE
HOMAVIALE X DICMBRE 34, LT

VAURENTE 20,0600 T T VA
o

VAUTENTE 20,0100 T T VA

VAURENTE 20,0600 T T VA
oy

VAURENTE 20,0600 T LT VA
NETTUNENSE 18100 B072 ARCCIR
)

VAURENTE 20,0600 T LT VA
)

rono1 7, A o7
roNo1 7, ko7
cono1 1, ko7
FonD1 17, Wk P07
fono1 7, vk ron 7
VPO, soNDI L)
VRO, roNDI L)
VPO, soNDILT
e, FoNDIT

—

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

SNCRET VASALARA PR ACULA




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

s 050 1. RENSERMENTO

specusnco epey
P TRe—

. VATRESTESNC-SORAIFH)

WIERVENTONA 1 RENTANENTO oiGaunRo

oo s . VATHESTESHC- SORAFH)

sccRpmo 0 ATHESTESKC- SORAIGH)
ORI (5053 5P )

e VATRESTESNC-SORA 68

oo e 1ep 3]

FeRCORO 1 RENSERNENTO  ACCOMPAGIAVENTO NTENSNO
oA

occumszoN AumsEmITOO RENSERMENTD o VATHESTE - SOMA )
oo s 116773

oo sscanaio e VATRESTESNC-SORAFH)

o1 ups)
oz ERESA SUPFORTO ALOSTART U 1

R 5p )
ITERNTON - AT 1

“ VATRESTESNC-SORAIFH)

oiGaunmo

“ VATHESTE S SORA 61

R 5P o)

VADELE ComERTITE, RowA
VACRHER PCENA 378382, FONA
(RO V1A MOLAVECEHA, FROSINONE
"

NowAcEREDITATO

srcamsco e

FeACORO 1 RENSERNENTO  ACCOMPAGIAVENTO TENSNO

raTNO £ 119 5]
VADELE COMERTITES, ROwA

VACAHEA PCENA 78382,

(R MOLA Ve

FerCORO 1. RENSERNENTO  ACCOMPAGIAVENTO NTEASO

rona

oRTNO 051 up
ADELE COMERTIE 5, ROWA
RV VIAMOLAVECCHA & FROSIONE

oz ALIERAVENTOO RERSERIENTO

oRATNO 3P
RTERVENTONA - ATTMT 1 novioUAE I———
VACKMERA PCENA 78382 FONA
RV VIA MOLAVECEHA FROSIONE
"

NowscereDTATO

R 5P o)
VADELE ComvERTITE, RowA
VACHERA PCENA 378382, POV

M VIA MOLAVECCHA S, FROSIVONE

NowAcEREDITATO

e epo)

o Monaccromro PERCORO L RansERENTO

AFRANCESCOGENTIE 135 500
woours

srccmsico sp ) 5 AND0, A, FOSSNI 5. ALEAND
ITERVENTONR 1 ORENTANENTD oG P ——————

wnoorrs .

swamsmcoisel 520, A R0 8- AN

WRVENTO - WovoUAE B —
Ao GOLE 35 o o g 2 e

reson oo | o A T TR

553020 A, OS5I 58 ALBAND

occurazoNALE ALISEVENTOO RERSERIENTD
ORI U Fs P
[MERvENTO N2 o VAENRCO e 45, SN
ANGELO BARGON 17 ROMA VA

oRATNO 051 P )
197 oA A

e NowAcEREoTATD o [ HaTAMCESCD G 135, M

ALISEAVENTOO RERSERIENTD

VADELE COMERTTE, Row
ot PO L RERSTRMENTD o VACHHERAPCENA 378382, RONA
ey RV VA MOLAVRCCHA S, FROSINONE
"
srecmsnco epel

oRATO 071 -1p )




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

om0 ansmENT)  ACOMPASIAVENTOALAWO! AT GONLE 135 FOMA ANGELD GO 75 10Nk VA
N (NI occumonn NGRS SUBRORTO O STATT O il e omcormusmmonio.
e ro) 35 ANDO, GRS 30 RO

Lsessions om0 LREISEMEND  ACOMPAGKAMEITOALAWIO O NGED AGON 875 oA VA

AFRANCESCO GENTIE 135 500k VRO A4S PO ANG.
woorrs FROSIONE UALEANTUNA S WTERID

— scmmmosoiens oo oL . s :
... oo P oo o -
ot o
e o i O rocose s tisomone oGBS A ERNDODE S ok
s
spens ‘OCCUPAZIONALE IMPRESA € SUPPORTO ALLO START U DI jooess
oo e W DI
oo I e @ e
D occupszonE INRESAE SUPPORTO O STATT PO " (s sk RO
e S
o
g SPECIALISTICO ILEP €1
o e T O ! ey
omoaats AV MARNO@syrergi e ACREDTATO. oecumOnALE P 00162 RONA (W, VIA CAYOUR, 2
s o
-
oo B ooy s ey eommoroso I e
et
= et e eramamroisio s
s e

raTO P 1P|

VAPAVEN 50054201100 ATk
= LTV ROMAN. 12000012
GUDONANCATECELO )

T ——

P TRe—— VAPAVEN 50054200100 Uk
oz w0 U1V ROMAN. 12000012
CUBOMANOHTECELD )

srccusnco el
IERVENTONA 1. RENTANENTO

VPN sa0842 08100
- W1V R0MAN 12000012
UBOUANGNTECELD )

VAPAVEN 84084201100 T
w0 01V oA 120000tz
UBONANOHTECELD M)

oxssosnss b oo o
srcamsico e

YR ——— APIVEN 840784208100 AT
occumzont - 07V RoMAN 120 0otz
UBOUAMOHTEELD M)

 enconsas. rerscnsions VAPIVEN 54084208100 AT
orsiomonss sccreomso rencomsos w0 7V ROMAN. 120-cont2

GUDONANGHTECELO )
srecmsnco epel



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

ous90nss

scchpmo

ow0nss

sccaomo

oo o

como - aawaro

occumzowt

oo sscanaio

oo ssanero

wssoranr

[y

NouscesEoTATo

ORI 5051 P )

OR3P

ALISAVENTOO RERSERIENTD
oo eres
oo ere-es

woramoarn- arrs

ACCOMPAGUAMENTO TS0

RO 01 -ip)

R 1570)

ERESA SUPFORTO ALOSTART U 1

R 5p )
ITERVENTONR 1 CRENTANENTO

srcamsco e

RO 51 P

ACCOMPAGAMENTO TS0

raTNO £ 119 5]

oRTNO 051 up

ALIERAVENTOO RERSERIENTO
oo eres
wiERvaTON

oRIND 3 P

ot g b e

e ssersony

—— preensues 1 accaomo

e

e accRiomo

occumzont

oo wsweio

o -upes)

oRATNO 5051 P )

ALISAVENTOO RERSERIENTD

oo eres

ORIV £ 5P

VAPAVEN 34054208100 AT

200 VA ROMAN 120_coni2
GUDONANOATICELO )

00 oA 150 oo
CUBOMANOHTECELD )

oiGaunRo

00 U1V R0MAN 120 c0012
CUBOUANGATECELD )

o ST
A ROTERLD )

e 0 -ono T
o VA 120- ooz
SoORANGNTCELD )

st s oot

o v o

aloomameE

oner 120 TAPAVEN 5032010 AT
e o o o
OONANONTE0 )

vAPAYEN 8082
U1V ROMAN 12000012
CUBOMANOHTECELD )

Ionperirrerzeal o

oiGaunmo
- 01V WA 1200012 GUONA D!
ey

w0 01V A 120, 0012 GuONA

VAPV 48428100 AT
w0 v R 120012 CpIoAD!

L7V RMA 1200012 GUONA D!

L1 WA 1200012 GUOONA !
cswo

novioUAE

01V WA 1200012 GUONA !

WOVDUALETD GRUAPO

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]

AL E OO 5, o

s )

WOVDUALE/D GRUAP

A

s oy v
LCoUTURA B U360, i

AR s
RIOUNIS, 10N

G )

OVOUAEFD GRLRPO

Aown

e
m&f‘x:ﬁ(mmmm o
£ RO 5, M ik

G )

0 VB DASISSOFRATO D, ROMA ()
oG

0 VA8 DASASOFRRATO O, ROMA )

AR DASHSSOFRAATOS, ROMA )

- w0 o naMnmmnaumamAm

Aowa i)

N2 UGG R v



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1

[rem——

Pe——

s

amsios

a0

AccrEOTATO

AccreomaTo

AecRDATO

FERCORO . RERSTRMENTO

P TRe—

occumzont

T ——

P e——"

occumzonte

P TRe—

spccusnco el
PRESA ESUPFORTO ALOSTATT U 1
R 5P )
SFEHISTICO L£p £ NTERVENTO 1.
ACCOMPAGAAMENTO TS0
ORATO €051 -EP 313
SFEUSTICO P € NTERENTO 1.
oD 0P 3
SFECUSTICO P € NTERENTO 1.
ORATLD 01 ep 13
SCUITICO LGP NTERENTO 1.
AUKEAVENTOO SERSERIENTD
wor 1upe s

oRTNO 051 up

ALIERAVENTOO RERSERIENTO
OR3P
WTGRETON 2
ORIV 3 P

wwoRsTO (553 tp )

ACCOMPAGUAMENTO TS

woraTO 91 -16p )

R 1570,

R 15p )

noviovAE

VAR DASISSO AT, ROMA M)

VB DASISSOFRRATO O, ROMA ()

VB DASASOFRRATO O, ROMA )

VAFUPRORE 17,0004 POMGZI A
L0 29,0017 RO PAZA

VANBAITTIgAL, 030D 05O
LANUVIO 25, 00179 RONE A

IO 25,0017 RO PAZZA
CHRLOMAGHO 5 012 NS

029,001 Row PRZA

VABALSTRD 234 300 0015 RO
VAUIENTE 20, 081000370

VABALSTRD 24 3000015 RONA:

VABALSTRO 2 300 015 RONA

VAPALSTRO 2 30 015 A

VAPALSTRO 23 30 0015 A

VAPALSTRO 24 3000015 oA

VAPALSTRD 24 30 0015 RONA:
VAUHENTE 20,0800 0T

VAPALSTRD 24 300 G015 RONA:

APALSTRD 234 30015 RONA

Al A ammessi Cat Orentamento Percorso 1]



08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




08/10/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81 - Supplemento n. 1




