“Allegato A”
(sostituzione allegato C r.r. n.17/2019)

ALLEGATOC

(al regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17 “Disciplina dei procedimenti di trasformazione
delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) in Aziende pubbliche di servizi
alla persona (ASP) ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di lucro, nonché
dei procedimenti di fusione e di estinzione delle IPAB e delle ASP” e successive modifiche)

PARAMETRI PER LA DETERMINAZIONE DELL’INDENNITA" ATTRIBUIBILE A
CIASCUN COMPONENTE DELL’ORGANO DI AMMINISTRAZIONE (E RICHIESTA
LA COMPRESENZA DI ALMENO DUE ELEMENTT)

ASP DI I" FASCIA (Presidente 70% - Consiglieri 35%):

1) Fondo di Dotazione risultante dall’ultimo Bilancio di esercizio
approvato: uguale o maggiore di 45.000.000,00 €;
2) Valore medio della produzione riferito agli ultimi due esercizi:
uguale o maggiore di 5.000.000,00 €;
COMPENSI 3) Valore medio delle unita di personale in servizio con contratto a

COMPONENTI tempo indeterminato riferito agli ultimi due esercizi: uguale o
CDA ASP . .
maggiore di 30.
(fino al 70% ASP DI 11" FASCIA (Presidente 60% - Consiglieri 30%):
dell’indennita lorda
riconosciuta al 1) Fondo di Dotazione risultante dall’ultimo Bilancio di esercizio
Presidente della approvato: minore di 45.000.000,00 € — uguale o maggiore di
Regione Lazio ai 25.000.000,00 €:
sensi dell’articolo 3 2) Valore medio della produzione riferito agli ultimi due esercizi:

del regolamento

regionale 4 agosto minore di 5.000.000,00 € — uguale o maggiore di 2.000.000,00 €;

2016, n. 18 - 3) Valore medio delle unita di personale in servizio con contratto a
indennita di carica e tempo indeterminato riferito agli ultimi due esercizi: minore di 30
indennita di — uguale o maggiore di 10.

funzione con
esclusione del
rimborso spese)

ASP DI 111" FASCIA (Presidente 40% - Consiglieri 20%):

1) Fondo di Dotazione risultante dall’ultimo Bilancio di esercizio
approvato: minore di 25.000.000,00 €;

2) Valore medio della produzione riferito agli ultimi due esercizi:
minore di 2.000.000,00 €;

3) Valore medio delle unita di personale in servizio con contratto a
tempo indeterminato riferito agli ultimi due esercizi: minore di 10.



