
ALLEGATO “15” 
 
 
[U3.3] OPERATORE DELL’ ABBIGLIAMENTO  
 

 

Descrizione sintetica: 
L’Operatore dell’abbigliamento è in grado di confezionare un capo di abbigliamento ed altri 

prodotti tessili finiti, seguendo un ciclo di lavorazione predefinito, utilizzando tecniche manuali ed 

automatizzate ed assicurando la conformità ai risultati previsti. 

 

SISTEMI DI REFERENZIAZIONE 

Sistema di riferimento Denominazione 

Settore economico-

professionale (S.E.P.) 
Tessile, abbigliamento, calzaturiero e sistema moda 

Area/e di Attività (AdA) del 

Repertorio nazionale delle 

qualificazioni regionali a cui il 

profilo afferisce 

8.146.435 - Taglio di prodotti di abbigliamento e per la casa 

 

8.146.436 - Cucitura e rifinitura dei prodotti di abbigliamento e per 

la casa 

 

8.146.438 - Stiratura e controllo capi di abbigliamento e per la casa 

Livello E.q.f. 3 

Posizione classificatoria ISTAT 

CP 2011 

7.2.6.3.0 - Operai addetti a macchinari industriali per confezioni di 

abbigliamento in stoffa e assimilati 

Posizione/i classificatoria/e 

ISTAT ATECO 2007 

13.92.10 - Confezionamento di biancheria da letto, da tavola e per 

l'arredamento 

 

14.11.00 - Confezione di abbigliamento in pelle e similpelle 

 

14.12.00 - Confezione di camici, divise ed altri indumenti da lavoro 

 

14.13.10 - Confezione in serie di abbigliamento esterno 

 

14.14.00 - Confezione di camice, T-shirt, corsetteria e altra 

biancheria intima 

 

14.19.10 - Confezioni varie e accessori per l'abbigliamento 

 

14.19.29 - Confezioni di abbigliamento sportivo o di altri indumenti 

particolari 

 

 

UNITÀ DI COMPETENZA – Piazzamento e taglio 

RISULTATO ATTESO DALL’ESERCIZIO DELLA COMPETENZA 
Realizzare il taglio dei diversi componenti i capi di abbigliamento/casa, sulla base del grafico di 



piazzamento e delle caratteristiche dei tessuti/materiali 

LIVELLO E.q.f.: 3 

CONOSCENZE  

• Caratteristiche merceologiche dei principali tipi di materiali tessili, filati, tele e loro 

comportamento durante le lavorazioni 

• Principi identificativi del prodotto: tipologia, taglie, tabelle, misure, parti del modello 

• Principali tipologie di prodotto: capi/spalla, gilet, impermeabili, gonne, pantaloni ecc. 

• Caratteristiche dei tracciati di piazzamento e dei cartamodelli e sistemi di tracciatura e 

marcatura 

• Tecniche e strumenti di misura applicati al corpo umano 

• Tecniche di piazzamento 

• Principali tecniche di stesura su più strati per il taglio dei prodotti 

• Principali tecniche per il taglio manuale o computerizzato 

• Software “CAD”/”CAM” di rappresentazione grafica bi/tridimensionale 

ABILITA’ 

• Realizzare il grafico di piazzamento, attraverso tecnica manuale e/o sistemi informatizzati 

“CAM” 

• Tracciare i modelli dei prodotti di abbigliamento/casa sul tessuto/materiale, sulla base del 

grafico di piazzamento 

• Stendere, faldare e tagliare il tessuto/materiale sulla base del grafico di piazzamento, 

manualmente e/o attraverso sistemi informatizzati “CAM” 

• Esaminare il tessuto/materiale, al fine della rilevazione di eventuali difetti 

• Marcare e numerare, manualmente e/o attraverso sistemi informatizzati, i pezzi tagliati, al fine 

del loro successivo assemblaggio 

• Predisporre ed organizzare i componenti ed i materiali occorrenti per la cucitura dei prodotti di 

abbigliamento/casa 

INDICATORI DI VALUTAZIONE DEL POSSESSO DELLA COMPETENZA 

Impostare le operazioni di taglio e marcatura, sulla base delle caratteristiche di un capo di 

abbigliamento/casa e di una tipologia di tessuto/materiale, predisponendo il grafico di 

piazzamento 

PRESTAZIONE MINIMA ATTESA IN ESITO ALLA VALUTAZIONE 

Operazioni di taglio e marcatura predisposte sulla base della previa realizzazione del grafico di 

piazzamento 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEL POSSESSO DELLA COMPETENZA 

Audizione, colloquio tecnico e/o prova prestazionale 

 

UNITÀ DI COMPETENZA – Assemblaggio prodotti tessili e realizzazione del capo 

RISULTATO ATTESO DALL’ESERCIZIO DELLA COMPETENZA 
Assemblare un prodotto tessile sulla base della scheda di lavorazione, applicando tecniche di 

cucitura e giuntura manuali ed automatiche, curando il caricamento, la programmazione e 

l’ordinaria manutenzione delle macchine 

LIVELLO E.q.f.: 3 



CONOSCENZE  

• Caratteristiche merceologiche dei principali tipi di materiali tessili, filati, tele e loro 

comportamento durante le lavorazioni 

• Principi identificativi del prodotto: tipologia, taglie, tabelle, misure, parti del modello 

• Principali tipologie di prodotto: capi/spalla, gilet, impermeabili, gonne, pantaloni ecc. 

• Materiali di guarnizione (es. etichette, bottoni, automatici, filati, fodere, lampo, perline e 

paillettes, ricami e ornamenti, ...) 

• Tecniche di cucitura manuale: imbastiture, punti lenti, lampo, orli, asole, bottoni 

• Tecniche di cucitura automatica: selezione delle tipologie dei punti, sulla base delle 

caratteristiche del tessuto/pellame/telo/maglia e della tipologia di cucitura da realizzare 

• Tecniche di giuntura per saldatura e incollaggio 

• Tipologie delle principali macchine della confezione e apparecchiature: macchine lineari e 

speciali, tagliacuce, collaretta, piedini, guide, vaporetta, pressa, schede tecniche di lavorazione 

ecc. 

• Meccanismi e parametri di funzionamento delle macchine della confezione e apparecchiature 

• Norme e disposizioni per l’utilizzo in sicurezza dei macchinari 

• Principali tecniche e strumenti per la realizzazione della resa finale 

ABILITA’ 

• Comprendere la scheda tecnica di lavorazione/assemblaggio 

• Individuare le parti che compongono un capo di abbigliamento 

• Applicare le principali tecniche di cucitura ai diversi tipi di materiale tessile 

• Applicare le diverse tipologie di giunzioni, secondo le schede tecniche del committente e gli 

ordini di lavoro 

• Individuare le macchine e montare le principali apparecchiature accessorie, sulla base delle 

funzionalità richieste 

• Preparare, caricare, programmare e regolare le macchine, sulla base delle lavorazioni da 

svolgere, provvedendo al controllo ed al rimpiazzamento dei materiali di consumo 

• Riconoscere le anomalie di funzionamento delle macchine 

• Eseguire operazioni ordinarie di manutenzione delle macchine 

• Ultimare e rifinire i prodotti (occhiellatura, orlatura, trapuntatura, attaccatura di bottoni o 

automatici, applicazioni di fodere, etichette, ...) 

INDICATORI DI VALUTAZIONE DEL POSSESSO DELLA COMPETENZA 

Assemblare un capo di abbigliamento/casa sulla base di una scheda di lavorazione, di una tipologia 

di tessuto/materiale e delle principali tipologie di guarnizioni, utilizzando tecniche di cucitura 

manuali ed automatiche e rilevando eventuali imperfezioni 

PRESTAZIONE MINIMA ATTESA IN ESITO ALLA VALUTAZIONE 

Capo assemblato e verificato rispetto alla presenza di eventuali difetti 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEL POSSESSO DELLA COMPETENZA 

Audizione, colloquio tecnico e/o prova prestazionale 

 

UNITÀ DI COMPETENZA – Stiro capi e prodotti tessili 

RISULTATO ATTESO DALL’ESERCIZIO DELLA COMPETENZA 
Stirare capi di abbigliamento e prodotti tessili, utilizzando tecnologie manuali ed automatiche ed 

individuando eventuali difetti o difformità 



LIVELLO E.q.f.: 3 

CONOSCENZE  

• Caratteristiche merceologiche dei principali tipi di materiali tessili, filati, tele e loro 

comportamento durante le lavorazioni 

• Tecniche per stiro a mano e con macchine stiratrici (stirovap, presse stiro, mangani, grucce, 

manichini, ecc.) in base alle principali tipologie di materiali tessili e/o di prodotto finito 

ABILITA’ 

• Riconoscere la diversa reazione delle fibre tessili al calore, al vapore e alla pressione 

• Smacchiare i capi da macchie o sporco derivanti dalla lavorazione 

• Effettuare l’apprettatura delle singole componenti del capo (es. collo, polsini ecc.) 

• Stirare il capo/prodotto, conferendo la forma tridimensionale richiesta, utilizzando le 

macchine e le tecniche per la stiratura  

• Verificare il capo finito, eliminando i difetti di presentazione 

• Individuare e segnalare eventuali difetti/difformità del capo rispetto alle specifiche tecniche 

previste, attivando le procedure necessarie 

INDICATORI DI VALUTAZIONE DEL POSSESSO DELLA COMPETENZA 

Stiratura di differenti tipologie di capi/prodotti tessili, applicando tecniche di stiro a mano e con 

macchine stiratrici 

PRESTAZIONE MINIMA ATTESA IN ESITO ALLA VALUTAZIONE 

Capi stirati 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEL POSSESSO DELLA COMPETENZA 

Audizione, colloquio tecnico e/o prova prestazionale 

 


