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Informativa ai dipendenti in merito al trattamento dei dati personali nell’'ambito del rapporto di lavoro ex artt. 13 e 14
del Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali.

La societd JDK S.r.l, con sede a Roma in via Simone Martini n. 135, e-mail: info@jdk.it ; PEC: jdk@pec.it, in qualita di Titolare
del trattamento dei dati, desidera fornirLe la presente informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di
seguito “GDPR”), con riferimento al trattamento dei Suoi dati personali nellambito del rapporto di lavoro instaurato.

1. DPO - Data Protection Officer

In ossequio al dettato normativo, la JDK S.r.l. ha nominato un proprio DPO, Data Protection Officer (o RPD, Responsabile
della protezione dei dati personali).

E possibile prendere contatto con il DPO di JDK S.r.l. al seguente recapito: rpd@jdk.it

2. Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento di alcuni Suoi dati personali risulta necessario per adempiere alle prescrizioni contrattuali e agli obblighi
normativi derivanti dal rapporto di lavoro e, in particolare, per:

a) lefinalitd connesse alla corretta instaurazione, gestione ed estinzione del rapporto di lavoro in tutti i suoi aspetti,
ivi compresi tutti gli adempimenti in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro. In tal caso la base giuridica
& data dall‘art. 6, par. 1, lett. b) GDPR e per i dati particolari dall'art. 9) par. 2, lett. b) GDPR;

b) consentire un adeguato livello di protezione dei beni e dei sistemi informatici di JDK Sr.l, nonché garantire
efficacia ed efficienza dei processi (a tal fine, ad esempio, potranno essere oggetto di trattamento il codice
identificativo per 'emissione del badge di riconoscimento). In tal caso la base giuridica & data dall'art. 6, par. 1,
lett. €) GDPR;

c) la promozione dell'attivitd e dei servizi della JDK S.r.l. mediante diffusione di immagini e/o video. In tal caso il
trattamento verrd effettuato esclusivamente solo dopo aver acquisito il Suo esplicito consenso (art. 6, par. 1, lett.
a) GDPR);

d) il perseguimento di finalitd formative, amministrative e gestionali, tenuto conto delle finalitd strettamente
connesse all'espletamento e messa in atto dei servizi di formazione e strumentali alla gestione dei rapporti con
gli interessati, comprese le comunicazioni da/al committente e di servizio, riguardanti inoltre il registro delle
presenze, il giustificativo per la presenza al corso, I'attestato di partecipazione, ecc. (artt.6, lett. b) e); art. 9, lett.

9);

Per le finalitd di cui alla lett. a) del presente articolo, il Titolare del trattamento pud trattare dati personali (anche
particolari) riguardanti i Suoi familiari o i componenti del Suo nucleo familiare.
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2.1. Particolari categorie di dati personali

Nell'ambito dei trattamenti di cui alla presente informativa, il Titolare pud venire a conoscenza di alcuni Suoi dati che il
GDPR definisce “categorie particolari di dati personali”, tra cui i dati relativi alla salute.

2.2. Dati relativi a condanne penali e reati

Sempre nell’lambito dei trattamenti di cui alla presente informativa, il Titolare del trattamento pud venire a conoscenza di
alcuni Suoi dati personali relativi alla presenza o assenza di condanne penali, informazioni circa i reati commessi o per i
quali il dipendente & sottoposto ad indagine, oppure dati relativi all'applicazione di misure di sicurezza.

Oltre che per il tramite delle autocertificazioni rilasciate direttamente dal dipendente (interessato), il Titolare pud ricavare
e/o verificare tali dati dalla consultazione di banche dati di Pubbliche Amministrazioni e/o dell’Autoritd giudiziaria.

3. Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze del mancato conferimento dei dati

Il conferimento dei dati & obbligatorio per le finalitd indicate al punto 2 lettera a). Il diniego (totale o parziale) comporta
I'impossibilitd di instaurare correttamente il rapporto di lavoro. Il conferimento dei dati per le finalitd di cui al punto 2
lettera ¢) & meramente facoltativo ed & subordinato al Suo consenso. Il diniego e/o la revoca del consenso inizialmente
prestato non influird in alcun modo sul rapporto di lavoro.

4. Periodo di conservazione dei dati

| Suoi dati personali saranno conservati per la durata del rapporto di lavoro, nonché, dopo la sua cessazione:

- per il tempo in cui il Titolare del trattamento sia soggetto a obblighi di conservazione per finalitd previste da norme di
legge o regolamento (in via esemplificativa adempimenti di carattere previdenziale, contabile, fiscale, tributario,
assicurativo o di medicina del lavoro, etc.);

- per il tempo necessario al maturarsi dei termini prescrizionali in relazione ai reciproci diritti.

5. Soggetti ai quali i dati possono e comunicati

| Suoi dati personali potranno essere comunicati alle seguenti categorie di soggetti: 1) enti pubblici (ad esempio INPS,
INAIL); 2) istituti bancari e assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati; 3) fornitori di servizi
informatici (hardware/ software efo di rete); 4) autoritd giudiziarie; 5) enti di formazione; 6) soggetti privati indicati
dallinteressato (Fondi Integrativi, Assicurazioni, Istituti di Credito, ecc.); 7) medico del lavoro; 8) consulente
legali/professionisti che svolgano prestazioni funzionali ai fini sopra indicati;

6. Diritti degli interessati

Pit precisamente il GDPR le riconosce in qualitd di “interessato” i diritti di cui agli artt. 15 e ss. e, in particolare, quelli di
seguito elencati:

- accesso e copia (art. 15 GDPR): Lei ha diritto di conoscere in ogni momento se il Titolare del trattamento ha in corso un
trattamento dei Suoi dati e, in tal caso, di avere accesso a tutte le relative informazioni. Lei ha altresi diritto ad ottenere
copia dei datj;

- rettifica e cancellazione (artt. 16 e 17 GDPR): Lei pud in qualunque momento richiedere la rettifica e/o la cancellazione
dei Suoi dati;

- portabilita dei dati (art. 20 GDPR): Nei casi previsti dal GDPR, Lei pud richiedere ed ottenere i Suoi dati personali in un
formato strutturato e leggibile da dispositivo automatico ed ha il diritto di trasmettere gli stessi a altro Titolare;

- diritto di limitazione del trattamento e di opposizione: Lei ha diritto a che i suoi dati siano utilizzati limitatamente a
quanto necessario ai fini della conservazione. Pertanto, pud esercitare il diritto di limitazione per contestare I'esattezza
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dei dati personali; se il trattamento ¢ illecito e vuole opporsi alla cancellazione dei dati personali; se i dati sono necessari
per 'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria, mentre al titolare del trattamento non servono
pit a fini del trattamento, se si &€ opposto al trattamento e si & in attesa delle verifiche necessarie per determinare se i
motivi legittimi del titolare del trattamento prevalgano su quelli dell'interessato (art. 18 GDPR). Allo stesso modo, Lei pud
opporsi al trattamento solo adducendo motivi legittimi connessi alla sua situazione particolare, ovvero quando il
trattamento € necessario per il perseguimento del legittimo interesse del titolare del trattamento o di terzi, anche quando
nell'ambito di tale trattamento & prevista la profilazione.

- diritto di revocare il consenso: Lei, in qualsiasi momento, pud revocare il consenso eventualmente prestato, senza che
cid pregiudichi la liceitd del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

- diritto di reclamo all'Autorita di Controllo (Autoritd Garante per la protezione dei dati personali — www.garanteprivacy.it)
(art. 77 GDPR), in caso di violazioni nel trattamento dei Suoi dati personali o eventualmente di proporre ricorso all’Autoritd
giudiziaria competente (ex art. 140 —bis Codice Privacy e s.m.i.)

Oltre alla presente informativa, con riferimento a specifici trattamenti svolti nell’ambito del rapporto dilavoro, sono messe
a disposizione del dipendente ulteriori e apposite informative.

Segue in allegato il modulo di consenso per le finalitd di cui al punto 2 lettera d). Si ricorda che il consenso & meramente
facoltativo.

Si chiede di consegnare la presente informativa firmata per presa visione al Referente interno per la privacy.

Per presa visione,

Luogo, data Il Titolare del trattamento I'interessato
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CONSENSO per le finalitd di cui al punto 2 lettera c)

lo sottoscritto
interessato,

________________________________________________________________ ,in qualita di

>  presa visione e compreso il punto 2, lett. ¢) della suestesa informativa;
» informato della possibilita di revocare in qualsiasi momento il consenso eventualmente prestato, senza che cid
pregiudichi la liceitd del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

> informato che il diniego e/o la revoca del consenso inizialmente prestato non influird in alcun modo sul rapporto
di lavoro;

ACCONSENTO
NON ACCONSENTO

al trattamento di immagini e/o video che mi ritraggono raccolti in occasione dello svolgimento dell'attivita lavorativa, per
fini di promozione dell'attivitd e dei servizi della JDK S.r.l. mediante:

0 pubblicazione sul sito internet della societg;

71 pubblicazione nelle pagine social della societa (es. Facebook, Linkedin, Instagram).

Luogo e data Firma
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