SILD - SERVIZIO INSERIMENTO LAVORO DISABILI

7N Ufficio Preselezione di RIETI
@4, REGIONE

l' : Via M. Rinaldi, 1 - 02100 Rieti (RI)
1\‘;6 LAZIO Rieti: 06/51682961 - 3384916605

preselezionesildrieti@regione.lazio.it

SERVIZIO DI PRESELEZIONE (SILD_RIETI)
ID richiesta: PSNSR

Data scadenza: 31/10/2024

AZIENDA operante nel settore: Fisioterapia

Dimensione: media impresa (da 50 a 249 dipendenti)
Cod.ATECO: 86.90.21

POSIZIONE VACANTE

Numero posti: 1

Qualifica professionale: Fisioterapisti CP Istat 2011 3.2.1.2.2

Mansioni: tutte le mansioni proprie della qualifica professionale sopra indicata

CATEGORIA RISERVA: Disabili L.68/99

Riservato a persone con disabilita iscritte al collocamento mirato ai sensi dell'art 1 L.68/99 (INDISPENSABILE).

REQUISITI

dettaglio sul titolo di studio: laurea abilitante all'esercizio della professione di fisioterapista - iscrizione all'albo professionale

Lingua: INGLESE A1 LIVELLO ELEMENTARE PREFERIBILE

Esperienze lavorative: Preferibile pregressa esperienza nell'esercizio della mansione di almeno 6 mesi.

Corsi professionali: Preferibile corso di formazione per utilizzo elettromedicali - terapia manuale - terapia motoria - terapia cognitiva e
tecniche di massaggio

Automunito: SI (PREFERIBILE)

Patente: PATENTE B (02) PREFERIBILE

Competenze digitali: conoscenza di base del sistema operativo windows

CONDIZIONI PROPOSTE

Tipo di contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Durata Tempo Determinato: 7 mesi
Orario: TEMPO PARZIALE ORIZZONTALE Numero Ore Part-Time: 20 ore

Comune/i sede di lavoro: Rieti

Note sulla retribuzione: Applicato CCNL RSA e CDR

Invitiamo chi fosse interessato alla mansione indicata a inviare entro e non oltre il 31/10/2024 (indicando nell'oggetto della mail il
riferimento ID dell’annuncio e nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) al seguente indirizzo e-mail:
preselezionesildrieti@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:
1. un Curriculum Vitae dettagliato, dove compaia l'iscrizione agli elenchi del collocamento mirato per persona con disabilita
accertata, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con l'autorizzazione al trattamento dei dati
personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento UE 2016/679 (GDPR).

2. il format di Autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.
3. l'attestato di iscrizione al collocamento mirato rilasciato dal Cpi di competenza.
4. la copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata in caso di trasmissione dell'istanza a mezzo posta

elettronica certificata o posta ordinaria. Non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma qualificata o con firma elettronica
avanzata.

Scaduto il termine per la presentazione delle candidature lo staff del SILD procedera alla verifica dei requisiti dei candidati. Conclusa la
fase istruttoria il SILD inviera un elenco di nominativi al’'azienda. L’azienda provvedera a contattare direttamente i candidati di
interesse, tramite i riferimenti personali indicati nel modulo di partecipazione, per effettuare i colloqui per I'assunzione.

Su richiesta dell'azienda potrebbero essere inviati i nominativi delle candidature pervenute anche prima della data di scadenza prevista
per la presente offerta di lavoro.



