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Prot. n GR/39/06 Roma, li

Ai Direttori Generali e Commissari Straordinari delle Aziende
e gli Enti del SSR
Loro Sedi

Oggetto: reclutamento straordinario di personale medico neolaureato per Emergenza COVID19
art.102 Decreto Legge n. 18/2020.

Gentili Direttori,

con riferimento alle misure di contenimento dell’emergenza da COVID-19 e in attuazione del
Decreto Legge 14/2020, dei Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri del 09.03.2020 e del
11.03.2020 nonché dell’ordinanza del Presidente della Regione Lazio n. Z00003 del 06.03.2020 al
fine di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del virus, si
rappresenta che ¢ stato indetto ed espletato da parte dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata un avviso pubblico per la predisposizione di un elenco finale di laureati in medicina e
chirurgia abilitati nonché di medici in formazione specialistica iscritti I e II anno, a favore delle
Aziende e degli Enti del SSR.

In merito a quanto sopra si trasmette 1’elenco, unitamente all’avviso.

Si chiede a codeste Aziende di comunicare 1’eventuale intenzione di utilizzare 1’elenco di cui
trattasi alla luce del fabbisogno emergenziale non altrimenti soddisfatto e di comunicare altresi
I’avvenuto utilizzo.

...... Si.rappresenta che il conferimento di incarico pud avvenire solo per le esigenze legate alle
misure di contenimento. dell’emergenza COVID e nelle forme del contratto di collaborazione
coordinata e continuativa con durata non superiore a 6 mesi; inoltre codeste aziende dovranno fornire
un resoconto analitico dell’esito delle assunzioni per i connessi effetti sul fabbisogno.

Si allega il format da utilizzare per la predisposizione dei contratti, ferma rimanendo
I’esclusiva responsabilita di codeste Aziende in merito alla costituzione dei rapporti di lavoro.

Si rappresenta, infine, che € in corso una ulteriore acquisizione di disponibilita e che al termine
della procedura di valutazione sara costituito e inviato un secondo elenco utile.

Nel ringraziare per la fattiva collaborazione si porgono cordiali saluti.
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