Servizio Civile della Regione Lazio
Griglia di valutazione relativa ai venti punti aggiuntivi

Allegato A
Voce scheda Progetto Elementi posti alla base della valutazione Puntfgglo Ra;lge Razionale Pur;::)%glo
Realizzazione di almeno 12 ore di attivita
di orientamento lavorativo finalizzato a Si terranno in considerazione tutte le iniziative di coinvolgimento dei
. favorire la conoscenza del mondo delle giovani ai fini di una maggiore conoscenza e di un concreto contatto con il
Orientamento . ire . . . . . . . 1
43 lavorativo imprese e delle politiche attive di 2 punti 0-2 mondo delle imprese e con le agenzie pubbliche e private finalizzate 2
accesso al mondo del lavoro e il contatto all'impiego lavorativo, con particolare riferimento al programma Garanzia
con le agenzie pubbliche e private per Giovani.
I'impiego lavorativo.
Si tende a valorizzare i progetti che favoriscano 'accesso al Servizio Civile
Nazionale anche agli stranieri soggiornanti
. . , . regolarmente in Italia, in considerazione del Decreto del 4 dicembre 2013
Progetti che favoriscano 'accesso di . : . N e .
. . . PR . del Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale
giovani stranieri nel Servizio Civile 2 punti .. . L . ) . . . C o
Nazionale Ufficio per il servizio civile nazionale. Si terranno in considerazione i casi in
’ cui vengono riservati specifici posti di servizio civile nel progetto o anche
quelli in cui vengono attivate partnership con gruppi o associazioni di
giovani stranieri in Italia.
Promozione Si tende a valorizzare quei progetti che per la propria natura e le modalita di
delle Pari . . . L svolgimento favoriscano I'accesso ai giovani a bassa scolarita e/o a rischio di
s Riserva di posti di servizio civile per . .
44 | Opportunita e o ) . 0-6 esclusione sociale. 6
. . candidati volontari con bassa 2 punti
Integrazione . . ) .
. scolarizzazione (scuola dell’obbligo) . N . o . o
sociale Il punteggio sara assegnato in base alla dichiarazione rilasciata dal legale
Rappresentante e verificato nella fase di avvio del progetto.
. . o o Si tende a valorizzare quei progetti che per la propria natura e le modalita
Riserva di posti di servizio civile per di svolgimento favoriscano l'accesso ai giovani in condizioni di disabilita.
portatori di handicap
(i candidati Id_o_n el seIeZl()'natI.[)'otrar?n‘() . 2 punti Nel progetto dovranno essere indicate modalita di inserimento e compiti
presentare certificato medico di idoneita in revisti per portatori di handica
relazione al tipo di attivita richieste dal p perp b
progetto) . \ . C oy . . .
Il punteggio sara assegnato in base alla dichiarazione rilasciata dal legale

' Quando il punteggio ha un range, per esempio 0-4, significa che possono essere

% Vedi nota 1.

assegnati alternativamente i seguenti punti: 0, 1, 2,3 0 4.




rappresentante
Sitende a valorizzare i progetti che prevedano risposte innovative e/o
Progetti che presentino caratteristiche di sperimentali rispetFo alle esi-genze di un determina-to '.cerritc?rio dal pun.t(.) di
45 Innovazione innovazione e sperimentazione di forme 4 punti 0-4 vista culturale, sociale, arr'lblen.tzf\l\e, supportate d.a 1nfilcator1 ber .la verifica 4
o L . L, della loro concreta realizzabilita, della loro efficacia e del loro impatto.
di “amministrazione condivisa
Per le priorita e le caratteristiche degli interventi si veda la nota 3
Progetti che si realizzano in partnership, Si tende a premiare gli interventi in partnership e la co-progettazione fra
anche nella forma della co-progettazione enti, sia pubblici che privati.
tra enti accreditati, con soggetti pubblici e La co-progettazione prevede la individuazione di un ente capofila che avrala
privati che possano apportare al progetto responsabilita della attuazione e del coordinamento del progetto.
46 Partnership e | un concreto contributo in termini di know 4 punti 0-4 4
azioniinrete | -how tecnico e professionale a vantaggio Non ¢ fissato un numero massimo di enti partecipanti e la valutazione circa
dei giovani che partecipano al progetto. la partnership dipendera dalla qualita del contributo fornito al progetto
rispetto alle potenzialita della esperienza per i giovani in termini di
e Partnership tra 2 enti accreditati = punti 1 acquisizione di competenze.
o Partnership tra 3 enti accreditati = punti 2

® Priorita per Area di intervento del progetto e caratteristiche degli interventi

ASSISTENZA

- Interventi in situazioni di abbandono e di carenza assistenziale di persone con disagio psichico o affette da autismo (A06, A15)
- Interventi a favore delle donne in difficolta a causa della mancanza di servizi che consentano di conciliare i tempi del lavoro femminile (A11)
- Interventi che favoriscono l'inclusione e il reinserimento sociali di categorie di cittadini in condizione di fragilita attraverso programmi di agricoltura sociale (A05, A10, A11, A,16,A17, A20)

PROTEZIONE CIVILE

Interventi che promuovono una cultura delle prevenzione dei rischi del territorio attraverso attivita di indagine e di monitoraggio allo scopo di aumentare la conoscenza e la consapevolezza dei cittadini circa
la cura e la salvaguardia del territorio in cui vivono (B04)

AMBIENTE

Interventi che promuovano una cultura della salvaguardia e tutela dell’ambiente attraverso forme di collaborazione tra cittadini e amministrazione locale per la cura e la rigenerazione dei beni comuni
urbani, sulla base del principio della “amministrazione condivisa” (orti urbani, “vigilanza” nei parchi, ecc.) (CO4)

PATRIMONIO ARTISTICO E CULTURALE

Interventi che promuovano la fruizione e I'accesso ai beni artistici e architettonici attraverso forme di collaborazione tra cittadini e amministrazione locale per la cura e la rigenerazione dei beni comuni
urbani, sulla base del principio della “amministrazione condivisa” (valorizzazione di siti archeologici, recupero centri storici, apertura di musei, ecc.) (D01, D02, D04)

EDUCAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE

Interventi che promuovano e accrescano una cultura civica attraverso forme di collaborazione tra cittadini e amministrazione locale per la cura e la rigenerazione dei beni comuni urbani, sulla base del
principio della “amministrazione condivisa” (E02, E03, E06, E08, E09, E10, E13E14, E16)



e Partnership tra 2 enti accreditati e un ente
non accreditato del settore privato = punti 3

e Partnership tra 2 enti accreditati e 2 enti non
accreditati del settore privato = punti 4

La co-progettazione puo essere effettuata solo tra enti iscritti all’albo
regionale del Lazio.
Le collaborazioni tra piu enti e soggetti dovranno essere formalizzate
attraverso un “accordo di partnership”

Per ogni ente coinvolto, dovranno essere specificati i compiti,le modalita di
realizzazione, i tempi, i luoghi di attuazione e le risorse umane individuate,
accludendo i relativi curricula. Per ogni ente coinvolto, si richiede una breve
descrizione delle caratteristiche e delle attivita svolte, nei casi in cui non si
tratta di enti accreditati all’Albo regionale del Servizio Civile.

Progetti che prevedano uno scambio di
esperienze con i giovani partecipanti ad
altri progetti di servizio civile che

Si intende valorizzare la dimensione di rete dell’esperienza dei giovani in
servizio civile nella Regione Lazio, non limitandosi ai momenti della
formazione d’aula, ma prevedendo occasioni e opportunita di incontro tra i

Networking . . o . . . giovani anche di differenti aree di intervento del servizio civile.
47 _— interessano il territorio regionale, sia 2 punti 0-2 . .\ . i R : beois 1 ..
territoriale : . Una visione piu ampia del contesto in cui si inserisce I'attivita di servizio
dello stesso ente che tra enti e progetti . . . i L o RN
diversi civile e lo sviluppo di rapporti e relazioni con altri giovani puo
' rappresentare un valore aggiunto sia per il percorso di crescita formativa,
sia per le attivita e i risultati del progetto.
Numero di Progetti che prevedano un numero Si intende valorizzare la diffusione sul territorio dei progetti di servizio
. massimo di 4 posti di servizio civile . civile e a promuovere una migliore organizzazione e qualita del lavoro
48 | volontari per 2 punti 0-2

progetto

volontario per i giovani

svolto dai giovani in servizio civile.




