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Direzione: INCLUSIONE SOCIALE

Area: WELFARE DI COMUNITA' E INNOVAZIONE SOCIALE

DETERMINAZIONE

N,  G18169 4y 20/12/2019 Propostan. 20173 del 15/11/2019

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Decreto Direttoriale n. 184 del 28/05/2019 - Ministero del lavoro e delle politiche sociai. Realizzazione di un programma di
intervento per il contrasto alla grave emarginazione adulta e alla condizione di senza dimora da finanziare a valere sul Fondo
Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON) "Inclusione" e sul Fondo di Aiuti
Europei agli Indigenti, programmazione 2014-2020, Programma Operativo per la fornitura di prodotti alimentari e assistenza
materiale di base (PO | FEAD) — Impegno della somma complessiva euro 300.000,00 di cui euro 150.000,00 in favore del
Comune capofila del distretto socio sanitario VT3 ( Viterbo) e euro 150.000,00 in favore del Comune capofila distretto socio
sanitario FR B (Frosinone) Capitolo H41179, esercizio finanziario 2019.




REGIONE LAZIO

Propostan. 20173 del 15/11/2019

Annotazioni Contabili

PGC Tipo Capitolo Impegno / Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

1) |  H41179/000 150.000,00 12.04 1.04.01.02.003
Trasferimenti correnti a Comuni
4.02.02.04

VITERBO COMUNE
CEP: Fase IMP. Dare CE -2.3.1.01.02.003 Avere SP-2.4.3.02.01.02.003

Trasferimenti correnti a Comuni Debiti per Trasferimenti correnti a Comuni

Bollinatura: NO

2) | H41179/000 150.000,00 12.04 1.04.01.02.003
Trasferimenti correnti a Comuni
4.02.02.04

FROSINONE COMUNE
CEP: Fase IMP. Dare CE-2.3.1.01.02.003 Avere SP-2.4.3.02.01.02.003

Trasferimenti correnti a Comuni Dehiti per Trasferimenti correnti a Comuni

Bollinatura: NO
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REGIONE LAZIO
Propostan. 20173 del 15/11/2019

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: Decreto Direttoriale n. 184 del 28/05/2019 - Ministero del lavoro e delle politiche sociali. Realizzazione di un
programma di intervento per il contrasto alla grave emarginazione adulta e alla condizione di senzadimoradafinanziare avalere sul
Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON) "Inclusione" e sul Fondo di Aiuti
Europei agli Indigenti, programmazione 2014-2020, Programma Operativo per lafornitura di prodotti alimentari e assistenza
materiale di base (PO | FEAD) — Impegno della somma complessiva euro 300.000,00 di cui euro 150.000,00 in favore del Comune
capofiladel distretto socio sanitario VT3 ( Viterbo) e euro 150.000,00 in favore del Comune capofila distretto socio sanitario FR B

(Frosinone) Capitolo H41179, esercizio finanziario 2019.

Capitolo
H41179

PdCfinal IV liv.
1.04.01.02.003

Mi./Pr.
12/04

Causde

contrasto alla grave emarginazione adulta e alla condizione di
senza dimoraPON 2014-2020

Anno Impegno Liquidazione
Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2019 Dicembre 150.000,00 Novembre 150.000,00
Totale 150.000,00) Totale 150.000,00

Capitolo
H41179

PdCfinal IV liv.
1.04.01.02.003

Mi./Pr.
12/04

Causde

contrasto alla grave emarginazione adulta e ala condizione di
senza dimoraPON 2014-2020

Anno Impegno Liquidazione
Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2019 Dicembre 150.000,00 Novembre 150.000,00
Totale 150.000,00] Totale 150.000,00
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OGGETTO: Decreto Direttoriale n. 184 del 28/05/2019 - Ministero del lavoro e delle politiche

sociali. Realizzazione di un programma di intervento per il contrasto alla grave
emarginazione adulta e alla condizione di senza dimora da finanziare a valere sul Fondo
Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON)
“Inclusione” e sul Fondo di Aiuti Europei agli Indigenti, programmazione 2014-2020,
Programma Operativo per la fornitura di prodotti alimentari e assistenza materiale di
base (PO I FEAD) — Impegno della somma complessiva euro 300.000,00 di cui euro
150.000,00 in favore del Comune capofila del distretto socio sanitario VI3 ( Viterbo) e
euro 150.000,00 in favore del Comune capofila distretto socio sanitario FR B
(Frosinone) Capitolo H41179, esercizio finanziario 2019.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE PER I'INCLUSIONE SOCIALE

Su proposta del Dirigente dell’Area Welfare di Comunita e Innovazione Sociale;

VISTI
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- la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3, recante modifiche al Titolo V, parte
seconda, della Costituzione;

- la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni, concernente la
disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio regionale;

-il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 e successive modificazioni,
concernente 'organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale;

- la deliberazione della Giunta Regionale del 24 aprile 2018, n. 203, con la quale ¢ stata,
tra I’altro, istituita la Direzione regionale per I'Inclusione Sociale;

- la deliberazione della Giunta Regionale del 12 novembre 2019, n. 813, con la quale ¢
stato conferito alla dott.ssa Ornella Guglielmino T'incarico di Direttore della
Direzione regionale I'Inclusione Sociale;

- la direttiva del Segretario Generale, prot. n. 337598 del 6 giugno 2018, con la quale,
nelle more dell’attuazione da parte dei Direttori delle neoistituite Direzioni regionali,
al fine di garantire la continuita amministrativa, sono state collocate le Aree afferenti
alle soppresse Direzioni regionali all'interno delle Direzioni di nuova istituzione,
attraverso il criterio della competenza funzionale e sulla scorta delle declaratorie delle
competenze approvate con la deliberazione della Giunta Regionale del 24 aprile 2018,
n. 203;

- la determinazione dirigenziale del 9 luglio 2018 n. G08636, di recepimento della
succitata direttiva del Segretario Generale, con la quale, tra I'altro, la denominazione
dell’Area “Sussidiarieta orizzontale, Terzo Settore e Sport” ¢ stata modificata in Area
“Sussidiarieta orizzontale e Terzo Settore”;

- la direttiva del 24 maggio 2019 prot. n. 0398621 “Modifica alle Direttive del
Segretariato Generale prot. 337598 del 6 giugno 2018 e prot. 409645 del 6 luglio
2018” con la quale il Segretario Generale ha, tra I'altro, disposto che il Direttore della
Direzione regionale “per I'Inclusione Sociale” rimoduli le funzioni e le competenze



della Direzione provvedendo, tra Ialtro, ad instituire n. 1 (una) ulteriore struttura
organizzativa di base denominata “Area”;

- la determinazione dirigenziale del 4 giugno 2019 n. G07578 recante “Rimodulazione
delle funzioni e delle competenze delle Aree della Direzione regionale per
I'Inclusione sociale (De. n. G08636 del 09/07/2018). Recepimento della direttiva del
Segretario Generale del 24 maggio 2019, prot. n. 0398621 con la quale ¢ stata, tra
Paltro:

-soppressa ’Area “Sussidiarieta Orizzontale e Terzo Settore” con decorrenza 27
giugno 2019;

- istituita la struttura organizzativa di base denominata Area “Welfare di

Comunita e Innovazione sociale”, nelle cui competenze sono ricomprese, tra

Ialtro, quelle della soppressa Area “Sussidiarieta Orizzontale e Terzo Settore”;

— Tatto di organizzazione del 25 giugno 2019 n. G08658 recante “Assegnazione del

personale non dirigenziale alle Aree della Direzione regionale per I'Inclusione sociale
-DE n. G07578 del 04/06/20197;

— Tatto di organizzazione del 24 luglio 2019 n. 10055, con il quale ¢ stato conferito, alla
dott.ssa Tiziana Biolghini l'incarico di dirigente del’Area “Welfare di comunita e
innovazione sociale” della "Direzione regionale per I'Inclusione Sociale”;

VISTI

-la legge regionale 20 novembre 2001, n. 25, recante: “Norme in materia di
programmazione, bilancio e contabilita della Regione” e successive modifiche;

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di
contabilita”;

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,
n. 42 e relativi principi applicativi, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto
2014, n. 1206;

- la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 13, recante: “Legge di stabilita regionale
20197,

- la legge regionale 28 dicembre 2018, n.14, recante: “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2019-20217;

- la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2018 n. 861, concernente:
“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2019-2021. Approvazione del
"Documento tecnico di accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie
per le entrate ed in missioni, programmi e macroaggregati per le spese”;

- la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2018, n. 862, concernente:
“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2019-2021. Approvazione del
"Bilancio finanziario gestionale", ripartito in capitoli di entrata e di spesa”;

- l'articolo 30, comma 2, del regolamento regionale n. 26/2017, laddove “nel rispetto

delle disposizioni di cui all’articolo 56, comma 6, del D.lgs. n. 118/2011 e successive
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VISTO

modifiche e del principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria di
cui allallegato n. 4/2 del citato decreto legislativo, per ogni provvedimento che
comporta P'assunzione di un impegno di spesa, a valere sul bilancio annuale e
pluriennale, deve essere predisposto il piano finanziario di attuazione, e le sue
eventuali rimodulazioni, nel quale ¢ indicato, dettagliatamente, il cronoprogramma
degli impegni e dei pagamenti”;

la Deliberazione di Giunta regionale 22 gennaio 2019, n. 16 concernente
“Applicazione delle disposizioni di cui agli articoli 10, comma 2, e 39, comma 4, del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche e disposizioni per la
gestione del bilancio regionale 2019-2021, ai sensi dell'articolo 28 del regolamento
regionale 9 novembre 2017. Approvazione del bilancio reticolare, ai sensi dell'articolo
29 del r.r. n. 26/2017.”;

la Deliberazione di Giunta regionale 5 febbraio 2019, n. 64 concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2019-2021. Assegnazione dei capitoli di
spesa alle strutture regionali competenti, ai sensi dell’articolo 3, comma 2, lettera c)
della legge regionale 28 dicembre 2018, n. 14 e dell’articolo 13, comma 5, del
regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26

la circolare del Segretario Generale della Giunta regionale, trasmessa con prot. n.
131023 del 18 febbraio 2019, e successive mm. e ii, con la quale sono fornite
indicazioni in riferimento alla gestione del bilancio regionale 2019-2021,
conformemente a quanto disposto dalla Deliberazione della Giunta Regionale n.
16/2019;

il Decreto Direttoriale n. 256 del 03.10.2016 con cui ¢ stato adottato dalla Direzione
Generale per l'inclusione e le politiche sociali ’Avviso pubblico n. 4/2016 per la
presentazione di progetti da finanziare a valere sul Programma Operativo Nazionale
Inclusione Assi 1 e 2, azione 9.5.9 per un ammontare pari a € 25 milioni e a valere sul
Programma operativo I FEAD (Misura 4) per un medesimo importo di € 25 milioni,
per un finanziamento complessivo pari a € 50.000.000;

CONSIDERATO

Pagina 6/9

che 1l citato PON “Inclusione” prevede negli Assi 1 e 2 (linea di azione 9.5.9) di
sostenere la riduzione della marginalita estrema nelle aree urbane attraverso il
potenziamento dei servizi rivolti alle persone senza dimora e che le risorse siano
assegnate tramite avvisi “non competitivi”, definiti dalla Autorita di Gestione in
collaborazione con le Amministrazioni regionali, per la selezione di proposte
progettuali, coerenti con gli indirizzi nazionali, predisposte dalle Citta metropolitane
o dalle Citta con piu di 250 mila abitanti, ovvero dalle Regioni, con riferimento agli
Ambiti territoriali di competenza, o direttamente dagli Ambiti a tal fine delegati dalle
Regioni;

che il citato PO I FEAD prevede nella Misura 4 la realizzazione di interventi a bassa
soglia per rispondere ai bisogni materiali immediati delle persone senza dimora

attraverso la distribuzione di beni di prima necessita, nonché di altri beni materiali
all'interno di progetti piu complessivi di accompagnamento finalizzati all’autonomia,
sulla base di proposte progettuali, coerenti con gli indirizzi nazionali, predisposte



PRESO ATTO

VISTI

DATO ATTO

VISTA

PRESO ATTO
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dalle Citta metropolitane o dalle Citta con piu di 250 mila abitanti ovvero dalle
Regioni, con riferimento agli Ambiti Territoriali di competenza, o direttamente dagli
Ambiti a tal fine delegati dalle Regioni;

che, come indicato in via generale nel paragrafo 2 della Circolare n. 2 del 2 febbraio
2009, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, parti di attivita progettuali
possono essere svolte da soggetti partner originariamente indicati come tali nel
progetto;

- che come stabilito al punto 3.4 del’Avviso sono stati individuati, attraverso
opportuna selezione, i soggetti partner in cui maggiormente si concentrano fenomeni
di marginalita estrema, il distretto socio sanitario B comune capofila Frosinone e il
distretto socio sanitario VI3 comune capofila Viterbo;

il Decreto Direttoriale n. 184 del 28/05/2019, che ha approvato la proposta
progettuale presentata dalla Regione Lazio, ritenuta ammissibile a finanziamento
dalla Commissione I, ai sensi del richiamato Avviso n. 4/2016, e autorizzato il
relativo finanziamento;

- il Decteto Direttoriale n. 167 del 03/05/2019, con il quale ¢ stato prorogato al

31/12/2020 il termine di conclusione delle attivita progettuali dell’Avviso 4/2016, gia
fissato dall’art. 4.5 dell’Avviso medesimo al 31/12/2019:

che la proposta progettuale presentata dalla Regione Lazio dovra attuarsi in
partenariato con il distretto socio sanitario B comune capofila Frosinone e con il
Distretto socio sanitario VI3 comune capofila Viterbo, risulta ammessa al
finanziamento come stabilito con il sopracitato Decreto Direttoriale n. 184 del
28/05/2019 per un importo complessivo pati ad Euro 300.000,00;

la Convenzione di Sovvenzione n. AV4-2016-LAZ nell’ambito dell’Avviso n.
4/2016 PON Inclusione - PO I FEAD, sottoscritta digitalmente dalla Regione Lazio
Direttore della Direzione Regionale per l'inclusione sociale della Regione Lazio, e
dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali Direzione Generale per la lotta alla
poverta e per la programmazione sociale (in data 25 giugno 2019);

che con la sopracitata Convenzione di Sovvenzione n. AV4-2016-LAZ vengono
disciplinati i rapporti giuridici tra ’AdG, il Beneficiario e 1 suoi partner di progetto,
ove ricorrano ai sensi dell’art. 5.2 dell’Avviso n. 4/2016, per la realizzazione delle
azioni indicate nella Proposta progettuale, per 'attuazione di interventi previsti
nell’Asse 1 del PON “Inclusione”, “Sostegno a persone in poverta e marginalita
estrema - Regioni piu sviluppate” e in particolare della azione 9.5.9 -
“Finanziamento progetti nelle principali aree urbane e nei sistemi urbani di
interventi mirati per il potenziamento della rete dei servizi per il pronto intervento
sociale per i senza dimora e per sostegno alle persone senza dimora nel percorso
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VISTE

verso 'autonomia” e nel PO I FEAD, in particolare nella Misura 4 “Deprivazione
materiale dei senza dimora e altre persone fragili”;

- che all’ Art. 8 della sopracitata Convenzione di Sovvenzione n. AV4-2016-LAZ sono

stabilite le “Modalita di liquidazione e il circuito finanziario” che di seguito si
riportano:

Il pagamento dell'importo attribuito al Beneficiario di cui all’ Art. 7 sara erogato
secondo le seguenti modalita:

a) erogazione a titolo di anticipo di un importo pari al 15% del finanziamento
complessivo accordato, a seguito di comunicazione del Beneficiario indicante
Peffettivo avvio delle attivita;

b) erogazione delle successive tranche di finanziamento con cadenza trimestrale e
scadenza a fine marzo, giugno, settembre, dicembre, previa presentazione
obbligatoria nei 30 giorni successivi alla scadenza del trimestre, da parte del
Beneficiario, delle relative Domande di rimborso complete della prescritta
documentazione di rendicontazione delle spese/attivita, nonché di relazione
intermedia descrittiva delle attivita svolte nel periodo di riferimento e comunque a
seguito di positiva verifica on desk della documentazione trasmessa dal Beneficiario
stesso; quale che sia I'avanzamento delle attivita e quindi del processo di maturazione
dei relativi contributi, I'importo totale di tali ulteriori tranche di finanziamento non
potra in ogni caso superare il 75 % del contributo assegnato che, sommato al 15%
dell’anticipo, consentira di ricevere in corso d’opera un importo non superiore al
90% del contributo complessivo previsto;

¢) il saldo finale verra corrisposto, nella misura che risultera di competenza a seguito
della verifica amministrativo-contabile prevista al successivo art. 10, a conclusione
delle attivita e dietro presentazione della domanda di rimborso finale, completa di
rendicontazione finale delle spese (Rendiconto generale) e della relazione finale sulle
attivita realizzate, come previsto sempre al suindicato art. 10;

I’AdG, per esigenze legate alla gestione finanziaria dell'intervento, si riserva di
richiedere la presentazione di Domande di rimborso in momenti diversi da quelli
sopra richiamati identificando scadenze ulteriori.

I pagamenti al Beneficiario, sia per la quota comunitaria che per la quota nazionale,
sono effettuati dal’AdG, tramite la contabilita speciale di Tesoreria intestata alla
Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale (ex DG
per IInclusione e le Politiche Sociali), ai sensi del Decreto del Ministero
del’Economia e delle Finanze del 30/5/2014, mediante il sistema informativo del
Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria generale
dello Stato - Ispettorato Generale per i Rapporti Finanziari con I'Unione Europea
(IGRUE). A tal fine il Beneficiario presenta le domande di rimborso al’AdG del
PON Inclusione e PO I FEAD, che procedera al relativo pagamento attraverso il
Sistema informativo IGRUE, previo espletamento dei controlli di I livello.

le lettere di adesione alla Convenzione compilate e sottoscritte digitalmente dal
rappresentante legale del distretto socio sanitario B Frosinone e dal rappresentante
legale del Distretto socio sanitatio VI3 Viterbo, trasmesse all'Autorita di gestione
del PON e del PO I Fead del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, tramite il
Beneficiario ovvero la Regione Lazio, con la PEC N.636771 dell’01 agosto 2019;



RITENUTO

DETERMINA

la Determinazione del 5 novembre 2019 n° G15140 avente ad oggetto:
“Accertamento in entrata delle risorse trasferite dal Ministero del Lavoro e delle
politiche sociali, per la realizzazione di un programma di intervento per il contrasto
alla grave emarginazione adulta e alla condizione di senza dimora da finanziare a
valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020 , Programma
Operativo Nazionale (PON) "Inclusione" e sul Fondo di Aiuti Europei agli
Indigenti, programmazione 2014-2020, Programma Operativo per la fornitura di
prodotti alimentari e assistenza materiale di base (PO I FEAD) - Euro 300.000,00—
Capitolo di entrata 228169 Titolo 2, Tipologia 101 categoria 2010101 piano dei conti
finanziario 2.01.01.01.001, esercizio finanziario 2019."

la Deliberazione di Giunta Regionale del 22 ottobre 2019 n.769 avente ad oggetto:
“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2019-2021 — Variazione di
bilancio, in termini di competenza e cassa, per 'anno 2019, ad integrazione del
capitolo di entrata 228169 e del capitolo di spesa H41179”;

di impegnare la somma complessiva di euro 300.000,00, di cui euro 150.000,00 in
favore del Comune capofila del distretto socio sanitario VI3 (Viterbo) e euro
150.000,00 in favore del Comune capofila distretto socio sanitario FRB (Frosinone)
- Capitolo H41179- Missione 12, Programma 04, Aggregato 1.04.01.02.000 avente
ad oggetto: “Utilizzazione delle risorse a valere sul programma PON inclusione
Assi 1 e 2 e sul programma operativo I FEAD, trasferimenti correnti a
Amministrazioni locali” ;

Per le motivazioni in premessa, che si intendono integramente richiamate,
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di impegnare la somma complessiva di euro 300.000,00, di cui euro 150.000,00 in
favore del Comune capofila del distretto socio sanitario VI3 (Viterbo) e euro
150.000,00 in favore del Comune capofila distretto socio sanitario FRB (Frosinone)
- Capitolo H41179- Missione 12, Programma 04, Aggregato 1.04.01.02.000 avente
ad oggetto: “Utilizzazione delle risorse a valere sul programma PON inclusione Assi
1 e 2 e sul programma operativo I FEAD, trasferimenti correnti a Amministrazioni
locali”

di prendere atto delle “Modalita di liquidazione e circuito finanziario” stabilite all’
Art. 8 della Convenzione di Sovvenzione n. AV4-2016-LAZ .

LA DIRETTRICE
Ornella Guglielmino



