
N Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto

Linea di 

intervento - 

destinatari

Motivi esclusione

1 8383 Manser Coop Sociale Integrata ONLUS STEP BY STEP Linea 3 E04; E07

2 8390 Ass.ne Opera Don Giustino M. Russolillo Onlus I RAGAZZI INVISIBILI Linea 2 E10

3 8440
Provincia Italiana della congregazione dei servi della carità - 

Opera Don Guanella
Book Box Linea 3 E13

4 8457 EFFATA' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
ATTIVA.MENTE – Esperienze pratiche per l’occupabilità e 

sostegno sociale dei giovani svantaggiati
Linea 2 E15

5 8462 Nessun Luogo è Lontano Sally ed i suoi figli Linea 2 E10

6 8463 Cooperativa sociale ibis rl L'incontroverso Linea 2 E16

7 8470 ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO CALCUTTA ONLUS SPES - SPERANZA NEL FUTURO Linea 1 E04

8 8471
Associazione Italiana Persone Down sezione di Roma 

ONLUS
DOWN IN PROGRESS Linea 3 E04

9 8476 LA CASA DI TOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

PERCORSI DI PRESA IN CARICO E ACCOMPAGNAMENTO 

ALL’INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA DI GIOVANI IMMIGRATI 

FRA I 18 ED I 29 ANNO IN CONDIZIONE DI DISAGIO 

ECONOMICO E SOCIALE 

Linea 2 E04

10 8490 PANTA REI ONLUS

Esperienza Empowerment Lavoro Per l’Integrazione 

Sociale – Una metodologia innovativa per riattivare la 

speranza

Linea 3 E04; E16

11 8519 IL CORTILE

ManualMente. Percorsi di orientamento, presa in carico e 

cittadinanza attiva per l’inclusione sociale e l’inserimento 

lavorativo

Linea 3 E07; E10

12 8524 Associazione "Per la famiglia - Onlus" DONNE IN RETE - Sportello antiviolenza Linea 1 E07

13 8544 ARCA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE MADE IN SPECIALHANDS Linea 3 E16

14 8555 DIALOGO ONLUS

FARE RETE GIOVANI:  Rete sociale ed educativa territoriale 

per l’inclusione sociale dei giovani tra i 18 e i 29 anni in 

condizioni di disagio economico e sociale.

Linea 2 E04

15 8564 Il Mosaico SCS
Re-Start: Formazione, Risocializzazione ed Empowerment 

nel giovane adulto con disagio
Linea 3 E07

16 8567
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS  LOCO MOTIVA 

(RIETI)
Spazio Inclusione    Linea 3 E03

17 8568
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS  LOCO MOTIVA 

(RIETI)
Per un'economia di comunità    Linea 2 E03

18 8569 ABBAZIA DI CASAMARI ONLUS
EmpowerMe - Progetti di rafforzamento personale ed 

inclusione sociale
Linea 2 E03

19 8570 Istituto don Calabria Articolo 3 Linea 3 E07

20 8578 Associazione Risorse Donna Onlus Te.L.A. Terra di Lavoro e Autonomia Linea 1 E10; E16

21 8589 Arci Solidarietà Onlus
P.I.A.S.  Percorsi Integrati di Accompagnamento 

all’inclusione Sociale
Linea 2 E10

22 8598 I.SO.LA. SOCIETà COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

più cooperazione = meno disuguaglianza. Percorsi 

d'inserimento sociale e lavorativo per giovani con disabilità 

e/o disagio psichico.

Linea 3 E10

23 8609
PARSIFAL - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ 

COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Inclusione sociale? Si può fare! Linea 2 E10

24 8614 H ANNO ZERO SOC. COOP. SOC. ONLUS Liberi di scegliere: competenze per la vita Linea 3 E10

25 8615 Associazione Onlus La Tenda S.E.T. -  (Social Empowerment Training) Linea 2 E16

26 8616 Acli Provinciali di Latina I Talenti nascosti Linea 3 E10; E14; E15

27 8635 MEDIANTE.VT P.R.O.T.E.Ct. Linea 5 E10

28 8640 JOLLY ITALIA
JOB CARE : lavoro come terapia, coltivazione biologica, 

integrazione sociale e realizzazione della persona
Linea 3 E04; E07; E10; E12; E16

29 8653 SOC. COOP. SOC. SORRISO PER TUTTI ONLUS AGR"in" MUSICA Linea 3 E07; E10

30 8656 SPAZI IMMENSI Le Regole del gioco per le regole della vita Linea 4 E16

31 8666 OLTRE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE SCELGO DUNQUE SONO Linea 2 E04; E10

32 8671 GINESTRA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

PRESA IN CARICO E ACCOMPAGNAMENTO 

ALL’INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA DI GIOVANI FRA I 18 ED I 

29 ANNI IN CONDIZIONE DI DISAGIO ECONOMICO E 

SOCIALE

Linea 2 E16

33 8673 HERASMUS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
EQUAL.MENTE - STRATEGIE PER L'OCCUPAZIONE 

SOSTENIBILE 
Linea 3 E15

34 8683 Borgo Ragazzi Don Bosco Cittadini si diventa- Giovani adulti verso l'inclusione Linea 2 E13

35 8692 Comunità di Sant’Egidio – Civitavecchia Onlus

Progetto di inclusione sociale attiva e presa in carico di 

persone giovani con disagio psichico e/o sociale nei 

Comuni di Civitavecchia, Tolfa, Santa Marinella, Allumiere, 

Ladispoli e Comuni limitrofi.

Linea 3 E07; E10; E11

36 8699 PROGETTO ITACA ROMA
USCIRE DALL’EMARGINAZIONE - percorsi di riabilitazione 

psico-fisica per persone con disagio mentale
Linea 3 E04

37 8716 UTOPIA 2000 - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS Young.Job.Fashion.Empowerment Linea 2 E15

38 8719 UTOPIA 2000 - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS Progetto Kali – Energia e mutamento nella Donna Linea 1 E15

39 8726 OLTRE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
LIFE IS A PROJECT.APPRENDIMENTO DI LIFE SKILLS E 

AUTOEFFICACIA PER GIOVANI CON DISABILITA’
Linea 3 E10

40 8731 asd Ciampacavallo ONLUS
O.A.S.I. Ciampacavallo - Orientamento, Aumento delle 

competenze Sociali, e Integrazione
Linea 3 E07

41 8777 HAGAPE 2000 SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
TIGER: Training - Inclusione - Genitorialità - Empowerment 

- Recap
Linea 3 E04

42 8778 Parsec Cooperativa Sociale a r.l.
Pace, Tocco Terra – Empowerment, Orientamento, 

Inclusione 
Linea 4 E16

43 8782 Società Cooperativa Avvenire Coop Sociale Onlus INCLU.SO.VIT. 2 (INCLUSIONE SOCIALE VITERBO) Linea 3 E04

44 8802 PONTE DONNA IncludiamoLe Linea 1 E16

45 8808 Associazione di Promozione Sociale "La Fattorietta" Sotto la Grande Ombra Linea 3 E04; E12

46 8823 Confraternita di Misericordia di Roccasecca
ARTABILITA’ - Percorsi di formazione per l’inserimento 

lavorativo di soggetti fragili e Bottega Artigiana Integrativa
Linea 3 E10; E16

47 8831 Mirjac scs Onlus Talent Hub Linea 3 E16

48 8835 LA CASTELLUCCIA COOPERATIVA SOCIALE atTERRAre Linea 2 E10

49 8840 I Naviganti Prospettiva Lavoro Linea 2 E10

Linea 1, Linea 2, Linea 3, Linea 4 e Linea 5 - ALLEGATO B - PROGETTI NON  AMMESSI  - Scadenza 2018

Regione Lazio POR FSE 2014-2020

Avviso pubblico “Presa in carico, orientamento e accompagnamento per l’inclusione sociale attiva”

Asse II – Inclusione sociale e lotta alla povertà -Priorità di investimento 9.i – Obiettivo specifico 9.1

(Determinazione Dirigenziale n. G14928 del 14/12/2016)


