BicLazio per Direzione Politiche Sociali e Famiglia

Ammessi

L.R. 9/87 - INTERVENTI REGIONALI IN FAVORE DELLE CO OPERATIVE INTEGRATE

L.R.9/87 - bando 2011/2012

AMMESSI
Nome . . . . . . i . o . -
n Fasc. - Linee di contributo si/no Descrizione Valutazione  Rich iesto | Ammissibile Contributo Motivazione
cooperativa
capitale sociale 100% no
Il contributo sul piano non viene giudicato
Il progetto € relativo allampliamento del canile ammissibile in quanto non viene proposto nessun
attraverso la costruzione di nuovi box per cani. La elemento di sviluppo rispetto al progetto finanziato
progetto di sviluppo 50% si struttura dispone di convenzioni con i comuni limitrofi. Scarso € 56.351,10 | € - | € - nell'annualita precedente.
Inoltre, & previsto I'acquisto di un nuovo pulmino per il L'investimento per il pulmino non viene ammesso
trasporto dei soci disabili. in quanto non & una spesa riconducibile ad un
1 6 Arteinsieme piano di sviluppo.
adeguamento posto di lavoro no
100%
Gli oneri vengono riconosciuti limitatatamente ai
oneri previdenziali 100% si Sufficiente |[€  1.606,00 | € 1.512,00 | € 1.512,00 | . lavoratori disabili per I'.C]Uah € posslblle .
riscontrarne la presenza all'interno del libro unico
del lavoro.
borse di lavoro 100% no
capitale sociale no
Il progetto & relativo alla creazione delle postazioni
S . informatiche dei lavoratori disabili che si occupano I contributo sul piano di sviluppo € stato giudicato
progetto di sviluppo si ; - 0t Buono € 5498120 |€ 54.981,20 € 27.490,60 P SviUpp 9
della gestione delle prenotazioni e pagamenti delle ammissibile
prestazioni sanitarie presso la nuova sede di Pomezia.
2 9 Capodarco adeguamento posto di lavoro no
. . - . . Il contributo per gli oneri previdenziali & stato
oneri previdenziali si Sufficiente [€ 55.141,70 (€  55.141,70 | € 55.141,70 perg previae
giudicato ammissibile
borse di lavoro si Vengono r|ch|gste 10 bors_e t_il lavoro per i servizi t_jl Buono € 2558200|€ 2558200 | € 25.582,00 1l contnbutq per le borse_d| !ayoro € stato
front e back office, e servizi di prenotazione sanitarie. giudicato ammissibile
capitale sociale no
Il piano di sviluppo prevede l'implementazione,
all'interno delle proprie sedi, di un servizio di cottura Il contributo sul piano di sviluppo & stato giudicato
Centro per [progetto di sviluppo si cibi, struttura per il tempo libero e la convegnistica. Sufficiente | € 86.081,00|€  86.081,00 | € 43.040,50 P ammissibi?: 9
l'autonomia Nel piano e previsto l'inserimento di 10 persone di cui
3 12 ) o
Michele almeno 4 disabili.
lacontino - :
. . ) . . - - La spesa per le opere di adeguamento viene
adeguamento posto di lavoro si Realizzazione di una rampa per disabili Sufficiente [€  1.920,00 | € 1.600,00 | € 1.600,00 p P pere 9 \
ritenuta ammissibile al netto dell'lVA
oneri previdenziali no
borse di lavoro no
capitale sociale no
!l piano di sviluppo & relativo allampliamento del I contributo sul piano di sviluppo € stato giudicato
. progetto di sviluppo si servizio dei distributori automatici e all'avvio di una Sufficiente | € 33.260,25|€  33.260,25 | € 16.630,13 P Sviupp 9
Energie S P ammissibile
4 16 - nuova attivita di servizio di pulizie
Speciali
adeguamento posto di lavoro no
oneri previdenziali no
borse di lavoro no
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Nome . . . . . . i . o . -
n Fasc. - Linee di contributo si/no Descrizione Valutazione  Rlich iesto | Ammissibile Contributo Motivazione
cooperativa
capitale sociale no
Il contributo sul piano di sviluppo non viene
) A . - ) ) . iudicato ammissibile per i seguenti motivi: il
Il piano di sviluppo si pone I'obiettivo di ampliare il _ gudicar ore p g -
- . R . L ) piano si ritiene generico, carente nella descrizione
progetto di sviluppo si  |servizio di giardinaggio per privati, investendo in nuove|  Scarso € 30.950,00 | € - | € - s : N . .
delle modalita organizzative e della dimensione
attrezzature. ; ) )
del bacino di utenza. Inoltre non sono presenti
preventivi di spesa a supporto degli investimenti.
5 20 [Fattorie solidali -
adeguamento posto di lavoro no
. . - . . Vengono giudicati ammissibili esclusivamente i
oneri previdenziali si Sufficiente | € 227528 | € 1.305,64 € 1.305,64 9 g. X L o
contributi relativi all'annualita 2010.
Il contributo sulle borse di lavoro non viene
. . . iudicato ammissibile per i seguenti motivi: non
borse di lavoro si Tre borse di lavoro Scarso € 7.746,00 | € - | € - 9 - P 9 . X
vengono specificati la durata, il percorso, gli
obiettivi e le modalita di svolgimento.
Il contributo sul capitale sociale e giudicato
capitale sociale si Viene richiesto l'incremento e la costituzione per € Sufficiente | € 143.650,00 | € 12505000 | € 125.050,00 an}m|ssnblle I|m|tatamen_te_ a_qu_anto_comspond_e _
143.650,00. tra l'elenco delle sottoscrizioni di capitale e i dati di
bilancio del capitale sociale.
progetto di sviluppo no
adeguamento posto di lavoro no
Il contributo sugli oneri previdenziali ed
6 32 |Il Settimo Gelo . X . . assistenziali non viene giudicato ammissibile in
oneri previdenziali si Scarso € 931,88 [ € - | € - 5 9 . . -
quanto non & presente il dettaglio dei contributi
versati per i singoli lavoratori disabili.
[T contributo sulle borse di Tavoro non viene
giudicato ammissibile per i seguenti motivi: non
borse di lavoro si Viene richiesta 1 borsa di lavoro. Scarso € 258200 |€ - |€ - "e”g"r.“? s;_)ecmcgtl, il percorso, gli Ob.lemw ele
modalita di svolgimento. Inoltre non risulta una
descrizione puntuale delle finalita della borsa di
lavoro
capitale sociale no
Il contributo sul piano di sviluppo non viene
R . . A giudicato ammissibile per i seguenti motivi: il
Il progetto € relativo allo sviluppo del servizio di ) A : -
- . : . ’ ) . piano si ritiene generico, carente nella descrizione
progetto di sviluppo si lavorazione delle ceramiche attraverso l'acquisto di Scarso € 3.767,00 | € - | € - ! A -
delle prospettive di sviluppo, dell'impatto dello
nuove attrezzature ) ) ) R
stesso sull'organizzazione del lavoro, nonché nellg]
7 42 La Stelletta descrizione del bacino di utenza.
adeguamento posto di lavoro no
| contributi vengono giudicati ammissibili
oneri previdenziali si Sufficiente |[€  1.821,16 | € 131,15 | € 131,15 | limitatamente agli importi dettagliati nell'elenco
nominativo con i contributi versati.
borse di lavoro no
capitale sociale no
Il contributo sul piano di sviluppo non viene
S . Il progetto é relativo all'apertura di un laboratorio di X gludlqgtp ammlssd?lle per i seguenti mo_t“."'. il
progetto di sviluppo si ) ) Scarso € 9833500 |€ - | € - | piano si ritiene generico, carente nella definizione
pasticceria-bar R i ! -
degli obiettivi, dell'organizzazione del lavoro, nella
. descrizione del bacino di utenza.
8 47 Minerva
adeguamento posto di lavoro no
Il contributo sugli oneri previdenziali e assistenziali
oneri previdenziali si Sufficiente |€ 188,20 | € 116,59 | € 116,59 | viene giudicato ammissibile limitatamente agli
importi INAIL versati risultanti dall'F24
borse di lavoro no
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Nome . . . . . . i . o . -
n Fasc. - Linee di contributo si/no Descrizione Valutazione  Rlich iesto | Ammissibile Contributo Motivazione
cooperativa
capitale sociale no
Il progetto € relativo acquisto di attrezzature
S . informatiche per 30 postazioni di lavoro per migliorare . I contributo sul piano di sviluppo € stato giudicato
progetto di sviluppo si . . .p ) P N P 9 Sufficiente [€ 10.500,00 (€  10.500,00 | € 5.250,00 P . lpp 9
il servizio di prenotazione e pagamento delle ammissibile
prestazioni sanitarie presso il Policlinico Umberto I.
adeguamento posto di lavoro no
9 50 PIN.GO. - " - —
Il contributo sugli oneri viene giudicato
. . - . . ammissibile ad esclusione dei costi per il
oneri previdenziali si Sufficiente | €  1.544,60 | € 1.528,84 | € 1.528,84 L . . p N
lavoratore Giorgio Mainini per il quale non & stata
riportata alcuna percentuale di invalidita
. . Viene richiesto il contributo per 7 borsisti che devono Il contributo per le borse di lavoro ¢ stato
borse di lavoro si - L p. . Buono € 17.907,00| € 17.907,00 | € 17.907,00 . p. o
essere avviati al servizio di front line /call center. giudicato ammissibile
capitale sociale no
Il progetto di sviluppo é relativo all'ampliamento e al
miglioramento del servizio di ristorazione gestito. E'
) progetto di sviluppo i prewsto di aumentgre gli spazi di accoglienza della Buono e o151887|€ 9151887 )¢ 45.759.44 Il contributo sul piano dI.SV!lL!ppO ¢ stato giudicato
10 52 Pulcinella clientale e delle cucine, e di effettuare tutte le opere ammissibile.
Lavoro specifiche. A fronte del progetto verranno assunte 3
persone di cui 2 disabili.
adeguamento posto di lavoro no
oneri previdenziali no
borse di lavoro no
capitale sociale si Sufficiente [€ 48.346,17 [€  48.346,17 | € 48.346,17
S . Il progetto riguarda la creazione di un servizio di Il contributo sul piano di sviluppo € stato giudicato
progetto di sviluppo si proge 9 } AR S Buono € 44.065,00|€  44.065,00 | € 22.000,00 touto su' pi pp: gl
assistenza mobile agli impianti energetici. ammissibile limitatamente all'importo richiesto.
11 56 RE.SE.DA.
adeguamento posto di lavoro no
| contributi previdenziali ed assistenziali sono stati
oneri previdenziali si Sufficiente |€ 768,27 | € 200,22 | € 200,22 ammessi limitatamente ai versamenti
dell'annualita 2010.
borse di lavoro no
L'incremento del capitale dichiarato ammonta ad €
capitale sociale si  |4.000 (la cooperativa chiede un contributo per € Sufficiente [€  8.000,00 | € 8.000,00 | € 8.000,00
8.000)
Il progetto consiste nella realizzazione di lavori di
adeguamento degli impianti e rifacimento dell'area
S . |solarium dellimpianto sportivo. L'obiettivo principale & . Il contributo sul piano di sviluppo € stato giudicato
S s rogetto di sviluppo si . . . ) Sufficiente € 100.000,00 [€ 100.000,00 | € 50.000,00 .
12 58 Sciuscia prog pp I'abbattimento delle barriere architettoniche che ammissibile.
limitano la fruibilita dei servizi e degli impianti sportivi
agli utenti disabili.
adeguamento posto di lavoro no
oneri previdenziali no
borse di lavoro si Vengono_nchm_}ste due borse di lavoro per i soci Sufficiente | € 5.164,00 | € 5.164,00 | € 5.164,00 Il_cohtnbuto per Ie_ b_orse di lavoro & stato
lavoratori Danilo lafrate e Carlo Stendardo giudicato ammissibile
capitale sociale no
Il progetto riguarda la gestione del servizio URP e Il contributo sul piano di sviluppo é stato giudicato
. progetto di sviluppo si centralino all'interno di una struttura residenziale: Sufficiente | € 77.44500|€  77.445,00 | € 38.722,50 P sviupp 9
Sorriso per . N ) L ammissibile
13 60 wtti realizzazione di postazioni di lavoro.
adeguamento posto di lavoro no
oneri previdenziali no
borse di lavoro no
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Nome . . . . . . i . o . -
n Fasc. - Linee di contributo si/no Descrizione Valutazione  Rlich iesto | Ammissibile Contributo Motivazione
cooperativa
capitale sociale no
Il contributo viene ammesso limitatamente alle
attrezzature per il servizio di giardinaggio, la
stampante (settore tipografia) e la macchina
fotocopiatrice (sede legale ed operativa). Le altre
Il progetto riguarda lo sviluppo del servizio di tipografia aftrezzature non vengono ammesse in quanto gia
progetto di sviluppo si prog 9 e manutenzic’:npe del verde pog Sufficiente [€ 88.500,00 (€  18.300,00 | € 9.150,00 | riconosciute nella domanda relativa all'annualita
14 65 Villa Maraini : precedente sulla L.R. 9/87. Tutte le opere di
ristrutturazione e la relativa progettazione
(magazzino e sede legale/operativa) non sono
ammissibili in quanto non riferite a sedi di
proprieta o in comodato a tempo indeterminato.
adeguamento posto di lavoro no
oneri previdenziali no
borse di lavoro no
capitale sociale no
Il progetto prevede la realizzazione del servizio di
L . raccolta differenziata e stoccaggio presso un'isola 1l contributo sul piano di sviluppo € stato giudicato
progetto di sviluppo si - € stoccagglo p Buono € 85.000,00| € 85.000,00 € 42.500,00 P Sviupp 9
ecologica. Vengono richiesti un automezzo per la ammissibile.
15 66 | XXI Settembre )
raccolta e due cassoni.
adeguamento posto di lavoro no
oneri previdenziali no
borse di lavoro no
CONTRIBUTI TOTALI € 592.128,47
ACCONTO 70% € 414.489,93




