
ALLEGATO A 

 

Composizione, modalità di designazione, revoca e sostituzione dei membri dell’Osservatorio 

regionale sulle pari opportunità e la violenza sulle donne, di cui all’articolo 8 della l.r. n. 4/2014 

 

1) Composizione dell’osservatorio:  

 

a)  assessore regionale competente in materia di pari opportunità, o suo delegato, con funzioni 

  di presidente; 

b)  presidente della commissione consiliare regionale competente in materia di pari opportunità 

  o suo delegato; 

c)  tre rappresentanti delle associazioni operanti nel settore presenti sul territorio regionale; 

d)  tre rappresentanti delle confederazioni dei datori di lavoro maggiormente rappresentative;  

e)  tre rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a livello 

  regionale; 

f)  consigliere di parità regionale; 

g)  presidente della Consulta femminile regionale per le pari opportunità di cui all’articolo 73 

  dello Statuto; 

h)  presidente del Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del   

  benessere di chi lavora e contro le discriminazioni 

i)   assessore competente in materia di pari opportunità di Roma Capitale o suo delegato. 

 

2) Modalità di designazione:  

 

a) le designazioni di cui alla lettera c) dell’art.8 comma 3 della Legge Regionale n.4 del 19 

Marzo 2014 avvengono a seguito di avviso pubblico per l’individuazione dei rappresentanti; 

 

b) le designazioni di cui le  lettere  d), ed e) dell’art 8 comma 3 della Legge Regionale n. 4 del 

19 Marzo 2014, avvengono a seguito di formale richiesta da parte dell’assessore competente 

in materia di pari opportunità alle rappresentanze regionali. Le stesse indicano, entro dieci 

giorni dalla richiesta, il nominativo del soggetto da designare. Qualora non provvedano 

entro il termine di dieci giorni dalla richiesta, l’assessore competente procede 

all’individuazione del componente non proposto.  

 

3) Revoca e sostituzione dei membri: 

 

la revoca dell’incarico può avvenire a seguito di tre assenze consecutive ingiustificate, per 

rinuncia scritta o se destituiti-sostituiti dall’organizzazione che rappresentano. 

 

4) Durata dell’incarico : 

 

i componenti rimangono in carica cinque anni e possano essere riconfermati.  

 

5) La partecipazione all’Osservatorio è a titolo gratuito. 

 

6) Le modalità di funzionamento dell’Osservatorio ed il programma annuale delle attività 

saranno disciplinate con apposito regolamento interno approvato a maggioranza assoluta dei 

componenti.   

 


