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C00141 CHALLENGE NETWORK S.R.L. 09398631003 Challenge Network Programma GOL Documentazione relativa ad altra fase

36673 22063NC0014100001 DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

36688 22063NC0014100002 DIGITAL MARKETING

36689 22063NC0014100003 OPERATORE AMMINISTRATIVO E DI SEGRETERIA

36691 22063NC0014100004 DATA SCIENTIST

36692 22063NC0014100005 MANAGER DELLA SOSTENIBLITA’

36693 22063NC0014100006 PROJECT MANAGEMENT

36673 22063NC0014100001 percorso 2.1 FORMAZIONE IN RELAZIONE A VACANCIES OCCUPAZIONALI  – Percorsi di aggiornamento

C00124 HUMANGEST S.P.A. 1751620681 PNRR Programma Gol Avviso Pubblico 2
34944 22063NC0012400001 Accompagnamento al lavoro Documentazione relativa ad altro avviso

C00138 NEW DAY S.r.l. 13803751000 Formare per fare: competenze per un mercato del lavoro in evoluzione - progettazione esecutiva Duplicazione di Progetto già ammesso

34234 22063NC0013800001
Formare per fare: Upskilling delle competenze spendibili in un mercato del lavoro in evoluzione - Percorso 2 - 
Intervento 2

34259 22063NC0013800002
Formare per fare: Upskilling delle competenze spendibili in un mercato del lavoro in evoluzione - Percorso 2 - 
Intervento 3

34287 22063NC0013800003
Formare per fare: Reskilling delle competenze spendibili in un mercato del lavoro in evoluzione - Percorso 3 - 
Intervento 2

34288 22063NC0013800004
Formare per fare: Reskilling delle competenze spendibili in un mercato del lavoro in evoluzione - Percorso 3 - 
Intervento 3

C00126 Officine del Sapere s.r.l. 02873390591 Upskilling e Reskilling per garantire l'occupabilità dei lavoratori Documentazione relativa ad altra fase
36060 22063NC0012600001 2.2 Formazione Competenze Digitali
36123 22063NC0012600002 3.2 Formazione Lunga Competenze Digitali

Avviso pubblico N. 1 per l’attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 
“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

Rif. DD. n. G08845 del 07/07/2022 e ss.mm.ii.

 1 elenco esclusi catalogo linea 2 e 3
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36131 22063NC0012600003 3.3 Percorsi Strutturati di Riqualificazione Professionale


