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Allegato A

AVVISO PUBBLICO ¥AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 L. 56/87" PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N. 02 UNITA’ CON QUALIFICA
DI “OPERAIO™ CATEGORIA B, LIVELLO 1 DEL CCNL REGIONI ED AUTONOMIE
LOCALL

VISTI:

- i1 D.Lps.30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica
amministrazione” e 5. m. 1

- la Legge 28 febbraio 1987, n. 56 ¢ s.m.i. "Nonme sull'organizzazione del mercato del lavorg™, in particolare
I'art. 16 “Disposizioni concernenti lo Stato e gli enti pubblici”,

-1 D.P.CM. 27 dicembre 1988 “Disciplina dell'avviamento e della selezione di lavoratori iscritd nelle liste
di collocamento ai fini dell’assunzione nella Pubblica Amministrazione';

- il DPR 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento tecante norme sull'aceesso agli impieghi nelle pubbliche
amministtazioni e le modaliti di svolgimento del concotsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di
assunzione ne pubblici impieghi™;

- la Deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del 31 ottobre 2006 n. 778, Allepato A “Indirizzi
operativi in ordine ai Servizi per l'impiego e all'incontro tra domanda ed offerta di lavoro in attuazione del
Decreto del Presidente della Repubblica n. 442/00 e dei Decred Legislativi n. 181/2000 e 297/2002 -
Avviamend a selezione presso le pubbliche amministrazioni™;

-1 D.Lgs. 0. 150/2015 art. 19, in combinato disposto con Varticolo 4, comma 15-quater del D.L. n. 4 del 28
gennaio 2019 cosi come meodificato dalla legge di conversione n.26 del 28 marzo 2019);

= la richiesta del Comune di Itri (LT), Prot. n, 9329 del 02/07/2019, acquisita agli Atli con Prot. n. 519548
del 02/07/2019, avente ad oggetio I'avviamento a selezione, ex art.16 L.56/87, di n. 02 unitd da assumere
con contratto a tempo indeterminato pieno con qualifica di Operaio, da adibire alle attiviti assegnate
dall’Ente rsultand dall'Allegato A — declatatorie — del sistema di classificazione del personale del Comparto
Repioni — Entl Locali, sottoscritto in data 31/03/1999 e allo svolgimento delle mansioni di contenuto di
tipo operativo, all'esecuzione di operazioni tecnico-manuali di dpo specialistico previste dal mansionasio
specifico dell’Ente approvato con D.G.C. N. 401/2001

SI EMANA IL SEGUENTE AVVISO
1) Auivazione procedura avviamento a selezione

E’ indetta |a procedura di avviamento a selezione, ex art, 16 L.56/87 depilogata nello schema sottostante.
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ENTE RICHIEDENTE | N, POSTI | PROFILO PROFESS.LE DURATA

Profilo: Operaio Cat. B1

C.C.N.L: Regioni ed | Tempo indeterminato
Comune di Itri (LT) n, 02 unita Autonomie Locali pieno

Sede operativa: Itri (LT)

la richiesta verrd evasa mediante “graduatoria suf presenti”, con raccolta delle domande di partecipazione
nella giornata di 25/10/2019 presso la sede del Centro per I Impiego di Formia (L.T), secondo le modalita
specificare all'art, 3 del presente Avviso,

2) Requisiti di partecipazione

Possono partecipare al presente avviamento a sclezione witti coloro che, a pena di esclusione, alla data di
presentazione della domanda, siano in possesso dei tequisiti di seguito indicati:

=  requisiti generali per P'accesso al pubblico impiego (ex D.P.R. n. 487/1994; D.Lgs. n. 165/2001) ¢
precisamente
a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea. I cittadini degli Stad membti
dell'U.E. devono possedere i seguent] requisiti:
- godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;
- essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altrd requisiti previsti per
Paccesso al pubblico impiego;
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
*  iscrizione nell'elenco dei disoccupati tenuto dal Centto pet PImpiego di Formia (L'T) in base al
combinato disposto dell'act, 19 del D.Lgs. n. 150/2015 ¢ delle innovazioni introdotte dall’acticolo 4, ¢, 15-
quater della Legge n, 26 del 28 marzo 2019 (di conversione del Decreto Legpe n. 4 del 28 gennaio 2019),
dla luce dei chiariment forniti dalla circolare ANPAL n. 1 del 23 luglio 2019, In sintesi, sono in “stato di
disoccupazione™ i soggetti che hanno reso una D.1D. (Dichiarazione di Immediata Disponibilita lavorativa)
e act, 19 D.Lgs. a. 150/2015 e che alternativamente soddisfano uno dei seguent requisiti:
* pon svolgono attivitd lavorativa di tipo subordinato e/e autonoma,
® sono lavoratori il cui reddito prospettico da lavoro dipendente o autonomo corrisponde a un'impaosta
lorda pari o inferiore alle detrazioni spettant ai sensi dell'act. 13 D.P.R. n. 917/1986 (TUIR). Nello
specifico, nel caso di lavoro dipendente la soglia di reddito prospettico di riferimento & di 8.145 euro
annui; nel caso di lavoro autonomo la soglia di reddito prospettico di rifedmento & di 4.800 curo
annue.
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®  requisit specifici:
&, esscre in possesso della Patente di Guida di tipo “B” o superiore, in corso di validitd
b. avere i requisiti di idoneitd allimpicgo ed allo svolgimento delle mansioni dei profili categoria
giuridica Bl del Comparto Regioni ed Autonomnie Locall,

3) Modalita di presentazione delle domande di partecipazione

Gl interessati a pnrl:empa:a al p:e‘:enre avviamento a selezione dovranno presentarsi presso i locali del
nella giornata

del 25/ 10/ 2.019 dnlle ore 9 00 alle ore 12:30, muml:{ dt:l. aeguentl dn::cume.ntL
*  documento di identita in cotso di validita;
* copia di attestazione LS.E.E. (indicatore della sitnazione economica equivalente del nucleo
familiare) in corso di validith o relativa autocertificazione.
La mancata presentazione o autocertificazione penalizzerd pli interessati posizionandoli in fondo alla
geaduatoria (DGR del 31 ottobre 2006, n. 778);
* certificazione attestante P eventuale stato di invalidita dei familiari a carico del candidato.

I partecipant dovranno consegnare personalmente, presso il summenzionato Centro, apposito modulo
predisposto dall'Ufficio procedente, valido come autocertificazione (ex DPR 445/2000); il modulo & a
disposizione sul sito www.regione.lazio.it Sezione Bandi e Avvisi e presso il Centro per I' Impiego
interessato.

Non saranno prese in considerazione le domande consegnate in sedi ¢/o con modalitd diverse da quelle
sopra indicate.

4) Formazione della graduatoria

La graduatoria degli avent dtolo che aderiranno al presente Avviso sard predisposta in conformitd alle
disposizioni ed ai criteri previst dall’Allegato A - relativo agli “Avviament a selezione presso le Pubbliche
Amministeazioni” « della DGR (Deliberazione di Giunta Regionale) della Regione Lazio n. 778 del 31
ottobre 2006, come di sepuito riepilogati.

Partendo da un punteggio base pari a 100, si arriverd alla determinazione del punteggio complessivo previa
valutazione dei seguent parametri:

3) Situazione economica, rilevabile dal Dato LS.E.E. "
Al puntegpio iniziale di 100 punti va sottratto un punto per ogni 1000 euro, dato ISEE, fino ad un
massimo di 23 punt. Il dato ISEE oltre le migliaia va arrotondato per difetto fino 2 500 euro
compresi, oltre § 500 euro per eccesso.
La smancata presentazione del datw ISEE penalizzerd gl interessati, comportandone il
posizionamento in fondo alla graduatoria,

b) Carico familiare.
Per carico familiare si intende quello rilevato dallo stato di famiglia, anche tramite autocerlificazione e
determinato secondo le modalitd previste per la corresponsione dell’assegno per il nucleo familiare (punto
A, lettera a, della tabella allegata al D.P.R. n. 246/1997),
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Le persone da considerare a catico sono;

1) conluge o convivente more uxorio con status di disoccuparo;

b) figli minorenni a catico ovvero magpiorenni, senza limiti di eth se invalidi con pereentuale supesiore al
66%%;

<) figli maggiorenni fino al compimento del 26° anno di et, se con status di disoccupato;

d) fratelli o sorelle minorenni 4 carico ovvero maggiorenni senza limiti di et se invalidi con percentuale
superiore al 66%;

¢) genitor o ascendent ultrasessantacinquenni a carico ovvero anche di et pad o infetote a 65 anni se
invalidi con percentuale superiore al 66%.

Il punteggio del lavoratore ovvere dells lavoratrice che si trovi nclla condizione di cui ai punti precedenti &
aumentato di 10 punti per opnl persona.

Il punteggio del lavoratore ovvero della lavoratrice appartenente ad una famiglia monoparentale ¢
aumentato di un numero doppio di punt.

Nel caso di assunzione che determini la perdita dello stafus di disoccupato, di uno dei due coniugi o
conviventi, il punteggio viene rideterminato senza tener conto dei carichi familiari.

c) Era anagrafica.

Al candidad viene atuibuito un ulteriore punteggio sulla base dell’etd anaprafica, a partire al quarantesimo
d'anno, come di seguito specificato:

¥ 2 punti se ha compiuto 40 anni;

v 4 punti se ha compiuto 45 anni;

v" G punti s¢ ha compiuto 50 anni.

A parita di punteggio nella graduatoria, prevale la persona pit giovane ai sensi dell’articolo 2, comma 2, della
legge 16 piugno 1998, n.191.

[ requisiti di cui alla suddetta Sczione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

1L Servizio competente predisporrd la graduatora provvisoria (comprensiva dell'elenco degli eventuali
esclusi) che verrd pubblicate, con valore di notifica per gli interessad, sul portale wwnw.regionelaziods
- Sezione Bandi di Concorso, oltre ad essere affissa all’Albo del Centro per I Impiego di Formia (LT).

In sede di pubblicazione della graduatoria provvisora si indicheranno i termini e le modalit per Ia
presentazione di eventuali osservazioni o richieste di riesame in vista della pubblicazione della graduatorin
delinitiva.

La graduatoria sard utilizzata unicamente pet la copertura dei posti previsti dal presente Avviso.

5) Avviamento

In seguito alla pubblicazione della graduatoria definitiva si provvederi ad avviare le persone collocate in
posizione utile in vista della valutazione di idoneiti allo svolgimento delle mansioni legate alla figum
professionale richiesta, di competenza dell'Ente richicdente.

In caso di non idoneiti accertata dallEnte richiedente a seguito della prova selettiva, di vola in vola
sanano inviat alle prove i candidati collocad ai successivi posti della praduatoria fino all'individuazione
delle persone rispondenti alle figure ticercate.
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6) Accertamento della veridicita delle dichiarazioni rese

L'Amministtazionc procedente si riserva la facolti di dccertare d'vfficio la veridiciti delle dichiarazioni rese
in autocertificazione (al sensi ¢ per gh efferd di cul al DPR 445/ 2000) e nel caso di semplici irregolariti od
omissioni che non costituiscano falsith provvederd dufficio alla correzione laddove sia detentore dei dati.
Nelle mare dell'avviamento, fermo restando fuante previsto dal DPR 445/2000 io merito alle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emesga la non veridiciti del contenuto delle
dichiarazioni relative ai requisiti di partecipazione o ai parametri utilizzad per Pattribuzione del puntepgio, si
procederd all’eveatuale esclusione del dichiarante o allx rettfica della sua posizione in graduatoria.

7) Trattamento dei dati pecsonali

[ daui personali forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura di avviamento 2 selezione di cui al
presente Avviso saranno utilizzati, anche con Fuso di sisteeni informatizzati, ai soli fini della gestione della
procedura in oggetto. |

In sede di raccolta delle candidature sari fornita ai pattecipanti PInformativa resa ai sensi degli acticoli

13-14 del GDPR 2016/679 (GENERAL DATA PROTECTION REGULATION - Regolamento
Europeo in materia di Protezione dei Dati Personali),

8) Pubblicita
Al presente Avviso & dara pubbliciti mediante:

pubblicazione sul sito www.regione.lazio.i;

affissione all'albo del Centro per I'Impiego di Formia (LT);

trasmissione di copia all'Ente che procede all'assunzione, che ne dari adeguata pubbliciti;
trasmissione di copia dello stesso, da parte del Centro per PImpiego di Formia (LT), 2 tucti i Comuni
ricatran nel proprio ambito di competenza, per Paffissione dell’Avviso ai rispettivi albi pretoti.

oo e

Per ulteriori informazioni e richieste di chiaimenti in merito al presente Avviso & possibile
contattare il C.P.I di Formia al seguente recapito tel. 0651682475 ¢/o al seguente indirizzo e-mail
cpiformia@regione lazio.it '

IL RESPONSABILE DEL C.P.I




