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DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

GR4616 - Area Decentrata Centri per |I' Impiegeo Lazie Sud

ALLEGATO A

AvvisO PUBBLICO “AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 L. 56/87 PER L' ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO PIENO DI N. 01 COADIUTORE -~ AREA | - CCNL 19 APRILE 2018 COMPARTO ISTRUZIONE E
RICERCA ~ TRIENNIO 2016/2018 PRESSO IL CONSERVATORIO STATALE DI Musica “OTTORINO RESPIGHI” DI
LATINA

Vista la richiesta del Conservatoric Statale di Musica “Ottorino Respighi” di Latina, prot. n. 6531/FP5b del
07.11.2019, acquisita agli Atti con Prot. n. 907954 del 12.11.2019, avente ad oggetto I avviamento a selezione, ex art.
I6 L.56/87, di n. | Coadiutore da assumere con contratto a tempo determinato pieno, da adibire alle mansioni proprie
del profilo professionale;

S| EMANA IL SEGUENTE AVVISO
1) Attivazione procedura avviamento a selezione

E' indetta la procedura di avviamento a selezione, ex art. 16 L.56/87 riepilogata nello schema sottostante.

ENTE N. POSTI PROFILO PROFESSIONALE DURATA

RICHIEDENTE
E SEDE

Profilo: Coadiutore - Areall -
CCNLI19 Aprile 2018 Comparto

CONSERVATORIO | n. 0l unita Istruzione e Ricerca — Triennio Tempo
S5TATALE DI \ . | 201672018 Determinato
MUSICA Con.sen‘r'aturm.Statale di fine al
“OTTORINO Musica .'?ttormo Mansioni: pulizia, anche tramite 31.10.2020
RESPIGHI” Resplght macchinari, dei locali, degli arredi e

Via Ezio, 32 delle suppellettili; piccola

manutenzione dei locali, degli arredi
04100 Latina e delle suppellettili; sorveglianza e

custodia della portineria; controllo
degli accessi e del movimento del
pubblico; accettazione e smistamento
della corrispondenza e delle
telefonate; uso di macchine
fotocopiatrici; altre attiviti connesse
a quelle descritte, quali il recapito
della corrispondenza presso vari
uffici, servizi presso gli uffici postali o
altre amministrazioni ecc.
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La richiesta verra evasa mediante “graduatoria sui presenti”, con raccolta delle domande di partecipazione nella

giornata de

1 10.03.2020 presso le sedi dei Centri per I' Impiego di Cisterna di Latina, Fondi, Formia,

Latina e Sezze Scalo secondo le modalita specificate all’ art.3 del presente Avviso

L'avviamento a

2) Requisiti di accesso e partecipazione al presente avviso
selezione & rivolto a tutti colore che risultino disoccupati, ai sensi della normativa vigente, in possesso del

diploma di licenza media.

Ai fini della partecipazione al presente avviso, a pena di esclusione, occorre che alla data di pubblicazione del
presente Avviso Pubblico i richiedenti siano in possesso dei requisiti generali per I'accesso al pubblico impiego (ex

D.P.R. n. 487/1

994; D.Lgs. n. 165/2001) e precisamente:

Cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di altre stato membro dell'Unione Europea, Sono ammessi altresi
i familiari di cittadini italiani e di un altro stato membro dell'unione europea, che non abbiano la
cittadinanza di uno stato membro ma che siano titolari del diritte di soggiorno o del diritte di soggierno
permanente, nonché i cittadini di paesi terzi titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di
lungo periodo o titolari dello status di rifugiate ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi
dell'art. 38 del decreto legislative 30 marzo 2001, n, 165,

| soggetti di cui all'art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, devono essere in possesso dei
requisiti, ove compatibili, di cui all'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio
1994, n. 174;

Eta non inferiore a |8 anni e non superiore a 65 anni

Possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grade (scuola media inferiore);

|doneita fisica allo svolgimento delle funzioni a cui la procedura si riferisce (da intendersi per i soggetti con
disabilita come idoneita allo svelgimento delle mansioni di cui al vigente ordinamento professionale),
Qualita morali e di condotta di cui all'art. 35, comma 6 del decreto legislativo 30 marze 2001, n. 165;
Godimento dei diritti civili e politici;

Non essere stati esclusi dall'elettorato attivo;

Neon essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127,
primo comma, lettera d) del testo unico, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3, e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di
lavoro relativi al personale dei vari comparti;

Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici;

Per gli iscritti di sesso maschile, nati entro il 31 dicembre 1985, posizione regolare nei riguardi degli
obblighi di leva secondo la vigente normativa italiana,

Inoltre occorre che, alla data di presentazione della domanda, i richiedenti siano iscritti nell’'elenco
dei disoccupati, ai sensi della normativa vigente, di uno dei summenzionati Centri,

3) Modalita di presentazione delle domande di partecipazione

Gli interessati a partecipare al presente avviso a selezione, in possesso dei requisiti riportati al punto 2) del presente
Avviso, dovranno presentarsi presso | locali di uno dei seguenti Centri per I' Impiego:

CPI Cisterna

di Latina — Via G. Falcone, 4 — 0402 Cisterna di Latina

CPI Fondi - Piazza della Repubblica, 4/5 — 04022 Fondi

CPl Formia =

Via Olivastro Spaventocla — 04023 Formia

CPI Sezze Scalo — Piazza della Repubblica, | — 0408 Sezze
CPI Latina — Piazzale Largo Cavalli, 9 ~ 04100 Latina
nella giornata del 10.03.2020 dalle ore 09:00 alle ore 12:30 e dalle ore 15:00 alle ore 16:00, muniti dei seguenti

documenti:

Documento di identita in corso di validita;
permesso di soggiorno ove necessario;
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- Copia di attestazione L.S.E.E. (indicatore della situazione economica equivalente del nucleo familiare)
in corso di validita o relativa autocertificazione;
L'eventuale difformita del dato autocertificato con il dato verificato presso INPS, comportera
automaticarmente |'esclusione dalla graduatoria. Tutti coloreo che, altresi, ometteranno la compilazione del
dato, ai fini della formulazione della graduatoria, verranno collocati agli ultimi posti della graduatoria
stessa (DGR del 31 ottobre 2006, n. 778);
- certificazione attestante I'eventuale stato di invalidita di familiari a carico del richiedente
(figli e quelli ad essi equiparati, maggiorenni inabili non coniugati che si trovino a causa di
infermita fisica o mentale nella assoluta e permanente impossibilita di dedicarsi ad un
proficuo lavoro — inabili al 100% -).
| partecipanti dovranne presentare personalmente, presso i summenzionati centri, |' apposite modulo predisposto dall’
Ufficio procedente, valido come autocertificazione (ex DPR 445/2000); il modulo é a disposizione sul sito
www.regione,lazio.it — Sezione Bandi di concorso oppure presse il Centro per |' Impiego interessato.
Non saranno prese in considerazione le domande in sedi e/o con modalita diverse da quelle sopra indicate.

4) Formazione della graduatoria

La graduatoria degli aventi titolo che aderiranno al presente Avviso sara predisposta in conformita ai criteri di seguito
riepilogati.

Partendo da un punteggio base pari a 100, si arrivera alla determinazione del punteggio complessivo previa valutazione
dei seguenti parametri;

a) Situazione economica, rilevabile dal Dato I.S.E.E.
Al punteggio iniziale di 100 punti va sottratto un punto per ogni 1000 euro, dato ISEE, fino ad un massime di 25 punti.
Il dato ISEE oltre le migliaia va arrotondato per difetto fino a € 500 compresi, oltre i € 500 per eccesso.
La mancata presentazione del dato ISEE penalizzeri gli interessati, comportande la collocazione negli ultimi posti della
graduatoria.
Qualora il dato indicato sia diffarme da quanto in possesso di INPS, sard motivo di esclusione dalla graduatoria.

b) Carico familiare.

Ai fini dell'attribuzione del punteggio sono considerati a carico del dichiarante esclusivamente i familiari di seguito

indicati:
a) coniuge non legalmente ed effettivamente separato o divorziato con status di disoccupato, prive di reddito
o con reddito lordo assoggettabile all'IRPEF nen superiore a € 2.840,51;
b) partner in unione civile cosi come specificato dall'art. | comma 2 della legge 76/2016, con status di
disoccupato prive di reddito o con reddito lordo assoggettabile all'IRPEF non superiore a € 2.840,51;
¢) convivente di fatto, cosi come specificato dall'art. | comma 36 della legge 76/2016 con status di
disoccupato prive di reddito o con reddito lordo assoggettabile all'lRPEF non superiore a € 2.840,51.
d) figli:
- legittimi e quelli ad essi equiparati, non coniugati, di et inferiore ai 18 anni compiuti, privi di reddito o con
reddito lordo assoggettabile all'lRPEF non superiore a € 4.000,00;
- figli e quelli ad essi equiparati, maggiorenni inabili, nen coniugati, che si trovino a causa di infermita fisica o
mentale, nella assoluta e permanente impossibilita di dedicarsi ad un proficuo lavere (inabili al 100%), privi di
reddito o con reddito lordo assoggettabile all'lRPEF non superiore a € 2.840,51 (per i fig di etdi non
superiore a 24 anni, il limite di reddito complessive & elevato a € 4.000,00);
- figli legittimi o ad essi equiparati di etd compresa tra i I8 e 21 anni, purché studenti o apprendisti, solo in
presenza di un nucleo familiare numeroso, composte cioé da pil di 3 (tre) figl o equiparati di eta inferiore ai
26 anni;
¢) fratelli, sorelle e nipoti minorenni conviventi (oppure maggiorenni se permanentemente impossibilitati
a dedicarsi ad un proficuo lavoro a causa di infermitd o difetto fisico o mentale) non coniugati, a condiziene
che siano orfani di entrambi i genitori e non abbiano conseguito il diritto alla pensione ai superstiti, privi di
reddito o con reddito lordo assoggettabile all'lRPEF non superiore a € 2.840,51.

Le condizioni affinché i suddetti familiari vengano riconosciuti a carico del dichiarante sono le

seguenti:

|) Coniuge/partner/convivente di fatto (come sopra identificati) che siano presenti nel nucleo familiare del
dichiarante, rilevabile dallo stato di famiglia, privi di reddito o con reddito lordo assoggettabile all'IRPEF
nen superiore a € 2.840,51;
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2) Figli (come sopra identificati) che siano presenti nel nucleo familiare del dichiarante, rilevabile dallo stato
di famiglia, privi di reddito o con reddito lorde assoggettabile al'lRPEF non superiore a € 2.840,51 (per i
figh di eta non superiore a 24 anni, il limite di reddito complessivo & elevato a € 4.000,00), a condizione
che non siano gid totalmente a carico di altri familiari del dichiarante, che facciano parte di un nucleo
familiare monoparentale o che I"altro genitore sia:

In stato di disoccupazione privo di reddito o con reddito lordo annuo assoggettabile all'IRPEF nen
superiore a € 2,840,5! - presente nel nucleo familiare rilevabile dallo stato di famiglia del dichiarante o in
altro stato di famiglia ma legalmente ed effettivamente separato o divorziato -

- oceupato con reddito lordo annuo assoggettabile alllRPEF non superiore a € 2.840,51 - presente nel
nucleo familiare rilevabile dallo stato di famiglia del dichiarante o in altro stato di famiglia ma legalmente
ed effettivamente separato o divorziato -,

- in stato di disoccupazione ma con reddito lordo annuo assoggettabile all'lRPEF non superiore a €
2.840,51 - presente nel nucleo familiare rilevabile dallo stato di famiglia del dichiarante o in altro stato di
famiglia ma legalmente ed effettivamente separato o divorziato.

Il carico familiare pud essere autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, ed &
soggetto a successiva verifica presso gli Uffici competenti dalla Direzione Regionale Lavoro.
Il punteggio riferito al carico familiare & cosi determinato:

- per ogni familiare a carico & attribuito un punteggio pari a 10 punti;

- nel caso di famiglia monoparentale per ogni familiare a carico & attribuito un punteggio pari a 20 punti. Per

famiglia monoparentale si intende il nucleo in cui & presente solo un genitore (come rilevabile dallo stato di
famiglia) che si trovi nella condizione di: separato/a, divorziato/a, vedovol/a, stato libero.
Fermo restando il possesso dei requisiti sopra indicati, in presenza di figl a carico al 50%, il punteggio &
comunque attribuito interamente se entrambi i genitori sono in stato di disoccupazione e conviventi
(pertanto appartenenti al medesimo nucleo familiare del dichiarante, come rilevabile dallo stato di famiglia).
Qualora entrambi i genitori partecipino al medesimo avviso il carico dei figli & riconosciuto a tutti e due |
partecipanti.

c) Etianagrafica.
Ai candidati viene attribuito un ulteriore punteggio sulla base dell’eta anagrafica, a partire al quarantesime d'anne,
come di seguito specificato:

¥ 2 punti se ha compiuto 40 anni;

v 4 punti se ha compiuto 45 anni;

v" 6 punti se ha compiuto 50 anni.
A parita di punteggio nella graduatoria, prevale la persona pill giovane ai sensi dell'articolo 2, comma 2, della legge 16
giugno 1998, n.191.

d) Punteggio totale.
Il punteggio totale si calcola aggiungendo o sottraendo alla base 100, i punti relativi alla situazione economica, al carico
familiare e all'eta anagrafica. Il lavoratore con punteggio maggiore procede in graduatoria il lavoratore con punteggio
minare e, in caso di parita, prevale la persona pill giovane ai sensi dell'art. 2, comma 2, della legge |6 giugno 1998, n.
191, modifiche ed integrazioni alle leggi |15 marzo 1997, n. 59 e |5 maggio 1997, n. 127).

5) Avviamento

In seguito alla pubblicazione della graduatoria definitiva si provvedera ad avviare le persone collocate in posizione utile
in vista della valutazione di idoneita allo svolgimento delle mansioni legate alla figura professionale richiesta, di
competenza dell' Ente richiedente.

In caso di non idoneita accertata dall' Ente richiedente a seguito della prova selettiva, di volta in volta saranno inviati
alle prove i candidati collocati ai successivi posti della graduatoria fino all'individuazione delle persone rispondenti alle
figure ricercate.

6) Accertamento della veridicita delle dichiarazioni rese

L'Amministrazione procedente si riserva la facoltd di accertare d'ufficio la veridicitd delle dichiarazioni rese in
autocertificazione (ai sensi e per gli effetti di cui al DPR 445/2000) nonché delle attestazioni prodotte. Nel caso di
semplici irregolarita od omissioni che non costituiscano falsita, si provvedera d'ufficio alla correzione laddove ['ufficio



REGIONE

JLAZIO <

stesso sia detentore dei dati. Qualora, invece, la domanda contenga dati non pertinenti, ancorché autocertificati,
ovvero documentazione non idonea il richiedente sara escluso dalla graduatoria, Nel caso infine di falsi dati e/o
documentazioni, oltre alla esclusione dalla graduatoria si procedera d'ufficio alla segnalazione all'Autorita Competente.

7) Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura di avviamento a selezione di cui al presente
Avviso saranno utilizzati, anche con |'uso di sistemi informatizzati, ai soli fini della gestione della procedura in oggetto,

8) Pubblicita

Al presente Avviso & data pubblicita mediante:

pubblicazione sul sito www.regione.lazio.it — sezione Bandi di concorso;

affissione all' albo dei Centri per I' Implego di Cisterna di Latina, Fondi, Formia, Sezze e Latina;

trasmissione di copia all' Ente che procede all' assunzione, che ne dara adeguata pubblicitd;

trasmissione di copia dello stesso, da parte dei Centri per I' Impiego interessati, a tutti i Comuni rientranti nei
propri ambiti di competenza, per |' Affissione dell’ Avviso ai rispettivi albi pretori.

o n oW

Per ulteriori informazioni e richieste di chiarimenti in merito al presente Avwviso & possibile rivolgersi ai
seguenti contatti:

tel, 0651682410 e-mail: cplcisternadilatina@regione.lazio.it
tel. 0771504780 e-mail: cpifondi@regione.lazio.it

tel, 0651682461 e-mail: cpiformia@regione.lazio.it

tel. 0651682489 e-mail: cpisezze@regionelazio.it

tel. 0651682945 e-mail: cpilatina@regione.lazio.it

Il Responsabili del procedimento

S

IL DIRIGENTE
(DottsAngelp LEDN%-}’




