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2194

DE BESI-DI 

GIACOMO SPA 01330590587 GDGLNZ94B25H501T 01/06/2017 € 8.000,00 8.000,00 €       AMMISSIBILE

Acquisizione nel DB regionale, CO nel Lazio, della 

Comunicazione Obbligatoria di assunzione del lavoratore

2396 TFT S.R.L. 02673720609 RSSMRC91L24A123C 22/05/2017 € 8.000,00 8.000,00 €       AMMISSIBILE

Acquisizione nel DB regionale, CO nel Lazio, della 

Comunicazione Obbligatoria di assunzione del lavoratore

2580 LOAD S.C.A.R.L. 13210921006 CPNFRZ64H01D773S 08/06/2017 03/01/2018 DIMISSIONI € 8.000,00 2.000,00 € AMMISSIBILE

Acquisizione nel DB regionale, CO nel Lazio, della 

Comunicazione Obbligatoria di assunzione del lavoratore. 

L'importo del bonus è stato rimodulato a seguito delle 

dimissioni del lavoratore avvenute il 03/01/2018.

3055

SILO S.R.L. 

UNIPERSONALE 14171431001 LMBPLA92D53H501T 18/05/2017 € 8.000,00 8.000,00 € AMMISSIBILE

Acquisizione nel DB regionale, CO nel Lazio, della 

Comunicazione Obbligatoria di assunzione del lavoratore

3066

DEPORZI DARIO 

SAS 04572041004 MNCNGL90S16H501O 22/05/2017 63,0% € 5.000,00 5.000,00 € AMMISSIBILE

Acquisizione nel DB regionale, CO nel Lazio, della 

Comunicazione Obbligatoria di assunzione del lavoratore

2783

GEODATALAB 

SRLS 02893570800 VSMNDR72A28H501O 13/07/2017 01/01/2019 DIMISSIONI € 8.000,00 5.666,67 € AMMISSIBILE

Documentazione integrativa inviata con Nota Prot. n. 

270985 del 10/05/2018. L'importo del Bonus è stato 

rimodulato a seguito di dimissioni volontarie del lavoratore 

avvenute il 01/01/2019.

3802 SUSHISEN SRL 06991641009 HSSZKR93R10Z249Y 28/07/2017 31% € 2.500,00 2.400,00 €       AMMISSIBILE

Acquisizione nel DB regionale, CO nel Lazio, della 

Comunicazione Obbligatoria di assunzione del lavoratore. 

L'importo del bonus è stato rimodulato in quanto il 

lavoratore ha un contratto di lavoro part-time pari a 12/h 

settimanali.

39.066,67 €     

ALLEGATO A

 Integrazione e modifica dei progetti “Ammissibili con riserva” di cui alle determinazioni dirigenziali n.n. G00565 del 19 gennaio 2018, G01273 del 2 febbraio 2018, 

G03519 del 21 marzo 2018 e G05310 del 23 aprile 2018 PROGETTI  AMMISSIBILI 


