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DETERMINAZIONE (con firma digitale)

N. GO00656 4o 27/01/2020 Propostan. 993 del 27/01/2020

Oggetto:

Nomina Commissione di cui all'Avviso pubblico di selezione, mediante avviamento degli iscritti ai centri per I'impiego della
Regione Lazio, finalizzata all'assunzione di n.127 operatori giudiziari (Areall, Fascia Economica F1), con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, per la copertura di posti vacanti in uffici giudiziari aventi sede nella Regione Lazio, ai sensi
dell'art. 16 della Legge n.56/1987".




Oggetto: Nomina Commissione di cui all’Avviso pubblico di selezione, mediante avviamento
degli iscritti ai centri per ’impiego della Regione Lazio, finalizzata all’assunzione di n.127
operatori giudiziari (Area Il, Fascia Economica F1), con rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato, per la copertura di posti vacanti in uffici giudiziari aventi sede nella Regione
Lazio, ai sensi dell’art. 16 della Legge n.56/1987”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE
LAVORO

Su proposta del Dirigente dell’Area Servizi per il Lavoro,

VISTO lo Statuto della Regione Lazio approvato con Legge statutaria 11 novembre 2004 n. 1
“Nuovo Statuto della Regione Lazio”;

VISTA la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio ¢ disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli
Uffici e dei Servizi della Giunta regionale” e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 212 del 7 maggio 2018 con la quale e stato
conferito 1’incarico di Direttore della Direzione Regionale Lavoro al dott. Marco Noccioli;

VISTA la Determinazione dirigenziale n. G07549 del 12 giugno 2018 avente ad oggetto:
“Riorganizzazione delle strutture organizzative di base della Direzione regionale Lavoro.
Attuazione della direttiva del Segretario generale n. 0337598 del 6 giugno 2018”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 “Testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917 “Approvazione del
testo unico delle imposte sui redditi”;

VISTA la Legge n. 56 del 28 febbraio 1987 “Norme sull’organizzazione del mercato del lavoro”
e ss.mm.ii. ed in particolare I’art. 16 “Disposizioni concernenti lo Stato e gli enti pubblici” che
regola le assunzioni presso le Pubbliche Amministrazioni e gli enti pubblici non economici di
lavoratori da inquadrare nei livelli per i quali € richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo,
oltre ai requisiti generali previsti per 1’assunzione nel pubblico impiego, sulla base di selezioni
effettuate tra gli iscritti nelle liste di collocamento e secondo I’ordine di graduatoria risultante
dalle liste delle circoscrizioni territorialmente competenti;

VISTO il Testo Coordinato del Decreto Legge 13 marzo 1988, n. 69, convertito in legge, con
modificazioni, dall’art. 1, primo comma, della Legge 13 maggio 1988, n. 153 recante “Norme in



materia previdenziale, per il miglioramento delle gestioni degli enti portuali ed altre disposizioni
urgenti”’;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 dicembre 1988 “Disciplina
dell’avviamento e della selezione di lavoratori iscritti nelle liste di collocamento ai fini
dell’assunzione nella Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante
norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 31 ottobre 2006, n. 778 “Indirizzi operativi in
ordine ai servizi per I’impiego e all’incontro tra domanda ed offerta di lavoro in attuazione del
decreto del Presidente della Repubblica n. 442/2000 e dei decreti legislativi n. 181/2000 e
297/2002”, Allegato A;

VISTO il Decreto Legge 31 agosto 2013, n. 101 “Disposizioni urgenti per il perseguimento di
obiettivi di razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni” convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125;

VISTO il Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 90 “Misure urgenti per la semplificazione e la
trasparenza amministrativa e per ’efficienza degli uffici giudiziari”, convertito con modificazioni
dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Decreto Legge 28 gennaio 2019, n. 4 “Disposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni” convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26;

VISTA la Circolare Anpal 23 luglio 2019 n. 1 “Regole relative allo stato di disoccupazione alla
luce del d.1. n. 4/2019 (convertito con modificazioni dalla legge n. 26/2019)”;



CONSIDERATO

che il Ministero della Giustizia, Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e
dei Servizi — Direzione Generale del Personale e della Formazione, ha presentato richiesta di
avviamento a selezione con nota prot. n. 194000.U del 28/10/2019, pervenuta presso la Regione
Lazio in data 29/10/2019 ed acquisita con prot. n. 868351 del 29/10/2019, avente ad oggetto:
“Selezione, mediante avviamento degli iscritti ai Centri per I’Impiego, finalizzata all’assunzione
Operatori Giudiziari (Area Il, Fascia Economica F1), con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato per la copertura di 127 posti vacanti in Uffici Giudiziari aventi sede nella Regione
Lazio”, ripartiti secondo quanto previsto nella tabella allegata alla richiesta del Ministero della

Giustizia nel riquadro riferito al Distretto di Roma, con riserva pari al 30% dei posti a favore
delle Forze Armate;

VISTA la DD G17153 del 10/12/2019 Avviso pubblico di selezione, mediante avviamento degli
iscritti ai centri per I'impiego della Regione Lazio, finalizzata all'assunzione di n.127 operatori
giudiziari (Area Il, Fascia Economica F1), con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato,
per la copertura di posti vacanti in uffici giudiziari aventi sede nella Regione Lazio, ai sensi dell'art.
16 della Legge n.56/1987". Approvazione Awvviso e relativi allegati, le cui premesse sono qui
interamente richiamate;

VISTA la necessita di dare attuazione a quanto disposto dall’art.6 dell’allegato A della DD
G17153 del 10/12/2019 e quindi, per le motivazioni sopra espresse, di individuare all’interno della
Direzione competente i componenti della Commissione di cui al sopra citato art. 6 nominando:
v' Presidente: Coletti Maria Chiara
v" Componenti: Antonella Tiriboco
Claudia Russo
Mafalda Boezi
v’ Segretario: Elvio Caponera

Per quanto sopra premesso
DETERMINA

Di nominare la Commissione cosi composta:

v Presidente: Coletti Maria Chiara

v" Componenti: Antonella Tiriboco
Claudia Russo
Mafalda Boezi

v’ Segretario: Elvio Caponera

Il presente atto e notificato ai soggetti interessati.

Il Direttore
Marco Noccioli



