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OGGETTO: Riprogrammazione delle risorse finanziarie per l'attuazione della Iniziativa 

Europea per l'Occupazione dei Giovani - Piano di Attuazione regionale PAR Lazio YEI – 

Nuova Garanzia Giovani. 

 

LA DIRETTICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, 

FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO 

 

su proposta del dirigente dell’Area Predisposizione degli interventi 

 

VISTI: 

 lo Statuto della Regione Lazio; 

 la Comunicazione della Commissione europea del 3 marzo 2010 COM (2010)2020 

recante una “Strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva”, con la 

quale l’Unione Europea mira a rilanciare l’economia comunitaria, definendo 

obiettivi che gli Stati membri devono raggiungere nel campo dell’occupazione, 

dell’innovazione, dell’istruzione, dell’integrazione sociale e di clima e energia; 

 la Strategia Europa 2020, ratificata dal Consiglio europeo del 10 giugno 2010, con 

la quale l’Unione Europea mira a rilanciare l’economia comunitaria, definendo 

obiettivi che gli Stati membri devono raggiungere nel campo dell’occupazione, 

dell’innovazione, dell’istruzione, dell’integrazione sociale e di clima e energia;  

 la Decisione del Consiglio europeo, 8 febbraio 2013, con la quale si è deciso di creare 

un'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile per un ammontare di 6.000 milioni 

di euro per il periodo 2014 - 2020 al fine di sostenere le misure esposte nel pacchetto 

sull'occupazione giovanile del 5 dicembre 2012 e, in particolare, per sostenere la 

garanzia per i giovani;  

 la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 

120/2013 del 26 aprile 2013 che delinea lo schema di opportunità per i giovani, 

promosso dalla suddetta Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, 

istituendo una “garanzia” per i giovani che invita gli Stati Membri a garantire ai 

giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di 

proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione 

entro quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’uscita dal sistema di 

istruzione formale;  

 il Regolamento (UE, EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2 dicembre 2013 

che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020, in particolar 

modo l’art. 15 che consente agli Stati membri di anticipare fondi nel primo biennio 

di programmazione 2014 -2015 per la lotta alla disoccupazione giovanile e il 

rafforzamento della ricerca; 

 il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20/12/2013 recante disposizioni comuni sul 

Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 

coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per 

gli affari marittimi e la pesca e che definisce disposizioni generali sul Fondo europeo 

Atto n. G00032 del 07/01/2021



di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo 

europeo per gli affari marittimi e la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 

del Consiglio;  

 il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo, in particolar modo il capo IV 

“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile”, pubblicato sulla GUE del 

20/12/2013 e che il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 

 il Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani, inviato alla Commissione 

Europea il 23 dicembre 2013 e recepito dalla Commissione stessa, DG Occupazione, 

Affari sociali e Inclusione, con nota n. ARES EMPL/E3/ MB/gc (2014);  

 la Decisione di esecuzione C(2014) 4969 dell’11/07/2014, con cui la Commissione 

europea ha approvato il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione 

Giovani” per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo e dello stanziamento 

specifico per l'iniziativa per l'occupazione giovanile nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in Italia;   

 il Paragrafo n. 7.2 del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione 

Giovani” in cui vengono individuati quali Organismi Intermedi del programma tutte 

le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento; 

 l’Accordo di Partenariato, approvato con Decisione della CE il 29/10/2014, che 

individua il Programma Operativo Nazionale per l’attuazione della “Iniziativa 

Europea per l’Occupazione dei Giovani” tra i Programmi Operativi Nazionali 

finanziati dal FSE;   

 il Regolamento delegato (Ue) 2017/90 della Commissione europea del 31 ottobre 

2016 recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il 

regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al 

Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi 

unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati 

membri delle spese sostenute;  

 il Regolamento delegato (Ue) 2017/2016 della Commissione europea del 29 agosto 

2017 recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione 

che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio 

relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle 

standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della 

Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;  

 la Decisione di esecuzione C (2017) 8927 del 18/12/2017 che modifica la Decisione 

C (2014) 4969 dell’11/07/2014, con cui la Commissione europea ha approvato la 

riprogrammazione delle risorse del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa 

Occupazione Giovani”; 

 il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale 

dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) 

n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 
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223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento 

(UE, Euratom) n. 966/2012; 

 la Decisione C(2018)9102 del 19/12/2018 che modifica la Decisione C(2017)8927 

del 18/12/2017 con la quale la Commissione Europea ha approvato la 

riprogrammazione del PON IOG; 

 la Comunicazione della Commissione europea al Parlamento europeo, al Consiglio 

europeo, al Consiglio, alla Banca Centrale Europea, alla Banca europea per gli 

investimenti e all’Eurogruppo del 13 marzo 2020 COM(2020) 112 recante “Risposta 

economica coordinata all’emergenza COVID-19”; 

 il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 “Istituzione e disciplina del servizio civile 

universale, a norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106”; 

 la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della 

Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” 

e s.m.i.; 

 il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione 

degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale” e s.m.i.; 

 il Decreto Direttoriale MLPS nm 10/ seg. D.G./2015 del 23 gennaio 2015 con il quale 

è adottata la metodologia di definizione del sistema di profilazione dei giovani che 

aderiscono al programma Garanzia Giovani; 

 il Decreto Direttoriale di ANPAL. n. 22 del 17 gennaio 2018 che ripartisce le risorse 

del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” e che 

assegna alla Regione Lazo ulteriori risorse pari a € 54.127.692,00 per l’attuazione 

della nuova fase di Garanzia Giovani; 

 il Decreto Direttoriale di ANPAL. n. 214 del 23 maggio 2018 che integra il citato 

decreto DD 237/2014 e smi di assegnazione delle risorse agli Organismi Intermedi 

regionali e provinciali del PON IOG, considerando i saldi derivanti dall’applicazione 

del principio di contendibilità alle spese certificate fino alla data del 31/12/2017; 

 il Decreto Direttoriale di ANPAL n. 24 del 23 gennaio 2019 che aggiorna la 

ripartizione delle risorse del PON IOG con le risorse aggiuntive derivanti dalla 

riprogrammazione approvata dalla Commissione europea con Decisione di 

esecuzione C(2017)8927 del 18 dicembre 2017 con il ricorso alla clausola di 

flessibilità di cui all’articolo 16, par. 4, del Reg. (UE) n. 1304/2013; 

 la deliberazione della Giunta regionale 15 aprile 2014, n. 198 “Disciplina per 

l’accreditamento e la definizione dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, 

della Regione Lazio anche in previsione del piano regionale per l’attuazione della 

Garanzia per i Giovani. Modifica dell’allegato A della Deliberazione della Giunta 

Regionale, 9 gennaio 2014, n. 4” e s.m.i.; 

 la deliberazione della Giunta regionale del 2 agosto 2018, n. 451 “Programma 

Nazionale per l’attuazione della Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani – 

Nuova fase. Approvazione del “Piano di Attuazione regionale – Nuova Garanzia 

Giovani”” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto; 
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 la deliberazione di Giunta regionale 4 febbraio 2020, n. 26, “Conferimento 

dell'incarico di Direttore della Direzione regionale Istruzione, Formazione, Ricerca 

e Lavoro ai sensi del regolamento di organizzazione 6 settembre 2002, n. 1. 

Approvazione schema di contratto”; 

 la determinazione dirigenziale n. G02575 del 2 marzo 2018 “Approvazione schema 

di convenzione tra l'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro e Regione 

Lazio per l'attuazione della nuova fase del Programma Operativo Nazionale per 

l'attuazione dell'Iniziativa europea per l'Occupazione dei Giovani”; 

 la nuova convenzione, il cui schema è stato approvato con citata determinazione n. 

G02575/2018, stipulata tra ANPAL e Regione Lazio il 27 marzo 2018 e che prevede, 

tra le altre cose, che la Regione scelga una delle due seguenti opzioni da adottare per 

la gestione delle risorse finanziarie attribuite: 

- OPZIONE 1: le Regioni/PA, a seguito della dovuta autorizzazione, dispongono 

i pagamenti attraverso il Sistema SAP –IGRUE;  

- OPZIONE 2: le Regioni/PA, a seguito del trasferimento delle risorse da parte 

dell’ADG, effettuano i pagamenti ai beneficiari direttamente, per il tramite delle 

rispettive procedure di bilancio; 

 la determinazione dirigenziale G11102 del 18/09/2015 “Piano di attuazione 

regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 – 2015). Avviso pubblico per la 

definizione dell'offerta regionale relativa alla misura del PAR Lazio 2014 – 2015 n. 

4.C: Apprendistato di alta formazione e di ricerca, per un importo di € 4.000.000,00, 

come da ultimo modificata con DD G03483 del 26/03/2019; 

 la determinazione dirigenziale G10294 del 9 agosto 2018 “Piano di Attuazione 

regionale Garanzia Giovani - Nuova Fase (PAR Lazio YEI– Nuova Fase). 

Approvazione dell'avviso pubblico per la definizione dell'offerta regionale relativa 

alla misura: "Tirocini extracurriculari nel Lazio" per un valore pari a € 

20.000.000,00” come da ultimo modificata con DD G17973 del 18/12/2019; 

 la determinazione dirigenziale G17630 del 27 dicembre 2018 “Piano di Attuazione 

regionale Garanzia Giovani - Nuova Fase (PAR Lazio YEI– Nuova Fase). 

Approvazione dell'avviso pubblico per la definizione dell'offerta regionale relativa 

alle misure: "Orientamento specialistico (scheda 1.C) e accompagnamento al lavoro 

(scheda 3)", rispettivamente, per un valore pari a € 2.100.000,00 e € 5.300.000,00” 

come da ultimo modificata con DD G17971 del 18/12/2019; 

 la determinazione dirigenziale G03966 del 03 aprile 2019 “Piano di Attuazione 

regionale Garanzia Giovani - Nuova Fase (PAR Lazio YEI– Nuova Fase). 

Approvazione dell'avviso pubblico per la definizione dell'offerta regionale relativa 

alla misura: "Attività di accompagnamento all'avvio di impresa e supporto allo start-

up di impresa", per un valore pari a € 2.100.000,00”; 

 la determinazione dirigenziale n. G17970 del 18 dicembre 2019 “Modifica delle 

schede 3, 5 (e 5bis), 6 (e 6 bis) del Piano di Attuazione della Regione Lazio – Nuova 

Garanzia Giovani”; 
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 la determinazione dirigenziale n. G07613 del 30 giugno 2020 “Piano di Attuazione 

Regionale (PAR) Lazio Garanzia Giovani – Nuova Fase. Approvazione 

dell'aggiornamento al "Manuale operativo ad uso dei soggetti attuatori". Modifica 

della determinazione dirigenziale G17523 del 21 dicembre 2018”; 

 la determinazione dirigenziale n. G12530 del 28 ottobre 2020 “Piano di Attuazione 

regionale – Nuova Garanzia Giovani (PAR Lazio YEI– Nuova Fase). Modifica della 

determinazione G04825 del 17 aprile 2019. Approvazione del Sistema di Gestione e 

controllo dell'Organismo Intermedio Regione Lazio”; 

 la nota della Regione Lazio prot. n. 027476, 11 maggio 2018 “PON IOG- Nuova 

fase. Scelta del circuito finanziario per la gestione delle risorse attribuite all’OI” con 

la quale, relativamente al circuito finanziario del PAR Lazio, la Regione ha scelto di 

utilizzare il sistema SAP IGRUE per effettuare i pagamenti a favore dei beneficiari; 

 la nota ANPAL prot. n. 014279, 30 ottobre 2019 “PON “Iniziativa Occupazione 

Giovani” – Trasmissione nota “Percorso e target di rendicontazione della spesa-

aggiornamento ottobre 2019””; 

 la nota ANPAL prot. n. 16203, 6 dicembre 2019 “PON Iniziativa Occupazione 

Giovani - Procedura di accelerazione della spesa”; 

 la nota della Regione Lazio prot. n. 1014367, 12 dicembre 2019 “PON IOG – 

Procedura di accelerazione della spesa. Riscontro nota Anpal prot. n. 16203 del 

06.12.2019”; 

 la nota della Regione Lazio prot. n. 1028730, 17 dicembre 2019 “PON IOG – Nuova 

Fase. Misure 6 e 6 bis - riscontro Regione Lazio”; 

 la nota ANPAL prot. n. 3797, 16 marzo 2020 “PON IOG – Indicazioni operative la 

chiusura dell’iter di programmazione delle risorse assegnate alla Regione Lazio con 

DD n. 237/2014 e s.m.i. Riscontro alla Vs. nota prot. n. 930965 del 18.11.2019 

acquisita da ANPAL con prot. n. 15346 del 20.11.2019”; 

 la nota del Coordinamento tecnico delle Regioni e Province autonome prot. n. 492, 

24 marzo 2020 “Programma IOG. Riscontro note di richiesta agli OOII di 

rimodulazione dei PAR e altre questioni sospese”; 

 la nota dell’Agenzia per la Coesione Territoriale prot. n. 9722, 30 luglio 2020 

“Misure per fronteggiare l'emergenza sanitaria. Ulteriori indicazioni operative per le 

Autorità di Gestione (AdG) dei Programmi Operativi”; 

 la nota ANPAL prot. n. 7868, 18 agosto 2020 “Programma Operativo Nazionale 

Iniziativa Occupazione Giovani – Riscontro alla nota prot. 1760/20/coord. del 

31.07.2020 in merito a: Misura 9 bis Bonus occupazionale; target di spesa n+3 2020; 

attuazione nota ANPAL n. 5138 del 19 maggio 2020 sulla proroga dei vincoli 

temporali previsti all’interno delle Schede Misura; chiusura Fasi 1 e 2; cicli 

dormienti”; 

 la nota del Coordinamento tecnico delle Regioni e Province autonome prot. n. 1913, 

7 settembre 2020 “Oggetto: Programma Garanzia Giovani Riscontro Nota 7868 del 

18 agosto 2020”; 

Atto n. G00032 del 07/01/2021



 la nota della Regione Lazio prot. n. 103198, 17/12/2020 “PON IOG – Nuova Fase. 

Piano di Azione Regionale Lazio – Nuova Garanzia Giovani. Riprogrammazione 

finanziaria”; 

 la nota ANPAL prot. n. 0012862, 23/12/2020 “PON IOG (Fase II) – Riscontro alla 

richiesta di rimodulazione del piano finanziario del PAR della Regione Lazio”; 

DATO ATTO che: 

 il “Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani” definisce le azioni 

comuni da intraprendere sul territorio italiano e il Programma Operativo Nazionale 

“Iniziativa Occupazione Giovani (PON IOG)” costituisce l’atto base di 

programmazione delle risorse all’uopo stanziate per l’Italia dalla Commissione 

europea;  

 con richiamata dgr 451/2018 è stato adottato il piano di attuazione della Regione 

Lazio Garanzia Giovani nuova fase - PAR Lazio Nuova Garanzia Giovani - che 

dettaglia le misure di nuova attuazione e la relativa programmazione finanziaria come 

di seguito riportata: 

 

Misura Program.ne Fin.ria 

1.A Accoglienza e informazioni sul Programma   

1.B Accoglienza, presa in carico e orientamento   

1.C Orientamento specialistico o di II livello € 2.100.000,00 

1.D Accoglienza, presa in carico, orientamento, intercettazione 

e attivazione di giovani NEET svantaggiati 
  

2.A Formazione mirata all’inserimento lavorativo € 4.057.586,00 

2.C Assunzione e formazione € 4.200.000,00 

3. Accompagnamento al lavoro € 5.300.000,00 

4.A Apprendistato per la qualifica e per il diploma € 2.100.000,00 

4.C Apprendistato per l’alta formazione e ricerca € 2.100.000,00 

5. Tirocinio extra- curriculare € 26.800.000,00 

5.bis Tirocinio extra- curriculare in mobilità geografica € 1.050.000,00 

6.A Servizio civile nazionale € 3.350.000,00 

6.bis Servizio civile nell’Unione Europea € 2.100.000,00 

7.1 Sostegno all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità - 

Attività di accompagnamento all’avvio di impresa e supporto 

allo start up di impresa  

€ 2.100.000,00 
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7.2 Sostegno all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità - 

Supporto per l’accesso al credito agevolato  
€ 1.050.000,00 

8. Mobilità professionale transnazionale e territoriale € 500.000,00 

 

CONSIDERATO che con richiamate determinazioni dirigenziali G03966/2019, 

G17971/2019, G17973/2019 sono stati adottati, rispettivamente, i seguenti avvisi pubblici 

a valere sulla nuova fase di Garanzia Giovani: 

- Accompagnamento all'avvio di impresa e supporto allo start-up di impresa; 

- Orientamento specialistico e accompagnamento al lavoro; 

- Tirocini extracurriculari nel Lazio; 

DATO ATTO che è in via di adozione l’avviso pubblico relativo alla misura di 

Formazione mirata all’inserimento lavorativo (scheda 2A); 

DATO ATTO, altresì, che a valere sulla programmazione del Piano regionale di 

Attuazione Garanzia Giovani- Prima fase” risulta tutt’ora attivo l’avviso pubblico 

Apprendistato di Alta Formazione di Ricerca adottato con richiamata determinazione 

G11102/2015 e come da ultimo modificata con DD G03483/2019;  

CONSIDERATO che: 

 con richiamata nota prot. 1028730/2019 la Regione Lazio, in qualità di OI del PON 

IOG, ha confermato all’AdG nazionale gli importi di € 3.350.000,00 e di € 

2.100.000,00 conferiti a quest’ultima per il finanziamento e l’attuazione centralizzata 

delle misure, rispettivamente, di Servizio Civile Universale e Servizio Civile 

nell’Unione europea, (schede 6 e 6 bis); 

 con richiamata nota prot. 1014367/2019 la Regione Lazio in qualità di OI del PON 

IOG ha conferito all’AdG PON IOG gli ulteriori saldi positivi derivati 

dall’applicazione del principio di contendibilità di cui al richiamato decreto ANPAL 

n. 374/2019 e pari a € 1.241.670,60 per il rifinanziamento dell’Incentivo 

Occupazione Neet, gestito direttamente da AdG medesima a livello nazionale; 

RITENUTO opportuno rinviare l’avvio della misura di “Tirocinio extracurriculare in 

mobilità geografica”, programmata per il 2020, al termine dell’attuale periodo di 

emergenza sociosanitaria determinato dall’epidemia da COVID-19 in attesa che possa 

riprendere in sicurezza la mobilità dei cittadini, in particolare, quella transnazionale 

dall’Italia verso l’estero;  

RILEVATA l’opportunità di implementare ulteriormente la capacità attuativa delle 

misure sinora avviate così da poter fronteggiare gli effetti negativi determinatisi sul 

mercato del lavoro a causa dall’attuale emergenza sociosanitaria per epidemia da 

COVID-19; 

CONSIDERATO che in base alle risultanze intermedie desunte dal monitoraggio 

regionale, conservate agli atti e conseguite alla data del 30 novembre 2020, rispetto a tutte 

le misure sinora attuate nell’ambito del PAR Lazio YEI – Nuova Garanzia Giovani, quelle 
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che stanno dimostrando una significativa capacità attuativa risultano essere 

l’orientamento specialistico, l’accompagnamento al lavoro e il tirocinio extracurriculare; 

CONSIDERATO che, a seguito dell’adeguamento delle regole di attuazione delle misure 

di tirocinio extracurriculare, adottato con la richiamata determinazione G17970 del 18 

dicembre 2019, è possibile garantire la formazione on the job ai destinatari, incentivando 

i soggetti promotori a ricercare l’attivazione di un contratto di lavoro in favore del giovane 

al termine del percorso formativo; 

RILEVATA l’opportunità di riallocare interamente le risorse attualmente programmate 

per le misure di Apprendistato per il diploma e la qualifica e di Assunzione e formazione 

di cui alla scheda 4A e 2C del PAR Lazio – Nuova Garanzia Giovani, non ancora attuate 

in favore delle richiamate misure di orientamento specialistico, accompagnamento al 

lavoro e tirocinio extracurriculare; 

PRESO ATTO che: 

 l’articolo 5 co. 4 della richiamata convenzione stipulata tra AdG del PON IOG e la 

Regione Lazio in data 27 marzo 2018 stabilisce che: 

- la Regione può variare l’allocazione delle risorse impegnandosi a darne 

comunicazione all’ANPAL; 

- le variazioni superiori al 20% saranno valutate da ANPAL che provvederà a 

comunicarne l’approvazione; 

 la richiamata dgr 451/2018 delega il Direttore competente per le materie del lavoro 

ad adottare i provvedimenti successivi e necessari all’attuazione del piano regionale 

Garanzia Giovani, ivi compresa l’eventuale riprogrammazione della sua dotazione 

finanziaria e del numero dei destinatari delle singole misure; 

CONSIDERATO che con richiamata nota prot. n. 103198/2020 l’OI Regione Lazio ha 

richiesto all’AdG del PON IOG l’autorizzazione per procedere alla rimodulazione 

finanziaria delle risorse del PAR Lazio - Nuova Garanzia Giovani, individuando gli 

stanziamenti attuali e le proposte di riprogrammazione secondo il seguente schema  

Scheda misura 
Stanziamento 

attuale 
Rimodulazione Differenza 

1.C Orientamento specialistico 

o di II livello 
€ 2.100.000,00 € 2.500.000,00 + € 400.000,00 

2.A Formazione mirata 

all’inserimento lavorativo 
€ 4.057.586,00 € 4.057.586,00   

2.C Assunzione e formazione € 4.200.000,00 € 0,00 - € 4.200.000,00 

3. Accompagnamento al lavoro € 5.300.000,00 € 7.000.000,00 + € 1.700.000,00 

4.A Apprendistato per la 

qualifica e per il diploma 
€ 2.100.000,00 € 0,00 - € 2.100.000,00 
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4.C Apprendistato per l’alta 

formazione e ricerca 
€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

5. Tirocinio extracurriculare € 26.800.000,00 € 31.500.000,00 + € 4.700.000,00 

5.bis Tirocinio extracurriculare 

in mobilità geografica 
€ 1.050.000,00 € .550.000,00 -€ 500.000,00  

6.A Servizio civile nazionale € 3.350.000,00 € 3.350.000,00   

6.bis Servizio civile nell’Unione 

Europea 
€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

7.1 Sostegno all’autoimpiego e 

all’autoimprenditorialità - 

Attività di accompagnamento 

all’avvio di impresa e supporto 

allo start up di impresa  

€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

8. Mobilità professionale 

transnazionale e territoriale 
€ 500.000,00 € 500.000,00  

 

PRESO ATTO della citata nota di risposta ANPAL – AdG POn IOG prot. n. 

0012862/2020, che autorizza la riprogrammazione come sopra illustrata; 

RITENUTO necessario, pertanto: 

 variare l’attuale allocazione finanziaria delle misure del PAR Lazio-Nuova Garanzia 

Giovani, adottata con dgr 451/2018, riprogrammando le risorse assegnate alla Regione 

Lazio secondo il seguente prospetto: 

 

Scheda misura 
Stanziamento 

attuale 
Rimodulazione Differenza 

1.C Orientamento specialistico 

o di II livello 
€ 2.100.000,00 € 2.500.000,00 + € 400.000,00 

2.A Formazione mirata 

all’inserimento lavorativo 
€ 4.057.586,00 € 4.057.586,00   

2.C Assunzione e formazione € 4.200.000,00 € 0,00 - € 4.200.000,00 

3. Accompagnamento al lavoro € 5.300.000,00 € 7.000.000,00 + € 1.700.000,00 

4.A Apprendistato per la 

qualifica e per il diploma 
€ 2.100.000,00 € 0,00 - € 2.100.000,00 

4.C Apprendistato per l’alta 

formazione e ricerca 
€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   
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5. Tirocinio extracurriculare € 26.800.000,00 € 31.500.000,00 + € 4.700.000,00 

5.bis Tirocinio extracurriculare 

in mobilità geografica 
€ 1.050.000,00 € .550.000,00 -€ 500.000,00  

6.A Servizio civile nazionale € 3.350.000,00 € 3.350.000,00   

6.bis Servizio civile nell’Unione 

Europea 
€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

7.1 Sostegno all’autoimpiego e 

all’autoimprenditorialità - 

Attività di accompagnamento 

all’avvio di impresa e supporto 

allo start up di impresa  

€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

8. Mobilità professionale 

transnazionale e territoriale 
€ 500.000,00 € 500.000,00  

 sostituire integralmente con l’allegato A del presente atto, che ne costituisce parte 

integrante e sostanziale, il citato allegato A della dgr 451/2018; 

ATTESO che con successivo atto della Direzione regionale competente per le materie 

del Lavoro saranno adeguati gli avvisi regionali, avviati per l’attuazione del Par Lazio 

Nuova Garanzia Giovani, alle disposizioni della presente determinazione; 

tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto: 

 

DETERMINA 

di: 

 variare l’attuale allocazione finanziaria delle misure del PAR Lazio-Nuova Garanzia 

Giovani, adottata con dgr 451/2018, riprogrammando le risorse assegnate alla Regione 

Lazio secondo il seguente prospetto: 

 

Scheda misura 
Stanziamento 

attuale 
Rimodulazione Differenza 

1.C Orientamento specialistico 

o di II livello 
€ 2.100.000,00 € 2.500.000,00 + € 400.000,00 

2.A Formazione mirata 

all’inserimento lavorativo 
€ 4.057.586,00 € 4.057.586,00   

2.C Assunzione e formazione € 4.200.000,00 € 0,00 - € 4.200.000,00 

3. Accompagnamento al lavoro € 5.300.000,00 € 7.000.000,00 + € 1.700.000,00 

4.A Apprendistato per la 

qualifica e per il diploma 
€ 2.100.000,00 € 0,00 - € 2.100.000,00 
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4.C Apprendistato per l’alta 

formazione e ricerca 
€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

5. Tirocinio extracurriculare € 26.800.000,00 € 31.500.000,00 + € 4.700.000,00 

5.bis Tirocinio extracurriculare 

in mobilità geografica 
€ 1.050.000,00 € 550.000,00 -€ 500.000,00  

6.A Servizio civile nazionale € 3.350.000,00 € 3.350.000,00   

6.bis Servizio civile nell’Unione 

Europea 
€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

7.1 Sostegno all’autoimpiego e 

all’autoimprenditorialità - 

Attività di accompagnamento 

all’avvio di impresa e supporto 

allo start up di impresa  

€ 2.100.000,00 € 2.100.000,00   

8. Mobilità professionale 

transnazionale e territoriale 
€ 500.000,00 € 500.000,00  

 sostituire integralmente con l’allegato A del presente atto, che ne costituisce parte 

integrante e sostanziale, il citato allegato A della dgr 451/2018. 

 

La presente determinazione con i suoi allegati sarà notificata alla Autorità di Gestione, 

del PON IOG, pubblicata sul portale della Regione Lazio dedicato al programma 

Garanzia Giovani http://www.regione.lazio.it/garanziagiovani/ e pubblicata, altresì, sul 

BURL. 

 

La Direttrice 

Avv. Elisabetta Longo 

 

 

Allegati: All. A “Piano di attuazione della Regione Lazio Nuova Garanzia Giovani” 
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