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Responsabile del procedimento e dell'Istruttoria 

Maria Rita Marchetti tel. 06/0651682710 

e-mail: mamarchetti@regione.lazio.it 
 

GRADUATORIE DEFINITIVE 

ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56/1987  

 

 

Pubblicate sul sito istituzionale della Regione Lazio (www.regione.lazio.it ) ai percorsi: Per i Cittadini → 

Lavoro → News, Per i Cittadini → Lavoro → Offerte di lavoro Bandi e Avvisi → Avviamento ex art.16 

L.56/1987, Per i Cittadini → Lavoro → Documentazione e sulla pagina Facebook di “SPAZio LAVORO” 

 

ARSIAL DI MONTOPOLI SABINA 

 

Avviso pubblico di selezione, mediante avviamento degli iscritti al Centro per l’Impiego di Poggio Mirteto 
(RI), finalizzata all’assunzione di n. 5 olivicoltori stagionali con contratto di lavoro a tempo determinato, full-
time, di cui n. 2 ex-specializzati super e n. 3 ex specializzati, con trattamento economico previsto dal 
contratto collettivo nazionale di lavoro per gli operai agricoli e florovivaisti, presso ARSIAL – Azienda 
Sperimentale Dimostrativa di Montopoli di Sabina – Località Pontesfondato Villa Caprola (RI), ai sensi 
dell’art. 16 della Legge n. 56/1987, di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G00780 del 27/01/2022. 
 
 

N. 1 OLIVICOLTORE - CAT. 1A  PER N. 170 GIORNATE LAVORATIVE  
 
 

GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI 

  

N.  Codice identificativo  N. prot. 
Punteggio 

base 
(+) Punti 

età 

(+) Punti 
Carico 

Familiare 

(-) 
Punti 
ISEE 

Punteggio 
totale 

1 GR00780 - PM - 005 0119484 100 4 30 4 130 

2 GR00780 - PM - 003 0106037  100 6 0 25 81 

 
 

N. 1 OLIVICOLTORE - CAT. 1A PER N. 70 GIORNATE LAVORATIVE 
 
 

GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI 

  

N.  Codice identificativo  N. prot. 
Punteggio 

base 
(+) Punti 

età 

(+) Punti 
Carico 

Familiare 

(-) 
Punti 
ISEE 

Punteggio 
totale 

1 GR00780 - PM - 005 0119484 100 4 30 4 130 
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CANDIDATO ESCLUSO 

 

Codice identificativo N. Prot. Motivi di esclusione 

GR00780 - PM - 002 0106025 1)  Mancata indicazione del possesso dei requisiti per 
l'accesso al pubblico impiego (Art. 2 dell'Avviso) 
2) Domanda incompleta in quanto mancante della 
pagina n. 5 (Art. 3 dell'Avviso)  

 

N. 2 OLIVICOLTORI - CAT. 1B PER N. 70 GIORNATE LAVORATIVE 
 

GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI 

  

N.  Codice identificativo  N. prot. 
Punteggio 

base 
(+) Punti 

età 

(+) Punti 
Carico 

Familiare 

(-) 
Punti 
ISEE 

Punteggio 
totale 

1 GR00780 - PM - 004 0112365 100 0 0 25 75 
 

 

CANDIDATO ESCLUSO 

 

Codice identificativo N. Prot. Motivi di esclusione 

GR00780 - PM - 002 0106025 1)  Mancata indicazione del possesso dei requisiti 
per l'accesso al pubblico impiego (Art. 2 dell'Avviso) 
2) Domanda incompleta in quanto mancante della 
pagina n. 5 (Art. 3 dell'Avviso)  

 

 

N. 1 OLIVICOLTORE E TRATTORISTA - CAT. 1B PER N. 72 GIORNATE LAVORATIVE 
 

GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI 

  

N.  Codice identificativo  N. prot. 
Punteggio 

base 
(+) Punti 

età 

(+) Punti 
Carico 

Familiare 

(-) 
Punti 
ISEE 

Punteggio 
totale 

1 GR00780 - PM - 001 0102738 100 4 0 18 86 

 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso con le modalità e nei tempi previsti dalla normativa 

vigente. L'Amministrazione procedente, così come previsto dall'art. 7 dell'avviso pubblico, ha proceduto a 

richiedere gli accertamenti d’ufficio in merito alla veridicità delle dichiarazioni rese in autocertificazione, ai 

sensi e per gli effetti del DPR 445/2000. 

Si comunica che la presente graduatoria potrebbe subire variazioni a seguito degli esiti degli accertamenti 

effettuati dalle Autorità competenti, fatte salve eventuali segnalazioni all’Autorità Giudiziaria in caso di 
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dichiarazioni false o mendaci ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445 /2000 successive modifiche ed 

integrazioni. 

La presente graduatoria verrà pubblicata, con valore di notifica per gli interessati, per n. 15 giorni sul 

portale regionale www.regione.lazio.it  ai percorsi: Per i Cittadini → Lavoro → News, Per i Cittadini → 

Lavoro → Offerte di lavoro Bandi e Avvisi → Avviamento ex art.16 L.56/1987, Per i Cittadini → Lavoro → 

Documentazione e sulla pagina Facebook di “SPAZio LAVORO”, al fine di darne ampia diffusione.   

  

 

 

P.O. Coordinamento CpI Lazio Nord  

                 Maria Rita Gatta  

Dirigente 
Lina Selva  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.  
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