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Atto n. G11199 del 22/08/2022

REGIONE LAZIO

Proposta n. 31005 del 10/08/2022

Annotazioni Contabili (con firmadigitale)

PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

1) | UOOOOF31176 2022 9.600,00 15.03 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03
IL BANDOLO DELLA MATASSA SRL
I ntervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

2) Q UOOO0OF31176 2022/47471 -9.600,00 15.03 1.04.03.99.000
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

3) | UOOOOF31176 2022 4.800,00 15.03 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03

CENTRO STUDI UNSIC - C.S.U.
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

4) | UOOOOF31176 2022 9.600,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
WEBMONKSS.R.L.
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.999

5) | UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03

CASSIOPEA ROMA SRL
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999

6) I UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03

E.N.E.F. "G. CENA"
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

7) | UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
ENTE NAZIONALE UNSIC ISTRUZIONE PROFESSIONALE
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.999

8) | UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03

15.03 1.04.03.99.999

MADE IN ITALY SHIPMENT, LOGISTIC AND COMMUNICATION SAS

Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

9) | UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
SMART IT SR.L.
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

100 |  UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
CRMPARTNERS SR.L.
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.999

11) I UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03
ENASC

Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999

12) | UOOOOF31176 2022 9.600,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03

IL FILO DI ARIANNA SR.L.
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

13) |  UOOOOF31176 2022 8.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
U.l.L. DI ROMA E DEL LAZIO
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.999

14) |  UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03

15.03 1.04.03.99.999

ERFAP LAZIO - ENTE REG.LE FORMAZ. ADDESTRAMENTO PROF.LE

Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15) | UOOOOF31176 2022 4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03

FLUIDAMENTE SR.L
Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod.

Mov. Accertamento
Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

16) I UOOOOF31176 2022
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
GMH SPA.

Intervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

Importo

25.600,00

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.999

17) Q UOOOOF31176 2022/47471
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03
CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

-4.800,00

15.03 1.04.03.99.000

18) Q UOOOOF31176 2022/47471
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

-9.600,00

15.03 1.04.03.99.000

19) Q UOOOOF31176 2022/47471
Trasferimenti correnti aaltre imprese
2.02.03.03
CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

-4.800,00

15.03 1.04.03.99.000
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

200 Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.000

21) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000

22) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000

23) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

24) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03
CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.000

25) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000

26) Q UOOOOF31176 2022/47471 -9.600,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000

27) Q UOOOOF31176 2022/47471 -8.800,00
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

28) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti a altre imprese

2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.000

29) Q UOOOOF31176 2022/47471 -4.800,00
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000

30) Q UOOOOF31176 2022/47471 -25.600,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

15.03 1.04.03.99.000

31) | UOOOOF31176 2022 9.600,00
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.03.03

CENTRO ASSISTENZA FISCALE UNSIC SR.L.
I ntervento/Progetto: 1202200170

Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO
Prenotazione collegata: NO DL 50 - 47471/2022

15.03 1.04.03.99.999
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

32) Q UOOOOF31176 2022/47471 -9.600,00
Trasferimenti correnti a altre imprese

2.02.03.03

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

Miss./Progr./PdC finanz.

15.03 1.04.03.99.000




Atto n. G11199 del 22/08/2022
REGIONE LAZIO
Proposta n. 31005 del 10/08/2022

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: Determinazione dirigenziale n. G11137 del 20/08/2019 - Avviso Pubblico "Tirocini extracurriculari per gli ex

lavoratori Almaviva Contact SpA (sede di Roma)" - Fondo Sociale per I'Occupazione e la Formazione (FSOF) - Perfezionamento
prenotazione di impegno n. 47471/2022 afavore di creditori certi per un importo complessivo pari ad € 120.800,00 - Capitolo
UOOO0F31176 - Esercizio finanziario 2022 - Intervento MIR 1202200170.

Pgc. N.Imp. Causde Mi./Pr. PdC final 1V liv. Capitolo

Aggr. Determinazione dirigenziale n. G11137 del 20/08/2019 - Avviso 15/03 1.04.03.99.999 F31176
Pubblico "Tirocini extracurriculari per gli ex lavoratori Almavival
Contact SpA (sede di Roma)" - Fondo Sociale per I'Occupazione
elaFormazione (FSOF) - Perfezionamento prenotazione di
impegno n. 47471/2022 afavore di creditori certi per un importo
complessivo pari ad & #65533; 120.800,00 - Capitolo
UOOO0OF31176 - Esercizio finanziario 2022 - Intervento MIR
1202200170.

Anno Impegno Liquidazione
Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2022 Agosto 120.800,00 Dicembre 120.800,00]
Totale 120.800,00| Totale 120.800,00
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Oggetto: Determinazione dirigenziale n. G11137 del 20/08/2019 - Awvviso Pubblico “Tirocini
extracurriculari per gli ex lavoratori Almaviva Contact SpA (sede di Roma)” - Fondo Sociale per
I’Occupazione e la Formazione (FSOF) — Perfezionamento prenotazione di impegno n.
47471/2022 a favore di creditori certi per un importo complessivo pari ad € 120.800,00 -
Capitolo UOO00F31176 - Esercizio finanziario 2022 — Intervento MIR 1202200170.

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE

VISTI:

v lo Statuto della Regione Lazio;

v la Legge Regionale del 18/02/2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” — €
successive modifiche ed integrazioni;

v il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo I
del Titolo III, relativo alle strutture organizzative per la gestione”;

v la Deliberazione di Giunta Regionale n. 26 del 04/02/2020 con la quale & stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione Regionale Istruzione,
Formazione, Ricerca e Lavoro (ora Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
I’occupazione);

v la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi' e s.m.i.;

v il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e s.m.1.;

VISTI inoltre:

- la Deliberazione della Giunta regionale 26 febbraio 2019, n. 95 “Approvazione schema di
Protocollo d'intesa per la promozione di misure di politica attiva integrate dedicate agli ex
lavoratori Almaviva sede di Roma” cui si rinvia per relationem anche per la motivazione del
presente atto;

- la Deliberazione della Giunta Regionale 460, n. 9 luglio 2019 “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2019-2021 — Variazione di bilancio, in termini di competenza
e cassa, per I'anno 2019, ad integrazione del capitolo di entrata 225293 e dei capitoli di spesa
F31175 e F31176.”;

- il protocollo d’Intesa, stipulato in data 29 marzo 2019, (repertoriato al n. 1 del 1 aprile 2019)
tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e la Regione Lazio e in particolare 1’articolo
6;

- la Determinazione dirigenziale 18 aprile 2019, n. G04911 “Approvazione Schema di
Convenzione per l'attuazione delle misure di politica attiva dedicate agli ex lavoratori Almaviva
sede di Roma in attuazione del Protocollo d'intesa stipulato il 29 marzo 2019 (repertoriato al n.
1 del 1 aprile 2019) tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e la Regione Lazio di
cui alla DGR 95/2019”, cui si rinvia per relationem anche per la motivazione del presente atto;
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la Determinazione dirigenziale 28 giugno 2019 n. G08815 “Modifica e sostituzione della
determinazione dirigenziale 18 aprile 2019, n. G04911 "Approvazione Schema di Convenzione
per l'attuazione delle misure di politica attiva dedicate agli ex lavoratori Almaviva sede di Roma
in attuazione del Protocollo d'intesa stipulato il 29 marzo 2019 (repertoriato al n. 1 del 1 aprile
2019) tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e la Regione Lazio di cui alla DGR
95/2019", cui si rinvia per relationem anche per la motivazione del presente atto;

la convenzione, firmata in data 28 giugno 2019, tra il Ministero del Lavoro e la Regione Lazio
in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 6 del Protocollo, cui si rinvia per relationem anche
per la motivazione del presente atto;

la nota prot. n. 306728 del 17 aprile 2019 della Direzione regionale Lavoro, cui si rinvia per
relationem anche per la motivazione del presente atto;

la nota prot. n. 447257 del 11 giugno 2019 con la quale & stato comunicato al CP1 di Cinecitta
che, nelle more dell’adozione dell’ Avviso, potevano essere attivati i Tirocini extracurriculari a
favore degli ex lavoratori Almaviva Contact SPA sede di Roma;

la nota prot. n. 447395 del 11 giugno 2019 con la quale é stato comunicato alle parti sociali che,
nelle more dell’adozione dell’Avviso, potevano essere attivati i Tirocini extracurriculari a

favore degli ex lavoratori Almaviva Contact SPA sede di Roma;
VISTI altresi:

il Decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118, recante: "Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e successive modifiche;

la Legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: "Legge di contabilita regionale";
il Regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: "Regolamento regionale di contabilita™;
la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20, recante: “Legge di stabilita regionale 2022”;

la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2022-2024";

la deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992 concernente: “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Documento tecnico di
accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni,
programmi, titoli € macroaggregati per le spese”;

la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993, concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Bilancio finanziario
gestionale", ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse finanziarie ai
dirigenti titolari dei centri di responsabilitd amministrativa”, come modificata dalle deliberazioni
di giunta regionale nn. 437/2022 e 627/2022,;

la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2022 n. 8, concernente “Indirizzi per la gestione
del bilancio regionale 2022-2024 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30,
31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;

I'articolo 30, comma 2, del R.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano
finanziario di attuazione della spesa;
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la nota del Direttore Generale della Giunta regionale prot. 262407 del 16/03/2022 e le altre
eventuali e successive integrazioni, con la quale sono fornite le ulteriori modalita operative per la
gestione del bilancio regionale 2022-2024;

CONSIDERATO che il Protocollo d’Intesa tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e la
Regione Lazio prevede all’art.3, tra I’altro, il finanziamento, a valere sul Fondo Sociale per
I’Occupazione ¢ la Formazione (FSOF), dell’indennita di tirocinio extracurriculare, nella misura pro-
capite mensile di Euro 800,00 (ottocento) per una durata massima di 6 mesi, per un importo
complessivo paria a Euro 5.040.000,00;

VISTA la Determinazione dirigenziale n. G11137 del 20/08/2019 avente ad oggetto “Approvazione
dell’Avviso Pubblico “Tirocini extracurriculari per gli ex lavoratori Almaviva Contact SpA (sede di
Roma)”. Impegno di spesa complessivo di € 5.040.000,00 sul Capitolo F31176 di cui € 2.520.000,00
nell’esercizio finanziario 2019 e € 2.520.000,00 nell’esercizio finanziario 2020”;

PRESO ATTO che ai sensi del D.Igs n. 118/2011 I’obbligazione non si ¢ perfezionata nel corso
dell’esercizio finanziario 2019 e pertanto, in base alle disposizioni del citato decreto, gli impegni
effettuati sono decaduti;

CONSIDERATO che con note specificate in dettaglio nell’elenco Allegato A, parte integrante del
presento atto, I’ Area Attivita di controllo e Rendicontazione ha trasmesso all’ Area Attuazione degli
interventi, gli esiti del controllo di regolarita amministrativo/contabile relativamente alle domande di
rimborso dei costi delle attivita svolte a valere sull’ Avviso pubblico per la definizione di un elenco
di percorsi per la riqualificazione degli ex lavoratori Almaviva Contact Spa (sede di Roma), di cui
alla D.D. G11137/2019;

VISTA la Determinazione dirigenziale n. G10962 del 10/08/2022 avente ad oggetto “Avviso
Pubblico "Tirocini extracurriculari per gli ex lavoratori Almaviva Contact SpA (sede di Roma)" -
Fondo Sociale per I'Occupazione e la Formazione (FSOF) - (rif. Determinazione dirigenziale n.
G11137/2019) - Ampliamento della dotazione finanziaria e prenotazione di impegno di spesa
complessivo di € 9.114.924,00, sul Capitolo UO000F31176, in favore di creditori diversi (c.c. 3805)
- Esercizio finanziario 2022”;

RITENUTO NECESSARIO, sulla base delle motivazioni espresse:

- procedere all’attuazione degli interventi di cui alla presente determinazione perfezionando la
prenotazione di impegno n. 47471 per un importo di € 120.800,00 a favore di creditori certi sui capitoli
di bilancio UO000F31176 - Esercizio finanziario 2022, come indicato in dettaglio nell’elenco allegato
A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

- dare atto che il capitolo individuato presenta un Piano dei Conti coerente con la natura giuridica dei
beneficiari cui I’Avviso Pubblico in parola si rivolge;

Tutto cio premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto

DETERMINA

- di procedere all’attuazione degli interventi di cui alla presente determinazione perfezionando
la prenotazione di impegno n. 47471 per un importo di € 120.800,00 a favore di creditori certi
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sui capitoli di bilancio UOO00F31176 - Esercizio finanziario 2022, come indicato in dettaglio
nell’elenco allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

- di dare atto che il capitolo individuato presenta un Piano dei Conti coerente con la natura
giuridica dei beneficiari cui I’Avviso Pubblico in parola si rivolge;

- di trasmettere il presente atto, compreso 1’allegato A e i suoi allegati, al Ministero del Lavoro
e delle Politiche sociali;

- distabilire che gli importi impegnati sono a valere sulla Missione 15 Programma 03 piano dei
conti 1.04.03.99.000 — Trasferimenti correnti a altre imprese;

- di stabilire che la scadenza dell’obbligazione ¢ nell’esercizio finanziario 2022.

La presente determinazione e i relativi allegati sono pubblicati sul sito istituzionale della Regione
Lazio.

Avverso la presente Determinazione € ammesso ricorso con le modalita e nei tempi previsti dalla
normativa vigente.

La Direttrice

Avv. Elisabetta Longo





