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ALLEGATO B PROGETTI NON AMMESSI - VERBALI NUCLEO DI VALUTAZIONE N. 21-22

Codice fiscale

Codice repertorio

id ) . Protocollo Data ) ) N. . Importo Importo
n. Codice univoco SIGEM Soggetto proponente soggetto . Titolo corso regionale Ore corso . . Indirizzo sede .
progetto proposta | estrazione destinatari richiesto approvato
proponente competenze
L Via Umberto Quintavalle,
1| 24445 17031AP000000296 Gestioni e Management| 01412811000 59874 24/03/2021 | PROJECT MANAGEMENT [H3.3] 120 4 14.424,00 € - €

68 - 00173 Roma

Note: Non approvato - il corso proposto & funzionale a preparare i discenti al superamento di un esame per il conseguimento della certificazione PMIPMP ® ed é strutturato, quindi, in base a quanto a tal fine necessario, piu che rispetto al
repertorio regionale; nell'ambito del corso proposto sono previste difatti, simulazioni e sessioni di affiancamento formativo (20 ore) per la costruzione del percorso piu efficace ai fini del superamento della prova d’esame relativa al
conseguimento della certificazione predetta che, tra I'altro, puo essere conseguita solo in caso di possesso di pluriennale esperienza nella gestione di progetti, cosa non rilevabile dalla generica analisi delle competenze proposta. La scheda
progetto, inoltre, non specifica gli argomenti del corso assegnati ai docenti individuati

. Codice fiscale Codice repertorio

id . ) Protocollo Data . . N. . Importo Importo
n. Codice univoco SIGEM Soggetto proponente soggetto . Titolo corso regionale Ore corso . . Indirizzo sede L.

progetto proposta | estrazione destinatari richiesto approvato
proponente competenze
W W OPERATIONS Via Milazzo, 74/A - 04100
2| 24268 17031AP000000300 E.N.E.F."G. Cena 02830690596 116958 24/03/2021 [H3.3] 70 2 . 8.000,00 € - €
MANAGMENT Latina

Note: Non approvato - i destinatari hanno esperienze formative e lavorative diverse e |la generica analisi delle competenze proposta non consente di valutare se il corso potra garantire un effettivo incremento della loro occupabilita. Le
vacancy indicate, tra |'altro, sono solo parzialmente coerenti con il profilo dei partecipanti e con il percorso proposto: la posizione di Project Manager BRIM/SAP IS-U prevede, per esempio, la conoscenza delle relative "tecnologie" e una
pluriennale esperienza in certi ambiti specifici; non coerenti sono anche le vacancy relative al customer service, poiché il corso e il repertorio regionale delle competenze, in relazione al profilo indicato, intendono formare una figura che
definisca il processo di erogazione dei servizi, ne determini le caratteristiche tecniche principali, prefiguri le risorse strutturali, professionali ed economiche necessarie alla loro erogazione o preveda modalita e procedure per la gestione dei
disservizi e dei reclami, non un operatore che fornisca telefonicamente supporto alla clientela nel post vendita, come nella vacancy riferita alla Smart Job Spa. In ogni caso, non si ritiene ci sia la necessaria coerenza tra competenze in
ingresso (genericamente indicate), percorso formativo, risultati attesi e vacancy individuate. Con riferimento ai risultati attesi, in particolare, si evidenzia che una rappresentazione come quella proposta, riferendosi al corso anziché ai
relativi destinatari, non risulta utile ai fini della valutazione

. Codice fiscale Codice repertorio

id . ) Protocollo Data ) ) N. . Importo Importo
n. Codice univoco SIGEM Soggetto proponente soggetto ) Titolo corso regionale Ore corso ) . Indirizzo sede .

progetto proposta | estrazione destinatari richiesto approvato
proponente competenze
Addetto alla segreteria o .
3| 25040 17031AP000000320 PROMOIMPRESA S.R.L. | 00934260571 284273 04/06/2021 Aministrativa [H1.1] 96 7 Via Tiburtina 912, Roma 11.769,00 € - €
ini iv

Note: Non approvato - i destinatari del corso hanno formazione ed esperienze lavorative tra loro assai differenti e la "stentata" analisi delle competenze proposta non consente di comprendere le ragioni per cui alcuni di loro dovrebbero
frequentare un simile corso, né di valutare se questo possa portare a un effettivo aumento della loro occupabilita. Troppo generica la descrizione dei "risultati attesi".




