
b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto Importo 
ammesso

Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 
logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 
diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 
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Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida
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e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 
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Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
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Attenzione a garantire pari 
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maggiori fragilità e sono a 
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economica e sociale

Punteggio totale Data di 
presentazione

Ora di 
presentazione

1 5355 ATI/ATS Arcobaleno (Capofila) + ERFAP Competenze specialistiche per l’assistente 
domiciliare 18.480,00€     8 11 11 15 15 10 5 2 77 17/11/2017 13:07:56

2 5944 High Dental Tecnology DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI 32.760,00€     8 11 11 10 15 15 5 2 77 05/12/2017 16:44:44

3 6452 Società Cooperativa Sociale Agatos Onlus Aggiornamento dell’operatore sulla disabilità 
psichiatrica 32.760,00€     8 11 11 15 10 15 5 2 77 12/12/2017 17:59:47

4 6734 Eurisa società cooperativa sociale OPERATORE DELL'ACCOGLIENZA 32.760,00€     8 11 11 10 15 15 5 2 77 16/12/2017 21:18:49

5 6727 idea real estate spa Management aziendale: sistemi di 
contabilizzazione ed archiviazione elettronica 14.904,00€     8 11 11 10 15 15 5 2 77 19/12/2017 10:48:49

6 6279 ORA Office S.C.P.A Il controllo di gestione in un’impresa digitale – Ed. 1 17.280,00€     8 11 11 10 15 15 5 2 77 20/12/2017 13:37:43

7 5388 TECNOLOGIA e SICUREZZA ITALIA S.R.L. MODELLI INNOVATIVI PER LA FORMAZIONE 
DEI FORMATORI SULLA SICUREZZA 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 15/11/2017 22:02:29

8 5343 INFORDATA APPLICATION SERVICES S.R.L.
Competenze amministrativo-contabili con supporto 
del software SAP per l’internazionalizzazione 
dell’impresa

25.920,00€     8 11 11 10 15 10 5 2 72 16/11/2017 12:22:53

9 5373 STAR DUST ITALIA DOTI - Digitalizzare l’Organizzazione 
Traguardando Innovazione 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 16/11/2017 14:10:34

10 6038 CERERIA DI GIORGIO SPA Change management 24.948,00€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 01/12/2017 10:18:18

11 5366 DIDA SWES (Smart Working Education System) 25.200,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 01/12/2017 13:49:16

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA UNIVERSITA’, DIRITTO ALLO STUDIO - SERVIZIO PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI
Avviso Pubblico pluriennale "Crescita dell'adattabilità dei lavoratori attraverso la formazione continua" 

Asse 3 – Istruzione e Formazione, priorità di investimento 10 iv, obiettivo specifico 10.4
(Determinazione Dirigenziale n. G04454 del 02/05/2016)

ALLEGATO A - LINEA 1 - 2° SCADENZA - PROGETTI AMMESSI A FINANZIAMENTO
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
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a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

12 6160
Società Italiana Costruzioni Coibentazioni Industriali 
Di Battilocchio Daniele  & C. – Società in 
Accomandita Semplice (S.I.CO.I. SAS)

Formazione pratica all’approccio per processi – 
Capi Squadra 32.640,00€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 04/12/2017 17:15:03

13 6217 ISIWAY DAL PROJECT MANAGEMENT ALLA GESTIONE 
DEL DATO 32.760,00€     8 11 11 10 15 10 5 2 72 06/12/2017 10:13:44

14 6460 Centro Riabilitazione Vaclav Vojta soc. coop.
V.E.RI.T.A.S. – Valorizzare l’Expertise delle 
RIsorse attraverso il Training, l’Aggiornamento e lo 
Sviluppo

26.208,00€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 12/12/2017 12:28:23

15 6435 ELEVEN FINANCE SRL OSCAR  Aggiornamento e Riqualificazione per i 
servizi cinematografici 32.760,00€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 12/12/2017 16:00:49

16 6492 CR Market I.C.A.R.O - Investire nel Commercio Alimentare 
Raggiungendo gli Obiettivi 29.484,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 12/12/2017 16:21:44

17 5681 EYES SRL SEE - Self Empowerment  & English 24.139,50€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 13/12/2017 13:39:22

18 6604 Studio Saperessere srl UX4U: User Experience e Service Design a 
supporto dell’innovazione tecnologica 15.360,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 18/12/2017 11:52:24

19 5984 VEGA - SOCIETA' COOPERATIVA FRONT - OFFICE: una comunicazione informata 
nel benessere sociale - Edizione 1 32.760,00€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 18/12/2017 12:48:38

20 6779 PUNTOGAS 
G.E.O. – GREEN ECONOMY OBJECTIVE: 
FORMAZIONE PER L’INSTALLAZIONE DI 
MOTORI IBRIDI

32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 18/12/2017 12:52:48

21 6541 CECILIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS

Coordinatori e operatori dei servizi di assistenza 
domiciliare: sviluppare team efficaci 21.840,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 18/12/2017 18:59:29

22 6536 CECILIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 
ONLUS

Competenze relazionali per assistenti domiciliari: 
un confronto intergenerazionale 21.840,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 18/12/2017 19:15:25

23 5628 CORIDE SOC. COOP. EDIROC 25.920,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 10:17:17

24 6810 PROGETTO PROFESSIONISTI REVERIE SRL 
IMPRESA SOCIALE

Formazione per l’operatore nelle strutture 
intermedie in psichiatria 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 11:20:08

25 6487 ECOSFERA SERVIZI SRL MANAGEMENT COMPETENCE : FORMAZIONE 
PER LA CRESCITA DEL PERSONALE 27.300,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 15:04:40

26 6883 MARINI PARK HOTEL Full Hotel Management 23.976,00€     8 11 11 15 15 5 5 2 72 19/12/2017 15:20:15

27 6751 Leo Group srl MARKETING RELAZIONALE E TECNICHE 
INNOVATIVE PER LA GESTIONE DEL CLIENTE 23.040,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 18:55:39
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)
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28 5564 S.I.S.M.A. S.r.l. Innovazione Organizzativa 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 20:57:50

29 5833 Point Office Company S.r.l. English For Information And Communication 
Technology - Livello Avanzato 23.040,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 20:59:17

30 5539 Green Chemical S.r.l. Corso Avanzato di Disinfestazione E 
Derattizzazione 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 21:02:59

31 6620 Globaldata International Srl Customer Relationship Management per 
l’internazionalizzazione 30.240,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 21:08:48

32 6934 Aurogene S.r.l. Elementi formativi di base per le Unità Marketing e 
Vendite per un nuovo disegno competitivo 30.240,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 22:24:38

33 6935 FBF S.r.l. Corso CAD CAM avanzato per la meccanica 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 19/12/2017 23:18:10

34 6943 Rossato Group Srl Corso di Inglese per Professionisti 20.160,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 00:40:16

35 6277 CIRAP 2000 S.R.L. Dispositivi ortopedici con l'Additive Manufacturing 11.520,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 12:07:56

36 6280 ORA Office S.C.P.A Il controllo di gestione in un’impresa digitale – Ed. 2 17.280,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 13:41:49

37 6291 LANARI GROUP SRL Order Management per il commercio internazionale 30.240,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 14:19:46

38 6794 DI.ME. COOP PROGETTO DI FORMAZIONE COOPERATIVA 
DI.ME. 8.704,00€       8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 14:20:40

39 6743 RAGGIO DI SOLE RAGGIO DI SOLE: formazione continua del 
personale educativo 25.000,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 14:56:25

40 6566 Consorzio Ro.Ma E- learning : ambiente digitale per l’apprendimento 17.280,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 15:00:39

41 7008 Ambiente S.u.r.l. Sistemi di Gestione Integrata e Modello 
Organizzativo 231 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 15:11:22

42 6202 E.P.A.S ENTE DI PATRONATO E DI ASSISTENZA 
SOCIALE

Corso specialistico in gestione delle pratiche di 
patronato: il software applicativo MISIA 11.466,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 15:30:20

43 6860 GIOMI RSA
Competenze relative a Linfodrenaggio con metodo 
Vodder o Leduch  a supporto del miglioramento 
delle performance aziendali in Giomi rsa 

32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 15:55:33
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto Importo 
ammesso

Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 
logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 
diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire pari 
opportunità tra donne e 

uomini e favorire 
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44 6820 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione Riconoscere crediti e certificare competenze nelle 
politiche del lavoro 14.400,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 16:16:54

45 7011 Centralmarket 2 s.r.l. La formazione operativa nella grande distribuzione 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 16:37:05

46 7016 L & D SOCIETA' COOPERATIVA ARL PROGETTO DI FORMAZIONE Cooperativa L&D 
soc coop 8.704,00€       8 11 11 10 10 15 5 2 72 20/12/2017 16:40:06

47 6090 L'Accoglienza Società Cooperativa Sociale Transizioni 6.048,00€       8 11 11 10 10 10 5 5 70 15/12/2017 19:13:57

48 6261 MAPPI INTERNATIONAL SRL Sales in Team: La Struttura di comunicazione per 
l’Industria 4.0 17.280,00€     8 11 11 10 10 15 0 5 70 20/12/2017 12:56:40

49 5351 agrotec spa Potenziare le competenze sul controllo di gestione 15.360,00€     8 11 11 15 15 0 5 2 67 14/11/2017 12:09:00

50 5339 NSA ITALIA SRL SPRING: Velocità e Innovazione 32.760,00€     8 11 11 15 15 0 5 2 67 14/11/2017 12:23:17

51 5333 NSA ITALIA SRL R.INNOV.A Riqualificazione e Innovazione con 
Agile 32.760,00€     8 11 11 15 15 0 5 2 67 14/11/2017 12:26:16

52 5337 TECNOPRIMA SPA
PIANO INDUSTRIA 4.0 PER TECNOPRIMA SPA: 
SOLUZIONI DI BUSINESS INTELLIGENCE TRA 
TOOLS STANDARD E TOOLS PERSONALIZZATI

32.760,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 14/11/2017 13:08:32

53 5412 Zeta Consulting srl

Tecniche per impostare i sistemi di carriera, 
disegnare i percorsi di crescita e mappare le 
competenze a supporto del processo di change 
management in azienda

30.240,00€     8 11 11 10 15 10 0 2 67 14/11/2017 17:35:31

54 5503 FONDAZIONE CULTURA CASTELLI ROMANI Bibliotour : Un viaggio con destinazione â  cultura 30.576,00€     8 11 11 10 10 15 0 2 67 16/11/2017 09:47:11

55 5447 Garbo Surgelati srl
La gestione innovativa dell'azienda di distribuzione 
alimentare: sviluppo di competenze di 
progettazione alimentare

32.760,00€     8 11 11 10 15 10 0 2 67 16/11/2017 15:38:12

56 5587 TECNOFARMACO SRL Percorsi per l'internazionalizzazione 15.456,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 24/11/2017 15:14:33

57 5834 Studio Ciciani e Petricca Associati Il nuovo ruolo del consulente del lavoro nell'era 
digitale 22.272,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 29/11/2017 15:42:12

58 6103 D'ORAZIO SPA Promuovere l'efficienza energetica I 13.248,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 30/11/2017 17:04:40

59 5891 VUETEL ITALIA HOLDING SPA Gestione strategica dell'azienda 18.816,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 04/12/2017 17:13:09
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60 5879 VUETEL ITALIA SPA Internazionalizzazione dei mercati 25.200,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 04/12/2017 17:15:40

61 5572 ATI/ATS CMS Srl (Capofila) + SAIP Formazione Srl Smart Grid Technology Platform a supporto 
dell’efficientamento energetico industriale 32.760,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 04/12/2017 17:48:17

62 5334 IMBALLAGGI D'ANIELLO S.R.L. ECO_D'ANIELLO EDIZIONE 1 12.960,00€     8 11 11 15 15 0 5 2 67 05/12/2017 12:57:00

63 6221 EYES SRL OPERATORE PAL – Politiche attive per il lavoro 24.139,50€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 13/12/2017 15:08:45

64 6156 imballaggi fidaleo srl
O.P.A.F. Formazione per recuperare la 
competitività aziendale attraverso  l’innovazione dei 
processi

32.760,00€     8 11 11 15 10 5 5 2 67 14/12/2017 14:37:19

65 5448 SFC - Sistemi Formativi Confindustria S.c.p.A. Tecniche e strumenti di progettazione della 
formazione in ambito europeo 25.200,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 18/12/2017 10:28:09

66 6457 HOTEL BASSETTO SPA Accoglienza a livello internazionale 24.948,00€     8 11 11 10 15 5 5 2 67 18/12/2017 17:14:00

67 6149 Cooperativa Terrano ar.l. Sviluppo delle competenze professionali per offrire 
un servizio di qualità al cliente 27.720,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 11:01:46

68 6461 ARCHIMEDE SOCIETA' COOPERATOVA SOCIALE 
A RESPONSABILITA' LIMITATA ONLUS

Strumenti e nuove tecnologie per Bisogni Educativi 
Speciali 32.760,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 15:27:15

69 6608 GIMA SRL

L'AGGIORNAMENTO SUI PROCESSI 
ORGANIZZATIVI CON PARTICOLARE 
RIFERIMENTO ALLA GESTIONE 
DELL'AMBIENTE E DELLA SICUREZZA

14.688,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 17:36:16

70 6797 GIMA SRL
L’AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLO SVILUPPO 
DELLE ATTIVITA’ TRANSNAZIONALI

14.688,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 17:37:06

71 6687 IN & OUT SPA A SOCIO UNICO T.E.C.S. The Evolution of Customer Service 
Edizione 0 32.760,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 18:16:15

72 6710 In e Out S.p.A. a socio unico T.E.C.S. The Evolution of Customer Service 
Edizione 1 32.760,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 18:25:02

73 6699 Sermometal srl For.Pass: formazione per la passivazione 32.760,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 19:48:57

74 6260 MAPPI INTERNATIONAL SRL Gestione dei sistemi competitivi: ERP – Enterprise 
Resource Planning 17.280,00€     8 11 11 10 10 15 0 2 67 19/12/2017 21:30:48

75 6844 AZ INFO SRL AZ INFO - BUSINESS INTERNATIONALIZATION 
1 LEVEL 20.160,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 21:53:10
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76 6846 AZ INFO SRL AZ INFO - BUSINESS INTERNATIONALIZATION 
2 LEVEL 20.160,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 19/12/2017 21:53:29

77 6652 M. e C. SNC DI MANILI S. e CO. Il controllo di gestione nell'Agenda Digitale Europea 23.040,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 20/12/2017 09:52:19

78 6275 CIRAP 2000 S.R.L. Cura del cliente 23.040,00€     8 11 11 10 10 15 0 2 67 20/12/2017 12:08:00

79 6983 Fondazione Telethon S.MA.C. - Strategie di Marketing e Comunicazione 10.920,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 20/12/2017 13:38:40

80 6255 NINFEA COOPERATIVA SOCIALE Elementi innovativi nella relazione d’aiuto 32.760,00€     8 11 11 10 10 15 0 2 67 20/12/2017 13:40:00

81 6922
ATI/ATS Cooperativa Agricola Ortofrutticola La Valle 
a r.l. (Capofila) + Martini Formazione soc. coop. 
Sociale

Operatore delle lavorazioni ortofrutticole per il 
miglioramento dell’efficienza del processo 32.760,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 20/12/2017 15:38:34

82 6629 Soft Strategy Agile PMI ACP 19.656,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 20/12/2017 15:46:26

83 6978 COMAL Installatore e manutentore di impianti elettrici, 
fotovoltaici e di telecomunicazione 17.280,00€     8 11 11 10 10 10 5 2 67 20/12/2017 16:51:57

84 6418 Studio Saperessere srl Strumenti di project management per l’innovazione 
di prodotto 15.360,00€     8 6 11 10 10 15 5 2 67 18/12/2017 12:14:39

85 5993 VEGA - SOCIETA' COOPERATIVA FRONT - OFFICE: una comunicazione informata 
nel benessere sociale - Edizione 2 32.760,00€     8 11 6 15 15 5 5 2 67 18/12/2017 13:04:12

86 6931 Caffè Morganti S.r.l. La Gestione dell'ufficio 2.0: Web Design & 
Controllo di Gestione 32.760,00€     8 6 11 10 10 15 5 2 67 19/12/2017 21:55:58

87 6940 Mariangela S.r.l. Nuovi modelli organizzativi nell'impresa della 
ristorazione 32.760,00€     8 6 11 10 10 15 5 2 67 20/12/2017 00:01:25

88 6946 Aurea S.r.l. Modelli organizzativi innovativi per la ristorazione 32.760,00€     8 6 11 10 10 15 5 2 67 20/12/2017 01:48:44

89 6993 Shop 2000 s.r.l. La riqualificazione delle competenze nella grande 
distribuzione 32.760,00€     8 6 11 10 10 15 5 2 67 20/12/2017 15:58:28

90 5363 ATI/ATS S.I.A.L. SRL (Capofila) + Randstad HR 
Solutions

CUSTOMER RELATIONSHIP PER LO SVILUPPO 
DEL MERCATO 21.420,00€     8 11 11 15 10 0 5 5 65 20/12/2017 11:35:38

91 5338 Sigma Consulting NET BEST PRACTICES AND DESIGN 
PATTERNS 12.096,00€     8 11 11 10 15 0 5 2 62 14/11/2017 18:01:55
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92 5585 POINT PLASTIC SRL Innovation project in Point Plastic 15.552,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 24/11/2017 15:23:46

93 6113 Enigma Defense srl TeSi - Tecnologie per la Sicurezza 19.866,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 30/11/2017 17:25:03

94 6146 DE.CO.FIN VITI SRL Lean Constuction in De.Co.Fin Viti 15.552,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 01/12/2017 12:43:47

95 6139 DS Tech Srl PROGRAMMATORE JAVA FULL STACK 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 05/12/2017 14:47:26

96 6285 TECNOFARMACO SRL Il Project Management 20.160,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 07/12/2017 10:04:19

97 6244 POINT PLASTIC SRL LA GESTIONE PER PROGETTI 17.280,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 07/12/2017 15:13:24

98 6379 B&B COSTRUZIONI SRL Moving to Lean 18.144,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 11/12/2017 14:28:10

99 6317 AURELIA S.R.L. C.O.S.M.O. CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO 
PER IL SETTORE METALMECCANICO ED.1 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 11/12/2017 15:49:17

100 6445 LAGHI DEL SALICE SRL Dall’ascolto organizzativo alla motivazione 
professionale – Edizione 2 25.920,00€     8 11 11 10 10 10 0 2 62 12/12/2017 11:28:34

101 6248 SPL Sezze - Servizi Pubblici Locali Sezze spa S.P.L. Sezze in formazione: LAB 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 12/12/2017 18:11:53

102 6489 NGR GROUP SRL L'importanza delle soft skills per le sfide del 
mercato 26.208,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 13/12/2017 11:32:57

103 6522 LAZIALE INTERNI AUTO SRL STRUMENTI PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE 30.240,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 13/12/2017 11:41:10

104 6600 TH SRL Il miglioramento del servizio al cliente II 11.424,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 14/12/2017 11:44:29

105 6640 OMNITECHIT SRL Technical Reference 32.640,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 14/12/2017 20:01:08

106 5983 CO.GE.PAR. SRL GESTIONE OTTIMALE DEI CANTIERI 17.280,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 01:03:49

107 6333 VALID PLASTIC SRL Applicazione delle metodologie Lean 24.192,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 09:38:41
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108 6431 Almaviva Spa Almaviva in formazione: MCSA SQL 2016 
Database Admin 8.400,00€       8 11 11 10 15 0 5 2 62 15/12/2017 12:07:36

109 6667 Metal Design srl MI.TRA - MIgliorare e TRAsformare 25.920,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 12:15:53

110 6497 Goldbet Srl
COMDATA - COMPETENZE PER LA GESTIONE 
COORDINATA E L’ANALISI DEI DATI 
ECONOMICI AZIENDALI

21.840,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 12:34:12

111 6223 Goldbet Srl
DATAREP - COMPETENZE PER LA GESTIONE 
COORDINATA DEI DATI E IL SISTEMA DI 
REPORTING

21.840,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 12:35:05

112 6660 PROPAC Management&Governance 19.488,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 12:58:36

113 6676 OMNITECHIT SRL Labor Play – Talent Assessment 32.640,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 13:45:34

114 6180 PANIFICIO D'URSO & C. SNC BAKERY IN TRAINING 20.160,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 14:46:13

115 6633 MIRASOLE INTERNATIONAL Training to Increase Skills 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 14:47:28

116 6504 Chiara Technologies S.r.l. Corso Java 25.000,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 15:48:01

117 6681 ASSISTAL - Associazione Nazionale Costruttori di 
Impianti G.E.A. Gestire l'Efficienza Ambientale 23.040,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 15/12/2017 15:56:04

118 5919 CO.GE.PAR. SRL PROJECT MANAGMENT PER LA GESTIONE DEI 
CANTIERI EDILI" 17.280,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 16/12/2017 08:38:14

119 6755 DARMEC TECHNOLOGIES SRL PROGETTO DARMEC 4.0 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 12:09:05

120 5616 Il Melograno  Società Cooperativa Sociale OPERATORE PER L'ASSISTENZA ALLA 
PERSONA MIGRANTE 16.380,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 12:30:42

121 6735 CMS SERVIZI SRL MIGLIORAMENTO CONTINUO DI CMS SERVIZI 20.160,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 14:42:12

122 6694 GAV SISTEMI S.R.L. Allenarsi al cambiamento, all’apprendimento e 
all’innovazione 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 16:02:05

123 6719 GAV SISTEMI S.R.L. Competenze per lo sviluppo di GAV SISTEMI 4.0 32.760,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 16:03:17
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124 5540 CMA HYDRO SRL Sviluppo del piano commerciale di CMA HYDRO 26.208,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 17:09:01

125 5560 CMA HYDRO SRL La Lean Production per CMA Hydro 27.300,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 17:10:44

126 6811 AN.VI SRL Tecniche e strumenti di miglioramento di AN.VI srl 23.040,00€     8 11 11 10 10 5 5 2 62 18/12/2017 17:52:12
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