
 
 
ALLEGATO 1 
SISTEMA DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE AL TERMINE DEL PRIMO ANNO DI ATTIVITA’ DEL POLO TECNICO 
PROFESSIONALE “EINAUDI 4.0 – TURISMO ED ECONOMIA DEL MARE” CON SEDE IN ROMA, COSTITUITO CON 
APPOSITO ACCORDO DI RETE REGISTRATO IN DATA 24 GENNAIO 2020. 
 
RIFERIMENTI ATTI AMMINISTRATIVI: 

• DETERMINAZIONE G00954 DEL 4 FEBBRAIO 2019 - AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE ALLA COSTITUZIONE DI UN POLO TECNICO PROFESSIONALE 

• DETERMINAZIONE G06734 DEL 17 MAGGIO 2019 DI APPROVAZIONE PROGETTUALE 

• DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE 845 DEL 19 NOVEMBRE 2019 CHE NELL’AMBITO DEL PIANO 
TERRITORIALE TRIENNALE HA INSERITO IL NUOVO POLO TECNICO PROFESSIONALE EINAUDI ED HA 
PREVISTO DI EFFETTUARNE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE AL TERMINE DEL PRIMO ANNO DI 
ATTIVITA’ CON APPOSITO PROVVEDIMENTO 
 

 

MONITORAGGIO E VALUTAZIONE AL PRIMO ANNO DI ATTIVITA’ 
POLO TECNICO PROFESSIONALE EINAUDI 4.0 TURISMO ED ECONOMIA DEL MARE 

OBIETTIVI 
STRATEGICI 
PERSEGUITI 

SOGGETTI 
ATTUATORI 
NELL’AMBI
TO DEI 
PARTNERS  
POLO  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

INDICATORI 
DI RISULTATO 
 

DOCUMENTAZIO
NE A SUPPORTO 

PESO 
(autovalutazio
ne del PTP da 
sottoporre a 
valutazione 
regionale) 

 
ATTIVITA’ 1: ATTIVITA’ RIVOLTE ALLA FORMAZIONE DEI DESTINATARI DIRETTI 

(DOCENTI, FORMATORI, EDUCATORI) 
 

Sviluppo  
attività 
formative e 
aggiornament
o per 
potenziare la 
relazione 
insegnamento
- 
apprendiment
o per 
acquisire 
maggiore 
competenza 
nel 
settore 
professionale 
e 
tecnico di 
riferimento, 
rispetto al 
livello 
didattico  
discipline, con 
l’apporto dei 
partners del 
POLO (es ITS 
Imprese 

Indicare  
chi, 
nell’ambito 
dei partners 
del Polo, 
 ha 
partecipato 
alle attività 
realizzate 
 
 

Implementazione 
delle attività di 
aggiornamento per 
docenti e formatori 
relative a metodologie 
formative innovative e 
digitali 
 
Attività di formazione 
specifica ad alta 
digitalizzazione e per 
l’uso di laboratori ad 
alta tecnologia, per le 
figure di sistema  
 
Seminari ed incontri 
intensivi per un 
cambiamento 
dell’approccio 
educativo rispetto alle 
necessità sociali e 
lavorative  
 
Attività di 
valorizzazione delle 
diverse filiere riferite 
ai diversi partners del 
Polo 

Numero  corsi 
aggiornamento 
e formazione 
realizzati 
 
Numero 
docenti, 
formatori ed 
educatori 
partecipanti 
alle attività 
suddette 
 
Numero 
docenti che a 
seguito attività 
svolte  
hanno 
conseguito 
certificazioni da 
specificare (ad 
esempio ECDL 
oppure altro)  
 
Numero di 
giornate di 
Seminari ed 
incontri 

Per ogni 
Attività 
Allegare: 
- Registri 
presenze 
- Certificazioni 
corsi 
- eventuali 
Materiali 
prodotti; 
- Customer 
satisfation 
- Altro 

Quantificare il 
valore 
dell’attività 
considerando 
che ogni attività 
ha valore 
massimo 20 e 
che un valore 
inferiore a 10 
indica criticità. 
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Università..)  
 
Valore 
aggiunto del 
POLO  
 
Innovazione e 
innalzamento 
della qualità 
dei servizi 
formativi a 
sostegno 
dello sviluppo 
filiere 
produttive 
territorio e 
occupazione 
giovani 

intensivi 
realizzati 
 
 
 

 
ATTIVITA’ 2: FORMAZIONE DEI GIOVANI 

 
Acquisizione 
di conoscenze 
e competenze 
per operare 
nell’industria 
del turismo, 
dell’ospitalità 
e della 
promozione 
delle attività 
turistiche e 
comunque 
relative a 
tutte le 
attività svolte 
dai partners 
del Polo 
 
Maturazione 
delle capacità 
organizzative 
e manageriali, 
comunicative 
e relazionali. 
 
Solida 
conoscenza 
dei beni 
culturali e 

Indicare  
chi, 
nell’ambito 
dei partners 
del Polo, 
 ha 
partecipato 
alle attività 
realizzate 

 

Attività formative 
sperimentali attuate 
mediante una 
didattica laboratoriale 
innovativa 
 
Sensibilizzazione alle 
pratiche economico-
sociali della 
sostenibilità in quanto 
elementi portanti del 
nuovo paradigma 
economico e 
prerogativa della 
crescita del settore 
turismo 
 
Seminari ed incontri 
attuati da esperti 
delle Università e del 
mondo del lavoro 
 
Sviluppo di soft skills e 
competenze 
trasversali  
 
Corsi finalizzati 
all’improvement delle 
conoscenze 
linguistiche 

Numero ore 
dedicate alla 
didattica 
laboratoriale  
 
Numero 
studenti 
partecipanti 
alle attività del 
Polo con 
riferimento agli 
ambiti dei 
partners 
 
Numero di 
seminari ed 
incontri volti al 
public 
speaking, team 
working, 
initiative taking 
e decision 
making 
 
Numero di 
aziende 
coinvolte nelle 
attività 
laboratoriali 
 

Per ogni 
Attività 
Allegare: 
- Registri 
presenze 
- Certificazioni 
corsi 
- eventuali 
Materiali 
prodotti; 
- Customer 
satisfation 
- Altro 

Quantificare il 
valore 
dell’attività 
considerando 
che ogni attività 
ha valore 
massimo 20 e 
che un valore 
inferiore a 10 
indica criticità. 
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paesaggistici 
del territorio 
 
Partecipazion
e delle 
famiglie 

 
Apporto dei 
partners del 
POLO (es ITS 
Imprese 
Università..) e 
valore 
aggiunto del 
POLO 

 
Attenzione allo 
sviluppo delle diverse 
abilità e talenti 
 
Attività di contrasto al 
disagio giovanile, alla 
dispersione, 
all’abbandono e 
all’apatia 
 
Coinvolgimento attivo 
delle famiglie nel 
processo di 
educazione e 
formazione per un  
progetto di vita 
ottimale 

 
 
 
 
 

Numero e 
specificazione 
di certificazioni 
linguistiche 
ottenute dagli 
studenti per 
ogni livello del 
quadro 
europeo lingue 
 
Numero 
Seminari o altra 
attività svolta 
(anche in ore 
da quantificare) 
in tema di 
abbandono 
scolastico e 
dispersione, 
apatia, disagio 
giovanile, 
inclusione 
sociale e dei 
più deboli 
 
Numero di 
incontri 
docenti-
famiglie 

 
ATTIVITA’ 3: CONNESSIONE DEL NETWORK e GOVERNANCE DEL POLO 

 
Coinvolgimen
to dei 
partners del 
POLO e valore 
aggiunto 
apportato dal 
Polo 
medesimo 
 
Flessibilità 
 
Snellimento 

 
 
 
 
 
 

Indicare  
chi, 
nell’ambito 
dei partners 
del Polo, 
 ha 
partecipato 
alle attività 
realizzate 

 

Condivisione 
laboratori, risorse 
umane e strumentali 
 
Erogazione di borse di 
studio 
 
Collaborazioni con 
strutture nazionali ed 
internazionali del 
settore di riferimento 
 
Miglioramento 
tecnologico ed 
innovatività delle 
strutture, delle 
attrezzature e dei 
laboratori 
 

Numero di 
partners 
partecipanti 
attivamente 
alle iniziative 
 
Ore di 
laboratorio 
messe a 
disposizione 
dai soggetti 
della Rete 
(condivisione 
laboratori) per 
tipologia di 
soggetto 
 
Numero 
laboratori 

Per ogni 
Attività 
Allegare: 
- Registri 
presenze 
- Certificazioni 
corsi 
- eventuali 
Materiali 
prodotti; 
- Customer 
satisfation 
- Altro 

Quantificare il 
valore 
dell’attività 
considerando 
che ogni attività 
ha valore 
massimo 20 e 
che un valore 
inferiore a 10 
indica criticità. 
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Rafforzamento della 
relazione tra sistemi 
di istruzione, enti ed 
imprese per delineare 
il profilo professionale 
richiesto dal mercato 
di riferimento, anche 
al fine di garantire un 
solido legame nella 
definizione ed 
esplicitazione dei 
fabbisogni formativi in 
termini di 
competenze e profili 
professionali e nelle 
modalità di 
soddisfazione degli 
stessi attraverso 
interventi mirati e 
puntuali 

 
Ottimizzazione degli 
interventi del Polo 
mirati a creare valore 
aggiunto  
 
Governance del POLO 
condivisa e strategica 
 
Valorizzazione dei 
settori ed ambiti di 
riferimento del POLO 
 

 

tecnologicame
nte migliorati 
messi a 
disposizione 
degli studenti 
da parte dei 
partners 
 
Numero 
Incontri di 
progettazione e 
raccordo dei 
componenti del 
POLO 
 
Numero risorse 
umane, 
strumentali e 
laboratoriali 
condivise nel 
POLO 
 
Numero 
Attività di 
gruppi di lavoro 
per le diverse 
aree/ambiti di 
Interesse 
all’interno del 
POLO 
 
Numero 
Attività di 
coordinamento 
della rete del 
POLO 
e confronti 
esterni 
 
Numero 
incontri di 
coordinamento 
attività di rete 
del Polo 
 

 
ATTIVITA’ 4: OCCUPABILITA’ 

 
Valorizzazion
e del 
territorio 

Indicare  
chi, 
nell’ambito 

Facilitazione 
dell’inserimento degli 
studenti nel mondo 

Numero 
studenti 
interessati da 

Per ogni 
Attività 
Allegare: 

Quantificare il 
valore 
dell’attività 
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attraverso 
l’incremento 
occupazionale 
 
Facilitazione 
nell’inserimen
to nel mondo 
del lavoro 
anche 
attraverso 
l’attivazione 
di percorsi 
educativi e di 
formazione 
professionale 
 
Spendibilità 
dei titoli ed 
adeguatezza 
delle figure 
alle esigenze 
del mondo 
del lavoro con 
rafforzament
o competenze  
 
Riduzione del 
gap tra 
domanda ed 
offerta di 
lavoro in 
raccordo 
operativo col 
sistema delle 
imprese 

 
Apporto e 
coinvolgiment
o  dei 
partners del 
POLO (es ITS 
Imprese 
Università..) e 
valore 
aggiunto del 
POLO 
 
 
 

dei partners 
del Polo, 
 ha 
partecipato 
alle attività 
realizzate 

 

del lavoro per i 
giovani che stanno 
frequentando o hanno 
concluso 
positivamente i 
percorsi formativi 
 
Orientamento 
responsabile per 
guidare gli studenti 
nelle scelte al termine 
del loro percorso di 
studi 
 
Percorsi alternativi di 
Alternanza Scuola 
Lavoro presso gli enti 
di riferimento 
 
Attività per lo 
sviluppo di 
competenze 
trasversali e 
autoimprenditorialità 
 
Sviluppo competenze 
digitali 
 
Rafforzamento della 
relazione tra sistema 
di istruzione, enti 
coinvolti nella rete del 
Polo ed imprese di 
settore allo scopo di 
delineare un profilo 
professionale 
richiesto dal mercato 

proposte di 
lavoro al 
termine del 
percorso di 
studio 
 
Numero 
studenti 
coinvolti in 
attività di 
creazione di 
spazi incubatori 
di idee 
imprenditoriali 
e di 
sostenibilità 
 
Numero 
studenti 
interessati da 
attività di stage 
ed 
apprendistato, 
nonché se 
interessati, a 
percorsi IFTS 
 
Numero risorse 
umane 
impegnate 
nell’orientame
nto e altre 
attività mirate 
all’occupazione 
 
Numero e 
tipologia di 
percorsi 
alternativi 
attivati 
(Numerosità 
Stage, 
Alternanza 
Scuola Lavoro e 
Apprendistato 
per 
l’acquisizione di 
competenze 
Professionali) 
 

- Registri 
presenze 
- Certificazioni 
corsi 
- eventuali 
Materiali 
prodotti; 
- Customer 
satisfation 
- Altro 

considerando 
che ogni attività 
ha valore 
massimo 20 e 
che un valore 
inferiore a 10 
indica criticità. 
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Numero risorse 
strumentali 
impegnate 
 
Numero di 
progetti di 
trasferimento 
tecnologico 

 
ATTIVITA’5: SVILUPPO COMPETITIVITA’ 

 
Aggiornament
o continuo e 
permanente 
finalizzato alla 
ricollocazione 
nel mondo 
del lavoro 
 
Promozione 
del lifelong 
learning 
 
Apporto e 
coinvolgiment
o  dei 
partners del 
POLO (es ITS 
Imprese 
Università..) e 
valore 
aggiunto del 
POLO 
 
Trasferimento 
best practies 
e know how 
 
Creatività 
 
Flessibilità 

 

Indicare  
chi, 
nell’ambito 
dei partners 
del Polo, 
 ha 
partecipato 
alle attività 
realizzate 

 

Attività per lo 
sviluppo 
dell’autoimprenditori
alità 
 
Offerta di Spazi e 
servizi per la creatività 
e per la nascita di 
nuove imprese 
immaginate e 
progettate dagli 
studenti 
 
Realizzazione di 
modelli di modularità 
didattica previsti da 
standard europei 
 
Diffusione 
dell’innovazione 
tecnologica 
e delle nuove 
tecnologie ad alto 
valore 
aggiunto a favore 
della valorizzazione 
del capitale 
territoriale laziale 

Numero risorse 
umane 
impegnate 
 
Numero risorse 
strumentali e 
laboratoriali 
impegnate 
 
Numero 
studenti 
partecipanti 
 
Numero 
modelli di 
modularità 
didattica 
previsti da 
standard 
europei 
 
Numero 
progetti di 
trasferimento 
tecnologico 
realizzati nell’ 
esercizio del 
Polo T.P. 
 
Numero 
progetti per la 
nascita di 
nuove imprese 
immaginate e 
progettate 
dagli studenti. 
 

Per ogni 
Attività 
Allegare: 
- Registri 
presenze 
- Certificazioni 
corsi 
- eventuali 
Materiali 
prodotti; 
- Customer 
satisfation 
- Altro 

Quantificare il 
valore 
dell’attività 
considerando 
che ogni attività 
ha valore 
massimo 20 e 
che un valore 
inferiore a 10 
indica criticità. 

 


