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OGGETTO: Aggiornamento del documento Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) 

dell'Organismo Intermedio Città Metropolitana di Roma Capitale per la gestione delle attività 

delegate nell'ambito del Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. 

"Investimenti per la crescita e l'occupazione" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G03104 

del 16 marzo 2022. 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE 

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE 

VISTI: 

- lo Statuto della Regione Lazio;

- la Legge Regionale del 18 febbraio 2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della

Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive

modifiche ed integrazioni;

- il Regolamento del 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi

della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26 del 4 febbraio 2020 con la quale è stato conferito

all’Avv. Elisabetta Longo l’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Istruzione,

Formazione, Ricerca e Lavoro (ora Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per

l’Occupazione”);

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 339 del 26 maggio 2022 avente ad oggetto: “Modifiche

al regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei

servizi della Giunta regionale) e successive modificazioni”, con cui si è provveduto alla modifica

della denominazione della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, che ha assunto la

denominazione di Direzione regionale “Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione”,

con contestuale parziale rimodulazione della declaratoria delle funzioni;

- la Determinazione Dirigenziale n. G07939 del 17 giugno 2022 avente ad oggetto

“Riorganizzazione delle strutture organizzative della Direzione regionale "Istruzione, Formazione

e Politiche per l'Occupazione". Attuazione direttiva del Direttore generale prot. n. n. 583446 del

14 giugno 2022” e s.m.i;

VISTI, inoltre: 

- la Comunicazione della Commissione Europea COM (2010) 2020 final del 3 marzo 2010, “Europa

2020, una strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva”, alla cui realizzazione

contribuiscono i fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento (UE-EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2 dicembre 2013, che stabilisce

il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 e s.m.i. del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17

dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo

sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul

Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di

sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli

affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 e s.m.i. del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17

dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e

abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

- il Regolamento (UE) n. 240 del 7 gennaio 2014 “Codice Europeo di Condotta del Partenariato”;
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- il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014, che integra il

Regolamento 1303/2013, ed in particolare la definizione dei criteri che una pista di controllo

dovrebbe soddisfare per poter essere considerata adeguata;

- il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014 recante

modalità di esecuzione del Regolamento (UE) n. 1303/2013, che definisce in particolare il modello

da utilizzare per la descrizione delle funzioni e le procedure in essere dell'autorità di gestione,

autorità di certificazione e gli organismi intermedi;

- il Regolamento (UE) n. 679/2016 (GDPR) recante disposizioni a tutela delle persone e di altri

soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e D. Lgs. n. 196/2003, come modificato dal

D.Lgs. n. 101/2018, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali;

- il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 276/2018 della Commissione del 23 febbraio 2018 che

modifica il regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 per quanto riguarda la determinazione dei

target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output nel quadro di riferimento dell'efficacia

dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento europei;

- il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 277/2018 della Commissione del 23 febbraio 2018 che

modifica il regolamento di esecuzione (UE) 2015/207 per quanto riguarda i modelli per le relazioni

di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione e

all'obiettivo di cooperazione territoriale europea, nonché i modelli per la relazione sullo stato dei

lavori e le relazioni di controllo annuali e che rettifica tale regolamento per quanto riguarda il

modello per la relazione di attuazione relativa all'obiettivo Investimenti in favore della crescita e

dell'occupazione e per la relazione di controllo annuale;

- il Regolamento (UE) n. 1046/2018 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che

stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i

regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE)

n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n.

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

- il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 255/2019 della Commissione del 13 febbraio 2019 che

modifica il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 recante modalità di applicazione del

regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le

modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni

sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di

comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

- la Direttiva n. 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014 sugli

appalti pubblici e che abroga la direttiva 2004/18/CE;

- la nota EGESIF_14-0021-00 del 16 giugno 2014 “Valutazione dei rischi di frode e misure

antifrode efficaci e proporzionate” e s.m.i;

- la nota EGESIF_14-0017 del 1 settembre 2014  “Guida alle opzioni semplificate in materia di costi

(OSC): Finanziamento a tasso forfettario, Tabelle standard di costi unitari, importi forfettari”;

- l’Accordo di Partenariato Italia 2014-2020 per l'impiego dei fondi strutturali e di investimento

europei, adottato con decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2014) 8021 final del

29 ottobre 2014;

- la Legge n. 241 del 1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.;

- il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

e s.m.i.;

- il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e s.m.i;

- il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per i

programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di

programmazione 2014/2020”;

- il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;
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- il “Documento di valutazione dei criteri di designazione dell’AdG e dell’AdC” redatto

dall’IGRUE-MEF che tra l’altro, prevede che l’AdG/AdC, prima dell’affidamento delle funzioni,

debba effettuare un controllo preventivo sull’O.I. a cui intendono delegare alcune funzioni, al fine

di appurarne la capacità ad assumere gli impegni derivanti dall’atto di delega;

- la Direttiva del Presidente n. R00004 del 07/08/2013 avente ad oggetto l’istituzione della Cabina

di Regia per l'attuazione delle politiche regionali ed europee (Coordinamento e Gestione dei Fondi

Strutturali e delle altre risorse finanziarie ordinarie e/o aggiuntive);

- la Deliberazione del Consiglio Regionale del 10 aprile 2014, n. 2 “Linee di indirizzo per un uso

efficiente delle risorse finanziarie destinate allo sviluppo 2014-2020”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 660 del 14 ottobre 2014 con cui la Giunta regionale ha

designato l’Autorità di Audit, l’Autorità di Certificazione, l’Autorità di Gestione del Fondo

europeo di sviluppo regionale (FESR) e l’Autorità di Gestione del Fondo Sociale Europeo (FSE)

per il ciclo di programmazione 2014-2020;

- il Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 della Regione Lazio - Obiettivo "Investimenti

a favore della crescita e dell'occupazione", approvato con decisione della Commissione C (2014)

9799 del 12/12/2014 e modificato, da ultimo, con Decisione C(2020) 8379 final del 24/11/2020;

- la Deliberazione della Giunta Regionale. n. 55 del 17 febbraio 2015 avente ad oggetto: “Presa

d’atto del Programma Operativo della Regione Lazio FSE n. CCI2014IT05SFOP005 -

Programmazione 2014-2020 nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e

dell’occupazione”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 410 del 18 luglio 2017 con la quale si approva il Sistema

di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del POR FSE 2014-2020;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 446 del 14 luglio 2020 “Presa d'atto dell'avvenuta

sottoscrizione in data 2 luglio 2020 dell'Accordo relativo alla "Riprogrammazione dei Programmi

Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell'articolo 242 del decreto legge

34/2020" tra il Ministro per il Sud e la Coesione Territoriale e il Presidente della Regione Lazio”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G05336 del 30 aprile 2015 recante “Strategia regionale di

sviluppo della programmazione del Fondo Sociale Europeo 2014-2020. Approvazione del Piano

di attuazione della governance del processo partenariale”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G05903 del 15 maggio 2015 recante “POR FSE Lazio 2014-

2020 – Recepimento e approvazione del logo del Programma Operativo regionale del Fondo

Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020 e del manuale di immagine coordinata”;

- la Strategia di comunicazione unitaria della Regione Lazio approvata con Deliberazione della

Giunta Regionale n. 252 del 26 maggio 2015;

- i Criteri di selezione approvati dal Comitato di sorveglianza del POR Lazio FSE 2014-2020 nella

seduta del 27 maggio 2015;

- il Piano di comunicazione del FSE approvato dal Comitato di sorveglianza del POR Lazio FSE

2014-2020 nella seduta del 27 maggio 2015;

- la Determinazione Dirigenziale n. G06885 del 04 giugno 2015 avente ad oggetto “Regolamento

(UE) n.1303/2013, art. 123. Adozione del documento “Procedura per il controllo preventivo per

la costituzione di organismi intermedi (OOII) ai sensi dell’art. 123 par. 6 del Regolamento (UE)

n.1303/2013”, comprensivo della Check list e del verbale di verifica per la costituzione degli

OO.II.”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G14284 del 20 novembre 2015 avente ad oggetto “Strategia di

comunicazione programmazione FSE 2014-2020 – Recepimento del logo FSE, del logo Lazio

Europa, delle Linee Guida per i beneficiari del Fondo Sociale Europeo e approvazione della nuova

versione del Manuale di stile del POR FSE Lazio 2014 – 2020”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G13591 del 26 ottobre 2018 “Ricognizione e riesame delle

attività svolte dalla Città metropolitana di Roma Capitale, dalle Province di Latina, Viterbo,

Frosinone, Rieti nell’attuazione degli interventi relativi ai “Piani Annuali degli Interventi del

Sistema Educativo Regionale” nell’ambito del POR FSE 2014-2020 - Annualità 2015/2016 –
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2016/2017 – 2017/2018 – 2018/2019 (limitatamente alle attività svolte nel periodo intercorso 

dall’avvio delle attività, alla formale attribuzione agli stessi Enti delle funzioni rispettivamente di 

Organismo Intermedio e di SRA/Beneficiari)”; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G01511 del 13 febbraio 2019 avente ad oggetto “Individuazione

della Città Metropolitana di Roma Capitale quale Organismo Intermedio del Programma

Operativo Regionale FSE 2014-2020 della Regione Lazio “Investimenti a favore della crescita e

dell’occupazione” e approvazione dello schema di Convenzione”;

- la Convenzione tra l’Autorità di Gestione e la Città Metropolitana di Roma Capitale stipulata in

data 5 marzo 2019 e la successiva Convenzione stipulata in data 15 novembre 2022 (rif.

Deliberazione della Giunta Regionale n. 979 del 04/11/2022) che ha normato anche la gestione del

personale;

- la Determinazione Dirigenziale n. G01286 del 9 febbraio 2022 avente ad oggetto “Modifica

Determinazione Dirigenziale n. G01511 del 13/02/2019 - Individuazione della Città Metropolitana

di Roma Capitale quale Organismo Intermedio del Programma Operativo Regionale FSE 2014-

2020 della Regione Lazio "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e approvazione

dello schema di Convenzione - Ricollocazione presso l'AdG della funzione relativa

all'espletamento delle verifiche di gestione ex art. 125 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G03104 del 16 marzo 2022 avente ad oggetto “Aggiornamento

del documento Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) dell'Organismo Intermedio Città

Metropolitana di Roma Capitale per la gestione delle attività delegate nell'ambito del Programma

Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita e l'occupazione"

integrato nel Si.Ge.Co. dell'AdG approvato con Determinazione Dirigenziale n. G13943 del

15/10/2019”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G03938 del 1 aprile 2022 avente ad oggetto - POR LAZIO FSE

2014 - 2020. Approvazione del documento "Elementi di semplificazione del Manuale delle

procedure dell'AdG/OOII - Determinazione Dirigenziale, N. G14105 del 16/10/2019 estendibili al

periodo post emergenziale" che estende alcune misure di semplificazione, introdotte a seguito

dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, al periodo post emergenziale;

- la Determinazione Dirigenziale n. G08405 del 28 giugno 2022, concernente la Modifica del

documento "Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per l'Autorità di Gestione e per

l'Autorità di Certificazione" - Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob.

"Investimenti per la crescita e l'occupazione" approvato con Deliberazione della Giunta Regionale

n. 410 del 18 luglio 2017 e successivamente modificato con le Determinazioni Dirigenziali n.

G10814 del 28 luglio 2017, n. G13018 del 16/10/2018 e n. G13943 del 15/10/2019;

- la Determinazione Dirigenziale n. G09064 del 12 luglio 2022, concernente la Modifica del

documento "Manuale delle procedure dell'AdG/OOII", dei relativi allegati, e delle Piste di

controllo – Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la

crescita e l'occupazione" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G10826 del 28 luglio 2017

e successivamente modificato con la Determinazione Dirigenziale n. G13043 del 16 ottobre 2018

e la Determinazione Dirigenziale n. G14105 del 16 ottobre 2019;

- la Determinazione Dirigenziale n. G04128 del 28 marzo 2023, avente ad oggetto l’approvazione

della "Direttiva Regionale per l'attuazione e la rendicontazione delle attività cofinanziate con il

Fondo Sociale Europeo, Fondo Sociale Europeo+ e altri Fondi. Programmazione 2014-2020 (FSE)

e Programmazione 2021-2027 (FSE+). Sistema delle regole per accompagnare la chiusura del

POR 2014-2020 e l'attuazione del PR 2021-2027".

CONSIDERATO che: 

- con la Determinazione Dirigenziale n. G01511 del 13 febbraio 2019 l’Autorità di Gestione ha

individuato la Città Metropolitana di Roma Capitale, come Organismo Intermedio, ai sensi dell’art.

123 c. 6 del Regolamento (UE) 1303/2013;
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- in data 5 marzo 2019 è stata stipulata la Convenzione tra l’Autorità di Gestione e la Città

Metropolitana di Roma Capitale, nella quale sono state dettagliate le funzioni delegate

all’Organismo Intermedio;

- con la citata Determinazione Dirigenziale n. G01286 del 9 febbraio 2022 sono stati modificati i

termini dell’atto di delega all’OI Città Metropolitana di Roma Capitale stabilendo che la funzione

relativa all’espletamento delle verifiche di gestione ex art. 125 del Regolamento (UE) n.

1303/2013, come specificata agli artt. 6 e 11 della Convenzione stipulata in data 05/03/2019, è

esercitata esclusivamente dall’AdG fino ad esaurimento di tutti gli effetti giuridici ed economici

relativi alla programmazione dei fondi SIE 2014-2020 e che le funzioni delegate alla Città

Metropolitana di Roma Capitale sono esclusivamente riferite ai compiti di programmazione

operativa e di gestione in virtù delle funzioni ad essa attribuite dalla Legge Regionale del 31

dicembre 2015, n. 17 e coerentemente con quanto stabilito nei “Piani Annuali degli Interventi del

Sistema Educativo Regionale”, approvati, per ogni anno formativo, con Delibera di Giunta

Regionale e con la predetta Convenzione stipulata in data 05/03/2019;

- con la citata Determinazione Dirigenziale n. G01286 del 9 febbraio 2022 si è stabilito altresì di

procedere, con successiva nota dell’AdG, alla richiesta alla Città Metropolitana di Roma Capitale

di aggiornamento del proprio Si.Ge.Co. e del relativo funzionigramma alla luce della nuova

articolazione delle funzioni delegate alla stessa in qualità di Organismo Intermedio e della

intervenuta modifica della relativa struttura organizzativa;

- con nota prot. n. 141874 del 11 febbraio 2022, l’AdG - facendo seguito alla suddetta

Determinazione Dirigenziale n. G01286 del 9 febbraio 2022, notificata a CMRC con nota prot. n.

0133414 del 10/2/2022 - ha richiesto a Città Metropolitana di Roma Capitale di trasmettere

l’aggiornamento del Si.Ge.Co. e del relativo funzionigramma;

- con nota prot. n. CMRC-2022-0039833 del 3 marzo 2022 la Città Metropolitana di Roma Capitale

ha trasmesso il documento di aggiornamento del Si.Ge.Co. e del relativo funzionigramma

opportunamente modificati ed integrati;

- con la Determinazione Dirigenziale n. G03104 del 16 marzo 2022 è stato modificato il Sistema di

Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) dell'Organismo Intermedio Città Metropolitana di Roma Capitale

per la gestione delle attività delegate nell'ambito del Programma Operativo Regionale FSE 2014-

2020 della Regione Lazio;

- con la Convenzione stipulata in data 15 novembre 2022 (rif. Deliberazione della Giunta Regionale

n. 979 del 04/11/2022) tra Regione Lazio e Città Metropolitana di Roma Capitale è stata normata

anche la gestione del personale;

- con nota prot. n. CMRC-2023-0042132 del 15 marzo 2023, accolta al protocollo regionale con il

n. 0291677 del 15 marzo 2023, la Città Metropolitana di Roma Capitale ha inviato all’Autorità di

Gestione un aggiornamento del Si.Ge.Co. nella parte relativa all’organigramma/funzionigramma;

- dal 20 aprile 2023 all’11 maggio 2023 è stata eseguita la verifica di sistema sull’Organismo

Intermedio che ha evidenziato che il sistema di gestione e controllo dell’OI è collocato in

“Categoria 1. Funziona bene. Non occorrono miglioramenti o sono necessari solo miglioramenti

minori”, come si evince dal Verbale di verifica di sistema sull’Organismo Intermedio dell’11

maggio 2023 e dalla nota prot. n. 523673 del 15/05/2023 inviata all’OI che riporta la chiusura della

verifica di sistema;

- con nota prot. n. CMRC-2023-0094989 del 9 giugno 2023, accolta al protocollo regionale con il

n. 0633978 del 12 giugno 2023, e successive integrazioni pervenute con mail del 22 e 28 giugno

2023, l’OI Città Metropolitana di Roma Capitale ha provveduto a comunicare l’esecuzione dei

miglioramenti richiesti, in sede di verifica di sistema, sul Sistema di gestione e controllo;

- con nota prot. n. 723865 del 3 luglio 2023, si è riscontrata la conformità formale del Si.Ge.Co.

inviato da Città Metropolitana di Roma Capitale in qualità di OI e la coerenza delle modifiche

apportate rispetto alla articolazione delle funzioni delegate e alla relativa struttura istituzionale e

organizzativa, nonché la conformità dei miglioramenti raccomandati all’OI;
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RITENUTO, pertanto, necessario: 

- di approvare il Si.Ge.Co. dell’OI Città Metropolitana di Roma Capitale, allegato alla presente

Determinazione Dirigenziale e parte integrante e sostanziale della stessa, che integra il documento

“Modifica del documento "Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per l'Autorità di

Gestione e per l'Autorità di Certificazione - Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-

2020, Ob. "Investimenti per la crescita e l'occupazione" approvato con Deliberazione della Giunta

Regionale n. 410 del 18 luglio 2017 e s.m.i.;

- di dare atto che il Si.Ge.Co. dell’OI Città Metropolitana di Roma Capitale potrà essere

implementato, ove si rendesse necessario, a seguito di intervenute modifiche normative e/o

dell’assetto istituzionale e organizzativo dell’OI;

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in premessa, parte integrante e sostanziale della presente Determinazione 

Dirigenziale: 

- di approvare il Si.Ge.Co. dell’OI Città Metropolitana di Roma Capitale, allegato alla presente

Determinazione Dirigenziale e parte integrante e sostanziale della stessa, che integra il documento

“Modifica del documento "Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per l'Autorità di

Gestione e per l'Autorità di Certificazione - Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-

2020, Ob. "Investimenti per la crescita e l'occupazione" approvato con Deliberazione della Giunta

Regionale n. 410 del 18 luglio 2017 e s.m.i.;

- di dare atto che il Si.Ge.Co. dell’OI Città Metropolitana di Roma Capitale potrà essere

implementato, ove si rendesse necessario, a seguito di intervenute modifiche normative e/o

dell’assetto istituzionale e organizzativo dell’OI;

- di notificare il presente provvedimento alla Città Metropolitana di Roma Capitale;

- di notificare, altresì, il presente provvedimento all’Autorità di Audit del Programma Operativo

Regionale FSE 2014-2020.

La presente Determinazione Dirigenziale sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 

e sui istituzionali www.regione.lazio.it e www.lazioeuropa.it. 

La Direttrice 

    ADG POR Lazio FSE  

   (Avv. Elisabetta Longo) 
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