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OGGETTO: Linee Guida per la gestione dei progetti di istruzione e formazione professionale 

realizzati nell’ambito della Sperimentazione del Sistema Duale (Accordo in Conferenza Stato-

Regioni e PP.AA. del 24 settembre 2015). Modifica determinazione dirigenziale n. G09951 del 14 

luglio 2017. 

 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E 

INNOVAZIONE, SCUOLA E UNIVERSITÀ, DIRITTO ALLO STUDIO  

 

di concerto con IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 

su proposta dell’Area Programmazione dell'offerta formativa e di orientamento 

 

VISTI: 

- lo Statuto regionale; 

 

- la Legge regionale del 18/02/2002, n. 6 e s.m.i. recante “Disciplina del sistema organizzativo 

della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”; 

 

- il Regolamento 6 settembre 2002, n.1 e s.m.i.: “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 

servizi della Giunta Regionale e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo I del 

Titolo III, relativo alle strutture organizzative per la gestione; 

 

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 231 del 10 maggio 2016 “Accordo sul progetto 

sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale 

nell’ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale”. – Adozione Linee Guida “Azione di 

sperimentazione del Sistema Duale nella Regione Lazio”; 

 

- la Determinazione Dirigenziale G06261 del 01 giugno 2016 concernente: Accordo sul progetto 

sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale 

nell’ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale”. – Invito alla presentazione dei progetti 

in attuazione della Sperimentazione del Sistema Duale nella Regione Lazio, cui si rinvia per 

relationem anche per il richiamo della normativa citata; 

 

TENUTO CONTO che la richiamata Determinazione Dirigenziale G06261 del 01 giugno 2016 

prevedeva l’adozione di ulteriori disposizioni in materia di gestione, monitoraggio e 

rendicontazione in analogia – per quanto possibile – con la disciplina attualmente in vigore per i 

percorsi triennali di IeFP; 

 

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G04937 del 19 aprile 2017 recante “Linee Guida per la 

gestione dei progetti di istruzione e formazione professionale realizzati nell'ambito della 

Sperimentazione del Sistema Duale (Accordo in Conferenza Stato-Regioni e PP.AA. del 24 

settembre 2015)”; 

 

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G09951 del 14 luglio 2017 recante “Linee Guida per la 

gestione dei progetti di istruzione e formazione professionale realizzati nell'ambito della 

Sperimentazione del Sistema Duale (Accordo in Conferenza Stato-Regioni e PP.AA. del 24 

settembre 2015). Modifica della Determinazione Dirigenziale n. G04937 del 19 aprile 2017” ed i 

relativi allegati 1, 2, 3 e 4, tutti costituenti parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione; 

 



  

CONSIDERATO che a decorrere dall’anno formativo 2018-2019, superata la fase di 

sperimentazione, i percorsi di istruzione e formazione professionale realizzati nell'ambito del 

Sistema Duale rientrano nel panorama dell’Offerta Formativa della Regione Lazio; 

 

CONSIDERATO, dunque, necessario aggiornare le disposizioni inerenti la gestione dei progetti 

realizzati nell’ambito del richiamato Sistema Duale, adeguandole alle intervenute esigenze emerse 

nel periodo di sperimentazione; 

 

RITENUTO, pertanto, approvare l’allegato A “Linee Guida per la gestione dei progetti di Istruzione 

e Formazione Professionale realizzati nell’ambito del Sistema di apprendimento duale”, con i suoi 

allegati A.rend, B.rend, C.rend, 1, 1bis, 2, 3, 3bis, 4, 5 e 6, 7 e 7bis, che costituiscono parte 

integrante e sostanziale della presente, modificando la determinazione dirigenziale n. G09951 del 

14 luglio 2017; 

 

 

 

DETERMINA 

 

in conformità con le premesse che qui si intendono integralmente richiamate e che formano parte 

integrante e sostanziale della presente Determinazione 

 

1. di approvare l’allegato A “Linee Guida per la gestione dei progetti di Istruzione e Formazione 

Professionale realizzati nell’ambito del Sistema di apprendimento duale”, con i suoi allegati 

A.rend, B.rend, C.rend, 1, 1bis, 2, 3, 3bis, 4, 5 e 6, 7 e 7bis che costituiscono parte integrante e 

sostanziale della presente, modificando la determinazione dirigenziale n. G09951 del 14 luglio 

2017; 

 

- di pubblicare la presente Determinazione, sul sito della Regione Lazio all’indirizzo 

www.regione.lazio.it/rl_formazione/ e www.regione.lazio.it/rl_lavoro/ oltre che sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Lazio.  

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al T.A.R Lazio nel 

termine di giorni sessanta dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 

il termine di centoventi giorni. 

 

 

La Direttrice Regionale Formazione     Il Direttore Regionale Lavoro 

(avv. Elisabetta Longo)      (dott. Marco Noccioli) 

 

 
 

 

 




