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LAZIO

Direzione: ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

Area: PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI

DETERMINAZIONE (con firma digitale)

N. GO07302 4o 07/06/2022 Propostan. 20140 del 23/05/2022

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

POR FSE 2014-2020 - Approvazione modifica contratto ex art. 106, comma 1, lettera a) del d.Igs. n. 50/2016 e ss. mm e ii.,
cosi come prevista all'art. 19 del capitolato di appalto di cui alla procedura di gara apertaai sensi dell'art.60 del D.lgs. 50/2016
es.m.i., per I'affidamento del "Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione del Programma Operativo Nazionale " Sistemi di
politiche attive per I'occupazione', autorizzata con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. G16200 del 26/11/2019. CIG:
8121353083. CUP: F86H19000320009 (Rif: SIGECO PON SPAO ex DD G09418/2020). Impegno di spesa di € 186.925,96
(IVA inclusa) sui capitoli U0O0O00A41134, UO00O0A41135 UOO00A 41136, Missione 15, Programma 04, Piano dei Conti
1.03.02.11.999 in favore di BDO ltalia (codice creditore 173310), Esercizio Finanziario 2022. Codice SIGEM 22013A GIP

A0549S0001.




Atto n. GO7302 del 07/06/2022

REGIONE LAZIO

Proposta n. 20140 del 23/05/2022

Annotazioni Contabili (con firmadigitale)

PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

1) | UOO00A41134 2022 93.462,98 15.04 1.03.02.11.999
Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.
9.01.01.08
BDO ITALIA SP.A.
Intervento/Progetto: A0549S0001

Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

2) |  UOOO0A41135 2022 65.424,09 15.04 1.03.02.11.999
Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.
9.01.01.08
BDOITALIA SP.A.
Intervento/Progetto: A0549S0001

Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

3) |  UOO0OA41136 2022 28.038,89 15.04 1.03.02.11.999
Altre prestazioni professionali e speciaistiche n.a.c.
9.01.01.08
BDOITALIA SP.A.
Intervento/Progetto: A0549S0001

Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA




Atto n. GO7302 del 07/06/2022

REGIONE LAZIO
Proposta n. 20140 del 23/05/2022

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: POR FSE 2014-2020 - Approvazione modifica contratto ex art. 106, comma l, letteraa) del d.Igs. n. 50/2016 e ss.

mm eii., cosi come previstaal'art. 19 del capitolato di appalto di cui alla proceduradi gara aperta ai sensi dell'art.60 del D.Igs.
50/2016 e sm.i., per I'affidamento del "Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione del Programma Operativo Nazionale " Sistemi
di politiche attive per |'occupazione”, autorizzata con Determinazione Dirigenziae a contrarre n. G16200 del 26/11/2019. CIG:
8121353083. CUP: F86H19000320009 (Rif: SIGECO PON SPAO ex DD G09418/2020). Impegno di spesadi € 186.925,96 (IVA
inclusa) sui capitoli UO000A41134, UOOO0A 41135 UOO00A41136, Missione 15, Programma 04, Piano dei Conti 1.03.02.11.999 in
favore di BDO lItalia (codice creditore 173310), Esercizio Finanziario 2022. Codice SIGEM 22013A GIP A0549S0001.

PdCfinal IV liv.
1.03.02.11.999

Mi./Pr.
15/04

Capitolo
UO000A41134

Pgc. N.Imp. Causdle

1 POR FSE 2014-2020 - Approvazione modifica contratto ex art.
106, comma 1, lettera a) del d.Igs. n. 50/2016 e ss. mm eiii., cos¢,
come previstaall¢art. 19 del capitolato di appalto di cui ala
procedura di gara apertaai sensi dell¢art.60 del D.Igs. 50/2016 e
s.m.i., per | ;affidamento del ¢Servizio di Assistenza Tecnica per
la Gestione del Programma Operativo Nazionale ¢Sistemi di
politiche attive per | ¢occupazioneg, autorizzata con
Determinazione Dirigenziale a contrarre n. G16200 del
26/11/2019. CIG: 8121353083. CUP: F86H19000320009 (Rif:
SIGECO PON SPAO ex DD G09418/2020). Impegno di spesadi
¢,186.925,96 (IVA inclusa) sui capitoli UOO00A41134,
U0000A 41135 UO000A 41136, Missione 15, Programma 04,
Piano dei Conti 1.03.02.11.999 in favore di BDO ltalia (codice
creditore 173310), Esercizio Finanziario 2022. Codice SIGEM
22013A GIP A0549S0001.

Anno Impegno Liquidazione
Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2022 Maggio 93.462,98 Dicembre 93.462,98,
Totale 93.462,98 Totale 93.462,98

Pgc.

N.Imp.

Causde

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

Anno

POR FSE 2014-2020 - Approvazione modifica contratto ex art.
106, comma 1, lettera a) del d.Igs. n. 50/2016 e ss. mm eii., cos¢,
come previstaall¢art. 19 del capitolato di appalto di cui ala
procedura di gara apertaai sensi dell¢art.60 del D.Igs. 50/2016 e
s.m.i., per |¢affidamento del ¢Servizio di Assistenza Tecnica per
la Gestione del Programma Operativo Nazionale ¢Sistemi di
politiche attive per | occupazione, autorizzata con
Determinazione Dirigenziale a contrarre n. G16200 del
26/11/2019. CIG: 8121353083. CUP: F86H19000320009 (Rif:
SIGECO PON SPAO ex DD G09418/2020). Impegno di spesadi
¢,186.925,96 (IVA inclusa) sui capitoli UOO00A41134,
U0000A41135 UO000A 41136, Missione 15, Programma 04,
Piano dei Conti 1.03.02.11.999 in favore di BDO Italia (codice
creditore 173310), Esercizio Finanziario 2022. Codice SIGEM

22013A GIP A0549S0001.

Impegno

15/04

L

1.03.02.11.999

uidazione

UOO00A41135

Mese

Importo (€)

Mese

Importo (€)




Atto n. GO7302 del 07/06/2022

| 2022

Maggio

65.424,09

Dicembre

65.424,09

Totale

65.424,09

Totale

65.424,09

Pgc.

N.Imp.

Causale

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

Anno

POR FSE 2014-2020 - Approvazione modifica contratto ex art.
106, comma 1, letteraa) del d.Igs. n. 50/2016 e ss. mm eii., COS¢,
come previstaalléart. 19 del capitolato di appalto di cui dla
procedura di gara apertaai sensi dell¢art.60 del D.lgs. 50/2016 e
s.m.i., per |¢affidamento del ¢Servizio di Assistenza Tecnica per
la Gestione del Programma Operativo Nazionale ¢Sistemi di
politiche attive per | soccupazione;, autorizzata con
Determinazione Dirigenziale a contrarre n. G16200 del
26/11/2019. CIG: 8121353083. CUP: F86H19000320009 (Rif:
SIGECO PON SPAO ex DD G09418/2020). Impegno di spesa di
¢ 186.925,96 (IVA inclusa) sui capitoli UOO00A41134,
U0000A41135 UO000A 41136, Missione 15, Programma 04,
Piano dei Conti 1.03.02.11.999 in favore di BDO Italia (codice
creditore 173310), Esercizio Finanziario 2022. Codice SIGEM

22013A GIP A0549S0001.

Impegno

15/04

1.03.02.11.999

Liquidazione

UOO00A41136

Mese

Importo (€)

Mese

Importo (€)

2022

Maggio

28.038,89

Dicembre

28.038,89

Totale

28.038,89

Totale

28.038,89




Oggetto: POR FSE 2014-2020 - Approvazione modifica contratto ex art. 106, comma 1, lettera a)
del d.Igs. n. 50/2016 e ss. mm e ii., cosi come prevista all’art. 19 del capitolato di appalto di cui
alla procedura di gara aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i., per I’affidamento del
“Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione del Programma Operativo Nazionale “Sistemi di
politiche attive per 1’occupazione”, autorizzata con Determinazione Dirigenziale a contrarre n.
G16200 del 26/11/2019. CIG: 8121353083. CUP: F86H19000320009 (Rif: SIGECO PON SPAO
ex DD G09418/2020). Impegno di spesa di € 186.925,96 (IVA inclusa) sui capitoli UO000A41134,
UO000A41135 UO000A41136, Missione 15, Programma 04, Piano dei Conti 1.03.02.11.999 in
favore di BDO Italia (codice creditore 173310), Esercizio Finanziario 2022. Codice SIGEM
22013A GIP A0549S0001.

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE
ISTRUZIONE, FORMAZIONE, E LAVORO

Su proposta del Dirigente dell’ Area “Predisposizione degli Interventi”;
VISTI:

- lo Statuto della Regione Lazio;

- la Legge Regionale del 18/02/2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e s.m.i.;

- il Regolamento Regionale del 6/09/2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale” e s.m.i. ed in particolare il Capo I del Titolo III, relativo alle
“strutture organizzative per la gestione”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26 del 04/02/2020 con la quale é stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Istruzione,
Formazione, Ricerca e Lavoro” (ora Direzione Regionale “Istruzione, Formazione e Lavoro”);

- la Determinazione Dirigenziale G05929 del 13 maggio 2022 con la quale é stato conferito al
dott. Paolo Giuntarelli I’incarico di dirigente dell'Area “Predisposizione degli interventi” della
Direzione Regionale Istruzione Formazione e Lavoro;

- la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi' e s.m.i.;

- il D.Igs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.lgs. n. 101/2018;

VISTI inoltre:

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5.5.2009, n. 42” e successive modifiche;

- lalegge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilita regionale”;

- 1l Regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di
contabilita”;

- larticolo 30, comma 2, del R.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano
finanziario di attuazione della spesa;

- la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20, recante: “Legge di stabilita regionale 2022”;



la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2022-2024”;

la deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992 concernente: “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Documento tecnico
di accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni,
programmi, titoli € macroaggregati per le spese.”;

la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993, concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Bilancio finanziario
gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse finanziarie
ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa.”;

la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2022 n. 8, concernente “Indirizzi per la
gestione del bilancio regionale 2022-2024 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi
degli articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;

la nota del Direttore generale prot. n. 262407 del 16/03/2022 e le altre eventuali e successive
integrazioni, con la quale sono fornite le ulteriori modalita operative per la gestione del bilancio
regionale 2022-2024;

VISTE inoltre:

la deliberazione della Giunta regionale 10 maggio 2022, n. 278 concernente “Riaccertamento
dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2021 ai sensi dell’articolo 3, comma 4, del decreto
legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e successive modificazioni”;

la deliberazione della Giunta regionale 10 maggio 2022, n. 279 concernente “Variazioni del
bilancio regionale 2022-2024, conseguenti alla deliberazione della Giunta regionale
concernente il riaccertamento dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2021, ai sensi
dell'articolo 3, comma 4, del decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e successive modifiche,
e in applicazione delle disposizioni di cui all’articolo 42, commi da 9 a 11, del medesimo d.Igs.
n. 118/20117;

VISTI altresi:

il Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013 e s.m.i, recante disposizioni comuni sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) 1083/2006;

il Regolamento (Ue) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Consiglio;

il Regolamento (UE) 240/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 gennaio 2014 recante un
Codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento
europei;

il Regolamento Delegato (UE) 480/2014 della Commissione, del 3 marzo 2014, che integra il
regolamento (UE) 1303/2013;

il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) del 27 aprile 2016, recante disposizioni a tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e D. Lgs. n. 196/2003, come



modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali’;

il Regolamento di Esecuzione (UE) 2019/255 della Commissione del 13 febbraio 2019 che
modifica il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda
le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le
relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e
di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 (cd. OMNIBUS) del Parlamento Europeo e del
Consiglio, del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) 1296/2013, (UE) 1301/2013, (UE)
1303/2013, (UE) 1304/2013, (UE) 1309/2013, (UE) 1316/2013, (UE) 223/2014, (UE)
283/2014 e la decisione 541/2014/UE, e che abroga il regolamento (UE, Euratom) 966/2012;
il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure
specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di
investimento europei in risposta all'epidemia di COVID-19;

il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020
che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le
modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU);

la Decisione di Esecuzione (UE) C(2014) 8021 Final della Commissione Europea, del 29
ottobre 2014, che approva determinati elementi dell'Accordo di Partenariato con I'ltalia CCl
20141T16M8PAQO1;

la Decisione di Esecuzione C(2014) 9799 Final della Commissione Europea, del 12 dicembre
2014, che approva determinati elementi del programma operativo “Regione Lazio Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020” (POR Lazio FSE 2014-2020) per il sostegno
del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione” per la Regione Lazio CCI 2014ITOSSFOPO00S5, cosi come modificata dalla
Decisione di Esecuzione (2018) 7307 Final della Commissione Europea, del 29 ottobre 2018
e dalla Decisione di Esecuzione C(2020) 8379 final della Commissione Europea, del 24
novembre 2020;

la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012, recante “Direttiva
Regionale per lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate con
il Fondo Sociale Europeo e altri Fondi” e relativi Allegati A e B;

la Direttiva del Presidente della Regione Lazio n. RO0004 del 07 agosto 2013 avente ad
oggetto I’istituzione della Cabina di Regia per l'attuazione delle politiche regionali ed europee
(Coordinamento e Gestione dei Fondi Strutturali e delle altre risorse finanziarie ordinarie e/o
aggiuntive);

la Deliberazione del Consiglio Regionale del 10 aprile 2014, n. 2 con cui sono state approvate
le “Linee di indirizzo per un uso efficiente delle risorse finanziarie destinate allo sviluppo
2014-2020”;

la Deliberazione della Giunta Regionale 17 luglio 2014, n. 479 con la quale sono adottate le
proposte di Programmi Operativi Regionali: Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR),



Fondo sociale europeo (FSE) e Programma di sviluppo rurale — Fondo europeo per lo sviluppo
rurale (PSR FEASR) 2014-2020;

la Deliberazione della Giunta Regionale 14 ottobre 2014, n. 660 con la quale sono designate
I'Autorita di Audit, I'Autorita di Certificazione, I'Autorita di Gestione del FESR e I'Autorita di
Gestione del FSE per il ciclo di programmazione 2014-2020;

la Deliberazione della Giunta Regionale 17 febbraio 2015, n. 55 recante “Presa d'atto del
Programma Operativo della Regione Lazio FSE - CCI20141TO5SFOPOQ05 - Programmazione
2014-2020, nell'ambito dell'Obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione”;

la Deliberazione della Giunta Regionale 26 maggio 2015, n. 252 recante “Adozione della
Strategia unitaria per le attivita di comunicazione e informazione relative alla
programmazione 2014-2020 dei Fondi SIE”;

la Determinazione Dirigenziale N. G14284 del 20 novembre 2015, recante “Strategia di
comunicazione programmazione FSE 2014-2020 - Recepimento del logo FSE, del logo Lazio
Europa, delle Linee Guida per i beneficiari del Fondo Sociale Europeo e approvazione della
nuova versione del Manuale di stile del POR FSE Lazio 2014-20207;

la Determinazione Dirigenziale n. G13943 del 15 ottobre 2019, modifica del documento
"Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per I'Autorita di Gestione e per I'Autorita
di Certificazione” - Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob.
"Investimenti per la crescita e l'occupazione™ approvato con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 410 del 18 luglio 2017 e successivamente modificato con Determinazioni
Dirigenziali n. G10814 del 28 luglio 2017 e n. G13018 del 16/10/2018;

la Determinazione Dirigenziale n. G14105 del 16 ottobre 2019, modifica del documento
"Manuale delle procedure dell’AdG/OOII", dei relativi allegati, e delle Piste di controllo —
Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita
e I'occupazione™ approvato con Determinazione Dirigenziale n. G10826 del 28 luglio 2017 e
successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale n. G13043 del 16 ottobre 2018;
la Determinazione Dirigenziale n. G07389 del 23 giugno 2020 recante “Semplificazione
straordinaria delle procedure di attuazione e controllo previste nel Si.Ge.CO., nel Manuale
delle procedure dell’AdG/OOII e negli Avvisi pubblici connessi alla fase di emergenza da
COVID-19 e attuazione della Decisione della Commissione Europea C(2020)3482 relativa
alla notifica del regime di aiuti SA.57021”;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 446 del 14 luglio 2020, Presa d'atto dell'avvenuta
sottoscrizione in data 2 luglio 2020 dell'Accordo relativo alla "Riprogrammazione dei
Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell'articolo 242
del decreto legge 34/2020" tra il Ministro per il Sud e la Coesione Territoriale e il Presidente
della Regione Lazio;

la Legge n. 241 del 1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi* e s.m.i.;

il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020”;

la nota prot. n. U0075139 del 14 febbraio 2017 con cui I’AdG del POR Lazio FSE 2014/2020
ha provveduto ad inoltrare richiesta formale di adesione parziale ai costi semplificati art. 14.1
del Regolamento UE n. 1304/2013 previsti dal regolamento delegato UE 2017/90;

la Delibera ANPAL 2/2018 “Definizione dell’Offerta Congrua”;



la Determinazione dirigenziale 15 giugno 2015, n. G07317, con la quale é stata individuata la
Direzione regionale Lavoro quale Organismo Intermedio del Programma Operativo Regionale
FSE 2014-2020 della Regione Lazio;

la Circolare Anpal del 19.02.2021 “Quadro di riferimento per gli interventi FSE da attuare in
risposta al COVID-19” Prot 0004364 Registro Ufficialeanp;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

il Decreto-legge 10 settembre 2021, n. 122 - Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza da
COVID-19 in ambito scolastico, della formazione superiore e socio sanitario-assistenziale
(GU Serie Generale n.217 del 10-09-2021);

il Decreto-Legge convertito con modificazioni dalla Legge 16 settembre 2021, n. 126 (GU
Serie Generale n.224 del 18-09-2021);

il Decreto-legge 30 giugno 2021 n.99 - Misure urgenti in materia fiscale, di tutela del lavoro,
dei consumatori e di sostegno alle imprese;

il Decreto Ministeriale 178 del 16 giugno 2021 - Procedure di scioglimento delle riserve e di
inserimento dei titoli di specializzazione sul sostegno e di didattica differenziata degli
aspiranti presenti nelle graduatorie ad esaurimento;

il Decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, “Misure urgenti connesse all'emergenza da COVID-
19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i1 servizi territoriali”, convertito, con
modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021;

VISTO inoltre il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, “Codice dei Contratti Pubblici”, e ss.
mm. ed ii.;

RICHIAMATE:

la deliberazione di Giunta Regionale n. 260 del 07/05/2019 con la quale e stata approvata la
programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi di importo unitario stimato pari o
superiore a 40 mila euro (biennio 2019/2020), relativamente alle esigenze delle Strutture
regionali (Direzioni ed Agenzie);

la deliberazione di Giunta Regionale n. 812 del 12/11/2019 avente per oggetto: Approvazione
del Piano annuale degli acquisti di beni e servizi per I'anno 2020, ai sensi dell'art. 498 ter del
R.R. n. 1/2002 e smi. Adozione del nuovo Programma biennale 2019-2020 degli acquisti di
beni e servizi di importo stimato pari o superiore a 40 mila euro ai sensi dell'art. 21 del D.Igs.
n. 50/2016 e ss. mm ed ii.;

CONSIDERATO che nelle sopra richiamate Deliberazioni e stata approvata la procedura di gara
per ’affidamento del “Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione del Programma Operativo
Nazionale “Sistemi di politiche attive per 1’occupazione”, della durata biennale e d’importo
complessivo di € 612.000,00, individuando, ai sensi di quanto previsto dell’art. 31 del d.lgs. n.
50/2016 e ss. mm ed ii. e delle linee guida ANAC n. 3/2016, il Responsabile Unico del
Procedimento nella persona del Dr. Arch. Marco Noccioli - Direttore della Direzione Regionale
Lavoro;

VISTA la Determinazione a contrarre n°® G16200 del 26/11/2019 con la quale:



e ¢ stato autorizzato 1’espletamento di una gara a procedura aperta per 1’affidamento del “Servizio
di Assistenza Tecnica per la Gestione del Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche
attive per I’occupazione” a lotto unico dell’Importo complessivo stimato dell’appalto pari ad €
504.000,00 IVA esclusa, da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, commi 2 ¢ ss. del
D.lgs. n. 50/2016 e ss. mm ed ii. per un periodo di 24 mesi oltre eventuali 12 mesi di proroga
tecnica ai sensi dell’art. 106 co. 11 del D.Igs. n. 50/2016 e ss. mm ed ii. e/0 12 mesi di rinnovo
contrattuale come previsto dal Paragrafo 4.1 del Disciplinare di Gara;

e sono stati conferiti gli incarichi di RUP:

- per la fase di programmazione a Carlo Caprari in servizio presso I’ Area Affari Generali della
Direzione Regionale Lavoro coadiuvato dalla collaboratrice Romina Caputo, in servizio presso
I’area Affari Generali della Direzione Regionale Lavoro che ha svolto le attivita relative alla
fase di programmazione;

- per la fase relativa alla procedura di gara inerente all’affidamento del servizio al geom.
Giovanni Occhino in servizio presso 1’Area Pianificazione Gare per Strutture Regionale ed
Enti Locali della Direzione Regionale Centrale Acquisti coadiuvato dai collaboratori Dr.
Marco Campegiani e Angela Palma, in servizio presso 1’ Area Pianificazione Gare per Strutture
Regionale ed Enti Locali della Direzione Regionale Centrale Acquisti;

TENUTO CONTO che nella medesima Determinazione la nomina dei soggetti di cui all’art. 101
del D.Igs. n. 50/2016 e ss. mm ed ii. per la fase di esecuzione € stata rinviata a successivo atto
amministrativo;

CONSIDERATO che in conformita a quanto indicato nella programmazione biennale 2019-20,
la durata dell’appalto per la presente procedura di gara € stata stabilita in 24 (ventiquattro) mesi
dalla sottoscrizione del Verbale di avvio del servizio;

TENUTO CONTO che il valore complessivo dell’appalto risulta superiore alla soglia di rilevanza
comunitaria di cui all’art. 35 co. 1 lett. ¢) del D.Igs. 50/2016 e ss. mm ed ii;

RICHIAMATE:

- la Determinazione Dirigenziale n. G16732 del 04.12.2019 con la quale la Regione Lazio
ha indetto una procedura aperta per I’affidamento del Servizio di Assistenza Tecnica per
la Gestione del Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per
I’occupazione”;

- la Determinazione Dirigenziale n. G07418 del 24.06.2020 con la quale la Regione Lazio
ha aggiudicato il Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione del Programma Operativo
Nazionale “Sistemi di politiche attive per I’occupazione” oggetto della suddeta gara
all’Impresa BDO Italia S.p.A., con sede in Milano, Viale Abruzzi, n. 94, CAP 20131, C.F.
n. 07722780967, e P. IVA n. 07722780967, iscritta presso il Registro delle Imprese di
Milano, al n. 07722780967, tenuto dalla C.C.I1.A.A. di Milano, Monza, Brianza Lodi, di
seguito definita anche “Fornitore”;



- la Determinazione Dirigenziale n. G09160 del 31.07.2020 con la quale la Regione Lazio
ha adottato I’aggiudicazione efficace del “Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione
del Programma Operativo Nazionale "Sistemi di politiche attive per I'occupazione” in
favore di BDO Italia S.p.A.;

- la Determinazione Dirigenziale n. G10931 del 24/09/2020 avente ad oggetto “Procedura
di gara aperta per l'affidamento del servizio di Assistenza Tecnica per la gestione del
Programma Operativo Nazionale "Sistemi di politiche attive per I'occupazione™ - Presa
d'atto dell'espletamento delle verifiche sul possesso dei requisiti di ordine generale,
economico-finanziari e d'idoneita professionale, in capo alla ditta aggiudicataria della
procedura BDO Italia S.p.A. - Dichiarazione di intervenuta efficacia dell'aggiudicazione.
Conferma e modifica impegno di spesa a favore del creditore certo BDO Italia s.p.a. sul
capitolo di bilancio F31156, es. fin. 2020-2021-2022. Conferma e modifica impegno di
spesa per fondo incentivi ex art.383 sexies RR n.1/2002 sul cap. Bilancio F31156, es. fin
2020-2021-2022. Modifica accertamento sul capitolo di entrata 341560, es. fin 2020-2021-
2022.7;

CONSIDERATO che in data 16.10.2020 e stato stipulato il contratto di fornitura ad oggetto
“Procedura aperta per I’affidamento del Servizio di Assistenza Tecnica per la Gestione del
Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per I’occupazione” ed in pari data &
stato consegnato dall’Impresa BDO Italia S.p.A. alla Regione Lazio il piano di lavoro recepito con
nota prot. reg. n. 888508 del 16.10.2020;

CONSIDERATO, inoltre, che per ottemperare alle possibili modifiche in termini di prestazioni
la Stazione Appaltante si riserva di avvalersi, ai sensi dell’art. 106 co. 1 lett. a) del D.Igs. 50/2016
e ss. mm ed ii., di richiedere all’appaltatore, in corso di esecuzione del contratto, modifiche in
aumento o in diminuzione agli stessi prezzi, patti e condizioni del contratto principale;

CONSIDERATO che la Regione Lazio ha richiesto alcuni chiarimenti al fornitore sul piano di
lavoro a causa della situazione emergenziale sociosanitaria dovuta ai rischi di epidemia COVID-
19 che nel frattempo era emersa nel Paese e che a tali richieste il fornitore ha puntualmente fornito
riscontro tramite la nota con prot. n. 0899403 del 21.10.2020 e con la nota prot. reg. n. 0906449
del 22.10.2020 regolarmente accettate;

CONSIDERATO che la Regione Lazio con nota prot. n 915838 del 26.10.2020 a firma del DEC
Dott. Paolo Giuntarelli e del RUP Avv. Elisabetta Longo, ha definitivamente approvato il “Piano
di lavoro generale ed il gruppo di lavoro” come predisposto ed integrato dall’Impresa BDO Italia
S.p.A con le note richiamate autorizzando altresi’ che una parte delle prestazioni di assistenza
tecnica saranno effettuate attraverso i dispositivi e le tecnologie SMARTWORKING in ragione
della vigente emergenza sociosanitaria dovuta ai rischi di epidemia COVID-19;

CONSIDERATO che le prestazioni dedotte in sede di contratto sono state regolarmente e
puntualmente svolte dall’Impresa BDO Italia S.p.A., come da SAL presentati e liquidati;

CONSIDERATO che BDO Italia, con nota assunta al protocollo della Regione Lazio con il n.
0643720 del 26.07.2021, ha trasmesso una richiesta di rimodulazione del Piano di lavoro generale



motivata dal fatto che nel corso dell’esecuzione del servizio in oggetto sono emerse ulteriori
diverse circostanze che hanno reso necessario un incremento delle giornate assegnate al gruppo di
lavoro e una corrispondente rimodulazione del piano generale dovuta alla manifestazione
dell’esigenza rappresentata dalla Regione Lazio di conferire sul PON 10G spese sostenute a valere
sul POR FSE Lazio nell’ambito dell’Avviso Pubblico “Tirocini extracurriculari per giovani
NEET” di cui alla Determinazione Dirigenziale G03518 del 21/03/2017 e s.m.i., emanato in
continuita programmatica con il PAR Lazio del PON IOG, con la conseguente necessita di
potenziare i processi inerenti alle attivita di controllo on desk e in loco per garantire I’efficiente ed
efficace definizione degli stessi pur nelle difficolta ¢ nei rallentamenti causati dall’emergenza
epidemiologica da COVID-19;

CONSIDERATO che la Regione Lazio, con nota prot. n. 684166 del 26.08.2021, ha formalmente
preso atto delle circostanze oggettive come evidenziate dall’Impresa BDO Italia S.p.A. che hanno
reso necessario un incremento delle giornate assegnate al gruppo di lavoro e una corrispondente
rimodulazione del piano generale dovuta alla manifestazione dell’esigenza rappresentata dalla
Regione Lazio di potenziare i processi inerenti alle attivita di controllo on desk e in loco per
garantire I’efficiente ed efficace definizione degli stessi pur nelle difficolta e nei rallentamenti
causati dall’emergenza epidemiologica da COVID-19;

CONSIDERATO che la Regione Lazio, con la medesima nota prot. n. 684166 del 26.08.2021,
nell’accogliere la richiesta determinava la conseguente modifica contrattuale per un maggior
importo stimato per I’incremento delle giornate previste per il gruppo di lavoro pari a € 153.218,00
al netto dell’.V.A. indicando altresi’ che tale modifica ed integrazione contrattuale sarebbe stata
formalizzata con apposito atto, secondo i termini e le modalita che saranno in seguito
communicate;

RICHIAMATO [l’art. 106 del D.lgs. 50/2016 e ss. mm ed ii., rubricato “Modifica di contratti
durante il periodo di efficacia” cosi’ come previsto all’art.19 del Capitolato di appalto, in
particolare il comma 1 che prevede che “Le modifiche, nonché le varianti, dei contratti di appalto
in corso di validita devono essere autorizzate dal RUP con le modalita previste dall'ordinamento
della stazione appaltante cui il RUP dipende. | contratti di appalto nei settori ordinari e nei settori
speciali possono essere modificati senza una nuova procedura di affidamento nei casi seguenti:

a) se le modifiche, a prescindere dal loro valore monetario, sono state previste nei documenti di
gara iniziali in clausole chiare, precise e inequivocabili, che possono comprendere clausole di
revisione dei prezzi. Tali clausole fissano la portata e la natura di eventuali modifiche nonché le
condizioni alle quali esse possono essere impiegate, facendo riferimento alle variazioni dei prezzi
e dei costi standard, ove definiti. Esse non apportano modifiche che avrebbero I'effetto di alterare
la natura generale del contratto o dell'accordo Quadro”;

RILEVATO che sulla base di apposta istruttoria tecnica svolta dall’ufficio del RUP si €
provveduto ad accertare che, in forza dell’emergenza sanitaria Covid 19, ¢ stato effettivamente
necessario riorganizzare il servizio in oggetto, determinando una diversa modalita di esecuzione
del contratto di appalto con conseguente aumento dei costi di erogazione del servizio;



TENUTO CONTO inoltre che si rende necessario provvedere all’individuazione del verificatore
delle conformita e certificatore di regolare esecuzione ai sensi dell“art. 102 del d.Igs. n. 50/2016 ¢
s.m.i., come richiamato dal citato art. 383 ter, comma 1, lettera g) del R.R. n. 1/2002 e s.m.i.;

RITENUTO pertanto di:

di disporre la modifica del contratto originario stipulato in data 16/10/2020, ai sensi dell'art.
106, comma 1, lettera a) del D.lgs. 50/2016 e ss. mm e ii. stipulato con I’Impresa BDO
Italia S.p.A., con sede in Milano, Viale Abruzzi, n. 94, CAP 20131, C.F. n. 07722780967,
e P. IVA n. 07722780967, iscritta presso il Registro delle Imprese di Milano, al n.
07722780967, tenuto dalla C.C.I1.A.A. di Milano, Monza, Brianza Lodi;

approvare lo “Schema di atto di aggiuntivo” al contratto stipulato in data 16/10/2020 con
I’'Impresa BDO Italia S.p.A per ’esecuzione del Servizio di Assistenza Tecnica per la
Gestione del Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per
I’occupazione”, allegato al presente provvedimento, e che ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

di nominare verificatore delle conformita e certificatore di regolare esecuzione, in
considerazione dell“esperienza posseduta ¢ delle mansioni svolte, la dott.ssa Manuela
Boccardi;

impegnare la complessiva somma di € 186.925,96 IVA inclusa, sui capitoli UO000A41134,
UO000A41135 UO0000A41136, Missione 15, Programma 04, Piano dei Conti
1.03.02.11.999 a valere sul POR Lazio FSE 2014-2020 - Asse 5, in favore di BDO lItalia
(codice creditore 173310), esercizio finanziario 2022, come di seguito indicato

CAPITOLO Importo

UO000A41134 93.462,98 €

UO000A41135 65.424,09 €

UO000A41136 28.038,89 €

TOTALE 186.925,96 €

di provvedere alla liquidazione dei suddetti importi in unica soluzione entro 1’esercizio
finanziario 2022;

di dare atto che I’obbligazione giungera a scadenza entro I’esercizio finanziario 2022;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 9, comma 1, lett. “a”, punto 2, del Decreto Legge 1
luglio 2009 n. 78, convertito con modificazioni in Legge 3 agosto 2009 n. 102, la spesa di cui al
presente atto € compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

RICHIAMATI inoltre:
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-l'art. 1, comma 32 della Legge 06/11/2012, n. 190 (c.d. “Legge Anticorruzione”) che prevede
I'obbligo per le Stazioni Appaltanti di pubblicare sul proprio sito WEB i dati salienti relativi agli
affidamenti di lavori, forniture e servizi in tabelle rese liberamente scaricabili in formato digitale
standard aperto;

-il D.Igs. 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” ed in
particolare I'art. 37,

DATO ATTO che per il procedimento di cui trattasi non sussistono in capo al RUP elementi
riconducibili alla fattispecie del conflitto di interessi, neppure potenziale, come contemplato dal
DPR n. 62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'art. 54 del Decreto Legislativo 30/03/2001 n. 165) e dal Codice di Comportamento dei
dipendenti adottato da questa Amministrazione;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente richiamate:

1) didisporre la modifica del contratto originario stipulato in data 16/10/2020, ai sensi dell'art.
106, comma 1, lettera a) del D.lgs. 50/2016 e ss. mm e ii. stipulato con I’Impresa BDO
Italia S.p.A., con sede in Milano, Viale Abruzzi, n. 94, CAP 20131, C.F. n. 07722780967,
e P. IVA n. 07722780967, iscritta presso il Registro delle Imprese di Milano, al n.
07722780967, tenuto dalla C.C.I1.A.A. di Milano, Monza, Brianza Lodi;

e Coordinamento (aumento delle giornate dedicate dal coordinatore da 2 a 4 al mese dovute
alla necessita di una maggiore supervisione generale delle diverse linee di servizio e di una
importante funzione di collegamento tra i diversi soggetti coinvolti);

e Supporto alla redazione di aggiornamenti a procedure, check list e manuali;

e Supporto all’inserimento dei dati di avanzamento fisico, finanziario e procedurale;

e Supporto nelle attivita di attestazione della spesa;

e Supporto nell’esecuzione dei controlli di primo livello.

2) di approvare ai sensi dell’art. 106, comma 1, lett. a) del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm e ii. la
modifica contrattuale relativa al maggior importo stimato del contratto dovuto
all’incremento delle giornate previste per il gruppo di lavoro pari a € 153.218,00 IVA
esclusa, rimanendo invariati gli altri patti e condizioni di cui al contratto principale;

3) di approvare lo “Schema di atto di aggiuntivo” al contratto stipulato in data 16/10/2020
con I’'Impresa BDO Italia S.p.A per I’esecuzione del Servizio di Assistenza Tecnica per la
Gestione del Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per
I’occupazione”, allegato al presente provvedimento, e che ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

4) di impegnare la complessiva somma di € 186.925,96 IVA inclusa, sui capitoli
UO0000A41134, UO000A41135 UOO00A41136, Missione 15, Programma 04, Piano dei
Conti 1.03.02.11.999, a valere sul POR Lazio FSE 2014-2020 - Asse 5, in favore di BDO
Italia (codice creditore 173310), esercizio finanziario 2022, come di seguito indicato



CAPITOLO Importo

UO000A41134 93.462,98 €

UO000A41135 65.424,09 €

UO000A41136 28.038,89 €

TOTALE 186.925,96 €

5) di provvedere alla liquidazione dei suddetti importi in unica soluzione entro 1’esercizio
finanziario 2022;

6) di nominare verificatore delle conformita e certificatore di regolare esecuzione, in
considerazione dell’esperienza posseduta e delle mansioni svolte, la dott.ssa Manuela
Boccardi;

7) di confermare quale RUP 1’Avv Elisabetta Longo, Direttore della Direzione Regionale
Istruzione Formazione e Lavoro;

8) di demandare al Responsabile del procedimento, Avv. Elisabetta Longo, ogni atto
conseguenziale al presente provvedimento;

9) di dare atto che I’obbligazione giungera a scadenza entro 1’esercizio finanziario 2022;

10) di notificare il presente provvedimento a BDO Italia.

La presente determinazione é pubblicata sul sito istituzionale della Regione Lazio, sul BURL e
sul portale LazioEuropa.

Avverso il presente atto € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo
del Lazio nel termine di giorni 30 (trenta) dalla pubblicazione.

La Direttrice
(Avv. Elisabetta Longo)





