
 

 

1 

 

All. 3 

FONDO SOCIALE EUROPEO+ 2021-2027 

 

Avviso "Candidatura per i servizi del Contratto di ricollocazione Generazioni ed 

erogazione della misura – Edizione 2023" 

 
FORMULARIO DI PROGETTO 

CUP (inserire CUP CdR) 

 

 

1. Titolo del percorso formativo proposto 

 

 

1.1 Codice corso* 

 

* Il codice corso è un numero progressivo creato dal proponente e che, a seguito dell’approvazione del percorso, dovrà essere inputato sul 
sistema SiGem nella procedura di creazione corso. Ad esempio: NOMEENTE-01 

2. Corso inserito in un percorso di (alternativo) 

 Accompagnamento al lavoro subordinato 

 Accompagnamento al lavoro autonomo 

 

3. Profilo professionale di riferimento o AdA (obbligatorio per corso inserito in percorso di 

lavoro subordinato, facoltativo per corso inserito in percorso di lavoro autonomo) 

 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/repertorio-competenze 

https://atlantelavoro.inapp.org/atlante_professioni.php 

 

4. Numero ore del percorso ________ 

 

5. SEP di accreditamento coerente con il percorso proposto: _______________________ 

 
6. Sede di svolgimento del corso:   

Città  Prov  

Via  CAP  

Tel.   Email   

 

https://atlantelavoro.inapp.org/atlante_professioni.php
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6.1. Accreditamento della sede di svolgimento del corso:  

 Si, sede accreditata 

 No, sede temporanea (occasionale) ex. Art 5 DGR 682/2019 

7. Elenco partecipanti 

n. Nome Cognome Data sottoscrizione CdR Percorso LS/LA 

1     

2     

3     

  Aggiungere righe 

8.  In caso di percorso per lavoro subordinato 

A. Imprese Co-progettanti il corso 

Ragione Sociale Sede operativa Codice ATECO Descrizione codice 

ATECO 

    

    
  Aggiungere righe 

B. Date di svolgimento colloqui/prove preselettive 

Destinatario 
(cognome – 

nome) 

Ragione 
Sociale 
impresa 

Posizione 
richiesta  

Descrizione 
mansione/profilo 
(max 200 caratteri) 

Data 
colloquio 

     

     
  Aggiungere righe 

 
9. Sintesi della proposta formativa 
(Descrivere l’intervento formativo). Max 40 righe 
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10. Fabbisogni di competenze e di professionalità individuate  
(PER LAVORO SUBORDINATO: descrivere i fabbisogni di competenze e di professionalità individuate in sede 
di colloquio/prova preselettiva correlata alla posizione richiesta dalle imprese 
PER LAVORO AUTONOMO: descrivere i fabbisogni di competenze e di professionalità in funzione dell’idea 
imprenditoriale dei destinatari). Max 40 righe 

 

 

11. Competenze e professionalità degli allievi 
(Descrivere le competenze e la professionalità dei singoli allievi proposti soffermandosi sulle loro competenze 

in entrata e i margini di miglioramento a seguito del percorso formativo proposto al fine della sua occupabilità). 

Max 10 righe per allievo 

Nome Cognome Competenze in ingresso 

   

   

   

   

  Aggiungere righe 

 

12. Modalità di erogazione dell’offerta formativa e metodologie utilizzate 
(Presentare, per il corso nel suo complesso, le metodologie didattiche utilizzate). Max 40 righe 

 

 

13. Articolazione e contenuti dell’offerta formativa 
(Descrivere l’articolazione dei moduli didattici progettati: replicare per ciascun modulo) 

Titolo modulo (va inserito anche il 
nominativo del docente che lo eroga) 

Ore Contenuti didattici (conoscenze) 

   

   

  Aggiungere righe 

14. Personale docente  
(Indicate il personale docente che si utilizzerà allegandone il CV). 
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Ruolo Nome Cognome UCS - Fascia Ore assegnate 

Docente n.     

Docente n.     

Docente n.     

Aggiungere righe se necessario 

15. Determinazione del costo percorso formativo  
(Indicare l’UCS adottata per l’erogazione del percorso formativo come individuate al punto 6 della scheda 
Formazione allegato B alla nota attuativa) 
 

 Importo UCS (€) Ore Totale 

Spese per formatore almeno 
5 anni di esperienza  

164,53   

Spese per formatore almeno 
3 anni di esperienza 

131,63   

  totale  

 

 Importo UCS (€) n. ore n. allievi Totale 

UCS ora/allievo 0,90    

 
 

COSTO TOTALE  

 
 
Luogo e data_________________________ 

 
Il Rappresentante Legale 

o suo delegato 
Timbro e firma 

_____________________  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

** Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione 

della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 

1, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.. 
 

 


