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OGGETTO: Individuazione dell’Organismo Intermedio RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS 

S.r.l., per la gestione delle attività delegate nell’ambito del PR FSE+ 2021-2027 ai sensi 

dell’art.  71 paragrafo 3 del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021. 

 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE 

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE 

 

Su proposta del Dirigente dell’Area Predisposizione degli Interventi 

 

VISTI 

- lo Statuto della Regione Lazio; 

- la Legge Regionale del 18 febbraio 2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema 

organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al 

personale regionale” – e successive modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli 

uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in 

particolare il Capo I del Titolo III, relativo alle strutture organizzative per la 

gestione”; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale 4 febbraio 2020, n. 26 con la quale è stato 

conferito all’Avv. Elisabetta Longo l’incarico di Direttore della Direzione Regionale 

“Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro” (ora Direzione Regionale Istruzione, 

Formazione e Politiche per l’Occupazione); 

- la Determinazione Dirigenziale G05929 del 13 maggio 2022 con la quale è stato 

conferito al dott. Paolo Giuntarelli l’incarico di dirigente dell'Area “Predisposizione 

degli interventi” della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G07939 del 17/06/2022 avente ad oggetto 

“Riorganizzazione delle strutture organizzative della Direzione regionale 

“Istruzione, Formazione e Politiche per l'Occupazione". Attuazione direttiva del 

Direttore generale prot. n. 583446 del 14 giugno 2022”; 

- la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- il D.lgs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.lgs. n. 101/2018; 

 

VISTI inoltre: 

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, 

al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, 

al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 

interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 

dei visti; 

- il Regolamento(UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 

che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 

1296/2013; 
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- la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 – Un nuovo orizzonte 

di progresso socio-economico – Linee d’indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la 

riduzione delle disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027; 

- la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012, recante “Direttiva 

Regionale per lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate 

con il Fondo Sociale Europeo e altri Fondi” e relativi Allegati A e B; 

- la Determinazione Dirigenziale N. G14284 del 20 novembre 2015, recante “Strategia di 

comunicazione programmazione FSE 2014-2020 - Recepimento del logo FSE, del logo 

Lazio Europa, delle Linee Guida per i beneficiari del Fondo Sociale Europeo e 

approvazione della nuova versione del Manuale di stile del POR FSE Lazio 2014-2020”; 

- Determinazione Dirigenziale G08405 del 28 giugno 2022 “Descrizione delle funzioni e 

delle procedure in atto per l'Autorità di Gestione e per l'Autorità di Certificazione" - 

Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la 

crescita e l'occupazione" approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 410 del 18 

luglio 2017 e successivamente modificato con Determinazioni Dirigenziali n. G10814 del 

28 luglio 2017 e n. G13018 del 16/10/2018 e n. G13943 del 15/10/2019. 

- la Determinazione Dirigenziale n. G09064 12/07/2022, modifica del documento 

"Manuale delle procedure dell'AdG/OOII", dei relativi allegati, e delle Piste di controllo 

– Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la 

crescita e l'occupazione" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G10826 del 28 

luglio 2017 e successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale n. G13043 

del 16 ottobre 2018 e Determinazione Dirigenziale n. G14105 del 16 ottobre 2019;  

- la Determinazione Dirigenziale G03938 del 01 aprile 2022 POR LAZIO FSE 2014 - 

2020. Approvazione del documento "Elementi di semplificazione del Manuale delle 

procedure dell'AdG/OOII - Determinazione Dirigenziale, N. G14105 del 16/10/2019 

estendibili al periodo post emergenziale" che estende alcune misure di semplificazione, 

introdotte a seguito dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, al periodo post 

emergenziale; 

- la Legge n. 241 del 1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle 

spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per 

il periodo di programmazione 2014/2020”; 

- la Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente l’Istituzione della Cabina di Regia 

per l'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027del 19 febbraio 2021 e smi; 

- la Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014-

2020 recante l’esito positivo della procedura di consultazione scritta del Comitato di 

Sorveglianza per l’adozione dei criteri di selezione delle operazioni della 

programmazione FSE+ 2021-2027 nelle more dell’approvazione del Programma 

regionale, avviata con nota prot. n. 0818606 del 12/10/202, in ordine alla temporanea 

applicazione, nelle more dell’adozione del nuovo programma, dei criteri di selezione 

adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni selezionate a valere sulla 

programmazione 2021-2027; 

- la Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 - Programmazione unitaria 2021-2027. 

Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR; 

- la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 “Un nuovo orizzonte 

di 

progresso socio-economico” - Linee d'indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la 

riduzione delle disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027; 
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- la Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente l'Istituzione della Cabina di Regia 

per l'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027 del 19 febbraio 2021 e 

smi; 

- il Protocollo di Intesa per le Politiche attive del Lavoro, sottoscritto tra Regione Lazio, 

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione, 

Personale - Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, e Parti Sociali e 

approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione 120, del 4 marzo 2021; 

- Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 5345 final del 19.7.2022 che 

approva il programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo 

sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e 

della crescita" per la regione Lazio in Italia (CCI 2021IT05SFPR006); 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 835 del 06/10/2022 avente ad oggetto: Presa d’atto 

della Decisione C(2022) 5345 del 19 luglio 2022 della Commissione Europea che 

approva il Programma “PR Lazio FSE+ 2021-2027” - CCI 2021IT05SFPR006 

nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” 

- l’Accordo di Partenariato tra Italia e Commissione europea relativo al ciclo di 

programmazione 2021-2027  approvato con Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 

2022; 

- la Direttiva n. 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014 

sugli appalti pubblici e che abroga la direttiva 2004/18/CE; 

- il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”; 

- il Decreto legge 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e 

l’innovazione digitali” (decreto “Semplificazioni”), convertito, con modificazioni, dalla 

legge 11 settembre 2020, n. 120, come modificato dal decreto legge 31 maggio 2021, n. 

77 (decreto “Semplificazioni bis”); 

 

PREMESSO che: 

- che, con Determinazione Dirigenziale. n. G11828 del 30 agosto 2017, è stata indetta la 

“Procedura aperta per l’individuazione di un Organismo Intermedio cui affidare la 

gestione della Sovvenzione Globale “Buoni Servizio all’infanzia e ai soggetti non 

autosufficienti” (CIG 7124545087 – CUP F87B17000120009), per una durata di 36 mesi 

e importo a base d’asta pari a € 2.598.746,040 IVA inclusa; 

- con Determinazione Dirigenziale n. G15744 del 05/12/2018 l’Autorità di Gestione ha 

aggiudicato al RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS S.r.l., una Sovvenzione Globale "Buoni 

servizio all'infanzia e ai soggetti non autosufficienti", ai sensi dell’art. 123 c. 7 del 

Regolamento (UE) 1303/2013; 

- è stato stipulato il contratto sottoscritto digitalmente dall’Autorità di Gestione e dal RTI 

Edenred Italia S.r.l - MBS S.r.l. reg. cron. n. 13461 del 30.09.2019, con il quale sono state 

dettagliate le funzioni delegate all’Organismo Intermedio RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS 

S.r.l.; 

- con Determinazione Dirigenziale. n G05616 12/05/2020 è stato approvato il Sistema di 

Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.), presa d'atto dell'Atto di Recepimento del Manuale delle 

procedure dell'AdG/OOII e approvazione dei suoi allegati - Manuale delle procedure 

dell'OI e Pista di controllo - dell'Organismo Intermedio RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS 

S.r.l., per la gestione delle attività delegate nell'ambito del Programma Operativo della 

Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita e l'occupazione" 

successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale. n G00635 25/01/2021;  

- che è stata eseguita la verifica di sistema sul sovventore Globale completata dai relativi 

test di conformità, come da verbale di verifica di sistema sull’organismo intermedio del 
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2/12/2020 e da nota prot. 0878127 del 14/09/2022 che riporta la chiusura del follow up 

anche sui test di conformità eseguiti; 

- che con Determinazione Dirigenziale. n G06922 30/05/2022 è stata approvata la 

"Modifica in aumento del contratto stipulato in data 30/09/2019 (Registro Cronologico n. 

13461 del 30.09.2019) Edenred Italia S.r.l (Mandataria), M.B.S. S.r.l. per l'esecuzione del 

servizio di Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione Globale "Buoni 

servizio all'infanzia e ai soggetti non autosufficienti", ai sensi dell'art. 106, comma 2, lett. 

b) del D.lgs n. 50/2016 (CIG 7124545087-CUP F87B17000120009); 

- che con Determinazione Dirigenziale. n G13905 13/10/2022 PR FSE+ 2021-2027 Priorità 

3 Inclusione sociale, Obiettivo specifico k) Regolamento UE n. 2021/1057 sono stati  

affidati i "Servizi analoghi a quelli oggetto del contratto stipulato in data 30/09/2019 

(Registro Cronologico n. 13461 del 30.09.2019) con il R.T.I. costituito tra Edenred Italia 

S.r.l (Mandataria), M.B.S. S.r.l. per l'esecuzione del servizio di Organismo Intermedio 

per la gestione della Sovvenzione Globale "Buoni servizio all'infanzia e ai soggetti non 

autosufficienti" ed è stato approvato l’impegno di spesa della somma complessiva di € 

1.098.056,97 in favore di Edenred Italia S.r.l (Mandataria) del R.T.I Edenred Italia S.r.l, 

M.B.S. S.r.l. ;  

 

CONSIDERATO: 

- il soddisfacente servizio prestato dal RTI affidatario in riferimento al contratto sopracitato 

che ha reso possibile una modifica in aumento del contratto approvata con 

Determinazione Dirigenziale. n G06922 del 30/05/2022; 

- che in virtu’ delle sopracitate Determinazioni Dirigenziali n. G15744 del 05/12/2018 e n. 

G06922 30/05/2022, l’Organismo Intermedio RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS S.r.l, 

gestirà gli interventi che afferiscono ai “Buoni servizio all'infanzia e ai soggetti non 

autosufficienti" e ai “Buoni finalizzati al pagamento di servizi di assistenza per l’accesso 

alle cure per la salute mentale e la prevenzione del disagio psichico rivolti ai giovani del 

territorio del Lazio”  ed agli interventi che prevedono contributi destinati a famiglie e 

persone erogati sotto forma di buoni a sostengo di politiche regionali rispondenti alle 

strategie in campo delle politiche sociali in applicazione ai principi del FSE;  

- che ai sensi dell’art.  71 paragrafo 3 del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento 

Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 l’Autorità di gestione può individuare uno o 

più organismi intermedi che svolgano determinati compiti sotto la sua responsabilità e 

che gli accordi tra l’Autorità di gestione e gli Organismi intermedi sono registrati per 

iscritto; 

- che a seguito della verifica di sistema e dei test di conformità eseguiti sul sovventore 

Globale è stata accerta la sussistenza in capo all’ Organismo Intermedio RTI Edenred 

Italia S.r.l. - MBS S.r.l delle competenze richieste per la delega delle funzioni che pertanto 

può essere confermata anche per il nuovo programma PR LAZIO FSE+ 2021-2027; 

- che nell’attuale fase transitoria verso il nuovo PR FSE+ 2021-2027 l’Autorità di gestione 

non ha approvato il nuovo Si.Ge.Co e la nuova Manualistica e, nelle more 

dell’approvazione, continua a far riferimento al Si.Ge.Co ed alla manualistica ancora 

vigenti; 

 

RITENUTO pertanto: 

- di approvare, anche sul PR FSE+ 2021-2027, l’affidamento della delega di funzioni sugli 

interventi di cui alle Determinazioni Dirigenziali n. G15744 del 05/12/2018, n. G06922 

del 30/05/2022 e n.  G13905 13/10/2022, al RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS S.r.l. e sugli 

interventi che prevedono contributi destinati a famiglie e persone erogati sotto forma di 
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buoni a sostengo di politiche regionali rispondenti alle strategie in campo delle politiche 

sociali in applicazione ai principi del FSE, e di individuarlo, pertanto, come Organismo 

intermedio anche nell'ambito del PR FSE+ 2021-2027, ai sensi dell’art.  71 paragrafo 3 

del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021;   

- che nelle more, dell’approvazione del nuovo Si.Ge.Co del PR FSE+ 2021-2027 

dell’Autorità di gestione, anche l’Organismo Intermedio applicherà il Si.Ge.Co e la 

manualistica attualmente vigenti e  che si demanda l’approvazione del nuovo Si.Ge.Co a 

successivi atti monocratici dell’Autorità di gestione;  

- di dare atto che il presente provvedimento potrà essere implementato nel corso 

dell’attuazione della Sovvenzione Globale, ove si rendesse necessario introdurre ulteriori 

elementi di specifica rispetto alla gestione della delega; 

 

DETERMINA 

 

Per quanto espresso in premessa, 

 

- di approvare, anche sul PR FSE 2021-2027, l’affidamento della delega di funzioni sugli 

interventi di cui alle Determinazioni Dirigenziali n. G15744 del 05/12/2018, n. G06922 

del 30/05/2022 e n.  G13905 13/10/2022, al RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS S.r.l. e sugli 

interventi che prevedono contributi destinati a famiglie e persone erogati sotto forma di 

buoni a sostengo di politiche regionali rispondenti alle strategie in campo delle politiche 

sociali in applicazione ai principi del FSE, e di individuarlo, pertanto, come Organismo 

intermedio anche nell'ambito del PR FSE+ 2021-2027, ai sensi dell’art.  71 paragrafo 3 

del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021;   

- che nelle more, dell’approvazione del nuovo Si.Ge.Co del PR FSE+ 2021-2027 

dell’Autorità di gestione, anche l’Organismo Intermedio applicherà il Si.Ge.Co e la 

manualistica attualmente vigenti e  che si demanda l’approvazione del nuovo Si.Ge.Co a 

successivi atti monocratici dell’Autorità di gestione;  

- di dare atto che il presente provvedimento potrà essere implementato nel corso 

dell’attuazione della Sovvenzione Globale, ove si rendesse necessario introdurre ulteriori 

elementi di specifica rispetto alla gestione della delega; 

- di notificare il presente provvedimento a EDENRED Italia s.r.l. in qualità di mandataria 

del RTI Edenred Italia S.r.l. - MBS S.r.l. 

 

La presente Determinazione Dirigenziale sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Lazio e sui siti istituzionali www.regione.lazio.it e www.lazioeuropa.it. 

 

 

La Direttrice 

                                                                                     Avv. Elisabetta Longo 
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