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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  33309  del  02/09/2022

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) I U0000A43179   2022 1.000.000,00 15.04   1.04.03.99.999

Trasferimenti correnti a altre imprese

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0001

Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

2) I U0000A43180   2022 1.050.000,00 15.04   1.04.03.99.999

Trasferimenti correnti a altre imprese

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0001

Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

3) I U0000A43181   2022 450.000,00 15.04   1.04.03.99.999

Trasferimenti correnti a altre imprese

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0001

Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

4) I U0000A43167   2022 21.960,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

5) I U0000A43168   2022 23.058,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

6) I U0000A43169   2022 9.882,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

7) I U0000A43167   2023 29.280,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002
Plurienalità 1 Imp. 2023: 0,00
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

8) I U0000A43168   2023 30.744,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002
Plurienalità 1 Imp. 2023: 0,00

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

9) I U0000A43169   2023 13.176,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002
Plurienalità 1 Imp. 2023: 0,00

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

10) I U0000A43167   2024 14.640,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002
Plurienalità 2 Imp. 2023: 0,00  Imp. 2024: 0,00

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

11) I U0000A43168   2024 15.372,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002
Plurienalità 2 Imp. 2023: 0,00  Imp. 2024: 0,00

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

12) I U0000A43169   2024 6.588,00 15.04   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

2.02.04.05

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: A0542S0002
Plurienalità 2 Imp. 2023: 0,00  Imp. 2024: 0,00

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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REGIONE LAZIO
                                 Proposta n.  33309  del  02/09/2022

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
 Oggetto Atto: PR Lazio FSE+ 2021-2027 Priorità "Inclusione sociale" Obiettivo specifico k "Accesso a servizi di qualità" -

"Modifica in aumento del contratto stipulato in data 30/09/2019 (Registro Cronologico n. 13461 del 30.09.2019) Edenred Italia S.r.l

(Mandataria), M.B.S. S.r.l. per l'esecuzione del servizio di Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione Globale "Buoni

servizio all'infanzia e ai soggetti non autosufficienti", ai sensi dell'art. 106, comma 2, lett. b) del D.lgs n. 50/2016.(CIG

7124545087-CUP F87B17000120009). (Rif. D.D. G06922/2022). Impegno di spesa di € 2.500.000,00 sui capitoli U0000A43179,

U0000A43180, U0000A43181 e di € 164.700,00 (IVA inclusa) sui capitoli U0000A43167, U0000A43168, U0000A43169, in

favore di EDENRED ITALIA SRL (c.c. 144954). E.F. 2022,2023,2024. SIGEM 22007. GIP A0542S0001. GIP A0542S0002.

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

1 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.04.03.99.999 U0000A43179

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2022 Settembre 1.000.000,00 Dicembre 1.000.000,00

Totale 1.000.000,00 Totale 1.000.000,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

2 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.04.03.99.999 U0000A43180

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2022 Settembre 1.050.000,00 Dicembre 1.050.000,00

Totale 1.050.000,00 Totale 1.050.000,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

4 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43167

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2022 Settembre 21.960,00 Dicembre 21.960,00

Totale 21.960,00 Totale 21.960,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

5 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43168

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)
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2022 Settembre 23.058,00 Dicembre 23.058,00

Totale 23.058,00 Totale 23.058,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

6 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43169

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2022 Settembre 9.882,00 Dicembre 9.882,00

Totale 9.882,00 Totale 9.882,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

7 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43167

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2023 Gennaio 29.280,00 Marzo 7.320,00

Giugno 7.320,00

Settembre 7.320,00

Dicembre 7.320,00

Totale 29.280,00 Totale 29.280,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

8 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43168

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2023 Gennaio 30.744,00 Marzo 7.686,00

Giugno 7.686,00

Settembre 7.686,00

Dicembre 7.686,00

Totale 30.744,00 Totale 30.744,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

9 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43169

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2023 Gennaio 13.176,00 Marzo 3.294,00
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Giugno 3.294,00

Settembre 3.294,00

Dicembre 3.294,00

Totale 13.176,00 Totale 13.176,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

10 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43167

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2024 Gennaio 14.640,00 Marzo 3.660,00

Giugno 3.660,00

Settembre 3.660,00

Dicembre 3.660,00

Totale 14.640,00 Totale 14.640,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

11 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43168

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2024 Gennaio 15.372,00 Marzo 3.843,00

Giugno 3.843,00

Settembre 3.843,00

Dicembre 3.843,00

Totale 15.372,00 Totale 15.372,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

12 PR FSE 2021-2027. Progetti A0542S0001,A0542S0002.

EDENRED. BUONO SOCIALE

15/04 1.03.02.99.999 U0000A43169

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2024 Gennaio 6.588,00 Marzo 1.647,00

Giugno 1.647,00

Settembre 1.647,00

Dicembre 1.647,00

Totale 6.588,00 Totale 6.588,00
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OGGETTO: PR Lazio FSE+ 2021-2027 Priorità “Inclusione sociale” Obiettivo specifico k 

“Accesso a servizi di qualità” - “Modifica in aumento del contratto stipulato in data 30/09/2019 

(Registro Cronologico n. 13461 del 30.09.2019) Edenred Italia S.r.l (Mandataria), M.B.S. S.r.l. per 

l’esecuzione del servizio di Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione Globale 

“Buoni servizio all’infanzia e ai soggetti non autosufficienti”, ai sensi dell’art. 106, comma 2, lett. 

b) del D.lgs n. 50/2016.(CIG 7124545087-CUP F87B17000120009). (Rif. D.D. G06922/2022). 

Impegno di spesa di € 2.500.000,00 sui capitoli U0000A43179, U0000A43180, U0000A43181 e di 

€ 164.700,00 (IVA inclusa) sui capitoli U0000A43167, U0000A43168, U0000A43169, in favore di 

EDENRED ITALIA SRL (c.c. 144954). E.F. 2022,2023,2024. SIGEM 22007. GIP A0542S0001. 

GIP A0542S0002. 

 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, 

FORMAZIONE E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE 

 

Su proposta del Dirigente dell’Area “Predisposizione degli Interventi”; 

 

VISTI: 

- lo Statuto della Regione Lazio; 

- la Legge Regionale del 18 febbraio 2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo 

della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” – e 

successive modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 

servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo I 

del Titolo III, relativo alle strutture organizzative per la gestione”; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale 4 febbraio 2020, n. 26 con la quale è stato conferito 

all’Avv. Elisabetta Longo l’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Istruzione, 

Formazione, Ricerca e Lavoro” (ora Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche 

per l’Occupazione); 

- la Determinazione Dirigenziale G05929 del 13 maggio 2022 con la quale è stato conferito al 

dott. Paolo Giuntarelli l’incarico di dirigente dell'Area “Predisposizione degli interventi” della 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione; 

- il Decreto Dirigenziale il n. G11187 del 22 agosto 2022, avente ad oggetto “Delega ai 

sensi dell’art.164 del r. r. 1/2002 al Dott. Paolo Giuntarelli ad adottare gli atti 

indifferibili ed urgenti della Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione 

e Politiche per l’Occupazione”; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G07939 del 17/06/2022 avente ad oggetto 

“Riorganizzazione delle strutture organizzative della Direzione regionale “Istruzione, 

Formazione e Politiche per l'Occupazione". Attuazione direttiva del Direttore generale prot. n. 

583446 del 14 giugno 2022”; 

- la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- il D.lgs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.lgs. n. 101/2018; 

 

VISTI inoltre 

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5.5.2009, n. 42” e successive modifiche;  
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- l’art. 10, comma 3 lettera b) del predetto D.lgs. n. 118/2011 che autorizza l’assunzione 

di impegni pluriennali; 

- la Legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: "Legge di contabilità regionale"; 

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 recante: “Regolamento regionale di 

contabilità” e successive modifiche ed integrazioni, che ai sensi dell’articolo 56, comma 2, 

della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del regolamento di contabilità di cui 

all’articolo 55 della citata l.r. 11/2020, continua ad applicarsi per quanto compatibile con le 

disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

- l'articolo 30, comma 2, del R.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano 

finanziario di attuazione della spesa;  

- la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20, recante: “Legge di stabilità regionale 2022”; 

- la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2022-2024”; 

- la deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992 concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Documento tecnico 

di accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, 

programmi, titoli e macroaggregati per le spese.”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993, concernente: “Bilancio 

di previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del 'Bilancio 

finanziario gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle 

risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa”, come 

modificata dalle deliberazioni di giunta nn. 437/2022 e 627/2022; 

- la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2022 n. 8, concernente “Indirizzi per la 

gestione del bilancio regionale 2022-2024 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi 

degli articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

- la nota del Direttore generale prot. n. 262407 del 16/03/2022 e le altre eventuali e successive 

integrazioni, con la quale sono fornite le ulteriori modalità operative per la gestione del 

bilancio regionale 2022-2024; 

 

VISTI altresì: 

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 

sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 

europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 

tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

- Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;  

- Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 – Un nuovo orizzonte di 

progresso socio-economico – Linee d’indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione delle 

disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027; 

- la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012, recante “Direttiva Regionale 

per lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo 

Sociale Europeo e altri Fondi” e relativi Allegati A e B; 

- la Determinazione Dirigenziale N. G14284 del 20 novembre 2015, recante “Strategia di 

comunicazione programmazione FSE 2014-2020 - Recepimento del logo FSE, del logo Lazio 

Europa, delle Linee Guida per i beneficiari del Fondo Sociale Europeo e approvazione della 

nuova versione del Manuale di stile del POR FSE Lazio 2014-2020”; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G13943 del 15 ottobre 2019, modifica del documento 

"Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per l'Autorità di Gestione e per l'Autorità 
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di Certificazione" - Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. 

"Investimenti per la crescita e l'occupazione" approvato con Deliberazione di Giunta Regionale 

n. 410 del 18 luglio 2017 e successivamente modificato con Determinazioni Dirigenziali n. 

G10814 del 28 luglio 2017 e n. G13018 del 16/10/2018; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G14105 del 16 ottobre 2019, modifica del documento 

"Manuale delle procedure dell'AdG/OOII", dei relativi allegati, e delle Piste di controllo – 

Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita e 

l'occupazione" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G10826 del 28 luglio 2017 e 

successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale n. G13043 del 16 ottobre 2018; 

- la Legge n. 241 del 1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per 

i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di 

programmazione 2014/2020”; 

- la Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014-2020 

recante l’esito positivo della procedura di consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza 

per l’adozione dei criteri di selezione delle operazioni della programmazione FSE+ 2021-2027 

nelle more dell’approvazione del Programma regionale, avviata con nota prot. n. 0818606 del 

12/10/202, in ordine alla temporanea applicazione, nelle more dell’adozione del nuovo 

programma, dei criteri di selezione adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni 

selezionate a valere sulla programmazione 2021-2027; 

- la Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 - Programmazione unitaria 2021-2027. Adozione 

delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR; 

- la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 “Un nuovo orizzonte di 

progresso socio-economico” - Linee d'indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione delle 

disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027; 

- la Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente l'Istituzione della Cabina di Regia per 

l'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027 del 19 febbraio 2021 e smi; 

- il Protocollo di Intesa per le Politiche attive del Lavoro, sottoscritto tra Regione Lazio, 

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione, 

Personale - Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, e Parti Sociali e approvato 

dalla Giunta regionale con Deliberazione 120, del 4 marzo 2021; 

- la Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014-2020 

recante l’esito positivo della procedura di consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza 

per l'adozione dei criteri di selezione delle operazioni della programmazione FSE+ 2021-2027 

nelle more dell'approvazione del Programma regionale, avviata con nota prot. n. 0818606 del 

12/10/202, in ordine alla temporanea applicazione, nelle more dell'adozione del nuovo 

programma, dei criteri di selezione adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni 

selezionate a valere sulla programmazione 2021-2027; 

- Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione. 

Programmazione della Politica di Coesione 2021-2027, Accordo di Partenariato, versione 

inviata alla CE 17 gennaio 2022; 

 

VISTI infine: 

 

- la direttiva n. 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014 sugli 

appalti pubblici e che abroga la direttiva 2004/18/CE; 

- il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”; 

- il decreto legge 16 luglio 2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 

digitali” (decreto “Semplificazioni”), convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 

2020, n. 120, come modificato dal decreto legge 31 maggio 2021, n. 77 (decreto 

“Semplificazioni bis”); 
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PREMESSO 

- che, con D.D. n. G11828 del 30 agosto 2017, è stata indetta la “Procedura aperta per 

l’individuazione di un Organismo Intermedio cui affidare la gestione della Sovvenzione Globale 

“Buoni Servizio all’infanzia e ai soggetti non autosufficienti” (CIG 7124545087 - CUP 

F87B17000120009), per una durata di 36 mesi e importo a base d’asta pari a € 2.598.746,040, 

IVA inclusa; 

- che, con D.D. n. G15744 del 5 dicembre 2018, è stato aggiudicato il suddetto servizio al 

costituendo Raggruppamento temporaneo di imprese tra Edenred Italia S.r.l (Mandataria), 

M.B.S. S.r.l (di seguito anche “Raggruppamento EDENRED”), al prezzo complessivo di € 

1.350.070,06, IVA esclusa; 

- che in data 30/09/2019 è stato stipulato con il Raggruppamento EDENRED il contratto per 

l’affidamento del suddetto servizio (Registro Cronologico n. 13461 del 30.09.2019); 

 

CONSIDERATO 

- che il nuovo programma PR LAZIO FSE+ 2021-2027, anche sulla base dell’eccezionale 

esperienza maturata nel corso della pandemia COVID19 nel periodo 2020-21, ha previsto un 

nuovo ambito di intervento strategico che riguarda il miglioramento dell’accesso paritario e 

tempestivo ai servizi di qualità, in ambito sociale, istruzione ed anche in ambito sanitario, 

favorendo la promozione dell'accesso alla protezione sociale, in un’ottica di integrazione con la 

programmazione tra i diversi Fondi dell’UE destinati all’Italia; 

- che nel corso dell’esecuzione del contratto in oggetto è sorta l’esigenza di un incremento delle  

prestazioni affidate al RTI, in quanto la Regione Lazio intende avviare nell’ambito del PR FSE+ 

2021-2027 (nel nuovo Obiettivo specifico k del Regolamento UE n. 2021/1057) un intervento, 

stanziando risorse pari a 2,5 Meuro per il periodo 2022-2024 (giusta DGR n. 39 

dell’08/02/2022), per l’erogazione di Buoni finalizzati al pagamento di servizi di assistenza per 

l’accesso alle cure per la salute mentale e la prevenzione del disagio psichico rivolti ai giovani 

del territorio del Lazio, al fine di rispondere alle difficoltà derivanti dalla pandemia Covid-19 che 

ha determinato un aumento delle situazioni di disagio e di difficoltà, in particolare, tra gli 

adolescenti; 

- che l’intervento che la Regione Lazio intende avviare a valere del PR FSE+2021-2027 è analogo 

agli interventi oggetto della Sovvenzione Globale (efamily) “Buoni servizio all’infanzia e ai 

soggetti non autosufficienti” in corso di attuazione nell’ambito del POR FSE 2014-2020; 

- il soddisfacente servizio prestato dal RTI affidatario in riferimento al contratto in essere; 

- che, in conseguenza delle circostanze come sopra descritte, è sorta l’esigenza di incrementare le 

prestazioni già rese dal Raggruppamento EDENRED con il Contratto in corso nel rispetto di 

quanto previsto dall’art. 106, comma 2, lett. b) del D.Lgs n. 50/2016; 

 

RAVVISATA 

- la sussistenza dei presupposti dall’art. 106, comma 2, lett. b) del D.Lgs n. 50/2016 per la 

variazione in aumento delle prestazioni rese dal Raggruppamento EDENRED nell’ambito del 

Contratto in corso; 

 

CONSIDERATO: 

 

- che, con nota prot. n. 137176 del 10/02/2022, è stata trasmessa al Raggruppamento EDENRED 
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una richiesta esplorativa per la variazione in aumento delle prestazioni rese nell’ambito del 

Contratto in corso, per un valore massimo del 10%, IVA esclusa, del contratto in essere, nel 

rispetto di quanto previsto dall’art. 106, comma 2, lett. b) del D.Lgs n. 50/2016, non allegata 

materialmente al presente provvedimento ma conservata agli atti; 

- che, con nota del 18/02/2022, assunta a protocollo in pari data con il n. 168027, il 

Raggruppamento EDENRED ha trasmesso l’offerta tecnico-economica per la variazione in 

aumento delle prestazioni rese nell’ambito del Contratto in corso, per un importo pari a € 

135.000,00, IVA esclusa, non allegata materialmente al presente provvedimento ma conservata 

agli atti; 

- che tale offerta è risultata pienamente rispondente, sotto il profilo tecnico, alle esigenze 

manifestate dall’Amministrazione regionale in quanto presenta caratteristiche di stretta 

integrazione e interdipendenza con il Contratto in corso, relativamente non solo all’oggetto e alle 

finalità ma anche e soprattutto agli aspetti tecnici e organizzativi di gestione del Contratto stesso, 

nonché congrua sotto il profilo economico in quanto informata ai medesimi prezzi unitari 

originariamente stabiliti; 

- che le verifiche sulla permanenza dei requisiti generali in capo al Raggruppamento EDENRED 

hanno dato esito positivo; 

 

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 08/02/2022 avente ad oggetto 

“Programma Regionale FSE+ 2021-2027- Approvazione “Misura integrata dedicata all’accesso 

all’assistenza e tutela della salute mentale e alla prevenzione del disagio psichico” con la quale sono 

state accantonate le risorse per la realizzazione del predetto intervento per l’esercizio finanziario 

2022 a valere del PR FSE+ 2021-2027, come di seguito indicato: 

 

CAPITOLO 
N. 

impegno Anno Importo 

U0000A43101 3206 2022   1.000.000,00 €  

U0000A43102 3207 2022   1.050.000,00 €  

U0000A43103 3205 2022      450.000,00 €  

TOTALE       2.500.000,00 €  

 

RICHIAMATA inoltre la Determinazione Dirigenziale n. G06922 del 30/05/2022 avente ad 

oggetto “PR Lazio FSE+ 2021-2027 Priorità "Inclusione sociale" Obiettivo specifico k "Accesso a 

servizi di qualità" - "Modifica in aumento del contratto stipulato in data 30/09/2019 (Registro 

Cronologico n. 13461 del 30.09.2019) Edenred Italia S.r.l (Mandataria), M.B.S. S.r.l. per 

l'esecuzione del servizio di Organismo Intermedio per la gestione della Sovvenzione Globale 

"Buoni servizio all'infanzia e ai soggetti non autosufficienti", ai sensi dell'art. 106, comma 2, lett. b) 

del D.lgs n. 50/2016.(CIG 7124545087-CUP F87B17000120009). Approvazione Offerta tecnico-

economica e schema di atto integrativo. Perfezionamento prenotazioni di impegno n. 3205-3206-

3207 di € 2.500.000,00 e impegno di spesa dell'importo di € 164.700,00 (IVA inclusa) sui capitoli 

U0000A43101, U0000A43102, U0000A43103, in favore di EDENRED ITALIA SRL (c.c. 

144954). E.F. 2022,2023,2024. SIGEM 22007. GIP A0542S0001. GIP A0542S0002”. 

 

CONSIDERATO che con la predetta Determinazione Dirigenziale n. G06922/2022 si è 

provveduto ad impegnare le risorse in favore dell’operatore economico EDENRED ITALIA s.r.l. 

per le attività e gli importi di seguito riportati: 

Atto n. G11768 del 07/09/2022



 

Tipologia/EF 2022 2023 2024 TOTALE 

Risorse per erogazione voucher  € 2.500.000,00   € 2.500.000,00 

Risorse per i costi del servizio € 54.900,00 € 73.200,00 € 36.600,00 € 164.700,00 

TOTALE € 2.554.900,00 € 73.200,00 € 36.600,00 € 2.664.700,00 

 

RICHIAMATE infine.  

- la Determinazione Dirigenziale n. G09506 del 19/07/2022 avente ad oggetto “PR FSE+ 

Lazio 2021-2027. Disimpegni e variazioni in diminuzione per l'importo complessivo di € 

50.153.018,66 dai cap. U0000A43101, U0000A43102, U0000A43103, Missione 15, 

Programma 04. Esercizi finanziari 2022,2023, 2024, 2025, 2026, 2027.”; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 601 del 26/07/2022 avente ad oggetto “: “Bilancio 

di previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024 – Variazioni di bilancio, in termini 

di competenza e cassa, per l’anno 2022 e, in termini di competenza, per gli anni 2023 e 

2024, in riferimento alle risorse concernenti la quota comunitaria, la quota a carico dello 

Stato e la quota di cofinanziamento regionale, relative al PR FSE+ 2021/2027”; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G10048 del 28/07/2022 avente ad oggetto “PR FSE+ 

2021-2027. Variazione in diminuzione di accertamento per l'importo complessivo di € 

35.117.287,08 sul capitolo E0000225289 e di € 36.873.151,46 sul capitolo E0000225290. 

Accertamento dell'importo complessivo di € 641.019.300,00 sul capitolo E0000225289 e 

dell'importo complessivo di € 673.070.265,00 sul capitolo E0000225290. Esercizi Finanziari 

2022, 2023, 2024, 2025, 2026, 2027.”; 

 

CONSIDERATO che con la predetta Determinazione Dirigenziale G09506/2022, al fine di 

consentire le operazioni di adeguamento tecnico del bilancio per l’utilizzazione delle risorse di cui 

al PR FSE+ 2021-2027, si è provveduto a disimpegnare l’intero importo di € 2.664.700,00 

impegnato con la su indicata Determinazione Dirigenziale G06922/2022; 

 

ATTESO che a seguito dell’esecutività degli atti sopra riportati, sono terminate le operazioni di 

adeguamento del bilancio per l’utilizzazione delle risorse di cui al PR FSE+ 2021-2027 e che ora è 

pertanto possibile provvedere alla reimputazione ai capitoli corretti di tutte le somme riferite al PR 

FSE+ 2021-2027; 

 

RITENUTO pertanto: 

- di confermare l’affidamento in favore di EDENRED ITALIA SRL per gestione del servizio 

di erogazione di “Buoni finalizzati al pagamento di servizi di assistenza per l’accesso alle 

cure per la salute mentale e la prevenzione del disagio psichico rivolti ai giovani del 

territorio del Lazio” in attuazione della DGR 36/2022 e di cui alla variazione in aumento del 

contratto originario disposta con Determinazione Dirigenziale n. G06922/2022; 

- di procedere, con riferimento alle risorse destinate all’erogazione dei voucher, all’impegno 

di spesa per l’importo complessivo di € 2.500.000,00, Missione 15, Programma 04 Piano dei 

Conti 1.04.03.99.999 in favore di EDENRED ITALIA SRL (codice creditore 144954), 

esercizio finanziario 2022, come di seguito indicato: 

 

Capitoli Importo 

U0000A43179 € 1.000.000,00 

U0000A43180 €1.050.000,00 
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U0000A43181 € 450.000,00 

TOTALE € 2.500.000,00 

 

- di stabilire che la liquidazione della predetta somma sarà corrisposta in unica soluzione 

entro l’esercizio finanziario 2022, fatta salva la possibilità di rivalsa alla presentazione della 

rendicontazione finale commisurata all’ammontare complessivo dei voucher erogati; 

- di procedere, con riferimento ai costi per il servizio, all’impegno di spesa dell’importo 

complessivo di € 164.700,00, Missione 15, Programma 04 Piano dei Conti 1.03.02.99.999 in 

favore di EDENRED ITALIA SRL (codice creditore 144954), esercizi finanziari 2022, 

2023, 2024, ai sensi dell’art. 10 comma 3 lett. b) del D.lgs 118/2011, trattandosi di spese 

correlate a fondi comunitari, come di seguito indicato: 

 

Capitoli/EF 2022 2023 2024 TOTALE 

U0000A43167 € 21.960,00 € 29.280,00 € 14.640,00 € 65.880,00 

U0000A43168 € 23.058,00 € 30.744,00 € 15.372,00 € 69.174,00 

U0000A43169 € 9.882,00 € 13.176,00 € 6.588,00 € 29.646,00 

TOTALE € 54.900,00 € 73.200,00 € 36.600,00 € 164.700,00 

 

- di stabilire che i predetti importi: 

 con riguardo all’esercizio finanziario 2022 saranno liquidati in un’unica soluzione 

entro l’anno 2022, previa presentazione e valutazione di conformità del relativo 

SAL; 

 con riguardo agli esercizi finanziari 2023 e 2024, saranno liquidati previa 

presentazione e valutazione di conformità dei SAL trimestrali; 

- dare atto che le obbligazioni avranno scadenza negli esercizi finanziari, come espresso nel 

piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r n. 26/2017; 

 

DETERMINA 

 

Per i motivi e le finalità espressi in narrativa: 

 

1) di confermare l’affidamento in favore di EDENRED ITALIA SRL per gestione del servizio 

di erogazione di “Buoni finalizzati al pagamento di servizi di assistenza per l’accesso alle 

cure per la salute mentale e la prevenzione del disagio psichico rivolti ai giovani del 

territorio del Lazio” in attuazione della DGR 36/2022 e di cui alla variazione in aumento del 

contratto originario disposta con Determinazione Dirigenziale n. G06922/2022; 

2) di procedere, con riferimento alle risorse destinate all’erogazione dei voucher, all’impegno 

di spesa per l’importo complessivo di € 2.500.000,00, Missione 15, Programma 04 Piano dei 

Conti 1.04.03.99.999 in favore di EDENRED ITALIA SRL (codice creditore 144954), 

esercizio finanziario 2022, come di seguito indicato: 

 

Capitoli Importo 

U0000A43179 € 1.000.000,00 
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U0000A43180 €1.050.000,00 

U0000A43181 € 450.000,00 

TOTALE € 2.500.000,00 

 

3) di stabilire che la liquidazione della predetta somma sarà corrisposta in unica soluzione entro 

l’esercizio finanziario 2022, fatta salva la possibilità di rivalsa alla presentazione della 

rendicontazione finale commisurata all’ammontare complessivo dei voucher erogati; 

4) di procedere, con riferimento ai costi per il servizio, all’impegno di spesa dell’importo 

complessivo di € 164.700,00, Missione 15, Programma 04 Piano dei Conti 1.03.02.99.999 in 

favore di EDENRED ITALIA SRL (codice creditore 144954), esercizi finanziari 2022, 

2023, 2024, ai sensi dell’art. 10 comma 3 lett. b) del D.lgs 118/2011, trattandosi di spese 

correlate a fondi comunitari, come di seguito indicato: 

 

Capitoli/EF 2022 2023 2024 TOTALE 

U0000A43167 € 21.960,00 € 29.280,00 € 14.640,00 € 65.880,00 

U0000A43168 € 23.058,00 € 30.744,00 € 15.372,00 € 69.174,00 

U0000A43169 € 9.882,00 € 13.176,00 € 6.588,00 € 29.646,00 

TOTALE € 54.900,00 € 73.200,00 € 36.600,00 € 164.700,00 

 

5) di stabilire che i predetti importi: 

 con riguardo all’esercizio finanziario 2022 saranno liquidati in un’unica soluzione 

entro l’anno 2022, previa presentazione e valutazione di conformità del relativo 

SAL; 

 con riguardo agli esercizi finanziari 2023 e 2024, saranno liquidati previa 

presentazione e valutazione di conformità dei SAL trimestrali; 

6) dare atto che le obbligazioni avranno scadenza negli esercizi finanziari, come espresso nel 

piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r n. 26/2017; 

7) di confermare il Dott. Paolo Giuntarelli quale Responsabile del procedimento, ai sensi 

dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016; 

8) di demandare al suddetto Responsabile del procedimento ogni atto conseguenziale al 

presente provvedimento; 

9) di notificare il presente provvedimento a Edenred Italia S.r.l. in qualità di società mandataria 

del Raggruppamento temporaneo di imprese costituito tra Edenred Italia S.r.l (Mandataria), 

M.B.S. S.r.l..  

10) di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale della Regione Lazio, sul 

BURL e sul portale LazioEuropa. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinanzi al TAR del Lazio con le modalità ed 

entro i termini previsti dalla normativa vigente. 

 

 

Per delega della Direttrice 

(Avv. Elisabetta Longo) 

Dott. Paolo Giuntarelli 
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