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PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

LA QUALIFICAZIONE IN CAMPO ENERGETICO - AMBIENTALE DELLE IMPRESE
1085675 - 1085718 Centro di Formazione Professionale di Simona Mastroianni sas EDILI-PERCORS| STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE

LA QUALIFICAZIONE IN CAMPO ENERGETICO - AMBIENTALE DELLE IMPRESE

1085675 - 1085718 Centro di Formazione Professionale di Simona Mastroianni sas EDILI 5 3.1 200 5 20

1085756 OFFICINE DEL SAPERE 2.2 FORMAZIONE COMPETENZE DIGITALI 2 2 120 5 (1755'12;;‘;558

1085756 OFFICINE DEL SAPERE 3.2 FORMAZIONE LUNGA 3 2 180 5 15 per classe
COMPETENZE DIGITALI (75 totali)
3.3 PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE 15 per classe

1085756 OFFICINE DEL SAPERE PROFESSIONALE 3 3 340 5 (75 totali)

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 2 1 40 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale STORYTELLING E COPYWRITING 2 1 40 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale SEGRETERI D’UFFICIO 2 1 40 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale RECEPTIONIST (BASE) 2 1 40 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale SALA 2 1 40 1 16

. COMPETENZE INFORMATICHE (OFFICE

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale AUTOMATION) 2 2 100 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale WORDPRESS 2 2 100 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale INSTAGRAM & FACEBOOK 2 2 100 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale SEQ SPECIALIST 2 2 100 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale UX DESIGNER 2 2 100 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale INGLESE BASE (A2) 2 3 40 2 16*2 EDIZIONI= 32

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale INGLESE INTERMEDIO (B2) 2 3 40 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale COMPETENZE INFORMATICHE BASE (OFFICE 2 3 40 1 16
AUTOMATION)

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale FONDAMENTI DI WEB MARKETING 2 3 40 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale CONTABILITA 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale RECEPTIONIST (AVANZATO) 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale MARKETING TURISTICO SOSTENIBILE 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale RESPONSABILE DI SALA 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale TECNICO DELLA LOGISTICA INDUSTRIALE 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale ;OEI\SIZETENZE INFORMATICHE E SOCIAL 3 2 150 2 16*2 EDIZIONI= 32

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale WEB E SOCIAL MEDIA MARKETING 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale DIGITAL CONTENT CREATOR 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale E-COMMERCE SPECIALIST 3 1 150 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale TECNICO DELLE RISORSE UMANE 3 3 300 1 16

1085813 PER FORMARE SRL Impresa sociale TECNICO CONTABILE 3 3 300 1 16

5 e e ADDETTO ALLA PULIZIA, SANIFICAZIONE E DISINFESTAZIONE DEGLI AMBIENTI
1089526 Agenzia Automobilistica Fiumicino SR ESPERTO IN ATTREZZATURE AUTOMATICHE E DIGITALIZZATE 3 3 300 3 30

ADDETTO ALL'INSTALLAZIONE E MANUTENZONE DI IMPIANTI DI SICUREZZA E

1089526 Agenzia Automobilistica Fiumicino SR SEGNALAMENTO FERROVIARIO A TECNOLOGIA ELETTROMECCANICA, 3 3 300 2 24
ELETTROINCA E INFORMATICA

1089526 Agenzia Automobilistica Fiumicino SR AUTOTRASPORTATORE PROFESSIONISTA: ACQUISIZIONE DI PATENTE C E CQC 3 1 200 4 28
SEZ. MERCI

1089526 Agenzia Automobilistica Fiumicino SR AUTISTA DI BUS PRIVATI E ACQUISIZIONE DI PATENTE D E CQC SEZ. PERSONE 3 1 200 1 8

1089526 Agenzia Automobilistica Fiumicino SR AUTISTA NCC: PREPARAZIONE PER OTTENERE IL CAP-KB 2 1 50 5 60

FORMAZIONE COMPETENZE DIGITALI Percorsi di formazione nelle

1089651 - 1124117 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL MURIALDO . 2 2 150 5 20
cornpetenze di base
1089651 - 1124117 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL MURIALDO Gestore base dati (Database Administrator) 3 2 300 3 20
1089651 - 1124117 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL MURIALDO Operatore dell'Acconciatura 3 3 560 2 20
1089651 - 1124117 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL MURIALDO Operatore delle Cure Estetiche (Estetista) 3 3 561 1 20
1089651 - 1124117 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL MURIALDO Operatore della ristorazione - Aiuto cuoco 3 3 330 1 20
1089651 - 1124117 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL MURIALDO Operatore amministrativo-segretariale 3 3 300 1 20
COSRO SINGOLO=50
1108051 - 1123645 - Manifestazione di ORE;
ACCADEMIA INFORMATICA OFFICE AUTOMATION 2 2.1 ORE TOTALI PER 5 5 15-100

int
interesse EDIZIONI (50*5)=250

ORE
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SOFTWARE PER VIDEOSCRITTURA

COMPETENZE TRASVERSALI

OPERARE CON JAVA

DIGITAL MARKETING

ANALISTA PROGRAMMATORE IN JAVA

ECONOMIA CIRCOLARE E SOSTENIBILITA D'IMPRESA
INFORMATICA PER L'OFFICE

AUTOMATION

UI/UX DESIGNER

COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI

LINGUA INGLESE (LIVELLO B1)

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI (LIVELLO A2)
COMPETENZE DIGITALI DI BASE

ESPERTO INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI FOTOVOLTAICI E
SOLUZIONI PER L'EFFICIENZA ENERGETICA

SVILUPPO COMPETENZE DIGITALI

LIVELLO USERS (Eipass user 7 moduli)

WEB MARKETING E SOCIAL ADV EXPERT

WEB DESIGNER

ESPERTO SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE (QUALITA', AMBIENTE, ENERGIA E

CONDUZIONE DEGLI AUDIT)

WEB DESIGNER E-COMMERCE SPECIALIST

GESTIONE E PIANIFICAZIONE DEI CONSUMI ENERGETICI

OPERATORE AMMINISTRATIVO CON COMPETENZE DIGITALI

CORSO DI ALFABETIZZAZIONE E DI APPRENDIMENTO DELLA LINGA ITALIANA
PER STRANIERI

RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI

INFORMATICA

ASSISTENTE FAMILIARE

AGRICOLTURA SOSTENIBILE E SVILUPPO RURALE

ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI

OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI

MANUTENTORE DEL VERDE

L'INNOVAZIONE LEAN NELLA GESTIONE DEL MAGAZZINO 4.0
DEFINIZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI SOLUZIONI PER LA SICUREZZA DEI
SISTEMI HARDWARE E SOFTWARE_ESPERTO DI SICUREZZA INFORMATICA
MONITORAGGIO E RIPRISTINO DELLA SICUREZZA DI SISTEMI HARDWARE E
SOFTWARE E ANALISI DELLE VULNERABILITA' SOFTWARE E HARDWARE
ESPERTO DI SICUREZZA INFORMATICA

TECNICO DEL SETTORE AUDIOVISIVO

LA COMUNICAZIONE EFFICACE

LINGUA INGLESE

OPERATORE DEL SERVIZIO DI SALA

ANALISTA PROGRAMMATORE

ESPERTO DI SICUREZZA INFORMATICA
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GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO
2 15

1110577 ASSOCIAZIONE GRAFFITI CORSO 0SS 2 1 600
1110942 CARPE DIEM Fondamenti di e-commerce per la vendita on line 2 2 120 1 8
1110942 CARPE DIEM Tecniche di animazione e fruizione del tempo libero 2 2 120 1 8
1110942 CARPE DIEM Corso di Italiano per stranieri (livello A2) 2 3 50 1 4
1110942 CARPE DIEM Corso di Alfabetizzazione informatica 2 3 50 3 10
1110942 CARPE DIEM Corso di Inglese livello A1 2 3 50 1 4
1110942 CARPE DIEM Competenze artistiche per I'apposizione e la decorazione delle unghie 3 1 150 2 5
1110942 CARPE DIEM Tecniche di trucco professionale per eventi, moda, spettacolo e cinema 3 1 150 1 5
1110942 CARPE DIEM Sviluppatore Web Cms Oriented 3 2 240 1 15
1110942 CARPE DIEM Digital Marketing Specialist 3 2 240 1 15
1110942 CARPE DIEM Graphic design specialist 3 2 200 1 15
1110942 CARPE DIEM !nsta\\at?re e manutentore di impianti elettrici civili e sistemi domotici 3 3 500 1 5
integrati
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DELLA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DEL DIGITAL MARKETING 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DELLA GESTIONE DI PROGETTI - PROJECT MANAGER 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE DI BACK E FRONT OFFICE 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO E-COMMERCE 2 1 48 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ITC E OFFICE AUTOMATION 2 1 100 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI DIGITAL MARKETING 2 2 100 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI INGLESE LIVELLO A1/A2 2 3 50 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI INGLESE LIVELLO B1/B2 2 3 50 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ITALIANO PER STRANIERI 2 3 50 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI FOGLIO DI CALCOLO - livello avanzato 2 3 24 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI FOGLIO DI CALCOLO - livello base 2 3 24 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ELABORAZIONE TESTI - livello avanzato 2 3 24 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ELABORAZIONE TESTI - livello base 2 3 24 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI CULTURA DIGITALE 2 3 24 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE DELLA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE WEB MARKETING 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI PROJECT MANAGEMENT 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE FRONT OFFICE E BACK OFFICE 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE E-COMMERCE 3 1 160 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OFFICE AUTOMATION E DIGITAL MARKETING 3 2 180 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DELLA SOSTENIBILITA E GESTIONE RISORSE UMANE 3 3 400 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DELLA GESTIONE DEI PROGETTI SOSTENIBILI 3 3 400 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI OPERATORE DI PRODUZIONE CHIMICA-FARMACEUTICA 3 3 400 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO DELLA GESTIONE DEI PROCESSI FORMATIVI 3 3 400 1 18
1110643 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICO AMBIENTALE IN OTTICA GREEN 3 3 400 1 18
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Programmare e gestire il magazzino merci 2 1 50 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Movimentazione e stoccaggio merci 2 1 50 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Analisi economica intervento per lo sviluppo sostenibile 2 1 50 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Analisi dei bisogni energetici e delle abitudini di consumo energetico 2 1 50 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS G.estior?e delle relazioni .informat\’ve in ambito energetico con le diverse 2 1 50 1 2
tipologie di consumatori
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Informazione e data literacy - Corso di alfabetizzazione informatica 2 2 150 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Le competenze digitali per comunicare e collaborare 2 2 150 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS La creazione di contenuti digitali 2 2 150 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS La sicurezza informatica dei dati 2 2 150 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS La tecnologia digitale a supporto del problem solving 2 2 150 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS LE RELAZIONI INTERPERSONALI E LA COMUNICAZIONE EFFICACE 2 3 14 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS CORSO BASE DI ITALIANO PER STRANIERI 2 3 36 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS CORSO BASE DI LINGUA INGLESE 2 3 36 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS CORSO INFORMATICA DI BASE 2 3 36 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS OPERATORE MANUTENTORE DELVERDE 3 1 180 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS ESPERTO NELLA GESTIONE DELLEATTIVITA’ DI RIUSO E RICLICO DEI RIFIUTI E 3 1 180 1 20
DELLE APPARACCHIATURE ELETTRICHE
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS TECNICO DELLA PROGETTAZIONE DI AREE VERDI 3 1 180 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 3 1 200 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS OPERATORE AL SERVIZIO DI SALA 3 1 198 1 20
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GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO
1 20

1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS DIGITALI 3 2 300
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Sistemista, Amministratore Reti e Sistema Operativo 3 2 300 2 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Esperto in sicurezza informatica 3 2 300 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS Tecnico del settore audiovisivo 3 2 300 2 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS ASO — ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO 3 3 390 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS “CORSO OEPAC” - Operatore educativo per I'autonomia e la comunicazione 3 3 418 1 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS ORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO - 0SS 3 3 600 2 20
1110484 CENTRO STUDI CIVITA 2000 SAS CORSO ASSISTENTE FAMILIARE 3 3 300 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE PANNELLI FOTOVOLTAICI 2 1 50 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL ELABORAZIONE BUSTE PAGA 2 1 50 1 20
ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL MACCHINE OPERATRICI (MMT + CARRELLI + GRU PER AUTOCARRO - PLE) 2 ! 50 1 0
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 2 1 50 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL TECNICHE DI SALDATURA 2 1 50 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL PROGETTAZIONE CAD 2D E 3D 2 2 150 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL DIGITAL E SOCIAL MARKETING 2 2 150 2 40
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL WEB DESIGNER 2 2 150 2 40
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL LINGUA INGLESE LIVELLO INTERMEDIO B1 2 3 50 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 2 3 50 2 40
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL INFORMATICA DI BASE 2 3 50 2 40
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL MANUTENTORE DEL VERDE 3 1 180 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL INSTALLATOREE MANUTENTORE IMPIANTI FER (pompe - biomasse -solare 3 1 200 1 2
termico)
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL FORNAIO PANIFICATORE 3 1 200 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL ADDETTO AMMINISTRAZIONE E BUSTE PAGA 3 1 200 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL ADDETTO ALLA GESTIONE E CONTROLLO DEL MAGAZZINO MERCI 3 1 200 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL GRAPHIC DESIGNER (GRAFICO MULTIMEDIALE) 3 2 300 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL TECNICO SICUREZZA INFORMATICA 3 2 300 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL PROGETTISTA DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI 3 2 300 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL ANALISTA PROGRAMMATORE 3 2 300 2 40
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI ELETTRICI 3 3 600 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL SISTEMISTA E AMMINISTRATORE DI RETI 3 3 600 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI 3 3 500 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETERIALE 3 3 450 1 20
1109734 CNA SOSTENIBILE SRL ASSIS"FE‘NiTE STUDIO OD}O»NTO\ATRICO (formazione propedeutica per 3 3 450 1 2
I'acquisizione della qualifica)
1111307 EULAB CONSULTING La produzione e la promozione di contenuti nel contesto digitale 2 2 150 5 10
1111307 EULAB CONSULTING Percorso di lingua inglese in ambito business e everyday life 2 3 50 2 12
1111307 EULAB CONSULTING Percorso di lingua italiana per stranieri 2 3 50 1 12
1111307 EULAB CONSULTING L‘orientamento al risultato: migliorare le performance e prendere decisioni 2 3 50 1 12
sulla carriera
1111307 EULAB CONSULTING Gli strumenti informatici di base e i software per I'ufficio 2 3 50 1 12
1111307 EULAB CONSULTING Gestione dei servizi turistici nella nuova epoca digital e green 3 1 200 2 12
1111307 EULAB CONSULTING Operatore del servizio ai piani e della manutenzione spazi Hotel 3 1 200 1 12
1111307 EULAB CONSULTING Esperto del marketing nella nuova era digital e green 3 1 200 2 12
1111307 EULAB CONSULTING Web designer e web developer: da Javascript a HTML 3 2 300 3 15
1111307 EULAB CONSULTING Percorso di programmazione Java e applicazione di Spring Boot 3 2 300 2 15
1111307 EULAB CONSULTING Esperto di contabilita aziendale e utilizzo gestionali ERP 3 3 400 3 10
1111307 EULAB CONSULTING Esperto gestione area bar e sala 3 3 400 2 10
1110875 FATA INFORMATICA Analista Programmatore e Web Developer 3 3 600 2 20
1110875 FATA INFORMATICA Sistemista e Amministratore Reti 3 3 600 1 20
1110875 FATA INFORMATICA Cybersecurity Specialist 3 3 600 2 20
1110825 FB FORMAZIONE Giardiniere vivaista | (sede Cassino) 2 2.1 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Giardiniere vivaista 2 (sede Sezze) 2 2.1 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Operatore agricolo delle produzioni vegetali / potatore ulilvi (sede Cassino) 2 2.1 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Attore/ tecniche di dizione (sede Cassino) 2 2.1 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Addetto alla sala (sede Cassino) 2 2.1 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Inglese per italiani Al (sede Cassino) 2 2.2 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Inglese per italiani B1 (sede Cassino) 2 2.2 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Informatica di base edizione (sede Cassino) 2 2.2 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Italiano per stranieri edizione 1 (sede Cassino) 2 2.2 50 1 15
1110825 FB FORMAZIONE Italiano per stranieri edizione 2 (sede SEZZE) 2 2.2 50 1 15



GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

1110825

1110825
1110825
1110825
1110825
1110825
1110825

1110825

1110825
1110825
1110403 - 1112545
1110403 - 1112545
1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545
1110403 - 1112545
1110403 - 1112545

1110403 - 1112545

1110403 - 1112545
1110403 - 1112545
1109422

1109422

1109422
1109422

1109422
1109422
1110696

1110696

1110696

1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)

FB FORMAZIONE

FB FORMAZIONE
FB FORMAZIONE
FB FORMAZIONE
FB FORMAZIONE
FB FORMAZIONE
FB FORMAZIONE

FB FORMAZIONE

FB FORMAZIONE
FB FORMAZIONE
FOLIAS FORMAZIONE
FOLIAS FORMAZIONE
FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE

FOLIAS FORMAZIONE
FOLIAS FORMAZIONE
GM FORMAZIONE SRL

GM FORMAZIONE SRL

GM FORMAZIONE SRL
GM FORMAZIONE SRL

GM FORMAZIONE SRL

GM FORMAZIONE SRL

LABOR SECURITY

LABOR SECURITY

LABOR SECURITY

MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS

Installatore e manutentore di sistemi elettrici/elettronici industriali e di

automazione

Addetto alle attivita contabili e fiscali di impresa
Barman LAB

Aiuto cuoco LAB

Tecnico nella realizzazione dei prototipi in legno (SEZZE)

Esperto sicurezza informatica

Tecnico dei servizi turistico-ricettivi

Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e
integrati

Animatore sociale

Mediatore interculturale

FORMAZIONE DI BASE COMPETENZE DIGITALI
FORMAZIONE DI BASE COMPETENZE TRASVERSALI

sistemi domotici

FORMAZIONE IN RELAZIONE A VACANCIES OCCUPAZIONALI

FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI/ Corso:
APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALE”

“FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI” Corso:

“FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI” Corso:

INFORMATICA

“FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI” Corso:

MULTIMEDIALE”

“FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI” Corso:

“PROGETTISTA

“ESPERTO SICUREZZA

“GRAFICO

FORMAZIONE LUNGA IN BASE Al FABBISOGNI DEL MDL
Corso: “OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE”
FORMAZIONE LUNGA IN BASE Al FABBISOGNI DEL MDL

Corso: OPERATORE AL SERVIZIO SALA

FORMAZIONE LUNGA IN BASE Al FABBISOGNI DEL MDL

Corso: MANUTENTORE DEL VERDE

FORMAZIONE LUNGA IN BASE Al FABBISOGNI DEL MDL Corso: “OPERATORE

MAGAZZINO
MERCI

FORMAZIONE LUNGA IN BASE Al FABBISOGNI DEL MDL Corso: “TECNICO

VIDEO LUCI SUONO SPETTACOLO DAL VIVO”
PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso:

PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso:

PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso:
FACILITATORE DEI PROCESSI DI APPRENDIMENTO
PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso:
PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso:
Siti web e piattaforme di e-commerce

Java, Linguaggio programmazione, loT, Piattaforme

APICOLTORE
ASSISTENTE FAMILIARE
FORMATORE

PASTICCIERE
PIZZAIOLO

Raspbarry e Arduino

Aggiornamento competenze trasversali: Lingua Inglese

Tecnico Giuntista e Collaudatore Fibra Ottica

L’amministrazione del sistema operativo e la gestione dei componenti

hardware e software
Analista Programmatore

Competenze linguistiche - Lingua Inglese: livello Intermedio

Competenze informatiche - Software fogli di calcolo

Competenze informatiche - Software videoscrittura

Grafica

Social Media Marketing
Segreteria 4.0

Grafico Multimediale
Customer service specialist 4.0
Lingua Inglese

Lingua ltaliana

“DIGITAL COMPOSITOR

“GESTORE DATA BASE”
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PROTOCOLLO

1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1107406 (Annulla 1107494)
1109264

1109264

1109264

1109264

1109264

1109264

1109264

1109264

1109264
1109264
1109264
1109264
1109264
1109264

1109264

1109264
1109264
1109264
1109264
1109264
1109264
1109264
1109264
1109264
1109264

1109264

1109264
1109264
1109264
1109264

1112552

1112552

1112552

1112552

DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO PERCORSO INTERVENTO _

MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
MAKE4WORK APS
Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.
Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS

ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS

ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS

ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS

Informatica di base

Consapevolezza e motivazione

Riuso e riciclo dei rifiuti

Social Media Manager

Applicazioni web e multimediali

Esperto in gestione dell'energia

HR Generalist

Formazione professionale per funzioni di back-office e segreteria
Formazione professionale per

attivita amministrativa di ufficio: gestione ed elaborazione paghe
Formazione professionale alla

vendita: tecniche e strategie

Formazione professionale per le attivita logistiche e di gestione del magazzino

Formazione professionale per le

funzioni di gestione merci, consegna e spedizione

Il Digital marketing: web, social, app per opportunita di sviluppo del business
aziendale

Il Data Management per I'analisi del mercato, I'innovazione e la crescita
dell'impresa

Graphic e Web design: tecniche per la progettazione e realizzazione di
contenuti web aziendali

Competenze digitali per la progettazione con Java

E-learning : processi e strumenti di supporto alla formazione

Corso di lingua italiana per stranieri

Corso di lingua inglese — Livello A2

Alfabetizzazione informatica

La valorizzazione di sé attraverso il personal branding

Il problem solving per il raggiungimento degli obiettivi personali e
professionali

Formazione alla Progettazione Europea: strumenti e tecniche
L’accoglienza nel Settore Turistico: il reparto front office

I sistemi di gestione integrata: Qualita-Sicurezza- Ambiente

La gestione delle risorse umane: strumenti e tecniche - Edizione 1

La gestione delle risorse umane: strumenti e tecniche - Edizione 2

La Logistica del Futuro: Innovazione Digitale e Sostenibile

Esperto di Digital Marketing

Strategie digitali per la gestione HR - Edizione 1

Strategie digitali per la gestione HR - Edizione 2

Web Marketing e Social Media

Formazione teorico pratica per la gestione delle risorse umane - Edizione 1

Formazione teorico pratica per la gestione delle risorse umane - Edizione 2

Formazione teorico pratica per la gestione della Logica nella GDO
Formazione teorico pratica propedeutica alla qualifica di Operatore per
I'autonomia e la comunicazione

Formazione teorico pratica per la gestione della segreteria amministrativa

Operatore di Cantiere di Opere Civili

Sviluppo di Applicazioni e Servizi

Corso di Italiano per Stranieri

Installatore Termoidraulico di Climatizzatori e Caldaie

WwwwwN N

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2

Percorso 2
Percorso 2
Percorso 2
Percorso 2
Percorso 2
Percorso 2

Percorso 2

Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3
Percorso 3

Percorso 3

Percorso 3

Percorso 3

Percorso 3

Percorso 3

3
3
1
2
2
3
3

Intervento 1

Intervento 1
Intervento 1
Intervento 1
Intervento 1
Intervento 2
Intervento 2

Intervento 2

Intervento 2
Intervento 2
Intervento 3
Intervento 3
Intervento 3
Intervento 3

Intervento 3

Intervento 1
Intervento 1
Intervento 1
Intervento 1
Intervento 1
Intervento 2
Intervento 2
Intervento 2
Intervento 2
Intervento 2

Intervento 3

Intervento 3
Intervento 3
Intervento 3

Intervento 3

50
50
200
300
300
500
500
50
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50
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50

200
200
200
200
200
250
300
250
250
250

500

500

500
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500

50
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All. A Formazione

GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
DA ATTIVARE PROGRAMMATO
1 20

PR NN N e

NI
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L e N

20
20
20
20
20
20
20

20

20

20

20

20

20

20

20
20
20
20
20
20

20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20

20

20
20
20

20

100 partecipanti
in5gruppi

classe da 20 partecipanti
ciascuno

75 partecipanti
in5gruppi

classe da 15 partecipanti
ciascuno

100 partecipanti
in5gruppi

classe da 20 partecipanti
ciascuno

100 partecipanti
in5gruppi

classe da 20 partecipanti
ciascuno



1112552

1112570
1112570
1112570
1112570
1112570
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057539
1057109
1057109
1057109

1057109

1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109
1057109

1112542

1112542

1112542

ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS

SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA S.C.P.A.
SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA S.C.P.A.
SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA S.C.P.A.
SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA S.C.P.A.
SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA S.C.P.A.

FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
FONDAZIONE ET LABORA
ASSOCIAZIONE IL FARO

ASSOCIAZIONE IL FARO

ASSOCIAZIONE IL FARO

ASSOCIAZIONE IL FARO

ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO
ASSOCIAZIONE IL FARO

CONSEL ELIS

CONSEL ELIS

CONSEL ELIS

Cisco CCNA

GREEN MARKETING

CREAZIONE CONTENUTI DIGITALI

EXCELL 1° E 2° LIVELLO

ENERGY MANAGEMENT

CYBERSECURITY E ETHICAL HACKER

Elementi di Digital marketing

Competenze per Operatore amministrazione e segreteria
Elementi di contabilita

Progettazione pagine web e social

Social Media Marketing

Conoscenza informatica di base - Pacchetto Office
Lingua italiana per stranieri

Lingua inglese corso base

Contabilita ed Amministrazione

Social media marketing

Payroll Specialist for Industry 4.0

Competenze per Assistente familiare

Competenze per Analista programmatore
Progettazione pagine web e social

Java Specialist

Analista programmatore

Addetto paghe e contributi

Operatore educativo per I'autonomia e la comunicazione
Tecniche di preparazione paste fresche

Tecniche di servizio di sala

Tecniche di servizio al bar

Corso di alfabetizzazione sull’'uso dello smartphone e tablet per le attivita

lavorative

Strumenti digitali per la ricerca del lavoro
Introduzione al Digital Marketing

Competenze informatiche per I'office automation
Lingua Inglese

Corso sulle tecniche di ricostruzione artificiale delle unghie
Operatore del benessere

Digital Officer

Sviluppatore grafico e stampa 3D

Sviluppatore Web

Social Media Manager

Pizzaiolo

Tecnico della produzione di pasti - Cuoco
Operatore al servizio bar — Barman

ADDETTO AD ATTIVITA DI POSA DI CAVI

FIBRA OTTICA SU INFRASTRUTTURA AEREA

E SOTTERRANEA
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All. A Formazione

GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO NTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

40 partecipanti

in 2 gruppi

classe da 20 partecipanti
ciascuno

20

20

20

20

20

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

100 partecipanti
in5gruppi
classe da 20
partecipanti
ciascuno classe
60 partecipanti
in5gruppi
classe da 12
partecipanti
ciascuno

100 partecipanti
in5gruppi
classe da 20
partecipanti
ciascuno classe



GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO NTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

1112542

1112542

1112581

1112581

1112581

1112477 - 1115106

1112477 - 1115106

1112477 - 1115106
1112477 - 1115106
1112477 - 1115106
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112512
1112556
1112556
1112556

CONSEL ELIS

CONSEL ELIS

B&C CONSULTING

B&C CONSULTING

B&C CONSULTING

D.M.D. ITALIA SRL
D.M.D. ITALIA SRL

D.M.D. ITALIA SRL
D.M.D. ITALIA SRL
D.M.D. ITALIA SRL
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ENAIP Impresa Sociale
ERFAP LAZIO

ERFAP LAZIO

ERFAP LAZIO

VIRTUALIZZAZIONE, CLOUD, E SISTEMI

OPERATIVI SERVER

OPERATORE SOCIO SANITARIO

OPERATORE MACCHINARI LASER

COMPETENZE DIGITALI PROGRAMMATORE BASE

ADDETTO ALLA GESTIONE DEI CICLO DEI RIFIUTI

DIGITAL SKILLS : SVILUPPA LE COMPETENZE DIGITALI FONDAMENTALI PER IL

TUO LAVORO

COMUNICAZIONE EFFICACE E GESTIONE DELLO STRESS
ENERGY MANAGEMENT - AMBIENTE E SOSTENIBILITA
DIGITAL MEDIA SPECIALIST

CORSO DI ALFABETIZZAZIONE DIGITALE
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA ED USO DEI MEDIA
PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL

INTRODUZIONE ALLA PROGRAMMAZIONE OBJECT ORIENTED
CORSO ITALIANO PER STRANIERI B1

LINGUA INGLESE LIVELLO B1

INFORMATICA DI BASE

COMUNICAZIONE E PUBLIC SPEAKING
ORGANIZZAZIONE E TIME MANAGEMENT

GESTIONE BASI DATI

PROGRAMMAZIONE — CORSO SPRING DEVELOPMENT
FONDAMENTI DELLA OOP (OBJCT ORIENTED PROGRAMMING)
SVILUPPO SCRUM MASTER

GESTIONE FISCALE DEI RAPPORTI DI LAVORO
SISTEMISTA

ANALISTA PROGRAMMATORE

PROGRAMMATORE REACT

PROGRAMMATORE ANGULAR

GRAFICO MULTIMEDIALE

ANALISTA PROGRAMMATORE

TECNICO DELLE RETI A INDIRIZZO CIBER DEFENCE
ANALISTA PROGRAMMATORE SVILUPPO WEB
MEDIATORE INTERCULTURALE

CRESCITA DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE
ITALIANO PER STRANIERI = LIVELLO B1

INFORMATICA DI BASE

NRNWWWWWwWwWwWwWwwwwwweonoononoNoNnNNwwN

1 180 5
2 300 5
n. 3 PERCORSI

STRUTTURATI DI

RIQUALIFICAZIONE

PROFESSIONALE LEP 600 5
D.M. 28/12/2021 -

Percorsi di

riqualificazione

n.1 FORMAZIONE

LUNGA IN RELAZIONE

Al FABBISOGNI DEL

MERCATO DEL LAVORO 200 5
LEP D.M. 28/12/2021-

Percorsi di

riqualificazione

n.2 FORMAZIONE

LUNGA COMPETENZE

DIGITALI LEP D.M. 300 5
28/12/2021 - Percorsi

di riqualificazione

1 50 5
2 150

v}

50
200
200
100
120
100 12
150
40
50
40
20
20
150
150
150
150
150
300
300
300
300
300
500
500
500
450
2.3.01 50
2.3.02 40
2.3.03 50

S NNV}
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100 partecipanti
in5gruppi
classe da 20
partecipanti
ciascuno classe
100 partecipanti
in5gruppi
classe da 20
partecipanti
ciascuno classe

100

100

100

20
20

20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
20
18
16
18



GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO NTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

1112556
1112556
1112526
1112526
1112526
1112526

1112526

1112526

1112526

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

1112574

ERFAP LAZIO
ERFAP LAZIO
INFORDATA EDUCATION
INFORDATA EDUCATION
INFORDATA EDUCATION
INFORDATA EDUCATION

INFORDATA EDUCATION
INFORDATA EDUCATION

INFORDATA EDUCATION

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

ESPERTO DI SICUREZZA INFORMATICA
ASSISTENTE FAMILIARE

TECNICHE DI GESTIONE INFORMATIZZATA DELL'UFFICIO
COMPETENZE INFORMATICHE — SOFTWARE FOGLI DI CALCOLO

LINGUA INGLESE — LIVELLO BASE A1
TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE JAVA

WNNN W W

TECNICHE DI PROGETTAZIONE DI PRODOTTI MULTIMEDIALI CON TECNOLOGIE 3

IMMERSIVE E DI REALTA VIRTUALE
IL DISEGNO TECNICO: CAD 2D E 3D

BASI DI RETI E NETWORKING: COMPETENZE PER SISTEMISTI

ADDETTO ALLA SEGRETERIA CON COMPETENZE CONTABILI

OPERATORE FISCALE CAF

SOCIAL MEDIA MARKETING

ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI

TECNICO WORDPRESS

COMPETENZE DIGITALI

ITALIANO PER STRANIERI INTERMEDIO

INGLESE INTERMEDIO

INGLESE AVANZATO

OFFICE AUTOMATION

EXCEL AVANZATO PER L'’ANALISI DEI DATI

OPERATORE DEL MARKETING TURISTICO

SOCIAL MEDIA MARKETING

OPERATORE FISCALE CAF

ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI

PROGRAMMATORE JAVA

COMPETENZE DIGITALI

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

2 - Upskilling

3 - Reskilling

3 - Reskilling

3 - Reskilling

3 - Reskilling

3 - Reskilling

3 - Reskilling

3.3.04
3.3.05

3.2

3.2

3.2

1-Formazione in
relazione a vacancies
occupazionali
1-Formazione in
relazione a vacancies
occupazionali
1-Formazione in
relazione a vacancies
occupazionali
1-Formazione in
relazione a vacancies
occupazionali
1-Formazione in
relazione a vacancies
occupazionali

2 —Formazione
competenze digitali

3 —Formazione
competenze trasversali

3 —Formazione
competenze trasversali

3 —Formazione
competenze trasversali

3 —Formazione
competenze trasversali

3 —Formazione
competenze trasversali

1- Formazione lunga in
relazione ai fabbisogni
del mercato

1- Formazione lunga in
relazione ai fabbisogni
del mercato

1- Formazione lunga in
relazione ai fabbisogni
del mercato

1- Formazione lunga in
relazione ai fabbisogni
del mercato

1- Formazione lunga in
relazione ai fabbisogni
del mercato

2 — Formazione lunga
competenze digitali

300
120
50
50
240

240

200

200

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

[SRINITNT RN

18
50
36
24
20

10

10

10

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12
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GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

1112574

1112574

1112490

1112490

1112490
1112490
1112490
1112490

1112490

1112490

1112490

1112490

1112490
1112490
1112490
1112490
1112490
1112490
1112490
1112490
1112490

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112495

1112536
1112536
1112536
1112536
1112536

1112536

1112536

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

INNOVAZIONE & RISORSE SRL

IRIST&O
IRIST&O

IRIST&O
IRIS T&O
IRIST&O
IRIS T&O

IRIS T&O

IRIST&O
IRIST&O
IRIST&O

IRIS T&O

IRIST&O

IRIS T&O

IRIST&O

IRIS T&O

IRIST&O

IRIS T&O

IRIST&O

IRIS T&O

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’'Impresa

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi

SEGRETARIA D’AZIENDA

TECNICO CONTABILE

COMPETENZE DIGITALI PER LA GESTIONE DEL PUNTO VENDITA

SOCIAL MEDIA MARKETING PER PROMUOVERE LE VENDITE: FACEBOOK E
INSTAGRAM

VENDITA SU EBAY E AMAZON

DIGITAL PRINTING E SISTEMI DI PRODUZIONE ADDITIVA
TRASFORMAZIONE DIGITALE: GLI ASPETTI GESTIONALI

VIRTUAL SELLING: | MODERNI COMMESSI DELLE VENDITE AL MINUTO
STAMPA 3D (ADDITIVE MANUFACTURING) PER IL SETTORE CULTURALE E
CREATIVO

3 - Reskilling

3 - Reskilling

[NRINIINIIN]

UTILIZZO E CONFIGURAZIONE DI DISPOSITIVI DIGITALI E DI APP PER ACCEDERE 2

Al SERVIZI PUBBLICI E PRIVATI

STRUMENTI DIGITALI UTILI PER LAVORARE IN UFFICIO

COLLABORARE E LAVORARE A DISTANZA UTILIZZANDO LE TECNOLOGIE
DIGITALI

SEGRETERIA DIGITALE SMART

MAGAZZINO DIGITALE: LA TECNOLOGIA AL SERVIZIO DELLA LOGISTICA
INFLUENCER MARKETING

SOCIAL MEDIA MARKETING PER PROMUOVERE LE VENDITE
GESTIONE DIGITALE DELLA CONTABILITA

GESTIONE DELLA LOGISTICA DIGITALE PER VENDERE ON-LINE
STRATEGIA OMNI-CHANNEL: NEGOZIO OFFLINE E ONLINE
SISTEMA INFORMATIVO CONTABILE 4.0

DIGITAL MARKETER

INGLESE TURISTICO ED. 1

INGLESE TURISTICO ED. 2

GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE IN AMBITO TURISTICO ED. 1

GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE IN AMBITO TURISTICO ED. 2

ALFABETIZZAZIONE DELLA LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

INFORMATICA DI BASE ED. 1

INFORMATICA DI BASE ED. 2

LINGUA INGLESE DI BASE ED. 1

LINGUA INGLESE DI BASE ED. 2

OPERATORE DELLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI BENI E PERSONE ED.
1
OPERATORE DELLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI BENI E PERSONE ED.
2

MEDIATORE INTERCULTURALE

TECNICHE DI SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE
TECNICHE DI SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE
TECNICHE DI SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE (ED.3)
TECNICHE DI SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE (ED.4)
TECNICHE DI SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE (ED.5)
IL VIDEO MAKING: COMPETENZE DIGITALI PER L'IMPOSTAZIONE, LA
REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE RIPRESE AUDIO E VIDEO E DEL
MONTAGGIO (ED.1)

IL VIDEO MAKING: COMPETENZE DIGITALI PER L'IMPOSTAZIONE, LA
REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE RIPRESE AUDIO E VIDEO E DEL
MONTAGGIO (ED.2)

ED.1)
ED.2)

3

w

[NRINIINIINIING

3 —Percorsi strutturati
di riqualificazione
professionale

3 —Percorsi strutturati
di riqualificazione
professionale

1

1

NN R e

2.3
23
2.3
2.3

3.2

3.2

430

380

50

50

50
50
150
150

150

50

50

50

200
200
200
300
300
300
600
600
600

50

50

50

50

50

50

50

50

50

600

600

600

50
50
50
50
50

200

200

PR e e

12

10

10
10

10

10

10

10

10

10

10
10

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

15
15
15
15
15

10

10

All. A Formazione
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GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO NTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

ILVIDEO MAKING: COMPETENZE DIGITALI PER L'IMPOSTAZIONE, LA

1112536 Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE RIPRESE AUDIO E VIDEO E DEL 3 3.2 200 1 10
MONTAGGIO (ED.3)
IL VIDEO MAKING: COMPETENZE DIGITALI PER L'IMPOSTAZIONE, LA

1112536 Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE RIPRESE AUDIO E VIDEO E 3 3.2 200 1 10
DELMONTAGGIO (ED.4)
IL VIDEO MAKING: COMPETENZE DIGITALI PER L'IMPOSTAZIONE, LA

1112536 Compagnia Teatrale Quintetto D'Archi REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE RIPRESE AUDIO E VIDEO E DEL 3 32 200 1 10
MONTAGGIO (ED.5)

1112519 POLISTUDIO ADDETTO ALLE VENDITE 2 1 50 1 14

1112519 POLISTUDIO ADDETTO CUSTOMER CARE 2 1 50 1 14

1112519 POLISTUDIO FATTURAZIONE ELETTRONICA 2 1 50 1 14

1112519 POLISTUDIO SOCIAL MEDIA MARKETING 2 1 50 1 14

1112519 POLISTUDIO SMART WORKING E STRUMENTI PER LAVORARE A DISTANZA 2 1 50 1 14

1112519 POLISTUDIO COMPETENZE INFORMATICHE PER 1'OFFICE AUTOMATION 2 2 150 3 14 partecipanti per ogni
edizione/gruppo classe

1112519 POLISTUDIO DISEGNATORE PROGETTISTA CON ISTMI CAD 2 2 150 1 14

1112519 POLISTUDIO SVILUPPO APPLICAZIONI INFORMATICHE 2 2 150 1 14

1112519 POLISTUDIO COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 2 3 50 1 14

1112519 POLISTUDIO LINGUA INGLESE LIVELLO B2 2 3 50 1 14

1112519 POLISTUDIO LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 2 3 50 1 14

1112519 POLISTUDIO INFORMATICA DI BASE 2 3 50 2 14 partecipanti per ogni
edizione/gruppo classe

1112519 POLISTUDIO OPERATORE PER LA MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI 3 1 180 1 14

1112519 POLISTUDIO ESPERTO IN RISPARMIO ENERGETICO 3 1 170 1 14

1112519 POLISTUDIO ASSISTENTE EDUCATIVO PER L'INCLUSIONE E LA SOCIALIZZAZIONE 3 1 180 2 14 partecipanti per ogni
edizione/gruppo classe

1112519 POLISTUDIO ADDETTO ALLA GESTIONE PAGLE E CONTRIBUTI 3 I 180 1 14

1112519 POLISTUDIO VENDITA DI BENI E SERVIZI PER L'E-OMMERCE 3 2 300 1 14

1112519 POLISTUDIO GRAFICO MULTIMEDIALE 3 2 300 1 14

1112519 POLISTUDIO PROGETTAZIONE E STAMPA 3D 3 2 300 1 14

1112519 POLISTUDIO PROGETTAZIONE WEB 3 2 300 1 14

1112519 POLISTUDIO SICUREZZA INFORMATICA 3 2 300 1 14

1112519 POLISTUDIO OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE ED. 1 3 3 350 1 1

1112519 POLISTUDIO OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE ED.2 3 3 350 1 1

1112519 POLISTUDIO TECNICO NELLE SOLUZIONI DI EFFICIENZA ENERGETICA NEGLI EDIFICI 3 3 500 1 14

1112519 POLISTUDIO PROGRAMMAZIONE PLC PER AUTOMAZIONE INDUSTRIALE 3 3 350 1 14

1112515 POLSTUDIO PROGETTAZIONE E TECNICHE DI INSTALLAZIONE DI IMPIANTI SOLARI TERMICI R 50 L 0

E FOTOVOLTAICI
LA GESTIONE DIGITALE DEI FLUSSI INFORMATIVI AZIENDALI — OPERATORE

1112517 SAIP AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 2 ! 0 2 8

1112517 SAIP LA GESTIONE DELLE MERCI NELLA GDO - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 2 1 50 2 8

LA GESTIONE DEL LAYOUT DI MAGAZZINO MERCI - OPERATORE DI
1112517 SAIP MAGAZZINO MERCI 2 1 50 1 8

LA GESTIONE DEI DATI AZIENDALI CON SISTEMI ERP - OPERATORE

1112517 SAIP 2 2 150 2 8
AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE

1112517 SAIP DIGITAL MARKETING - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 2 2 150 1 8

1112517 SAIP ANALISTA FUNZIONALE POWER PLATFORM - ANALISTA PROGRAMMATORE 2 2 150 2 8

1112517 SAIP COMPETENZE DI BASE DELLA LINGUA ITALIANA PER LAVORATORI STRANIERI 2 3 50 1 5

1112517 SAIP PREPARAZIONE LIVELLO BI COMMON EUROPEAN FRAMEWORK OF 2 3 50 1 5
REFERENCE OF LANGUAGES

1112517 SAIP IL PACCHETTO OFFICE 2 3 50 3 5

1112517 SAIP ANALISI DEI BISOGNI ENERGETICI E DELLE ABITUDINI DI CONSUMO 3 1 160 1 5

ENERGETICO - TUTOR PER L'ENERGIA DOMESTICA

PROGETTAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI - GESTORE DEL
SISTEMA QUALITA AZIENDALE

LA GESTIONE DIGITALE DEI DATI DI MAGAZZINO - OPERATORE DI MAGAZZINO

1112517 SAIP 3 1 160 3 5
MERCI

1112517 SAIP



All. A Formazione

GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

TECNICHE DI ELABORAZIONE DIGITALE DELLE IMMAGINI - DIGITAL

1112517 SAIP COMPOSITOR
1112517 SAIP ANALISTA PROGRAMMATORE POWER PLATFORM - ANALISTA 3 2 280 2 5

PROGRAMMATORE
1112517 SAIP ASSISTENTE FAMILIARE 3 3 350 2 5
1112517 SAIP MEDIATORE CULTURALE 3 3 347 1 5
1112517 SAIP OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 3 3 400 1 5
1112517 SAIP OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI 3 3 472 1 4

| TOOL E GLI APPLICATIVI AD USO AZIENDALE: DAI GESTIONALI AGLI
1112579 SoLeo STRUMENTI DI CONDIVISIONE 2 2 50 s 10
1112579 SOLCO LA LINGUA INGLESE PER IL MONDO DEL LAVORO 2 3 50 2 12
1112579 Nejkee] CORSO DI ITALIANO PER STRANIERI 2 3 50 1 12
1112579 soLco COMPETENZE TRASVERSALI E KEY COMPETENCIES: LE NUOVE SOFT SKILLS 2 3 50 1 12
1112579 Nejkee] INFORMATICA DI BASE E STRUMENTI DELL'IMPRESA 2 3 50 1 12
1112579 SOLCO SOCIAL MEDIA MARKETING E GESTIONE SPAZI WEB 3 1 200 2 12
1112579 SOLCO PYTHON DEVELOPER: DALLE BASI ALL'APPLICAZIONE WEB 3 2 300 2 15
1112579 SOLCO DIGITAL VIDEO MAKING, VIDEO EDITING E GRAFICA MULTIMEDIALE 3 2 300 3 15
1112579 Nejkee] HOTEL RECEPTIONIST & GESTIONE FRONT- END 3 1 200 2 12
1112579 SOLCO ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA ORGANIZZATIVA AZIENDALE 3 1 200 1 12
1112579 Nejkee] ADDETTO VENDITA NELLA GDO 3 3 400 3 10
1112579 SOLCO ADDETTO LOGISTICA E GESTIONE MAGAZZINO 3 3 400 2 10
1115011 - 1105075 ADECCO ESPERTO DI CONTENUTI DIGITALI 2 2 150 5 100
1115011 - 1105075 ADECCO LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI COME PONTE PER IL 2 3 50 1 20

LAVORO: PERCORSI DI SVILUPPO PERSONALE
1115011 - 1105075 ADECCO PROFESSIONAL BRANDING & MARKETING EXPERT 2 2 150 5 100
1115011 - 1105075 ADECCO DIGITAL SKILL & MINDSET 2 3 50 1 20
1115011 - 1105075 ADECCO OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 2 1 50 1 20
1115011 - 1105075 ADECCO TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO RICETTIVI 2 1 50 1 20
1115011 - 1105075 ADECCO ESPERTO DEI SERVIZI DI SALA E BANCHETTI 2 1 50 1 20
1115011 - 1105075 ADECCO SEGRETARIO/A DI STUDIO MEDICO 2 1 50 2 40
1115011 - 1105075 ADECCO LINGUA INGLESE -LIVELLO BASIC 2 3 50 2 40
1115011 - 1105075 ADECCO LINGUA INGLESE -LIVELLO INTERMEDIATE 2 3 50 1 20
1114670 ADM FORM srl COMPETENZE DIGITALI DI BASE 2 2 150 5 13
1114670 ADM FORM srl AGGIORNAMENTO LINGUA INGLESE 2 3 50 2 13
1114670 ADM FORM srl COMPETENZE INFORMATICHE DI BASE 2 3 50 3 13

TECNICO SPECIALIZZATO PER L'IMPLEMENTAZIONE DI SOLUZIONI PER LA
1114670 ADM FORM s GESTIONE DEI FATTORI DI RISCHIO ALL'INTERNO DEI SISTEMI E DELLE RETI 3 2 300 2 13

1114670 ADM FORM sl COMPETENZE DIGITAU PER LA PRODUZIONE DI TESTI CON TECNOLOGIE 3 2 300 3 13
DIGITALI IN ATTIVITA AMMINISTRATIVO SEGRETARIALI

CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E COPERTURE,

1116843 ALESS DON MILANI MANUTENZIONI, PULIZIA, ALLONTANAMENTO PICCIONI CONTROLLO DA 2 1 50 1 20
REMOTO ED.1
CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E COPERTURE,
1116843 ALESS DON MILANI MANUTENZIONI, PULIZIA, ALLONTANAMENTO PICCIONI CONTROLLO DA 2 1 50 1 20
REMOTO ED.2
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PROMOTORE COMUNITA” ENERGETICHE RINNOVABILI ED.1 2 1 50 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PROMOTORE COMUNITA” ENERGETICHE RINNOVABILI ED.2 2 1 50 1 20
1116843 ALESS DON MILANI PROMOTORE E INSTALLATORE DI ORTI URBANI BIOATTIVI 2 1 50 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.1 2 2 120 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.2 2 2 120 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PACCHETTO OFFICEED 1 2 2 120 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PACCHETTO OFFICE ED 2 2 2 120 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PACCHETTO OFFICE ED 3 2 2 120 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO DI PREPARAZIONE CELI A2 INTEGRAZIONE L2 ITALIANO 2 3 50 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO DI PREPARAZIONE CELI B1 L2 ITALIANO 2 3 50 1 20
CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE BUSINESS
1116843 ALESS DON MILANI PRELIMINARY LEVEL B1 2 3 50 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE VANGATE 2 3 50 1 20
LEVEL B2
1116843 ALESS DON MILANI CORSO SOFT SKILL 2 3 50 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO DI EFFICIENZA ENERGETICA NEGLI EDIFICI: DALLA CALDAIA ALLA 3 1 200 1 20

POMPA DI CALORE



All. A Formazione

GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

CORSO DI PROMOZIONE DEL RISPARMIO IDRICO E PER IL RISPARMIO DI

1116843 ALESS DON MILANI PLASTICA
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PER LA PULIZIA DEI FIUMI E DEGLI SPECCHI D’ACQUA 3 1 200 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO DI PROMOZIONE DELL'USO DEGLI ECOBONUS E SUPERBONUS. 3 1 200 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO DI INSTALLAZIONE DI CAPPOTTI TERMICI 3 1 200 1 20
1116843 ALESS DON MILANI ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.1 3 2 250 1 20
1116843 ALESS DON MILANI ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.2 3 2 250 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.1 3 2 250 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.2 3 2 250 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO SAP MM-SD: ACQUISTI-VENDITE- MAGAZZINO 3 2 200 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO MODA PER FASHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA E LA 3 3 300 1 20
CONFEZIONE ED.1
CORSO MODA PER FASHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA E LA
1116843 ALESS DON MILANI CONFEZIONE ED.2 3 3 300 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO PRODUZIONE EVENTI 3 3 305 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO SERVIZI EDUCATIVI MUSEALI 3 3 300 1 20
1116843 ALESS DON MILANI CORSO FRONT OFFICE — GESTIONE CLIENTE 3 3 300 1 20
1115133 ANCEI UPSKILLING - (Corso 1: Elementi di progettazione di impianti di energia eolica) 2 1 50 5 20
1115133 ANCEI UPSKILLING - (C‘ovrsc‘Z:v Agg'\orjnamento delle competenze del personale N 1 50 5 2
addetto al servizio di ristorazione)
1115133 ANCEI UPSKILLING - (Corso 3: Il giornalista on-line) 2 1 50 5 20
1115133 ANCEI RESKILLING - (Corso 1: Operatore agrituristico) 3 1 200 5 20
1115133 ANCEI RESKI‘LLING - (Corso 2: Corso sulle tecniche di ricostruzione artificiale delle 1 200 5 2
unghie)
1115133 ANCEI RESKILLING - (Corso 1: Panificatore- pasticcere) 3 1 300 5 20
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: DIAGNOSI ENERGETICA 2 1 30 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA ES,S?;AGGIORNAMENTO COMPETENZE LINGUISTICHE ADDETTI CALL 2 1 50 1 I
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 2 1 50 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO TECNICHE DI VENDITA 2 1 30 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: LA PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER 2 2 120 2 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: GESTIONE HARDWARE E SOFTWARE 2 2 120 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: INGLESE BASE 2 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO:WORD BASE 5 3 50 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: EXCEL BASE 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: GESTIONE INTERNET E POSTA ELETTRONICA 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: TECNICO NELLE SOLUZIONI DI EFFICIENZA ENERGETICA NEGLI EDIFICI 3 1 200 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI ENERGETICI 3 1 150 1 I
ALIMENTATO DA FONTI RINNOVABILI
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: SVILUPPO E GESTIONE SITI WEB 3 2 150 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: DISEGNO AUTOCAD 3 2 150 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: PROGETTAZIONE E GESTIONE RETI LOCALI 3 2 150 1 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: ASSISTENTE FAMILIARE 3 3 300 - 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: GRAFICO MULTIMEDIALE 3 3 300 - 12
1114831 ASSOCIAZIONE MINERVA CORSO: TECNICO NELLE SOLUZIONI DI EFFICIENZA ENERGETICA NEGLI EDIFICI 3 3 300 - 12
1116289 Athena Formazione CAMERIERE Al PIANI 2 1 50 3 20
1116289 Athena Formazione OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 2 1 50 2 20
1116289 Athena Formazione CYBER SECURITY 2 2 150 3 20
1116289 Athena Formazione SVILUPPATORE WEB 2 2 150 2 20
1116289 Athena Formazione LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 2 3 50 2 20
1116289 Athena Formazione LINGUA INGLESE PER PRINCIPIANTI 2 3 50 3 20
1116289 Athena Formazione ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 3 1 200 2 20
1116289 Athena Formazione TECNICO CONTABILE 3 1 200 1 20
1116289 Athena Formazione ANALISTA PROGRAMMATORE 3 1 200 2 20
1116289 Athena Formazione SISTEMISTA 3 2 300 2 20
1116289 Athena Formazione CYBER SECURITY 3 2 300 1 20
1116289 Athena Formazione SVILUPPATORE WEB 3 2 300 2 20
1116289 Athena Formazione ANALISTA PROGRAMMATORE 3 3 600 1 20
1116289 Athena Formazione CYBER SECURITY 3 3 600 1 20
1116289 Athena Formazione SISTEMISTA 3 3 600 1 20



GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

1116289

1116289

1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048

1114772 - 1115048

1114772 - 1115048

1114772 - 1115048

1114772 - 1115048

1114772 - 1115048

1114772 - 1115048

1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1114772 - 1115048
1117040

1117040

1117040

1117040

1117040

1117040

1117040
1117040
1117040

1117040

1117201

1117201

1117201

Athena Formazione

Athena Formazione

CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO

CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO

CENTRO CULTURALE PONTINO

CENTRO CULTURALE PONTINO

CENTRO CULTURALE PONTINO

CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CENTRO CULTURALE PONTINO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO
CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E LAVORO

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

INSTALLATORE DI IMPIANTI DI CONDIZIONAMENTO A BASSO IMPATTO
AMBIENTALE

SVILUPPATORE WEB

ADDETTO Al SISTEMI ELETTRICI CIVILI E DOMOTICI INTEGRATI
MANUTENTORE DEL VERDE (QUALIFICA REGIONALE)

SOCIAL MEDIA MANAGER

NETWORK SPECIALIST (QUALIFICA REGIONALE)

OPERATIONAL SUPPORT SYSTEM SPECIALIST (OS3) (QUALIFICA REGIONALE)

OPERATORE AMMINISTRATIVO- SEGRETARIALE (QUALIFICA REGIONALE)
OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE
(QUALIFICA REGIONALE)

INSTALLATORE SISTEMI ELETTRICI ED ELETTRONICI INDUSTRIALI (QUALIFICA
REGIONALE)

RIQUALIFICAZIONE ADEST IN OSS — PERCORSO COMPENSATIVO (QUALIFICA
REGIONALE)

Autonomia e Comunicazione per i soggetti disabili: Comunicazione
Aumentativa Alternativa

L’assistenza del paziente anziano con patologie neurodegenerative
Terapia occupazionale per il benessere dell’anziano

Amministrazione del personale: paghe e contributi

Il bilancio aziendale

Addetto alle colture arboree (cura degli alberi da frutto)

Informazione e Data Literacy

Comunicazione e collaborazione

Creazione di contenuti digitali

Sicurezza

Problem Solving

Crescita e consapevolezza personale

Conoscenza delle lingue straniere: inglese

Conoscenze informatiche

CORSO DATABASE, SQL E DATA MANAGEMENT

CORSO SVILUPPO WEB DI BASE E SICUREZZA INFORMATICA

LINGUA INGLESE A2

FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI - OPERATORE DI SALA

PAGHE E CONTRIBUTI

TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI -PERCORSO STANDARD

TECNICO PER L'ATTIVITA' DI CARROZZIERE DELLE AUTORIPARAZIONI
TECNICO PER L'ATTIVITA' DI GOMMISTA DELLE AUTORIPARAZIONI
JAVA BASE

wowwww

3

NRNNNOMNONONNONNRNNNNNNNDNDN

w

CORSO PROGRAMMATORI .NET IN C# E .NET CORE C# CON UTILIZZO PATTERN 3

MVC E ENTRY FRAMEWORK

FACILITATORE CAA ED. 1,2,3,4,5

LIVE STREAMING PER VIDEOMAKER ED. 1,2,3,4,5

ITALIANO PER STRANIERI ED. 1,2,3,4,5

2 UPSKILLING-
PERCORSI DI
AGGIORNAMENTO

2 UPSKILLING-
PERCORSI DI
AGGIORNAMENTO

2 UPSKILLING-
PERCORSI DI
AGGIORNAMENTO

NP R R W

3.2

Intervento 1.
Formazione in
relazione a vacancies
occupazionali Percorsi
di aggiornamento
Intervento 2.
Formazione
Competenze Digitali —
Percorsi di formazione
nelle competenze di
base

Intervento 3.
Formazione
Competenze
Trasversali — Percorsi di
formazione nelle
competenze di base

600
196
180
182
300

300

350

322

350

330

50

50
50
50
50
50
30
30
30
30
30
45
45
45
150
150
50
50
50

500

300
300
300

300

50X5=250

150X5=750

50X5=250

[CHCIC T IN

20
20
20
20
20

20

20

20

20

20

18

18

18

All. A Formazione



GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO NTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

All. A Formazione

- Intervento 1.
3 percorsidi Formazione Lunga in
1117304 CONSORZIO RO.MA. MANUTENTORE DEL VERDE 1,2,3,4,5 Riqualificazione . A . . 900 5 18
"Reskilling” Relazione ai Fabbisogni
del Mercato del Lavoro
Intervento 2.
3 Percorsi di Formazione Lunga
1117304 CONSORZIO RO.MA. OPERATORE AL SERVIZIO SALA nell’Era Digitale ED. 1,2,3,4,5 Riqualificazione Competenze Digitali— 1500 5 18
"Reskilling" Percorsi di
riqualificazione
3 percorsi di Interventt? 3: Percorsi
1117304 CONSORZIO RO.MA. RIQUALIFICAZIONE IN 0SS 1,2,3,4,5 Riqualificazione st.ruttkfr.atl ‘_j' 1650 5 18
"Reskilling” quuahf}cazmne
Professionale
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA 2 P211.1 45 2 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL SOFTW ARE DI PRESENTAZIONE 2 P211.2 40 2 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL SOFTW ARE DI VIDEO SCRITTURA 2 P2113 45 2 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL INFORMATICADIBASE OFFICE AUTOMATION 2 P212.1 150 1 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL COMPETENZE DIGITALI 2 P212.2 150 2 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL SOCIAL MEDIA MARKETING 2 P2123 150 1 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL PROBLEM SOLVING 2 P213.1 45 1 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 2 P213.2 45 2 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL LINGUA INGLESE A1 A2 2 P213.3 45 3 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL COMUNICAZIONE E IMMAGINE 2 P213.4 45 3 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL ASSISTENTE FAMILIARE 3 P311.1 300 + 100 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL RICOSTRUZIONE UNGHIE 3 P3-11.2 200 2 10
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL ADDETTO ALLE BUSTE PAGA 3 P311.3 208 +92 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO QUALITA ALIMENTARE 3 P311.4 200 + 100 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL OPERATORE DELLA VIGILANZA 3 P3115 200 + 100 2 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL OPERATORE DOMICILIARE DELL'INFANZIA 3 P311.6 200 + 100 2 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL VISUAL MERCHANDISER 3 P312.1 284 + 64 2 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL CYBERSECURITY 3 P312.2 300 + 100 2 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO COMMERCIALE MARKETING 3 P312.3 284 + 64 2 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO MARKETING TURISTICO 3 P313.1 300 + 50 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL OPERATORE SERVIZIO BAR 3 P313.2 305 + 50 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 3 P313.3 300 + 50 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO DI LUDOTECA 3 P313.4 350 + 50 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL MEDIATORE INTERCULTURALE 3 P313.5 307 + 143 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO OPERATORE DEL VERDE 3 P313.6 300 + 100 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO DEI SERVIZI DI ANIMAZIONE DEL TEMPO LIBERO 3 P313.7 300 + 100 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI PROGETTI 3 P313.8 348 + 152 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL ESPERTO GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 3 P313.9 400 + 100 1 5
1115300 DINAMICA SCUOLA SRL TECNICO ATTIVITA FIERISTICHE-CONGRESSUALI 3 P313.10 305 +95 1 5
CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E COPERTURE,
1116356 FORMALBA MANUTENZIONE, PULIZIA, ALLONTANAMENTO PICCIONI, CONTROLLO DA 2 1 50 1 20
REMOTO ED.1
CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E COPERTURE,
1116356 FORMALBA MANUTENZIONE, PULIZIA, ALLONTANAMENTO PICCIONI, CONTROLLO DA 2 1 50 1 20
REMOTO ED.2
1116356 FORMALBA CORSO PROMOTORE COMUNITA ENERGETICHE RINNOVABILI ED.1 2 1 50 1 20
1116356 FORMALBA CORSO PROMOTORE COMUNITA ENERGETICHE RINNOVABILI ED.2 2 1 50 1 20
1116356 FORMALBA PROMOTORE E INSTALLATORE DI ORTI URBANI BIOATTIVI 2 1 50 1 20
1116356 FORMALBA CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.1 2 2 120 1 20
1116356 FORMALBA CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.2 2 2 120 1 20
1116356 FORMALBA CORSO PACCHETTO OFFICE ED.1 2 2 120 1 20
1116356 FORMALBA CORSO PACCHETTO OFFICE ED.2 2 2 120 1 20
1116356 FORMALBA CORSO PACCHETTO OFFICE ED.3 2 2 120 1 20
1116356 FORMALBA CORSO GENERAL ENGLISH LEVEL A2 (QCERL) 2 3 50 1 20
1116356 FORMALBA CORSO DI GENERAL ENGLISH LEVEL B1 (QCERL) 2 3 50 1 20



All. A Formazione

GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ DA ATTIVARE PROG MATO

CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE BUSINESS

1116356 FORMALBA PRELIMINARY LEVEL B1
1116356 FORMALBA CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE BUSINESS 2 3 50 1 20
VANGATE LEVEL B2
1116356 FORMALBA CORSO SOFT SKILL PER IL LAVORO 2 3 50 1 20
1116356 FORMALBA CORSO ELETTRICISTA CIVILE ED.1 3 1 200 1 20
1116356 FORMALBA CORSO ELETTRICISTA CIVILE ED.2 3 1 200 1 20
1116356 FORMALBA CORSO TERMOIDRAULICO ED.1 3 1 200 1 20
1116356 FORMALBA CORSO TERMOIDRAULICO ED.2 3 1 200 1 20
1116356 FORMALBA CORSO CARPENTIERE 3 1 200 1 20
1116356 FORMALBA ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.1 3 2 250 1 20
1116356 FORMALBA ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.2 3 2 250 1 20
1116356 FORMALBA CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.1 3 2 250 1 20
1116356 FORMALBA CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.2 3 2 250 1 20
1116356 FORMALBA CORSO SAP MM-SD: ACQUISTI-VENDITE- MAGAZZINO 3 2 200 1 20
1116356 FORMALBA CORSO MODA PER FASHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA E LA 3 3 300 1 20
CONFEZIONE ED.1
CORSO MODA PER FASHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA E LA
1116356 FORMALBA CONFEZIONE ED.2 3 3 300 1 20
1116356 FORMALBA CORSO PRODUZIONE EVENTI 3 3 305 1 20
1116356 FORMALBA CORSO SERVIZI EDUCATIVI MUSEALI 3 3 300 1 20
1116356 FORMALBA CORSO FRONT OFFICE — GESTIONE CLIENTE 3 3 300 1 20
1115366 GESTIONI E MANAGEMENT 1. Esperto di Mobilita Sostenibile 2 1 50 1 5
1115366 GESTIONI E MANAGEMENT 2. Sviluppo Competenze Digitali 2 2 150 1 5
1115366 GESTIONI E MANAGEMENT 3. Informatica e Office 365 2 3 20 1 5
1115366 GESTIONI E MANAGEMENT 4. Digital Marketing Strategy e Social Media Management 3 3 600 1 5
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze per la macellazione delle carni (ED. 1 e 2) 2 1 50 2 zgg;))per singolo gruppo
- . 20 (10 per singolo gruppo
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze perpersonale disala (ED. 1 e 2) 2 1 50 2 Classe)
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze base per barman e sommelier 2 1 50 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Competenze digitali e per il web(ED. 1, 2 e 3) 2 2 150 3 :Eig]per singolo gruppo
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze AUTOCAD 2 2 150 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Personal branding e costruzione della propria immagine professionale 2 3 50 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Elementi di lingua inglese (ED. 1 e 2) 2 3 50 2 zgislé))persmgu\o 8fuppo
- 20 (10 per singolo gruppo
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Elementi di Excel (ed. 1 e 2) 2 3 50 2 classe)
1116989 TS SERVIZI ALLE IMPRESE Ac.quisw’z?one comPeFen.ze per ‘? programmazione e gestione del magazzino e 1 200 1 10
dei flussi nella logistica industriale
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze per addetto paghe e contributi 3 1 200 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze per commesso digitale 3 1 160 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze di gelateria artigianale 3 1 200 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Sviluppo competenze per la progettazione e gestione di database 3 2 300 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Tecnico sviluppo CMS - Wordpress 3 2 200 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze di sicurezza informatica 3 2 265 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze di grafica multimediale 3 2 300 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Acquisizione competenze BIM Specialist 3 3 178 1 10
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Programmatore Java (ed. 1 e 2) 3 600 2 :Eig]per singolo gruppo
1116989 ITS SERVIZI ALLE IMPRESE Project manager 3 3 600 1 10
1116898 MAIANI ACCADEMIA MODA SRL Creazioni di modelli ecosostenibili per 'abbigliamento 3 1 200 5 15
1116898 MAIANI ACCADEMIA MODA SRL Digital fashion design 3 2 300 5 15
1116898 MAIANI ACCADEMIA MODA SRL Eco-progettazione di moda 3 3 60 5 15
116790 Majorbit Academy S.r.l. Project Manager Ambientale 2 1 50 5 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Sviluppo Applicazioni Mobile 2 2 150 3 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Business English 2 3 40 4 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Lingua Inglese per principianti 2 3 40 4 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Informatizzazione di base 2 3 48 5 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Self empowerment and Linkedin Profile 2 3 48 5 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Cyber Security Expert 3 2 300 2 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Java Developer 3 2 300 2 18
116790 Majorbit Academy S.r.l. Sviluppatore Applicazioni Web 3 2 600 2 18



All. A Formazione

GRUPPI CLASSE NUMERO PARTECIPANTI
PROTOCOLLO DENOMINAZIONE ENTE ITOLO CORSO ERCORSO INTERVENTO _ D A ATTIVARE P R oG MATO

1114941 - 1114968 MAVECO Aggiornamento Socio-Assistenziale
Italiano per stranieri - Livello A2 (Competenze trasversali: lingua e cultura

1114941 - 1114968 MAVECO - - 3 50 1 12
italiana per stranieri)
1114941 - 1114968 MAVECO Cultura |Y?‘i.aﬂa per stranieri (Competenze trasversali: lingua e cultura italiana 5 3 50 1 12
per stranieri)
1114941 - 1114968 MAVECO Crescita della consapevolezza personale (Competenze trasversali: crescita 2 3 50 1 12
della consapevolezza personale)
1114941 - 1114968 MAVECO Lingua Inglese - Livello A2 (Competenze trasversali: lingua inglese) 2 3 50 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Lingua Inglese - Livello B | (Competenze trasversali: lingua inglese) 2 3 50 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Lingua Inglese - Livello B2 (Competenze trasversali: lingua inglese) 2 3 50 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Lingua Inglese - Livello C | (Competenze trasversali: lingua inglese) 2 3 50 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Lingua Inglese - Livello C2 (Competenze trasversali: lingua inglese) 2 3 50 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Informatica (Competenze trasversali: Informatica) 2 3 50 2 12
1114941 - 1114968 MAVECO Energy Manager (Green Jobs) 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Manager della transizione ecologica (Green Jobs) 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Installatore di impianti fotovoltaici (Green Jobs) 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Progettista di impianti fotovoltaici (Green Jobs) 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Data Analyst (Digitale) 3 2 300 3 12
1114941 - 1114968 MAVECO Esperto in Cyber Security (Digitale) 3 2 300 3 12
1114941 - 1114968 MAVECO Social Media Manager (Digitale) 3 2 300 3 12
1114941 - 1114968 MAVECO Esperto nella creazione di siti web di e-commerce (Digitale) 3 2 300 3 12
1114941 - 1114968 MAVECO Tecnico di ripresa cinematografica e audiovisiva (Cinema) 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Montatore cinematografico e audiovisivo (Cinema) 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Operatore di sostegno ai disabili 3 1 180 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Operatore delle cure estetiche 3 3 600 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Ricostruzione unghie 3 1 200 1 12
1114941 - 1114968 MAVECO Percorsi‘strutturat\"d'\ vr\'qua\'\fv'@azitv)ne profess'u‘)na\e: ambito sartoria 3 3 600 1 12
(Percorsi strutturati di riqualificazione professionale)
1114941 - 1114968 MAVECO Percorswlstrutturat\"d‘\ »r\’gua\‘\f"@azi?ne professi?na\e: ambito sanitario 3 3 600 ) 12
(Percorsi strutturati di riqualificazione professionale)
1124834 AISFOR IAP Imprenditore Agricolo Professionale 3 1 150 5 25
1124834 AISFOR Operatore fiscale, previdenziale e Tutor per 'energia domestica 3 1 150 5 25
1124474 E.CM.2 Preparazione operatore socio sanitario 3 3 600 5 20
1124547 HC Training Competenze trasversali: SELF EMPOWERMENT 2 3 40 1 20
1124547 HC Training Competenze trasversali: LINGUA INGLESE 2 3 40 1 20
1124547 HC Training Competenze trasversali: INFORMATICA DI BASE 2 3 40 1 20
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Svilup}?o di ccmpetgnze n.e\.\'ar‘ea amministrativa e contabile con particolare 2 1 50 ) 13
attenzione alla gestione digitalizzata.
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Competenze richieste all’operatore di segreteria digitale 2 1 50 2 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Sviluppo di competenze nell'area del cybersecurity technician. 2 1 50 1 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Le competenze digitali di base per il mondo del lavoro e la ricerca attiva 2 2 150 5 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Corso Italiano L2 per Stranieri A1-A2 2 3 50 3 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Corso Competenze Comunicative relazionali 2 3 50 1 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Competenze}in Organ.izz.azion.e ed Economia per ?I‘evare. la cor?sapevo\ezza 5 3 50 1 13
personale sui processi di funzionamento economici e aziendali
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Manutentore del Verde 3 1 200 2 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Assistente al Risparmio Energetico — Competenze correlate con le Unita di 3 1 200 ) 13
Competenza 1-2 - 3 del Tutor dell’Energia Domestica
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Com‘petenze di project management per gestire programmi di sostenibilita 3 1 200 1 13
ambientale
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Competenze del Social Media Manager 3 2 300 2 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Competenze di Grafico Multimediale 3 2 300 2 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. thurg ScripF Lab - nuovi ‘autori ‘de\. cinema del futuro. Sviluppo di competenze 3 2 200 1 13
di scrittura cinematografica digitali e cloud.
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Qualifica di operatore educativo per I'autonomia e la comunicazione - OEPAC 3 3 535 2 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Qualifica di Assistente Familiare 3 3 500 1 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Qualifica di Tecnico Contabile 3 3 400 1 13
1124493 SPEHA FRESIA Soc. Coop. Qualifica di operatore dei servizi di custodia e accoglienza museale 3 3 400 1 13
1137940 NEW DAY FORMAZIONE DIGITAL MARKETING Percorso 2 Intervento 2 150 ore 2 15
1137940 NEW DAY FORMAZIONE COMPETENZE DI VIDEO EDITING E ANIMAZIONE DIGITALE Percorso 2 Intervento 2 150 ore 1 15
1137940 NEW DAY FORMAZIONE OFFICE AUTOMATION Percorso 2 Intervento 2 150 ore 2 15
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COMPETENZE PER LA SICUREZZA INFORMATICA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO

COMPETENZE DIGITALI NEL SETTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE
CORSO DI LINGUA ITALIANA PER STRANIERI LIVELLO B1

ELEMENTI DI INFORMATICA DI BASE

excel avanzato

problem solving e processi decisionali

STRUMENTI PER LA COLLABORAZIONE E LA CONDIVISIONE IN RETE
COMPETENZE PER LA RICERCA ATTIVA DEL LAVORO

USARE LINKEDIN PERTROVARE LAVORO

LINGUA INGLESE LIVELLO B1

E-COMMERCE MARKETING STRATEGIST

SOCIAL MEDIA MARKETING SPECIALIST

SVILUPPATORE DI APPLIVAZIONI WEB E MULTIMEDIALI ESPERTO IN WORD
PRESS

ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI

OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE - OEPAC

2.1 GREEN JOBS: MOBILITY management

2.1 GREEN JOBS: PAPERLESS IN AZIENDA

2.1 GREEN JOBS: ECOTURISMO

2.2 DIGITAL COMPETENCE — WEB&APP DESIGN

2.2 DIGITAL COMPETENCE — CYBERSECURITY

2.2 DIGITAL COMPETENCE — SOCIAL MEDIA MKT

2.3 COMPETENZE DI BASE —CORSO DI ITALIANO PER STRANIERI

2.3 COMPETENZE DI BASE — SOFT SKILL PER LO SVILUPPO PERSONALE
2.3 COMPETENZE DI BASE — BUSINESS ENGLISH

3.1 GREEN JOBS: ENVIRONMENT MANAGEMENT percorso di riqualificazione

3.1 GREEN JOBS: MODELLI ORGANIZZATIVI PAPERLESS percorso di
riqualificazione

3.1 GREEN JOBS: ECOTURISMO percorso di riqualificazione
3.2 DIGITAL COMPETENCE - WEB&APP DESIGN

3.2 DIGITAL COMPETENCE - CYBERSECURITY

3.2 DIGITAL COMPETENCE - SOCIAL MEDIA MKT

3.3 PRIVACY OFFICER - TRATTAMENTO DATI DIGITALI

3.3 HSE MANAGEMENT - SALUTE, SICUREZZA, AMBIENTE
Cameriere ai piani - UC | (URA 1 e 2)

Operatore amministrativo segretariale - UC Trattamento documenti
amministrativi

Operatore grafico di base

Web designer

Digital Marketing e Social media Management

Italiano per stranieri

Alfabetizzazione informatica

Lingua inglese livello pre-intermedio

Addetto paghe

La contabilita in azienda

Cybersecurity Technician UC | e UC2

Competenze di base dell'analista programmatore
Competenze di base del sistemista

Cybersecurity Technician

Analista programmatore

Progettista di applicazioni web e multimediali

Sistemista

OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE
COMPETENZE DIGITALI -LIVELLO MEDIO

FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI

ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI

ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI

TECNICO CONTABILE

OPERATORE DEL PUNTO VENDITA

FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI
OPERATORE AL SERVIZIO BAR (BARISTA/BARMAN)
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PRINCIPI DI GESTIONE DEI FLUSSI INFORMATIVI AZIENDALI - OPERATORE

1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL IL CICLO DELLE MERCI NELLA GDO- OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 2 1 50 1 5
1258712 CAT LATINA CONFCOMMERCIO SCARL PRINCIPI E TECNICHE DELLA LOGISTICA INTERNA DI MAGAZZINO - OPERATORE N 1 50 1 5

DI MAGAZZINO MERCI

RICEVIMENTO ED ASSISTENZA DEL CLIENTE NEI SERVIZI TURISTICI -
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL OPERATORE DI RICEVIMENTO - RECEPTIONIST 2 1 50 1 5

1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL LE COMPETENZE DIGITALI: DALLA GESTIONE DEI DATI AL PROBLEM SOLVING 2 2 150 5 8
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL IL PACCHETTO OFFICE 2 3 50 3 5
1258712 CAT LATINA CONFCOMMERCIO SCARL LINGUA INGLESE- PREPARAZIONE LIVELLO B1 COMMON EUROPEAN N 3 50 ) 5

FRAMEWORK OF REFERENCE OF LANGUAGES

METODOLOGIE E STRUMENTI PER L'ANALISI DEI BISOGNI ENERGETICI - TUTOR
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL PER L'ENERGIA DOMESTICA 3 1 160 1 5

PROGETTAZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE DELLA
1258712 CAT LATINA CONFCOMMERCIO SCARL QUALITA" AZIENDALE - GESTORE DEL SISTEMA QUALITA' AZIENDALE 3 ! 160 ! 5

LA GESTIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO DI MAGAZZINO - OPERATORE DI
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL MAGAZZINO MERCI 3 1 160 2 5

SVILUPPO E MONITORAGGIO DI UNA RETE DI VENDITA ONLINE - OPERATORE

1258712 C.AT LATINA CONFCOMMERCIO SCARL DEL PUNTO VENDITA 3 2 250 2 5
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL SOCIAL MEDIA E DIGITAL MARKETING - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 3 2 250 3 5
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL ANIMATORE SOCIALE 3 3 422 1 5
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL OPERATORE DI RICEVIMENTO - RECEPTIONIST 3 3 450 1 5
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL MEDIATORE INTERCULTURALE 3 3 447 1 5
1258712 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 3 3 500 1 5

n.1 FORMAZIONE IN

RELAZIONE A

VACANCIES
1237501 CHALLENGE NETWORK S.P.A. DATA PROTECTION OFFICER (DPO) 2 OCCUPAZIONALI LEP 40 5 20

D.M. 28/12/2021 -

Percorsi di

aggiornamento

n.2 FORMAZIONE

COMPETENZE DIGITALI

LEP DM 2.8/12/2(?217 120 5 2
Percorsi di formazione

nelle competenze di

base

1237501 CHALLENGE NETWORK S.P.A. DIGITAL MARKETING 2

N~

n. 3 FORMAZIONE
COMPETENZE
1237501 CHALLENGE NETWORK S.P.A. OPERATORE AMMINISTRATIVO E DI SEGRETERIA 2 TRASVERSALILEP DIM.‘ 40 5 20
28/12/2021 — Percorsi
di formazione nelle

competenze di base

n.1 FORMAZIONE

LUNGA IN RELAZIONE

Al FABBISOGNI DEL
1237597 CHALLENGE NETWORK S.P.A. MANAGER DELLA SOSTENIBILITA" 3 MERCATO DEL LAVORO 2

LEP D.M. 28/12/2021 -

Percorsi di

riqualificazione

=}

0 5 20

n.2 FORMAZIONE
LUNGA COMPETENZE
1237597 CHALLENGE NETWORK S.P.A. DATA SCIENTIST 3 DIGITALI LEP D.M. 300 5 20
28/12/2021 - Percorsi
di riqualificazione
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n. 3 PERCORSI
STRUTTURATI DI
RIQUALIFICAZIONE
1237597 CHALLENGE NETWORK S.P.A. PROJECT MANAGEMENT 3 PROFESSIONALE LEP 348 5 20
D.M. 28/12/2021 -
Percorsi di
riqualificazione
1231263 DOLCE FRESCO ITALIA SRL LA TRADIZIONE ITALIANA DEL PANE E DELLA PIZZA "PIZZERIA" 3 1 200 3 15
LA TRADIZIONE ITALIANA DEL PANE E DELLA PIZZA "PANIFICAZIONE, PIZZA E
1231263 DOLCE FRESCO ITALIA SRL PRODOTTI DA FORNO" 3 3 450 3 15
1232411 MARTINI FORMAZIONE soc. coop. soc. FUTURE DIGITAL SKILL: competenze per I'industria 4.0 2 2 150 5 20
1232411 MARTINI FORMAZIONE s0c. c00p. SOC. PERSONAL EMPOWERMENT: competenze di sviluppo personale, 2 3 50 5 20
comunicazione e gestione dello stress
1232411 MARTINI FORMAZIONE soc. coop. soc. DIGCOMP AT WORK: competenze digitali per il lavoro 3 2 300 5 20
1232411 MARTINI FORMAZIONE soc. coop. soc. Tecnico per l'installazione e la manutenzione di pannelli fotovoltaici 3 3 550 5 20
Durata corso
-~ R " . . singolo: 150
1266813 CEPI ENGINEERING L'utilizzo dei social network come sviluppo del business aziendale 2 2 Durata 2 36
totale: 300
Durata corso
n o . . . - singolo: 48
1266813 CEPI ENGINEERING Competenze di base di informatica: alfabetizzazione e applicazione 2 3 Durata 2 36
totale: 96
1266813 CEPI ENGINEERING Corso di Italiano per stranieri 2 3 burata corso 1 18
singolo: 48
Durata corso
ingolo: 48
1266813 CEPI ENGINEERING Corso di Inglese Livello intermedio (81) 2 3 e 2 36
totale: 96
Durata corso
singolo: 180
1266813 CEPI ENGINEERING Manutentore del Verde 3 1 Durata 2 36
totale: 360
1266803 EUROSCUOLA RIETI SRL COMPETENZE DIGITALI 2 2 150 5 20
1266803 EUROSCUOLA RIETI SRL LINGUA ITALIANA 2 3 50 2 20
1266803 EUROSCUOLA RIETI SRL INFORMATICA DI BASE 2 3 50 2 20
1266803 EUROSCUOLA RIETI SRL CONSAPEVOLEZZA E MOTIVAZIONE 2 3 50 1 20
1266803 EUROSCUOLA RIETI SRL OPERATORE SOCIAL MEDIA 3 2 300 2 20
1266803 EUROSCUOLA RIETI SRL OPERATORE DI SEGRETERIA 4.0 3 3 300 1 20
LA GIRELLA COOPERATIVA SOCIALE A MUTUALITA 2_2 INFORMATICAAGGIORNAMENTO
1264467 PREVALENTE ONLUS 150 ORE 2 2 150 s &0
LA GIRELLA COOPERATIVA SOCIALE A MUTUALITA
1264467 PREVALENTE ONLUS 2_3 LINGUA INGLESE B2 50 ORE 2 3 50 5 50
LA GIRELLA COOPERATIVA SOCIALE A MUTUALITA 3_2 INFORMATICA -
1264467 PREVALENTE ONLUS RIQUALIFICAZIONE 300 ORE 3 2 300 s &0
1241483 53 OPUS SRL PROMOZIONE E COMUNICAZIONE IMPRESA GREEN 2 1 50 5 20
1241483 S3 OPUS SRL COMPETENZE PER LO SMART WORKING 2 2 100 5 20
1241483 S3 OPUS SRL EDITING AUDIO VIDEO —CORSO BASE E AVANZATO 2 3 50 5 20
1241483 S3 OPUS SRL ESPERTO EFFICENTAMENTO ENERGETICO 3 1 150 5 20
1241483 S3 OPUS SRL CYBERSECURITY ANALIST 3 2 150 5 20



