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OGGETTO: Prima il Lavoro (PROG-2443 - CUP: F84D18000300006) – Approvazione dello 

schema Proroga di contratto per gli incarichi di Prestazione d’opera intellettuale per le figure di 

Esperto Legale e di Revisore Contabile. Rettifica determina dirigenziale n. G15696 del 16 dicembre 

2021. 

 

La Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione  

e Politiche per l’Occupazione 

 

Su proposta del dirigente dell’Area Predisposizione degli Interventi 

 

VISTI:  

- lo Statuto della Regione Lazio; 

- la Legge Regionale del 18 febbraio 2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della 

Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” – e 

successive modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 

servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo I del 

Titolo III, relativo alle strutture organizzative per la gestione” e ss.mm.ii.; 

- il Regolamento del 09 giugno 2022, n. 6 “al regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 

(regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della giunta regionale) e successive 

modificazioni”; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale 4 febbraio 2020, n. 26 con la quale è stato conferito all’Avv. 

Elisabetta Longo l’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Istruzione, Formazione, 

Ricerca e Lavoro” (ora Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione); 

- la Determinazione Dirigenziale G05929 del 13 maggio 2022 con la quale è stato conferito 

l’incarico di dirigente dell'Area "Predisposizione degli interventi" della Direzione Regionale 

“Istruzione, Formazione e Lavoro” (ora Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche 

per l’Occupazione) al dott. Paolo Giuntarelli; 

- la Determinazione Dirigenziale n. G07939 del 17/06/2022 avente ad oggetto “Riorganizzazione 

delle strutture organizzative della Direzione regionale “Istruzione, Formazione e Politiche per 

l'Occupazione". Attuazione direttiva del Direttore generale prot. n. 583446 del 14 giugno 2022”; 

- la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- il D.lgs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.lgs. n. 101/2018; 

 

VISTI inoltre, 

- Il Regolamento (UE) n. 514/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 

recante disposizioni generali sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020 e 

sullo strumento di sostegno finanziario per la cooperazione di polizia, la prevenzione e la lotta 

alla criminalità e la gestione delle crisi;  

- Il Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014 che 

istituisce il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, che modifica la decisione 2008/381/CE del 

Consiglio e che abroga le decisioni n. 573/2007/CE e n. 575/2007/CE del Parlamento europeo e 

del Consiglio e la decisione 2007/435/CE del Consiglio;  

Atto n. G10603 del 05/08/2022



- Il Regolamento delegato (UE) n. 1042/2014 della Commissione, del 25 luglio 2014, che integra 

il Regolamento (UE) n. 514/2014 per quanto riguarda la designazione e le responsabilità di 

gestione e di controllo delle autorità responsabili e lo status e gli obblighi delle autorità di audit;  

- Il Regolamenti delegati (UE) n. 1048/2014 e 1049/2014 del 30 luglio 2014 della Commissione 

in tema di comunicazione, pubblicità e diffusione delle informazioni;  

- Il Regolamento di esecuzione (UE) n. 2015/840 della Commissione del 29 maggio 2015 sui 

controlli effettuati dalle autorità responsabili ai sensi del Regolamento (UE) n. 514/2014;  

- Il Programma nazionale FAMI, approvato dalla CE con Decisione C(2017) 8713 dell’11 

dicembre 2017, recante modifica della decisione C(2017) 5587 del 14 agosto 2017;  

- La Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” e s.m.i;  

- Il Decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286 “Testo Unico in materia di immigrazione” e s.m.i.;  

- Il Decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1999, n. 394 “Regolamento di attuazione 

del T.U. in materia di immigrazione” e s.m.i.;  

- Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e smi; 

- Il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice di protezione dei dati personali” e s.m.i.;  

- La Legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 

in materia di normativa antimafia” e s.m.i.;  

- Il Decreto legislativo 15 giugno 2015 n 81 “Disciplina organica dei contratti e revisione della 

normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7, legge 10 dicembre 2014 n. 183;  

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e s.m.i.;  

- il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di 

prevenzione, nonché nuove diposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli 

articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136” e s.m.i.; la legge regionale 25 luglio 1996, n. 29 

“Disposizioni regionali per il sostegno all’occupazione” e smi; 

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 “Regolamento regionale di contabilità”; 

- la legge regionale 10 agosto 2016, n. 12 “Disposizioni per la semplificazione, la competitività 

per lo sviluppo della Regione” laddove all’articolo 15, comma 3, stabilisce che “nel rispetto di 

quanto stabilito dalla normativa europea e statale in materia, tutte le disposizioni contenute nelle 

vigenti leggi regionali che prevedono la concessione di contributi, benefici o utilità comunque 

denominati, finanziati con risorse regionali e fondi europei e finalizzate allo sviluppo delle 

micro, piccole e medie imprese si intendono estese anche ai lavoratori autonomi titolari di 

partita IVA, anche in associazione tra loro, di cui al libro quinto, titolo III, del codice civile”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 19 giugno 2018, n. 312, concernente: “Applicazione delle 

disposizioni di cui agli articoli 10, comma 2, e 39, comma 4, del decreto legislativo 23 giugno 

2011, n. 118 e successive modifiche e ulteriori disposizioni per la gestione del bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2018-2020, ai sensi dell’articolo 28, comma 6, del 

regolamento regionale 9 novembre 2017. Aggiornamento del bilancio reticolare, ai sensi 

dell’articolo 29 del r.r. n. 26/2017”; 

- la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20, recante: “Legge di stabilità regionale 2022”; 

- la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2022-2024”; 
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- la deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992 concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Documento tecnico 

di accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, 

programmi, titoli e macroaggregati per le spese.”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993, concernente “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Bilancio finanziario 

gestionale", ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse finanziarie ai 

dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa, come modificata dalla deliberazione 

di Giunta regionale del 14 giugno 2022, n. 437”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2022 n. 8, concernente “Indirizzi per la 

gestione del bilancio regionale 2022-2024 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli 

articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale 24 febbraio 2015, n. 67 “Adozione del "Disciplinare 

recante la regolamentazione sul funzionamento del ROSTER regionale – Banca dati di Esperti 

per la Regione Lazio"”;  

- la Direttiva del Presidente della Regione Lazio n. R00004 del 7 agosto 2013 avente ad oggetto 

l’istituzione della Cabina di Regia per l’attuazione delle politiche regionali ed europee 

(Coordinamento e gestione dei Fondi Strutturali e delle altre risorse finanziare ordinarie e/o 

aggiuntive); 

- l’articolo 30, comma 2, del R.R. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano 

finanziario di attuazione delle spese;  

- L’Avviso pubblico n.2/2018 dell’Autorità Delegata del FAMI per la presentazione di Piani di 

rafforzamento dell’integrazione lavorativa dei migranti da finanziare a valere sul Fondo FAMI 

2014-2020 – OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione PRIMA: PRogetto per 

l’Integrazione lavorativa dei MigrAnti; 

- il Decreto Direttoriale 4 luglio 2018, n. 81 con il quale l’Autorità delegata del Fondo Asilo, 

Migrazione e Integrazione (FAMI) ha ammesso a finanziamento il progetto PRIMA il Lavoro 

presentato dalla Regione Lazio a valere sulle risorse finanziarie del FAMI 2014/2020; 

- il Decreto Direttoriale n. 41 del 17 giugno 2020, l’Autorità Delegata ha prorogato una prima 

volta il termine finale del 31 dicembre 2020, stabilito per le attività progettuali all’art.5.5 

dell’Avviso n.2/2018, al 31 dicembre 2021 in considerazione dell’emergenza epidemiologica 

nazionale COVID -19 che ha determinato un rallentamento delle attività progettuali;  

- il Decreto Direttoriale n. 21 del 19.03.2021 dell’Autorità Delegata che ha posticipato al 30 giugno 

2022 il termine finale delle attività progettuali degli interventi ammessi al finanziamento 

nell’ambito dell’Avviso n.2/2018 PRIMA e ha indicato l’ammontare di € 3.904.000,00 e le 

modalità di assegnazione delle risorse aggiuntive ai Beneficiari che hanno accettato la proposta 

avanzata con nota prot. n. 634 del 16.02.2021; 

- il Decreto Direttoriale n. 37 del 26 maggio 2022   con cui il termine finale delle attività progettuali 

di cui all’Avviso pubblico n.2/2018 - PRIMA - PRogetto per l’Integrazione lavorativa dei 

MigrAnti, per la presentazione di progetti di rafforzamento dell’integrazione lavorativa dei 

migranti, da finanziare a valere sul Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020 FAMI - 

Obiettivo Specifico 2 “Integrazione/ Migrazione legale” - Obiettivo Nazionale 2 “Integrazione”, 

è prorogato al 30 giugno 2023; 

- la Determinazione dirigenziale 8 novembre 2018, n. G14209 “PRIMA Il Lavoro PROG-2443 - 

Accertamento delle risorse finanziare di € 2.349.000,00 a valere sul capitolo 228163 di cui € 

1.644.300,00 per l’esercizio finanziario 2018 ed € 704.700,00 per l’esercizio finanziario 2020” 

cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto; 
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- la Determinazione dirigenziale 5 dicembre 2018, n. G15728 “PROG-2443 FAMI 2014/2020 - 

Impegno di spesa a favore dei partner del progetto PRIMA Il Lavoro PROG-2443 – finanziato a 

valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (da ora FAMI) 2014-2020. Risorse finanziare 

di € 1.644.300,00 per l’esercizio finanziario 2018 ed € 704.700,00 per l’esercizio finanziario 

2020” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto;  

- la Determinazione dirigenziale 4 aprile 2019, n. G04074 “Nomina Nucleo di Valutazione per la 

selezione delle figure di Esperto legale e di Revisore Contabile relative al progetto “Prima il 

Lavoro” (PROG-2443 - CUP: F84D18000300006) a valere sul FAMI 2014/2020” cui si rinvia 

per relationem anche per le motivazioni del presente atto;  

- la Determinazione dirigenziale 1 ottobre 2019, n. G13026 “Prima il Lavoro (PROG-2443 - CUP: 

F84D18000300006) Conferimento incarico di Prestazione d'opera intellettuale per la durata del 

progetto ai candidati idonei per le figure di Esperto Legale e di Revisore Contabile. Approvazione 

schema di contratto. Impegno di spesa complessivo di € 54.000,00 sul Capitolo H43156 - Esercizi 

finanziari 2019, 2020 e 2021 a valere sul FAMI 2014/2020” cui si rinvia per relationem anche 

per le motivazioni del presente atto;  

- la Determinazione dirigenziale 6 novembre 2019, n. G15196 “Rettifica della DD. n. 

G13026/2019 "Prima il Lavoro (PROG-2443 - CUP: F84D18000300006) Conferimento incarico 

di Prestazione d'opera intellettuale per la durata del progetto ai candidati idonei per le figure di Esperto 

Legale e di Revisore Contabile. Approvazione schema di contratto. Impegno di spesa complessivo 

di € 54.000,00 sul Capitolo H43156 – Esercizi finanziari 2019, 2020 e 2021 a valere sul FAMI 

2014/2020" cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto;  

- la Determinazione dirigenziale n. G15696 del 16 dicembre 2021 con cui è stato approvato lo 

schema Proroga di contratto per gli incarichi di Prestazione d'opera intellettuale per le figure di 

Esperto Legale e di Revisore Contabile Prima il Lavoro (PROG-2443 - CUP: 

F84D18000300006) fino alla nuova data di rendicontazione finale delle spese così determinata e 

fissata al 30 giugno 2022 e fino alla rendicontazione finale; 

- con nota prot. n.1259 del 03 maggio 2022 avente per oggetto “Fondo Asilo Migrazione e 

Integrazione (FAMI) 2014-20 – Obiettivo specifico 2 “Integrazione/Migrazione legale” - Avviso 

n.2/2018 PRIMA. Proroga del periodo di attuazione del Fondo e del termine di chiusura delle 

attività progettuali” l’Autorità delegata intende prolungare gli interventi fino al 30 giugno 2023 

con proroga non onerosa; 

- con nota prot. n. 557317 del 07 giugno 2022, con riferimento al Decreto Direttoriale n. 37 del 26 

maggio 2022 di proroga del termine di chiusura delle attività progettuali al 30 giugno 2023, la 

Regione Lazio ha aderito alla proroga non onerosa impegnandosi a completare le attività 

progettuali entro suddetta data; 

- la nota del Direttore generale prot. n. 262407 del 16/03/2022 e le altre eventuali e successive 

integrazioni, con la quale sono fornite le ulteriori modalità operative per la gestione del bilancio 

regionale 2022-2024; 

 

PREMESSO che: 

- l’avviso pubblico n.2/2018 dell’Autorità Delegata prevede obbligatoriamente per i Soggetti 

Proponenti, nel caso in cui nell’ambito del progetto sia previsto almeno un affidamento di 

servizi o forniture o vi sia il conferimento di un incarico individuale esterno, di individuare la 

figura di un esperto legale e di un revisore contabile; 

- con Decreto Direttoriale n. 81/2018 l’Autorità delegata del FAMI ha ammesso a finanziamento 

il progetto PRIMA il Lavoro presentato dalla Regione Lazio a valere sulle risorse finanziarie 

del FAMI 2014/2020; 
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- con Determinazione Dirigenziale n. G13026 del 1/10/2019, rettificata con Determinazione 

Dirigenziale n. G15196 del 06/11/2019, sono stati conferiti gli incarichi di Prestazione d’opera 

intellettuale al dott. Gianluca Grossi e all’avv. Maria Chiara Cipolloni, soggetti esterni 

all’amministrazione, per lo svolgimento,  come previsto dall’Avviso Pubblico n. 2/2018, delle 

seguenti attività: (Revisore contabile) Verifica amministrativo-contabile di tutte le spese 

sostenute e rendicontate dal Capofila e di tutti i partner al Progetto (Esperto legale) Verifica di 

tutte le procedure per gli affidamenti di forniture, servizi, lavori e di tutti gli incarichi individuali 

esterni relativi al Capofila e a tutti i partner del Progetto; 

- con decreto n. 41 del 17 giugno 2020, l’Autorità Delegata ha prorogato una prima volta il 

termine finale del 31 dicembre 2020, stabilito per le attività progettuali all’art. 5.5 dell’Avviso 

n.2/2018 al 31 dicembre 2021 in considerazione dell’emergenza epidemiologica nazionale 

COVID -19 che ha determinato un rallentamento delle attività progettuali;  

- con DD. n. G13026/2019 l’art. 2 disponeva che: “L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione 

del contratto fino alla rendicontazione finale delle spese all’Autorità Delegata del FAMI, 

attualmente fissata per il 01/03/2021. Nel caso di proroga del suddetto termine per il 

completamento delle attività, la durata sarà prorogata automaticamente, senza alcun onere 

aggiuntivo per il Committente, fino alla rendicontazione finale. È escluso il rinnovo tacito. Il 

servizio potrà svolgersi, a seconda delle esigenze, presso la sede amministrativa del 

Beneficiario Capofila, presso la sede amministrativa dell’ente attuatore del progetto, Anci 

Lazio, e/o presso le sedi amministrative dei partners di Prima il Lavoro”; 

- le attività del progetto hanno subito un rallentamento a causa della crisi epidemiologica e il 

conseguente susseguirsi delle disposizioni normative riguardanti le attività in presenza e a 

distanza, nonché la riorganizzazione delle Direzioni Regionali e l’adozione di nuove procedure 

sul portale del Bilancio Regionale, hanno determinato la mancata sottoscrizione della proroga 

dei contratti succitati entro i termini previsti; 

- a causa del persistere dell’emergenza sanitaria e del conseguente ritardo attuativo dei progetti, 

l’Autorità delegata, nel corso della riunione del 19 gennaio 2021, ha proposto alle Regioni 

beneficiarie l’assegnazione di risorse aggiuntive al fine di proseguire le attività fino al 30 giugno 

2022 tramite la modalità della proroga onerosa a cui la Regione Lazio ha risposto 

favorevolmente;  

- con Decreto Direttoriale n. 21 del 19 marzo 2021, dell’Autorità Delegata, il termine finale delle 

attività progettuali di cui all’Avviso pubblico n.2/2018 è stato pertanto prorogato al 30 giugno 

2022 e contemporaneamente ha approvato un ulteriore finanziamento del progetto PRIMA il 

Lavoro per un importo complessivo pari a € 3.904.000,00 di cui € 2.349.000,00 primo 

finanziamento e € 1.555.000,00 per la Proroga Onerosa; 

- con il Decreto Direttoriale n. 37 del 26 maggio 2022   con cui il termine finale delle attività 

progettuali di cui all’Avviso pubblico n.2/2018 - PRIMA è prorogato al 30 giugno 2023; 

 

CONSIDERATO che  

- con l’approvazione della Proroga Onerosa e l’incremento finanziario del progetto, la Regione 

Lazio e i partner del progetto dovranno ottemperare ad ulteriori adempimenti in quanto le 

attività che erano previste dal progetto originario saranno implementate e inoltre, saranno 

inserite nuove attività che sono state rese necessarie dopo il periodo epidemiologico ancora in 

corso; 

- a seguito del Decreto Direttoriale n. 37 del 26 maggio 2022 il termine finale delle attività 

progettuali di cui all’Avviso pubblico n.2/2018 - PRIMA è stato posticipato con proroga non 
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onerosa al 30 giugno 2023 e pertanto è necessario rettificare lo schema di contratto approvato 

con Determinazione Dirigenziale n. G15696 del 16 dicembre 2021; 

- le attività di controllo che dovranno svolgere l’Esperto Legale avv. Maria Chiara Cipolloni e il 

Revisore Contabile dott. Gianluca Grossi saranno aumentate rispetto a quanto previsto dal 

progetto originario, si rende pertanto necessario confermare le risorse previste da contratto di € 

22.222,22 per il Revisore Contabile e di € 17.777,78 per l’Esperto Legale (Rif. DD. n. 

G15696/2021) così ripartiti: 

 

Nominativi 2022 acconto  2023 saldo Totale 

dott. Gianluca Grossi € 11.111,11 € 11.111,11 € 22.222,22 

avv. Maria Chiara Cipolloni € 8.888,89 € 8.888,89 € 17.777,78 

 

RITENUTO pertanto  

- dover adeguare il contratto già sottoscritto dall’Esperto Legale avv. Maria Chiara Cipolloni e 

dal Revisore Contabile dott. Gianluca Grossi per la verifica di tutte le procedure di affidamento 

di incarichi/appalti a persone giuridiche e fisiche sia del soggetto proponente che dei partner 

fino alla nuova data di rendicontazione finale delle spese così determinata e fissata al 30 giugno 

2023 e fino alla rendicontazione finale; 

- necessario, per quanto detto precedentemente, prevedere l’incremento finanziario dovuto allo 

stanziamento di ulteriori somme da parte Decreto Direttoriale n. 21 del 19 marzo 2021 

dell’Autorità Delegata che ne determinano un notevole aumento delle procedure da verificare; 

RITENUTO, necessario, per le motivazioni in premessa: 

 mantenere i contratti sottoscritti il 24/10/2019 dall’Esperto Legale avv. Maria Chiara 

Cipolloni e dal Revisore Contabile dott. Gianluca Grossi; 

 rettificare ed approvare gli schemi di proroga del contratto di Prestazione d’opera 

intellettuale con l’adeguamento finanziario come indicato in premessa allegati al presente 

atto (Allegato 1 e 2) di cui costituiscono parte integrante e sostanziale (Rif. determina 

dirigenziale n. G15696 del 16 dicembre 2021). 

  

 

Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

DETERMINA 

 

 

1. di mantenere i contratti sottoscritti il 24/10/2019 dall’Esperto Legale avv. Maria Chiara 

Cipolloni e dal Revisore Contabile dott. Gianluca Grossi; 

2. rettificare ed approvare gli schemi di proroga del contratto di Prestazione d’opera intellettuale 

con l’adeguamento finanziario come indicato in premessa allegati al presente atto (Allegato 1 

e 2) di cui costituiscono parte integrante e sostanziale (Rif. determina dirigenziale n. G15696 

del 16 dicembre 2021). 
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Il presente atto è notificato agli interessati e sarà pubblicato tra gli atti amministrativi sul sito 

istituzionale www.regione.lazio.it  per consentirne la massima diffusione. 

Avverso la presente Determinazione Dirigenziale è ammesso ricorso con le modalità e nei tempi 

previsti dalla normativa vigente. 

 

 

La Direttrice 

Avv. Elisabetta Longo 
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