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Garanzia Occupabilita Lavoratori

Avviso Pubblico N. | per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori
(GOL) da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione
e coesione", Componente | "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione",
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU (CODICE SIGEM 22063N) - (Rif. DD. n. G08845/2022).
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INFORMATIVA PRIVACY
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, recante disposizioni a tutela delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché norme relative alla libera circolazione di tali dati, si desidera
comunicarlLe che i dati personali da Lei conferiti saranno oggetto di trattamento in conformita alla normativa
sopra richiamata.

A tal riguardo, si forniscono le seguenti informazioni.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Per le finalita istituzionali connesse alla gestione di tutti gli adempimenti inerenti all’ Avviso Pubblico N. | e
per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione",
Componente | "Politiche per il Lavoro", Riforma I.l "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU (CODICE SIGEM 22063N) - (Rif. DD. n. G08845/2022).

il Titolare del trattamento ¢ la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma,
contattabile via PEC all'indirizzo protocollo@regione.lazio.legalmail.it o telefonando al centralino allo
06.51681.

Designati allo svolgimento di specifici compiti e funzioni connessi trattamento di dati personali, individuati
dall'art. 474 ter del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale R.R. 1/2002
s.m.i, sono:

- il Direttore pro tempore della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 'Occupazione,
con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma (e-mail: elongo@regione.lazio.it; PEC:
formazione@regione.lazio.legalmail.it; Telefono 06/51684949);

- il Direttore pro tempore dell’Agenzia Spazio Lavoro con sede in via di Campo Romano 65, 00173 Roma
(mail: pweber@regione.lazio.it; PEC: agenziaspaziolavoro@regione.lazio.legalmail.it )

RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO

Sono responsabili del Trattamento dei Dati, ai sensi dell’art. 28, comma 4 del Regolamento (UE) 2016/679,
le societa/gli enti che, per conto del Amministrazione, forniscono servizi di supporto alla gestione
elettronica/informatica dei procedimenti amministrativi e a specifiche operazioni o fasi del trattamento.

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI - RPD/DPO

La Regione Lazio ha individuato un Responsabile della Protezione dei Dati, che & contattabile via PEC
allindirizzo DPO@regione.lazio.legalmail.it o attraverso la e-mail istituzionale: dpo@regione.lazio.it o presso
URP-NUR 06-99500.

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI

Dati relativi ai soggetti coinvolti nell’attuazione, quali i Soggetti attuatori, realizzatori, destinatari degli
interventi, incluso codice fiscale e/o partita IVA;

Dati anagrafici o di contatto del rappresentante legale/soggetto delegato munito dei poteri di firma del
Soggetto Proponente: (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono, codice fiscale, e-mail, altri dati
contenuti nel suo documento di identita etc.) — v. art. 6, par. |, n. | GDPR;

Dati anagrafici o di contatto del Referente del progetto: (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono,

codice fiscale, e-mail, altri dati contenuti nel suo documento di identita etc.) — v. art. 6, par. I, n. | GDPR;
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Dati personali e Curriculum Vitae delle risorse umane interne (ad esempio, docenti, codocenti tutor,
personale amministrativo e ausiliario, progettista), delle risorse umane esterne (ad esempio, docenti,
codocenti tutor, personale amministrativo e ausiliario, progettista) o altre risorse umane relativi alla proposta
progettuale: (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono, codice fiscale, e-mail, titolo di studio, altri
dati contenuti nel suo documento di identita etc.);

Dati personali dei destinatari: dati personali “comuni” (articolo 6, n.l) del RGPD;

Dati finanziari quali importo finanziato, eventuali altre fonti di finanziamento, quadro economico e relative
voci di spesa, impegni contabili, impegni giuridicamente vincolanti, spese, pagamenti, recuperi, trasferimenti
erogati.

Categorie particolari di dati personali: ai sensi dellart. 9 del Regolamento (UE) n. 2016/679, si dara
informazione ai destinatari di essere tenuti a conferire dati qualificabili come “categorie particolari di dati
personali” e cioé quei dati che rivelano “'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose
o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo
univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o allorientamento sessuale della
persona”, ed in particolare il certificato relativo alla sua iscrizione al collocamento speciale istituito ai sensi
della Legge 68/99 e s.m.i.,, recante I'indicazione della percentuale di disabilita riconosciuta. Tali categorie di
dati potranno essere trattate solo previo libero ed esplicito consenso dei destinatari, manifestato in calce all’
informativa che sara loro fornita dai soggetti attuatori.

FINALITA E BASE GIURIDICA

| dati personali sono raccolti e trattati con I'ausilio di strumenti elettronici e/o con supporti cartacei ad opera
di soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679. |l trattamento
risponde all’esclusiva finalita di espletare tutti gli adempimenti connessi all’ Avviso pubblico N. | per
I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) (CODICE SIGEM
22063N) - (Rif. G08845 del 07 luglio 2022).

In ottemperanza alle disposizioni previste nel Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza (RRF) e dal Decreto-
legge 77 del 2021 convertito in Legge 29 luglio 2021, n. 108, nel dettaglio, i dati personali dei partecipanti all’
Avviso saranno trattati per le seguenti finalita specifiche:

a) | dati personali, trasmessi anche attraverso compilazione e inoltro di moduli, vengono trattati per
rispondere alle richieste degli interessati, istruire un procedimento amministrativo (in questo caso la
finalita viene perseguita durante tutta la fase di gestione della procedura di accesso alle agevolazioni,
incluse quella endoprocedimentale, procedimentale, istruttoria e di erogazione dell’agevolazione), oltre
che per assolvere eventuali obblighi di legge, contabili e fiscali.

b) Consentire la partecipazione all’ Avviso nonché la concessione del contributo ivi previsto. In particolare,
effettuare le necessarie attivita amministrative/istruttorie e di controllo volte alla valutazione circa
'ammissibilita delle domande inoltrate;

c) Consentire I'effettuazione di tutte le comunicazioni inerenti le attivita previste dall’ Avviso (illustrazione
dei progetti, degli interventi finanziati, delle attivita realizzate, etc.);

d) Effettuare le doverose attivita di rendicontazione delle spese sostenute dall’Ente beneficiario nei termini
previsti dall’Avviso;

e) Riscontrare le richieste di assistenza informatica da parte dei partecipanti all’ Avviso e/o ricevere le
comunicazioni inerenti eventuali irregolarita amministrative delle domande di partecipazione e relativi
allegati;
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f)  Effettuare i doverosi controlli prescritti dalla legge, con particolare riferimento alla veridicita delle
Dichiarazioni Sostitutive ai sensi del DPR n. 445/2000;

g) Effettuare le doverose attivita di competenza dellamministrazione regionale in ordine alla
rendicontazione e conseguente controllo delle spese nel rispetto delle disposizioni normative applicabili
in materia di finanziamenti pubblici;

h) assicurare il monitoraggio e il presidio continuo dell’attuazione dei progetti, verificando da un lato
'avanzamento dei dati finanziari, di realizzazione fisica e procedurale degli investimenti e delle riforme e
dallaltro il livello di conseguimento di milestone e target, nonché di tutti gli ulteriori elementi informativi
necessari per la rendicontazione alla Commissione Europea, attraverso le specifiche funzionalita del
sistema informatico ReGiS, messo a disposizione dal Servizio centrale per il PNRR o di altri sistemi locali
adottati per lo scambio elettronico dei dati coerenti con i requisiti tecnici e gestionali descritti al comma
4 dell’art. 3 del DPCM Monitoraggio. A tal fine, le stesse Amministrazioni centrali sono chiamate, per i
progetti di propria competenza, ad assicurare registrazione, raccolta, validazione e trasmissione dei dati
di monitoraggio, ivi inclusi quelli rilevati dai soggetti attuatori, delle agevolazioni finanziarie concesse
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e ad assicurare la registrazione, la conservazione,
la tracciabilita e I'affidabilita dei dati oggetto d’osservazione.

Il trattamento dei dati ha pertanto come fondamento giuridico le disposizioni nazionali e regionali di
attuazione del Regolamento (UE) 2021/241 (Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza (RRF);

la LEGGE 29 luglio 2021, n. 108 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2021,
n. 77, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

Il Codice della Privacy (d.lgs. 196/2003) coordinato e aggiornato, da ultimo, con le modifiche apportate dalla
legge 27 dicembre 2019, n. 160, dal d.I. 14 giugno 2019, n. 53, dal D.M. |5 marzo 2019 e dal decreto di
adeguamento d.l. 10 agosto 2018, n. 101, alle disposizioni contenute nel Regolamento UE 2016/679 (General
data protection regulation, c.d. GDPR Privacy);

il d.Igs. 25 maggio 2016, n. 97, Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge n. 190 del 6 novembre 2012 e del d.I. 14 marzo
2013, n. 33, ai sensi dell'art. 7 della legge n. 124 del 7 agosto 2015, in materia di riorganizzazione delle
Amministrazioni pubbliche.

| dati sono trattati a mezzo di sistemi informatici o manuali e sono conservati in archivi informatici e/o cartacei.
| dati personali potranno venire resi noti ai titolari del diritto di accesso, secondo le disposizioni di cui alla LR
7/2000.

Ultimate le attivita istruttorie previste dell’Avviso saranno pubblicate le graduatorie dei progetti presentati
dagli Enti beneficiari dei contributi, nelle modalita previste in osservanza delle disposizioni normative
applicabili.

Non saranno pubblicati dati personali afferenti i rappresentanti legali e/o i referenti di progetto degli Enti
beneficiari che hanno ottenuto il contributo.

CONSEGUENZE DELLA MANCATA COMUNICAZIONE DEI DATI

L’eventuale rifiuto di prestare il consenso o comunque la mancata comunicazione dei dati da parte
dell’interessato, considerate le finalita del trattamento come sopra descritte, avra come conseguenza
I'impossibilita per lo stesso di accedere ai contributi di cui connessi all’ Avviso pubblico N. | per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) (CODICE SIGEM 22063N) (Rif. G08845 del 07
luglio 2022). L’indicazione di dati non veritieri puo far incorrere in sanzioni amministrative o, in alcuni casi,
penali.
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PERIODO DI CONSERVAZIONE

Salva la necessita di conservazione ulteriore in caso di contenzioso legale ed esigenze difensive, i dati oggetto
di trattamento saranno conservati per un periodo di 10 anni, saranno inoltre conservati per un periodo di
tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e all’espletamento di tutte
le attivita connesse alla realizzazione dell’intervento di cui all’ avviso su menzionato finanziati nell'ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Il periodo di conservazione, & determinato in base ai seguenti criteri:

- per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), il tempo stabilito dalle regole interne
proprie all Amministrazione regionale e da leggi e regolamenti in materia;
- per l'eventuale diffusione, il tempo previsto da leggi e regolamenti in materia.

DESTINATARI

| dati personali dell’lnteressato saranno resi disponibili nei confronti dei Responsabili del Trattamento,
nominato ai sensi dell’art. 28 del Regolamento, e potranno essere comunicati qualora fosse necessario sia ai
soggetti la cui facolta di accesso ai dati € riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria,
comunitaria, nonché di contrattazione collettiva, sia ai soggetti ai quali la comunicazione dei dati personali,
anche sensibili, risulti necessaria alla definizione della presente procedura e all’espletamento di tutte le attivita
connesse alla realizzazione dell’'intervento di cui all’ Avviso su menzionato. Potranno essere altresi comunicati
in caso di reclamo agli interessati dal reclamo stesso. | dati sensibili non vengono in alcun caso diffusi
(intendendosi con tale termine il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralita di soggetti
indeterminati, fatti salvi i casi in cui vi & I'obbligo di pubblicazione).

LUOGO E MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI

| dati personali saranno trattati secondo i principi di liceita, correttezza e trasparenza e verranno acquisiti e
conservati l'ausilio di sistemi e strumenti idonei a garantirne la sicurezza secondo le modalita previste dalle
leggi e dai regolamenti vigenti attraverso supporti cartacei e informatici e con altri mezzi all'interno dello
Spazio Economico Europeo ad opera di soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento
(UE) 2016/679.

| dati personali potranno essere condivisi, per finalita istituzionali, con soggetti nei confronti dei quali la
comunicazione e/o I'eventuale diffusione sia prevista da disposizioni di legge, da regolamenti o dalla normativa
comunitaria, ovvero da soggetti pubblici e organi di controllo per lo svolgimento delle loro funzioni
istituzionali quali Commissione Europea ed altri Enti e/o Autorita con finalita ispettive, contabili-
amministrative e di verifica (es. Istituti di credito, Unita di Audit, ANAC, GdF, OLAF, Corte dei Conti
europea-ECA, Procura europea-EPPO ecc).

DIRITTI DEGLI INTERESSATI
L'interessato potra esercitare i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679. In
particolare, puo esercitare rivolgendosi al Titolare:

e Diritto di accesso (Art. |15 del Reg. UE n. 679/2016);

e Diritto di rettifica (Art. 16 del Reg. UE n. 679/2016);

e Diritto alla cancellazione (Art. |7 del Reg. UE n. 679/2016),

e Diritto di limitazione di trattamento (Art. 18 del Reg. UE n. 679/2016);
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e Diritto alla portabilita dei dati (Art. 20 del Reg. UE n. 679/2016)
¢ Diritto di opposizione (Art. 2| del Reg. UE n. 679/2016);

I Titolare del trattamento potra essere contattato al seguente indirizzo: PEC:
formazione@regione.lazio.legalmail.it oppure a mezzo posta raccomandata all'indirizzo Via R. Raimondi
Garibaldi 7, 00145 Roma all'attenzione della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
I'Occupazione.

RECLAMI
E sempre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali seguendo le procedure
e le indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale dell’ Autorita disponibili all’indirizzo www.garanteprivacy.it

MODIFICHE.
Il Titolare si riserva di aggiornare la presente informativa, anche in vista di future modifiche della normativa
in materia di protezione dei dati personali.


http://www.garanteprivacy.it/

