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Oggetto: Modifica e integrazione della determinazione n. G03691 del 14/04/2016 avente ad oggetto 

“Approvazione di un avviso pubblico per l’acquisizione di candidature ai fini della formazione di un 

elenco di esperti esterni per il conferimento di incarichi di partecipazione a commissioni di valutazione della 

Direzione regionale Cultura, Politiche Giovanili e Sport” e conseguente proroga dei termini per la 

presentazione delle candidature. 

 

 

IL DIRETTORE REGIONALE CULTURA , POLITICHE GIOVANILI E SPORT 

 

SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area Affari Generali; 

 

VISTO lo Statuto della Regione Lazio e in particolare l’articolo.48 comma 3 che prevede che 

nell’esercizio delle altre funzioni amministrative di competenza della Regione, la Giunta applica, 

nell’ambito del proprio ordinamento, il principio della distinzione tra indirizzo politico-

amministrativo e controllo, spettanti agli organi di governo, e attuazione e gestione, spettanti ai 

dirigenti; 
 

VISTA la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni concernente 

“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla 

Dirigenza ed al Personale Regionale”; 

 

VISTO il Regolamento regionale n. 1 del 6 settembre 2001 concernente “Regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive integrazioni e 

modificazioni; 

 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 88 del 2 maggio 2013 con la quale viene conferito 

l’incarico di Direttore Regionale della Direzione “Cultura, Sport e Politiche Giovanili”, attualmente 

“Cultura, Politiche Giovanili e Sport”, alla dott.ssa Miriam Cipriani; 

 

VISTA e richiamata la precedente determinazione n. G03691 del 14/04/2016 avente ad oggetto 

“Approvazione di un avviso pubblico per l’acquisizione di candidature ai fini della formazione di 

un elenco di esperti esterni per il conferimento di incarichi di partecipazione a commissioni di 

valutazione della Direzione regionale Cultura, Politiche Giovanili e Sport”; 

 

CONSIDERATO che risultano attualmente in corso molteplici procedimenti amministrativi 

finalizzati alla erogazione di contributi in materia di cultura, in particolar modo nell’ambito del 

"Fondo della creatività per il sostegno e lo sviluppo di imprese nel settore delle attività culturali e 

creative" e del “Fondo unico regionale per lo spettacolo dal vivo”, per i quali a breve occorrerà 

provvedere alla costituzione di numerose commissioni di valutazione che, ai sensi delle disposizioni 

di riferimento, prevedono anche la partecipazione di esperti esterni; 

 

CONSIDERATO che il numero di candidature attualmente pervenute ai sensi dell’Avviso allegato 

alla determinazione in oggetto, non ancora valutate sotto il profilo istruttorio, non appare idoneo a 

soddisfare le esigenze di cui al precedente punto né a garantire una adeguata selezione delle 

professionalità esterne da inserire nell’Elenco previsto; 

 

RITENUTO opportuno, al fine di favorire la partecipazione al procedimento anche ad altri soggetti 

comunque dotati di adeguata competenza e professionalità: 

- includere espressamente anche il personale docente e ricercatore delle istituzioni AFAM 

(Alta formazione artistica, musicale e coreutica), che rilasciano titoli equipollenti a quelli 

universitari e che costituiscono una specifica espressione di alta formazione di livello 

universitario in gran parte dei settori dell’Elenco in oggetto, ed estendere la partecipazione 



anche a docenti e ricercatori non strutturati, sostituendo la lettera c) dell’articolo 2 

dell’Avviso in oggetto con la seguente “c) soggetti che abbiano prestato attività di docenza 

o di ricerca, per materie coerenti a quelle relative alla sezione per cui si presenta la 

candidatura, per almeno 2 anni, anche non continuativi, presso università o istituzioni 

AFAM”; 

- consentire la presentazione di candidature anche a coloro che, indipendentemente

 dall’appartenenza alle categorie già previste dall’articolo 2 dell’Avviso in oggetto, siano 

comunque in possesso di particolare esperienza e competenza nel settore di riferimento 

comprovata dalla partecipazione a commissioni di valutazione costituite dal MIBACT 

(Ministero dei Beni e delle attività culturali e del turismo) per finalità analoghe a quelle del 

costituendo Elenco, aggiungendo all’articolo 2 dell’Avviso in oggetto, dopo la lettera e) la 

seguente “e bis) soggetti che abbiano regolarmente svolto, o stiano regolarmente svolgendo, 

attività di presidente o membro di commissioni di valutazione per l’erogazione di contributi 

da parte del MIBACT (Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo) in settori 

coerenti a quello per il quale si presenta la candidatura”. 

- disporre che l’eventuale rifiuto di un nuovo incarico da parte di chi sta già svolgendo un 

precedente incarico, anche presso altri enti pubblici diversi dalla Regione, non debba 

costituire causa di cancellazione dall’Elenco in oggetto, sostituendo il punto 3 dell’articolo 4 

dell’Avviso in oggetto con il seguente “mancata accettazione o perfezionamento di una 

proposta di incarico per due volte nel periodo di validità dell’Elenco, anche con giustificato 

motivo e salvo il caso di rinuncia per mancato nulla osta dell’ente di appartenenza o 

incompatibilità o conflitto di interessi o concomitante espletamento di altri incarichi in seno 

ad altre commissioni di valutazione costituite da enti pubblici”. 

 

CONSIDERATO inoltre necessario, alla luce delle modifiche apportate: 

-  prorogare il termine già previsto per la presentazione delle candidature, modificando il 

termine di 30 giorni indicato dall’articolo 3 dell’Avviso con un nuovo termine, anche in 

considerazione del tempo già trascorso e della già citata imminente esigenza di costituire le 

nuove commissioni di valutazione, di 20 giorni dalla pubblicazione del presente 

provvedimento e del nuovo Avviso Pubblico, come risultante dalle modifiche e integrazioni 

in precedenza descritte, sul Bollettino Ufficiale Regionale; 

- approvare l’Avviso Pubblico allegato al presente provvedimento (All. 1), di cui costituisce 

parte integrante e sostanziale, che sostituisce il precedente Avviso in oggetto,  finalizzato 

alla definizione dei criteri e delle modalità per l’acquisizione di candidature, da parte di 

esperti esterni all’amministrazione regionale, per la formazione di un elenco cui attingere, 

nel rispetto dei principi di rotazione e non discriminazione, per l’eventuale conferimento di 

incarichi di membro di commissioni di valutazione; 

- precisare che il nuovo termine di presentazione delle candidature vale sia per coloro che non 

hanno ancora presentato una candidatura, sia per coloro che hanno già presentato una 

candidatura ed intendono sostituirla con una nuova, pertanto l’invio di una ulteriore 

candidatura entro il nuovo termine fissato sostituisce automaticamente la precedente e in 

caso di mancato nuovo invio resta ferma la candidatura già presentata; 

- evidenziare che le nuove candidature dovranno essere presentate, nel rispetto dei termini e 

delle modalità previste nell’Avviso Pubblico allegato alla presente determinazione, secondo 

il nuovo modello che verrà reso disponibile nella sezione cultura del sito  

www.regione.lazio.it contestualmente alla pubblicazione della presente determinazione;  
 

 

D  E  T  E  R  M  I  N  A 
 



- di apportare all’Avviso Pubblico approvato con determinazione n. G03691 del 14/04/2016 

avente ad oggetto “Approvazione di un avviso pubblico per l’acquisizione di candidature ai 

fini della formazione di un elenco di esperti esterni per il conferimento di incarichi di 

partecipazione a commissioni di valutazione della Direzione regionale Cultura, Politiche 

Giovanili e Sport” le seguenti modifiche e integrazioni: 

- sostituire la lettera c) dell’articolo 2 con la seguente “c) soggetti che abbiano 

prestato attività di docenza o di ricerca, per materie coerenti a quelle relative alla 

sezione per cui si presenta la candidatura, per almeno 2 anni, anche non 

continuativi, presso università o istituzioni AFAM”; 

- aggiungere all’articolo 2, dopo la lettera e), la seguente “e bis) soggetti che abbiano 

regolarmente svolto, o stiano regolarmente svolgendo, attività di presidente o 

membro di commissioni di valutazione per l’erogazione di contributi da parte del 

MIBACT (Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo) in settori 

coerenti a quello per il quale si presenta la candidatura”; 

- sostituire il punto 3 dell’articolo 4 con il seguente “mancata accettazione o 

perfezionamento di una proposta di incarico per due volte nel periodo di validità 

dell’Elenco, anche con giustificato motivo e salvo il caso di rinuncia per mancato 

nulla osta dell’ente di appartenenza o incompatibilità o conflitto di interessi o 

concomitante espletamento di altri incarichi in seno ad altre commissioni di 

valutazione costituite da enti pubblici”; 

- sostituire il termine di 30 giorni, decorrenti dalla data di pubblicazione dell’Avviso 

Pubblico sul Bollettino Ufficiale Regionale, previsto dall’articolo 3 per la 

presentazione delle candidature, con quello di 20 decorrenti dalla data di 

pubblicazione del nuovo Avviso Pubblico modificato sul Bollettino Ufficiale 

Regionale;  

 

- di approvare l’Avviso Pubblico allegato al presente provvedimento (All. 1), di cui 

costituisce parte integrante e sostanziale, risultante dalle modifiche e integrazioni in 

precedenza descritte, finalizzato alla definizione dei criteri e delle modalità per 

l’acquisizione di candidature, da parte di esperti esterni all’amministrazione regionale, per la 

formazione di un elenco cui attingere, nel rispetto dei principi di rotazione e non 

discriminazione, per l’eventuale conferimento di incarichi di membro di commissioni di 

valutazione; 

 

- di precisare che il nuovo termine di presentazione delle candidature vale sia per coloro che 

non hanno ancora presentato una candidatura, sia per coloro che hanno già presentato una 

candidatura ed intendono sostituirla con una nuova, pertanto l’invio di una ulteriore 

candidatura entro il nuovo termine fissato sostituisce automaticamente la precedente e in 

caso di mancato nuovo invio resta ferma la candidatura già presentata; 

 

- evidenziare che le nuove candidature dovranno essere presentate, nel rispetto dei termini e 

delle modalità previste nell’Avviso Pubblico allegato alla presente determinazione, secondo 

il nuovo modello che verrà reso disponibile nella sezione cultura del sito  

www.regione.lazio.it contestualmente alla pubblicazione della presente determinazione;  

 

- di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e nella 

sezione cultura del sito  www.regione.lazio.it.  
             

 

                                                      Il Direttore Regionale  

                                 Miriam Cipriani 




