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AREA DECENTRATA 47/04 

“CENTRI PER L’IMPIEGO LAZIO CENTRO” 

 

 

 

 
ACCERTAMENTO  

ex art. 22, comma 2 del Decreto Legislativo n. 286 del 25/07/1998 e ss.mm.ii. 
“Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e 

norme sulla condizione dello straniero” 
 
 

 FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA: n.1 Project Manager Finance.  

 MANSIONE: la figura professionale ha il compito e la responsabilità di assicurare la integrità dei 
processi finanziari nelle filiali Europee, interfacciandosi con il direttore Finanziario dei paesi “Europa”. 
La risorsa facendo parte del sistema di controllo di gestione in Europa, dovrà monitorare le operazioni 
regionali attraverso le funzioni aziendali; lavorerà a stretto contatto del General manager nell’assicurarsi 
che ci sia un alto livello di supporto per il network di vendite. Svolgerà le attività di competenza nei 
seguenti ambiti: Management control - pianificazione dei processi e budget, in raccordo con i capi 
dipartimento, preparazione del budget, presentazioni e monitoraggio del processo affinchè si arrivi 
all’implementazione delle decisioni; preparazione del business plan per l’approvazione dell’apertura 
delle boutiques; CAPEX monitoraggio; controllo costi e analisi delle variabili; monitoraggio delle 
transazioni delle vendite delle boutiques. Business Management - supporto al Gruppo del General 
Manager attraverso le analisi degli indicatori delle performance e Business review, assistenza alla vendita 
al dettaglio, visualizzazione della merce, monitoraggio dei costi nel team HR e Press, gestione del 
budget; lavorerà in collaborazione con le boutiques per migliorare la conformità e la performance delle 
operazioni; effettuerà analisi settimanale sulla performance del paese, della boutique e la linea del 
prodotto. Internal Control – in tale ambito dovrà assicurare un assetto appropriato delle procedure in 
conformità agli standard dei gruppi interni di controllo; essere di supporto alla rete del mercato al 
dettaglio in conformità con gli standard del Gruppo interno di controllo nello sviluppo degli strumenti 
IT, cooperare con il dipartimento HQ per l’aggiornamento delle procedure ed assicurarsi che i controlli 
siano stati effettuati correttamente (es. controllo inventario, transazioni dipendenti, antiriciclaggio). 

 

 COMPETENZE RICHIESTE: 

 Laurea in economia, finanza e business administration; 

 Esperienza di almeno 5 anni in una posizione simile in un ambiente internazionale nell’ambito della 

moda e nell’industria del mercato di beni di lusso;   

 Russo madrelingua; conoscenza fluente della lingua inglese e della lingua francese; 

 Forte acume nel business e finanza, gestione IFRS, sviluppo del BI (business intelligence); 

 Abilità nello svolgere più mansioni, nel rispetto di scadenze multiple; 

 Abilità come Leadership, in grado di coordinare ed influenzare le diverse parti coinvolte; 

 Eccellenti abilità interpersonali e di comunicazione, attitudine proattiva; 

 Esperienza nella gestione del sistema ERP; 

 Conoscenza teorica e pratica di international M&A e IPO; 

 Competenza in PPT: abilità nel sintetizzare dettagli e sviluppare punti di discussione; 

 Disponibilità a viaggiare. 
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 DURATA DEL RAPPORTO DI LAVORO: tempo determinato (12 mesi). 

 CONTRATTO DI LAVORO: CCNL Commercio – Terziario, Distribuzione e Servizi - Livello 
Quadro – Codice ISTAT 2.5.1.2.0 – Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese private. 

 

 LUOGO DI LAVORO: Roma 
 

 SCADENZA ADESIONI: 13 dicembre 2022. 
 

La procedura è rivolta agli utenti dell’Area decentrata “Centri per l’Impiego Lazio Centro”. 

Le candidature dovranno essere presentate esclusivamente via e-mail, al recapito del Centro per 

l’Impiego di riferimento per il candidato, indicando nell’oggetto: “Avviso di Accertamento ex art. 22, co. 2 del 

D.Lgs. n.286/1998 - Presentazione candidatura – Project Manager Finance” e trasmettendo l’apposito modello 

di candidatura (Allegato - Mod. P3), il curriculum e copia del documento di identità. I recapiti e-mail dei 

Centri per l’Impiego, disponibili sul sito istituzionale https://www.regione.lazio.it (Home/Cittadini-

Lavoro/Centri per l’Impiego), sono i seguenti: 

CPI Roma Testaccio cpiportafuturo@regione.lazio.it 

CPI Roma Cinecittà cpicinecitta@regione.lazio.it  

CPI Roma Ostia cpiostia@regione.lazio.it 

CPI Roma Primavalle cpiprimavalle@regione.lazio.it 

CPI Tiburtino cpitiburtino@regione.lazio.it 

CPI Torre Angela cpitorreangela@regione.lazio.it 

CPI Albano Laziale cpialbano@regione.lazio.it 

CPI Frascati cpifrascati@regione.lazio.it 

CPI Guidonia cpiguidonia@regione.lazio.it  

CPI Marino cpimarino@regione.lazio.it 

CPI Subiaco cpisubiaco@regione.lazio.it  

CPI Tivoli cpitivoli@regione.lazio.it 

CPI Velletri cpivelletri@regione.lazio.it 

CPI Casal Bertone spaziolavorocasalbertone@regione.lazio.it  

  Il presente Accertamento è pubblicato sul sito: https://www.regione.lazio (Home/Cittadini- 
Lavoro/News Lavoro) dal  07/12/2022 al 13/12/2022.  

              
                    Il Direttore 
                Dott. Paolo Weber 
 
 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e del D. Lgs.7 marzo 2005, n. 

82 s.m.i.  
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