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Regione Lazio
Atti della Giunta Regionale e degli Assessori

Deliberazione 1 ottobre 2026, n. 874

L.R. n. 4/2014, L.R. n. 7/2018 art.72, L.R. n. 3/2020, L.R. n. 3/2022 - Programmazione degli interventi in
materia di contrasto alla violenza di genere e promozione delle pari opportunita e delle relative risorse
sull'esercizio finanziario 2026
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OGGETTO: L.R. n. 4/2014, L.R. n. 7/2018 art.72, L.R. n. 3/2020, L.R. n. 3/2022 - Programmazione degli
interventi in materia di contrasto alla violenza di genere e promozione delle pari opportunita e delle relative
risorse sull’esercizio finanziario 2026

LA GIUNTA REGIONALE
SU PROPOSTA dell’Assessore alla Cultura, Pari Opportunita, Politiche Giovanili e della Famiglia, Servizio Civile
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e
del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modifiche e
integrazioni;

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002 n. 1, concernente “Regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 11 gennaio 2024, n. 13, con la quale & stato conferito l'incarico
di Direttore della Direzione regionale “Cultura, politiche giovanili e della famiglia, pari opportunita, servizio
civile” al dott. Luca Fegatelli;

VISTO I'atto di organizzazione 12 febbraio 2024, n. G01393 “Organizzazione della Direzione regionale Cultura,
Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita, Servizio civile” come modificato con G02252 del 29
febbraio 2024;

VISTO l'atto di organizzazione 29 aprile 2024, n. G04933 con il quale si e proceduto al conferimento
dell’incarico di dirigente dell’Area “Famiglia e Pari Opportunita” della Direzione regionale "Cultura, Politiche
Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita, Servizio civile" alla dott.ssa Antonella Massimi;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo e diritto di accesso ai
documenti amministrativi”’ e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e successive
modifiche e integrazioni;

VISTI, per quanto riguarda la disciplina in materia di bilancio:

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e successive modifiche e integrazioni;

- lalegge regionale 12 agosto 2020, n. 11 “Legge di contabilita regionale” e successive modifiche;

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 “Regolamento regionale di contabilita”, che, ai sensi
dell’articolo 56, comma 2, della I.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del regolamento di
contabilita di cui all’articolo 55 della citata I.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi per quanto compatibile
con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020;

- lalegge regionale 31 dicembre 2025, n. 20, recante “Legge di stabilita regionale 2026”;

- lalegge regionale 31 dicembre 2025, n. 21, concernente “Bilancio di previsione finanziario della Regione
Lazio 2026-2028";



08/10/2026 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81

- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1349, concernente “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del "Documento tecnico di
accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, titoli
e macroaggregati per le spese.”;

- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1350, concernente “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del "Bilancio finanziario gestionale", ripartito
in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di
responsabilita amministrativa;

- ladeliberazione della Giunta regionale del 22 gennaio 2026, n. 20 “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2026-2028. Adozione del "Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" per gli
esercizi 2026, 2027 e 2028, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118 e s.m.i., e successivi adempimenti, ai sensi del decreto del Ministero dell'economia e delle finanze
9 dicembre 2015 e s.m.i. e dell'articolo 13 della legge 31 dicembre 2009, n. 196”;

- la deliberazione della Giunta regionale 22 gennaio 2026, n. 21 “Indirizzi per la gestione del bilancio
regionale 2026-2028 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 31 e 32, della legge
regionale 12 agosto 2020, n. 11”;

- la deliberazione della Giunta regionale 2 aprile 2026, n. 198, concernente “Riaccertamento dei residui
attivi e passivi al 31 dicembre 2025 ai sensi dell'articolo 3, comma 4, del decreto legislativo 23 giugno
2011 n. 118 e successive modificazioni”;

- la deliberazione della Giunta regionale 2 aprile 2026, n. 199, concernente “Variazioni del bilancio
regionale 2026-2028, conseguenti alla deliberazione della Giunta regionale concernente il
riaccertamento dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2025, ai sensi dell'articolo 3, comma 4, del
decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e successive modifiche, e in applicazione delle disposizioni di
cui all'articolo 42, commi da 9 a 11, del medesimo d.lgs. n. 118/2011”;

- lalegge regionale 29 luglio 2026, n. 19, recante “Assestamento delle previsioni di bilancio 2026-2028";

- la nota del Direttore generale, prot. n. 825985 del 6 agosto 2026, con la quale sono fornite le ulteriori
indicazioni operative per la gestione del bilancio regionale 2026-2028;

VISTO il decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93 “Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto
della violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province” convertito,
con modificazioni, con legge 15 ottobre 2013, n.119, che reca norme in materia di maltrattamenti, violenza
sessuale e atti persecutori ed in particolare gli artt. 5 e 5bis;

VISTA la legge regionale 19 marzo 2014, n. 4, "Riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro le
donne in quanto basata sul genere e per la promozione di una cultura del rispetto dei diritti umani
fondamentali e delle differenze tra uomo donna" e successive modifiche;

VISTA la legge regionale 22 ottobre 2018, n. 7, “Disposizioni per la semplificazione e lo sviluppo regionale” e
successive modifiche e, in particolare, 'articolo 72 “Associazioni senza scopo di lucro che operano nella
conservazione e nella promozione della storia e della cultura delle donne, nell’azione di sostegno della liberta
femminile e della prevenzione e contrasto alle discriminazioni di genere”,

VISTA la legge regionale 17 giugno 2020, n. 3 “Interventi di prevenzione e sostegno in materia di diffusione
illecita di immagini o video sessualmente espliciti” e successive modifiche;
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VISTA la legge regionale 24 febbraio 2022, n. 3 “Disposizioni a favore delle donne dirette al contrasto dei
pregiudizi e degli stereotipi di genere, per promuovere l'apprendimento, la formazione e l'acquisizione di
specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche (STEM)
nonché per agevolarne |'accesso e la progressione di carriera nei relativi settori lavorativi” e successive
modifiche;

PREMESSO che:

- per l'attuazione delle citate leggi regionali la Regione realizza annualmente azioni strutturate e
multisettoriali volte a prevenire e contrastare la violenza contro donne e i minori, fornendo alle vittime
risposte integrate ed efficaci, anche attraverso forme di collaborazione tra tutte le istituzioni coinvolte
nella tutela delle persone vulnerabili, e, specificamente, di minori e di donne, al fine di assicurare un
omogeneo operato dei servizi sul territorio, facilitare il dialogo tra servizi ed istituzioni e sostenere la
creazione di una rete di interventi operativi condivisa, ed in particolare:

v

Programma regionale “Ti rispetto - Azioni per la diffusione della cultura del rispetto” teso ad
estendere la promozione della cultura dell’uguaglianza e del rispetto, oltre che presso i luoghi di
istruzione, anche presso gli spazi sociali in cui si cresce e ci si forma come cittadini e dove si puo
costruire un percorso di sensibilizzazione sui temi del contrasto alla violenza maschile contro le
donne e agli stereotipi;

“Impresa rosa Regione Lazio” per la concessione di contributi in favore delle micro e piccole imprese
del Lazio finalizzati ad incentivare I'adozione di sistemi di gestione conformi alla prassi UNI/PdR
125:2022 sulla parita di genere, di cui al Decreto Ministeriale del 29 aprile 2022 "Parametri per il
conseguimento della certificazione della parita di genere alle imprese e coinvolgimento delle
rappresentanze sindacali aziendali e delle consigliere e consiglieri territoriali e regionali di parita";

Awviso Pubblico rivolto a Comuni, reti di Comuni e Municipi di Roma Capitale per il finanziamento di
progetti di prevenzione e contrasto alla violenza di genere, empowerment delle donne e promozione
delle pari opportunita, da realizzare in collaborazione con enti del Terzo settore;

sostegno delle donne vittime di violenza fisica, psicologica, sessuale, economica o di stalking,
attraverso il patrocinio legale in sede giudiziaria e nella fase prodromica all'avvio della stessa, ivi
compreso l'eventuale ricorso a consulenza in ambito civilistico o a consulenza tecnica di parte,
contribuendo alle spese di assistenza legale sia in ambito penale che in ambito civile;

“Contributo di liberta” che rappresenta un’azione mirata a sostenere le donne che hanno subito
violenza, sole o con figli minori, segnalate dai Centri antiviolenza, dalle Case rifugio e dalle Case di
semiautonomia operanti sul territorio della Regione Lazio, nella delicata fase di conquista
dell’autonomia personale;

Piattaforma LARA (LAzio Rete Antiviolenza) in collaborazione con il Dipartimento di Epidemiologia
del Lazio della ASL RM 1, sistema di monitoraggio regionale sulle strutture antiviolenza attraverso il
quale sono raccolti dati anonimizzati per le seguenti aree:

e Utenza CAV, rilevando i percorsi avviati all'interno dei Centri Antiviolenza;
e Utenza CR, rilevando i percorsi avviati all’interno delle Case Rifugio;

e Anagrafica struttura, volta a monitorare le strutture CAV e CR presenti nel territorio regionale,
istituite con fondi pubblici e il cui promotore € un ente Pubblico.

Finanziamento Centri Antiviolenza e Case Rifugio gia esistenti, facenti parte della rete regionale;

Eventi regionali volti a diffondere la cultura del rispetto e della dignita della donna (Giornata
internazionale contro la violenza sulle donne, Giornata internazionale dei diritti della donna);

Awviso pubblico per la concessione di contributi in favore di associazioni senza scopo di lucro che
operano nella conservazione e nella promozione della storia e della cultura delle donne, nell’azione
di sostegno della liberta femminile e della prevenzione e contrasto alle discriminazioni di genere,
secondo quanto previsto dall’art. 72 della l.r. 7/2018;
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v' Awiso pubblico per I'erogazione di borse di studio in favore di neolaureate nelle discipline
scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche presso le Universita del territorio laziale,
in collaborazione con I'Ente regionale per il Diritto allo Studio e alla Conoscenza (DiSCo Lazio), in
attuazione delle l.r. n. 3/2022;

ATTESO che, per I'attuazione degli interventi in materia di pari opportunita e prevenzione della violenza di
genere risultano disponibili sul bilancio 2026, al netto degli impegni gia assunti, risorse complessive pari a
euro 1.725.500,00 allocate sui seguenti capitoli di spesa:

CAPITOLO

DESCRIZIONE_CAPITOLO

RISORSE
DISPONIBILI

UOOOOF21914

FONDO PER LA PREVENZIONE ED IL CONTRASTO AL REVENGE PORN E ALLA
DIFFUSIONE DI IMMAGINI O VIDEO SESSUALMENTE ESPLICITI SENZA
CONSENSO (L.R. N. 3/2020) § ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA E
SERVIZI PER TRASFERTA

100.000,00

U0O000H41703

ARMO - FONDO PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PER LA
PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA' (L.R. N. 4/2014) §
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

85.000,00

UOO00H41718

ARMO - FONDO PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PER LA
PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA" (L.R. N. 4/2014) §
ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA E SERVIZI PER TRASFERTA

200.000,00

UOOO0OH41736

ARMO - FONDO PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PER LA
PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA' (L.R. N. 4/2014) §
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI CENTRALI

100.000,00

UOOO0H41756

ARMO - FONDO PER LE INIZIATIVE IN FAVORE DELLE DONNE DIRETTE AL
CONTRASTO DEI PREGIUDIZI E DEGLI STEREOTIPI DI GENERE, PER
PROMUOVERE L'APPRENDIMENTO, LA FORMAZIONE E L'OCCUPAZIONE
NEL CAMPO DELLE DISCIPLINE SCIENTIFICHE, TECNOLOGICHE,
INGEGNERISTICHE E MATEMATICHE (STEM) (L.R. N. 3/2022) §
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

150.000,00

UOO0OOH41761

ARMO - SPESE PER LA PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA',
DELL'EMPOWERMENT DELLE DONNE E DELLA CULTURA DELLE PARITA'
CONTRO OGNI DISCRIMINAZIONE BASATA SUL GENERE E ORIENTAMENTO
SESSUALE (L.R. N. 4/2014) § TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE
CONTROLLATE

243.000,00

UO000H41936

ARMO - FONDO PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PER LA
PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA" (L.R. N. 4/2014) §
TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE

220.000,00

U0000H41973

ARMO - FONDO PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PER LA
PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA" (L.R. N. 4/2014) §
TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI

200.000,00

UO000H41976

ARMO - FONDO PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE E PER LA
PROMOZIONE DELLE PARI OPPORTUNITA' (L.R. N. 4/2014) § ALTRI SERVIZI

127.500,00

UO0O00H41995

ARMO - CONTRIBUTI IN FAVORE DELLE ASSOCIAZIONI SENZA SCOPO DI
LUCRO CHE OPERANO NELLA CONSERVAZIONE E NELLA PROMOZIONE
DELLA STORIA E DELLA CULTURA DELLE DONNE, NELL'AZIONE DI
SOSTEGNO DELLA LIBERTA FEMMINILE E DELLA PREVENZIONE E
CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI DI GENERE (ART. 72, L.R. N. 7/2018 E
ART. 4, COMMA 7, L.R. N. 13/2018) § TRASFERIMENTI CORRENTI A
IMPRESE CONTROLLATE

100.000,00

U0000H42533

SPESE IN CONTO CAPITALE PER IL RECUPERO, LA TRASFORMAZIONE O
L'ACQUISIZIONE DI IMMOBILI DA DESTINARE ALLE STRUTTURE
ANTIVIOLENZA DI CUI ALL'ARTICOLO 4 DELLA L.R. 4/2014 - ART. 7, CC. 60-
61, L.R. N. 28/2019 § BENI IMMOBILI

200.000,00
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TOTALE RISORSE 1.725.500,00

TENUTO CONTO che al finanziamento degli interventi regionali concorrono anche le risorse statali di cui al
decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93 recante “Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto
della violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province”,
convertito con modificazioni dalla legge 15 ottobre 2013, n. 119;

VISTO il decreto della Ministra per la Famiglia, la Natalita e le Pari opportunita 29 dicembre 2025, recante
“Ripartizione tra le regioni, per I'anno 2025, delle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari
opportunita e del Fondo contro le discriminazioni e la violenza di genere; che assegna alla Regione Lazio
I'importo complessivo di euro 9.051.259,33 per il sostegno dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio gia
operative, nonché per il finanziamento degli interventi regionali di cui all’art. 5, comma 2 lettere a), b), c), e),
f), h), i) e l), del decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93 come specificati all’art. 3 del medesimo DPCM, nonché
per la realizzazione di ulteriori attivita

RITENUTO di destinare l'importo di euro 200.000,00, disponibile sul capitolo U0000H41973, al
cofinanziamento del citato Fondo la cui programmazione finanziaria sara definita con successivo
provvedimento per la realizzazione dei seguenti interventi:

v Finanziamento Centri Antiviolenza e Case Rifugio gia esistenti, facenti parte della rete regionale;

v Realizzazione nuovi Centri Antiviolenza e Case Rifugio;

CONSIDERATO che:

I'intervento relativo all’erogazione del “Contributo di liberta” a sostegno delle donne che hanno subito
violenza e stato finanziato con deliberazione della Giunta regionale del 6 giugno 2024, n. 382
“Programmazione delle risorse assegnate alla Regione Lazio con DPCM 16 novembre 2023 relativo alla
ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita” Annualita
2023”, prenotazione n. 50167/2024, perfezionata per I'importo di euro 1.000.000,00 in favore di
LAZIOcrea S.p.A. con determinazione dirigenziale n. G17989/24, impegno n. 68014/2024, e per il quale &
in corso di predisposizione I'avviso pubblico a sportello, rivolto alle donne segnalate dai Centri
antiviolenza, dalle Case rifugio e dalle Case di semiautonomia operanti sul territorio della Regione Lazio;

il Protocollo di Intesa con I'Ordine degli Avvocati di Roma per la gestione del sostegno economico al
patrocinio legale in favore delle donne che hanno subito violenza, e gia finanziato fino al 30 ottobre 2028
con risorse residue pari ad euro 141.456,84, come risultanti dal rendiconto al 1° giugno 2025, inviato
dall’Ordine con nota del 20 giugno 2025, prot. n. 648391, derivanti dalla minore spesa rispetto alle risorse
complessive pari ad euro 250.000,00 gia trasferite all’Ordine in relazione agli impegni di spesa assunti con
le determinazioni dirigenziali n. G10832/2020 per euro 150.000,00, n. G14754/2022 per euro 50.000,00
e n. G16467/2023 per euro 50.000,00;

il Programma regionale “Ti rispetto - Azioni per la diffusione della cultura del rispetto”, gia finanziato con
complessivi euro 387.908.10 per I'anno scolastico 2025-2026 con determinazione n.G13719 del 22
ottobre 2025, é stato rimodulato ed esteso all’anno scolastico 2026-2027 con determinazione n. G08514
19 giugno 2026 con un ulteriore impegno di euro 21.648,05;

I’Avviso pubblico “Impresa rosa Regione Lazio” per la concessione di contributi in favore delle micro e
piccole imprese del Lazio finalizzati ad incentivare I'adozione di sistemi di gestione conformi alla prassi
UNI/PdR 125:2022 sulla parita di genere, approvato con determinazione dirigenziale n. G09857 del 23
luglio 2024, si e concluso il 20 dicembre 2025 registrando un’ampia e significativa partecipazione da parte
delle imprese del territorio regionale
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RITENUTO, pertanto, di programmare, per I'attuazione delle ll.rr. n. 4/2014, n. 7/2018 art.72, n. 3/2020 e n.
3/2022, la realizzazione dei seguenti interventi:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

campagna di sensibilizzazione e informazione per il contrasto al revenge porn;
manutenzione e ottimizzazione del sistema informativo (LARA);

Programma regionale “Ti rispetto - Azioni per la diffusione della cultura del rispetto” (elaborazione testi
per la comunicazione digitale; organizzazione della conferenza stampa del progetto prevista per il 29
settembre 2026; realizzazione di un progetto artistico rivolto alle scuole, sui temi del bullismo e contro la
violenza sulle donne) e per la realizzazione di eventi di sensibilizzazione sui temi della prevenzione e
contrasto alla violenza di genere e promozione delle pari opportunita;

Protocollo d'Intesa per la prevenzione e il contrasto del fenomeno della violenza di genere in
collaborazione con prefetture, questure, comandi provinciali dell'Arma dei Carabinieri e Ufficio Scolastico
Regionale

Awviso pubblico per la concessione di borse di studio in favore di neolaureate nelle discipline scientifiche,
tecnologiche, ingegneristiche e matematiche presso le Universita pubbliche del Lazio, in collaborazione
con I'Ente regionale per il Diritto allo Studio e alla Conoscenza (DiSCo Lazio);

Avviso pubblico rivolto ai Comuni, alle Circoscrizioni di decentramento comunale (Municipi di Roma
Capitale) e a Reti di Comuni del Lazio, per progetti di prevenzione e contrasto dalla violenza di genere,
empowerment delle donne e promozione delle pari opportunita;

Awviso pubblico "Impresa rosa Regione Lazio" per la concessione di contributi in favore delle micro e
piccole imprese del Lazio finalizzati ad incentivare I'adozione di sistemi di gestione conformi alla prassi
UNI/PdR 125:2022 sulla parita di genere, di cui al Decreto Ministeriale del 29 aprile 2022 "Parametri per
il conseguimento della certificazione della parita di genere alle imprese e coinvolgimento delle
rappresentanze sindacali aziendali e delle consigliere e consiglieri territoriali e regionali di parita";

adeguamento dei costi di servizio sostenuti, a seguito degli incrementi legati all’'adeguamento del costo
del lavoro e agli aggiornamenti contrattuali, dai soggetti gestori delle strutture antiviolenza regionali;

Avviso pubblico per la concessione di contributi in favore di associazioni senza scopo di lucro che operano
nella conservazione e nella promozione della storia e della cultura delle donne, nell’azione di sostegno
della liberta femminile e della prevenzione e contrasto alle discriminazioni di genere, secondo quanto
previsto dall’art. 72 della l.r. 7/2018;

Interventi per il completamento del nuovo “Centro antiviolenza e Casa rifugio per donne vittime di
violenza” della Regione Lazio presso la sede dell’Asp “Istituto Romano di S. Michele” in p.le Tosti 4 —Roma,
di cui alla Decisione della Giunta regionale 7 marzo 2025, n. 8;

RITENUTO di finalizzare, per la realizzazione dei suddetti interventi, risorse per complessivi 1.525.500,00
sull’esercizio finanziario 2026, come di seguito riportato:

CAPITOLO M | P | p.cf DESCRIZIONE_CAPITOLO RISORSE

UOOOOF21914 | 15 | 02 | 1.03.02.02 | a) campagna di sensibilizzazione e informazione per il | 100.000,00

contrasto al revenge porn

UOOOOH41703 | 12 | 04 | 1.04.01.02 | b) manutenzione e ottimizzazione del sistema | 85.000,00

informativo (LARA);

UOOOOH41718 | 12 | 04 | 1.03.02.02 | ¢) Programma “Ti rispetto” ed eventi di | 200.000,00

sensibilizzazione sui temi della prevenzione e
contrasto alla violenza di genere e promozione delle
pari opportunita
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UOOO0H41736

12

04

1.04.01.01

d) Protocollo d'Intesa per la prevenzione e il contrasto
del fenomeno della violenza di genere in
collaborazione con prefetture questure comandi
provinciali dell'Arma dei Carabinieri e Ufficio
Scolastico Regionale

100.000,00

UOO00H41756

12

04

1.04.01.02

e) Borse di studio STEM

150.000,00

UOO00H41761

12

04

1.04.03.01

f) Avviso pubblico rivolto ai Comuni del Lazio e ai
Municipi di Roma Capitale per progetti di prevenzione
e contrasto dalla violenza di genere, empowerment
delle donne e promozione delle pari opportunita;

243.000,00

UO000H41936

12

04

1.04.03.01

g) Avviso pubblico "Impresa rosa Regione Lazio" per la
concessione di contributi in favore delle micro e
piccole imprese del Lazio finalizzati ad incentivare
I'adozione di sistemi di gestione conformi alla prassi
UNI/PdR 125:2022

220.000,00

UO000H41976

12

04

1.03.02.99

h) adeguamento dei costi di servizio sostenuti dai
soggetti gestori delle strutture antiviolenza regionali

127.500,00

UOO00H41995

12

04

1.04.03.01

i) Awviso pubblico rivolto al Terzo Settore per progetti
di cui all’art. 72 della l.r. 7/2018

100.000,00

UO0O00H42533

12

04

2.02.01.09

j) CAV e CR S. Michele

200.000,00

TOTALE RISORSE

1.525.500,00

RITENUTO di prevedere che:

- per I’Avviso di cui al punto e) siano utilizzate le ulteriori risorse pari ad euro 45.000,00 derivanti da borse

di studio non assegnate per carenza dei requisiti nell’ambito dell’Avviso, recante le medesime finalita,
pubblicato da DiSCo Lazio, approvato con Determinazione Direttoriale n. 817 del 27 marzo 2025;

le risorse per I’Avviso di cui al punto f) siano destinate all’integrazione di quelle gia programmate, per la
medesima finalita, per complessivi euro 868.000,00 con D.G.R. n. 757/2025;

per I’Avviso pubblico di cui al punto g) siano utilizzate anche le eventuali risorse residue derivanti da minori
o mancate rendicontazioni da parte dei soggetti beneficiari dell’Avviso pubblico approvato con
determinazione dirigenziale n. G09857 del 23 luglio 2024 per le medesime finalita;

per I’Avviso pubblico di cui al punto i) siano utilizzate anche le risorse residue derivanti dall’Avviso
pubblico programmato con la D.G.R. n. 757/2025 con le medesime finalita e approvato con
determinazione dirigenziale n. G16369 del 3 dicembre 2025;

VISTO il d.Igs. 19 agosto 2016, n. 175, recante “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”,
cosi come modificato dal D. Lgs, 16 giugno 2017, n. 100 “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 19 agosto 2016, n. 175”) e s.m.i,;

VISTA la legge regionale 7 giugno 1999, n. 6, art. 24, con la quale é stata istituita I'"Agenzia regionale per gli
investimenti e lo sviluppo del Lazio.", a prevalente capitale pubblico che, a seguito del processo di riordino
delle societa della Regione Lazio dedicate all'innovazione, al credito ed allo sviluppo economico previsto dalla
legge regionale n.10/2013 & divenuta Lazio Innova S.p.A.;
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DATO ATTO che Lazio Innova S.p.A., societa con capitale quasi interamente regionale, opera nei confronti
della Regione Lazio secondo le modalita dell’in-house providing e pertanto, € soggetta al controllo ed al
rispetto delle direttive regionali in materia di esercizio del controllo analogo;

TENUTO CONTO che Lazio Innova ha gia fornito in passato il necessario supporto tecnico per lo svolgimento
delle medesime attivita connesse alle precedenti programmazioni;

RITENUTO di avvalersi del supporto di Lazio Innova S.p.A per la realizzazione delle azioni di cui alla lettera a),
c) e g), in continuita con la gestione delle risorse programmate negli anni precedenti per le medesime azioni;

VISTO I'art. 5 della legge regionale 24 novembre 2014 n. 12, in base al quale la Regione Lazio ha costituito
una Societa per Azioni “in house providing” denominata “LAZIOcrea S.p.A.”, derivante dalla fusione per
unione delle societa regionali Lazioservice S.p.A. e LAit S.p.A;

CONSIDERATO che LAZIOcrea S.p.A.— societa partecipata al 100% dalla Regione Lazio costituita in data 22
dicembre 2015, con effetti giuridici decorrenti dal 31 dicembre 2015 - opera quale ente in house della
Regione Lazio, con compiti connessi all’esercizio delle funzioni amministrative della Regione Lazio, con
particolare riferimento alle attivita di supporto amministrativo, tecnico e tecnico-amministrativo, nonché di
organizzazione e gestione dei servizi di interesse regionale, anche mediante I'alimentazione e la gestione di
database, sistemi applicativi e piattaforme informatiche, oltre quanto disposto all’art. 3 dello Statuto
approvato in data 19 aprile 2016;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 16 dicembre 2021, n. 952 con la quale e stato approvato lo
schema di contratto quadro tra Regione Lazio e LAZIOcrea S.p.A. per il periodo 2022-2026, sottoscritto in
data 29 dicembre 2021 e registrato al Registro cronologico con n. 25960 del 11 gennaio 2022, integrato con
Deliberazione di Giunta regionale 21 dicembre 2022, n. 1215;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 30 dicembre 2025, n. 1324 avente ad oggetto:
“Approvazione del Piano Operativo Annuale LAZIOcrea S.p.A. per I'anno 2026”;

VISTA la scheda POA SXX.PROPOSTA_1641.25 Famiglia, contrasto alla violenza di genere e pari opportunita,
che prevede, tra I'altro, I’'erogazione di servizi di assistenza per la predisposizione di bandi e avvisi;

RITENUTO di avvalersi del supporto di LAZIOcrea S.p.A. per la gestione degli Avvisi pubblici di cui alle lettere
f)ei)

DATO ATTO che il piano finanziario di attuazione della spesa di cui all’articolo 32, comma 3, della l.r. n.
11/2020, che sara allegato alla successiva e consequenziale determinazione d’'impegno & coerente con
I'accantonamento delle risorse del presente provvedimento

DELIBERA
per le motivazioni di cui in premessa e che integralmente si richiamano:
1) di procedere alla programmazione degli interventi in materia di contrasto alla violenza di genere e

promozione delle pari opportunita e alla finalizzazione delle risorse necessarie, per complessivi euro
1.525.500,00 sull’es. fin. 2026, come di seguito riportato:

CAPITOLO M | P | p.cf DESCRIZIONE_CAPITOLO RISORSE
DISPONIBILI

UO00OF21914 | 15 | 02 | 1.03.02.02 | a) campagna di sensibilizzazione, informazione e | 100.000,00
networking territoriale per il contrasto al revenge porn




08/10/2026 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 81

U0000H41703

12

04

1.04.01.02

b) manutenzione e ottimizzazione del sistema

informativo (LARA);

85.000,00

UOOO0H41718

12

04

1.03.02.02

¢) Programma “Ti rispetto” ed eventi di sensibilizzazione
sui temi della prevenzione e contrasto alla violenza di
genere e promozione delle pari opportunita

200.000,00

UOOO0OH41736

12

04

1.04.01.01

d) Protocollo d'Intesa per la prevenzione e il contrasto
del fenomeno della violenza di genere in collaborazione
con prefetture questure comandi provinciali dell'Arma
dei Carabinieri e Ufficio Scolastico Regionale

100.000,00

UOO00H41756

12

04

1.04.01.02

e) Borse di studio STEM

150.000,00

UOOO0OH41761

12

04

1.04.03.01

f) Awviso pubblico rivolto ai Comuni del Lazio e ai
Municipi di Roma Capitale per progetti di prevenzione e
contrasto dalla violenza di genere, empowerment delle
donne e promozione delle pari opportunita;

243.000,00

UO000H41936

12

04

1.04.03.01

g) Awviso pubblico "Impresa rosa Regione Lazio" per la
concessione di contributi in favore delle micro e piccole
imprese del Lazio finalizzati ad incentivare |'adozione di
sistemi di gestione conformi alla prassi UNI/PdR
125:2022

220.000,00

UO000H41976

12

04

1.03.02.99

h) adeguamento dei costi di servizio sostenuti dai
soggetti gestori delle strutture antiviolenza regionali

127.500,00

U0000H41995

12

04

1.04.03.01

i) Avviso pubblico rivolto al Terzo Settore per progetti di
cui all’art. 72 della l.r. 7/2018

100.000,00

U0000H42533

12

04

2.02.01.09

j) CAV e CR S. Michele

200.000,00

TOTALE RISORSE

1.525.500,00

2) di prevedere che:

- per I’Avviso di cui al punto e) siano utilizzate le ulteriori risorse pari ad euro 45.000,00 derivanti da borse
di studio non assegnate per carenza dei requisiti nell’ambito dell’Avviso, recante le medesime finalita,
pubblicato da DiSCo Lazio, approvato con Determinazione Direttoriale n. 817 del 27 marzo 2025;

- lerisorse per I’Avviso di cui al punto f) siano destinate all'integrazione di quelle gia programmate, per la
medesima finalita, per complessivi euro 868.000,00 con D.G.R. n. 757/2025;

- per I’Avviso pubblico di cui al punto g) siano utilizzate anche le eventuali risorse residue derivanti da minori
o mancate rendicontazioni da parte dei soggetti beneficiari dell’Avviso pubblico approvato con
determinazione dirigenziale n. G09857 del 23 luglio 2024 per le medesime finalita;

- per I'’Avviso pubblico di cui al punto i) siano utilizzate anche le risorse residue derivanti dall’Avviso
pubblico programmato con la D.G.R. n. 757/2025 con le medesime finalita e approvato con
determinazione dirigenziale n. G16369 del 3 dicembre 2025;

3) diavvalersi del supporto di Lazio Innova S.p.A per la realizzazione delle azioni di cui alla lettera a), c) e g),
in continuita con la gestione delle risorse programmate negli anni precedenti per le medesime azioni;

4) diavvalersi del supporto di LAZIOcrea S.p.A. per la gestione degli Avvisi pubblici di cui alle lettere f) e i).
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La Direzione Cultura, Politiche giovanili e della famiglia, Pari opportunita, Servizio civile - Area Famiglia e Pari
opportunita procedera agli adempimenti conseguenti, in attuazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione Lazio e sul sito web
istituzionale.



