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Allegato A 
GRADUATORIA PROVVISORIA 

AMMESSI 

GRADUATORIA PROVVISORIA 
SILD PROVINCIA DI LATINA 

Per l’avviamento al lavoro delle categorie protette, ex art.18, comma 2, e art. 7 comma 1-bis 
della Legge 68/99 e ss.mm.ii., 

presso COMUNE DI SABAUDIA e CISTERNA AMBIENTE Azienda Speciale 
Anno 2025 

di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G16725 del 10/12/2025 

I partecipanti possono verificare la posizione nella graduatoria provvisoria di riferimento attraverso il codice 
identificativo numerico che hanno ricevuto a seguito della presentazione della domanda. 

GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI 

Posizione 
CODICE 
domanda 

(Protocollo) 

Punteggio 
base 

Punteggio 
età 

Punteggio 
carico 

familiare 

Punteggio 
reddito 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

NOTA SU EVENTUALI 
PRECEDENZE 

Avviso punto d) Modalità 
formazione graduatoria 

1 1236900 100 4 0 0 104 
Precede per minore età 

anagrafica 

2 1240838 100 4 0 0 104 
Precede per minore età 

anagrafica 

3 1244705 100 4 0 0 104 

4 1264713 100 3 0 0 103 

Atto n. G01166 del 02/02/2026


