
Allegato B

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA NOTE CHE DETERMINANO LA NON 
AMMISSIBILITA'

MOTIVO DI ESCLUSIONE

51610 25050DC0016800001 RAFFORZAMENTO 
CAPACITA' MANAGERIALI 
OPEN CHANNEL GROUP 
S.R.L.

Open Channel Group S.r.l. 06490951008 06490951008 1) Assenza Allegato ex Art. 9: assente 
prima busta paga manager assunto

3 - siano state redatte secondo 
modalità non conformi a quelle stabilite 
all’ art 9 del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si 
risponda a tutte le prescrizioni indicate 
dal presente Avviso

Ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da indicazioni riportate nella tabella 
sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilità " e "motivo di esclusione ")

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso pubblico per il rafforzamento delle capacità manageriali delle imprese

Priorità I: “Occupazione”
Obiettivo a): “Migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia giovani, i disoccupati di lungo 

periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale”. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale  n. G16530 del 04/12/2025

Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (6° finestra)

Tipologia Incentivo - A Voucher Assunzioni
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ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA NOTE CHE DETERMINANO LA NON 
AMMISSIBILITA'

MOTIVO DI ESCLUSIONE

51563 25050DC0017000001 rafforzamento delle 
capacità manageriali delle 
imprese

Società Cooperativa Culture 03174750277 03174750277 1) Mancato rispetto dei requisiti 
contrattuali di cui agli Artt. 3 e 4 
dell'Avviso; 2) Assenza documentazione a 
supporto della dichiarazione resa nell'All. 
1.C sulla titolarità effettiva (per es.: visura 
camerale); 3) All. 2: Sez. "Dati contrattuali 
della consulenza": indicato costo orario e 
non giornaliero

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51565 25050DC0016500001 Voucher consulenza 
strategica per MArteLabel

MArtelabel srl 11924061002 11924061002 1) Il manager contrattualizzato risulta 
legale rappresentante del progetto ID 
51337; 2) All. 1.C: selezione dell'opzione e 
del criterio non coerenti con quanto si 
evince dalla visura camerale allegata; 3) 
All. 1.D: presentato da uno solo dei due 
titolari effettivi individuati nell'All. 1.C; 4) 
Assente documento d'identità di uno dei 
due titolari effettivi individuati nell'All. 1.C

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

Ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da indicazioni riportate nella tabella 
sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilità " e "motivo di esclusione ")

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso pubblico per il rafforzamento delle capacità manageriali delle imprese

Priorità I: “Occupazione”
Obiettivo a): “Migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia giovani, i disoccupati di 

lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale”. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale  n. G16530 del 04/12/2025

Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (6° finestra)

Tipologia Incentivo - B Vocuher Consulenze



Allegato B

51623 25050DC0017500001 Potenziamento delle 
capacità manageriali per la 
crescita, l'innovazione e 
l'internazionalizzazione di 
SIS.TER. POMOS

SIS.TER. POMOS SRL 02928510599 02928510599 1) Contributo richiesto superiore al 
massimo erogabile; 2) Assenza Allegati ex 
Art. 9: assente DSAN su condizione 
occupazione/situazione reddituale 
nell'anno precedente la presentazione 
della domanda, presentata dichiarazione 
dei redditi IRPEF 2025 (riferita ai redditi 
percepiti nell'anno 2024); 3) Assenza 
documentazione a supporto della 
dichiarazione resa nell'All. 1.C sulla 
titolarità effettiva (per es.: visura 
camerale); 4) All. 1.D: non sottoscritto dal 
titolare effettivo individuato nell'All. 1.C; 
5) All. 2: Sez. "Dati contrattuali della 
consulenza" e Tab. 2 riportato costo orario 
e non giornaliero; 6) Assente Allegato 3 
"RNA"

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51647 25050DC0017300001 Carpineti Marco 
Management

CARPINETI MARCO 01566070593 01566070593 1) Assenza Allegati ex Art. 9: assente DSAN 
su condizione occupazione/situazione 
reddituale nell'anno precedente la 
presentazione della domanda, presentata 
dichiarazione dei redditi IRPEF 2025 
(riferita ai redditi percepiti nell'anno 
2024); 2) Contributo richiesto nell'All. 1.B 
non coerente con quanto richiesto nell'All. 
2 (Sez. "Importo Richiesto" e nella Tab. 2)

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51725 25050DC0017900001 ADUCTA Compliance e 
Sostenibilità

ADUCTA FACILITY GROUP SRL 17089761005 17089761005 1) All. 1.C: la visura camerale allegata non 
ricostruisce l'intera catena societaria e 
perciò non avvalora la dichiarazione resa 
nell'All. 1.C; 2) All. 1.B: Sez. "Chiede" 
indicato il nome del legale rappresentante 
dell'impresa richiedente e non del 
manager contrattualizzato; 3) Contributo 
richiesto nell'All. 1.B non coerente con il 
contributo richiesto nell'All. 2

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51786 25050DC0018100001 RAFFORZAMENTO 
CAPACITA' MANAGERIALI 
BIOTECNICA INSTRUMENTS 
S.R.L.

BIOTECNICA INSTRUMENTS S.R.L. 4473771006 04473771006 1) All. 1.D: presentato da uno solo dei 
titolari effettivi indicati nell'All. 1.C; 2) Il 
contratto allegato non contiene chiara 
indicazione della durata dell'incarico, né 
del compenso complessivo da 
corrispondere al manager

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso



Allegato B

51811 25050DC0018500001 Rafforzamento 
manageriale e 
strutturazione dei processi 
tecnico-ingegneristici per la 
crescita aziendale

Innoframe s.r.l. 13479431002 13479431002 1) Assenza Allegati ex Art. 9: assente DSAN 
su condizione occupazione/situazione 
reddituale nell'anno precedente la 
presentazione della domanda, presentata 
dichiarazione dei redditi IRPEF 2025 
(riferita ai redditi percepiti nell'anno 2024)

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51380 25050DC0019300001 UNITI SI VA — 
UPNOVATION porta il 
Manager a unire forze e 
visione

UPNOVATION SRL 16000631008 16000631008 1) All. 1. D: presentato dal legale 
rappresentante dell'impresa richiedente e 
non dai due titolari effettivi indicati 
nell'All. 1.C; 2) DSAN a comprova della 
situazione reddituale del manager 
nell'anno precedente la presentazione 
della domanda riferita all'anno 2024; 3) 
All. 2 (Sez. "Dati contrattuali della 
Consulenza" e Tab. 2): indicato costo 
orario e non giornaliero; 4) All. 2, Tab. 2: 
importo D.5 non indictao

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51548 25050DC0018600001 Temporary CFO DIGITAL ANGELS SRL a socio unico 9300151009 09300151009 1) All. 1.B; All. 1.C; All. 1.D; All. 2: 
presentati in un formato non conforme a 
quello pubblicato dalla Regione e privi 
delle prescrizioni previste dal formato 
ufficiale; 2) All. 2, Tab. 2: importo D.5 non 
indictao

4 - la documentazione richiesta sia 
mancante ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

52025 25050DC0018900001 Strategic Development, 
Sustainability, Partnership 
&amp; Innovation 
Management

PIEFFE SRL SOCIETA' BENEFIT 17472321003 17472321003 1) All. 1.D: presentato da uno solo dei 
titolari effettivi indicati nell'All. 1.C

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso



Allegato B

52053 25050DC0019000001 Rafforzamento della 
capacità manageriale per la 
crescita organizzativa e lo 
sviluppo strategico di MAG 
Impianti S.r.l.s.

MAG Impianti S.r.l.s. 02914580598 02914580598 1) Contributo richiesto superiore al 
massimo erogabile; 2) Assenza Allegati ex 
Art. 9: All. 3 (RNA) non presente; 3) 
Assenza Allegati ex Art. 9: contratto della 
consulenza non presente; 4) Assenza 
Allegati ex Art. 9: dichiarazione del 
manager riguardo lo stato di 
disoccupazione o la situazione reddituale 
riferita all'anno precedente la 
presentazione della domanda non 
presente; 5) Assenza Allegati ex Art. 9: 
assenza CV del manager; 6) Assenza 
Allegati ex Art. 9: Assenza 
documentazione a supporto della 
dichiarazione resa nell'All. 1.C sulla 
titolarità effettiva (per es.: visura 
camerale); 7) All. 1.B; 1.C; 1.D; 2: 
presentati in formato modificabile (.docx); 
8) All. 1.C: Sez. "coincide/non coincide" 
non flaggata; 9) All. 2: indicato costo 
orario e non giornaliero

3 - siano state redatte secondo modalità 
non conformi a quelle stabilite all’ art 9 
del presente Avviso; 4 - la 
documentazione richiesta sia mancante 
ovvero illeggibile a giudizio 
dell’Amministrazione; 5 - non si risponda 
a tutte le prescrizioni indicate dal 
presente Avviso

51611 25050DC0016900001 Voucher 
Consulenze_Domanda di 
aiuto Radio Spazio Blu 
S.r.l._01

RADIO SPAZIO BLU SRL 02063890590 02063890590 1) Assenza documentazione a supporto 
della dichiarazione resa nell'All. 1.C sulla 
titolarità effettiva (per es.: visura 
camerale); 2) All. 1. D: presentato da uno 
solo dei due titolari effettivi indicati 
nell'All. 1.C; 3) L'importo richiesto non è 
coerente fra All. 1.B e All. 2; 4) All. 2: 
importo richiesto indicato nella Sez. 
"Importo richiesto" non coerente con 
quanto indicato nella Tab. 2; 5) Assenza 
Allegati ex Art. 9: assente DSAN su 
condizione occupazione/situazione 
reddituale nell'anno precedente la 
presentazione della domanda, presentata 
dichiarazione dei redditi IRPEF 2025 
(riferita ai redditi percepiti nell'anno 2024)

Domanda Ritirata, protocollo 
REGIONE.LAZIO.REGISTRO 
UFFICIALE.E.0824593.06-08-2026

52270 25050DC0019200001 Rafforzamento Capacità 
Manageriali - Get Nut

GET SOCIETA' A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

15001721008 15001721008 Domanda Ritirata, protocollo 
REGIONE.LAZIO.REGISTRO 
UFFICIALE.E.0823379.06-08-2026


