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ID CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE
CODICE FISCALE/PARTITA 

IVA
Importo massimo 

erogabile
Motivo di ammissione con riserva

51574 26001DP000000139 INCENTIVO i. _DOMANDA DI AIUTO STUDIO GF 
SRLS _ 01

STUDIO GF SRLS SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA 
SEMPLIFICATA UNIPERSONALE

2881380600 12.000,00 € Allegato 1.A: assente indicazione iscrizione liste 
collocamento mirato; Modello 1.B: non viene indicata la 
motivazione della scelta del criterio residuale

51580 26001DP000000141 Incentivo ii._Domanda di aiuto  BEAUTY POINT 
S.N.C. DI MASSIMILIANO E NICOLETTA VIOLA

BEAUTY POINT S.N.C. DI MASSIMILIANO 
E NICOLETTA VIOLA

01584180598 6.000,00 € Modello 1.B: documento di identità del secondo titolare 
effettivo indicato assente; 
Nessun criterio selezionato

51597 26001DP000000142 BONUS ASSUNZIONALE RI-SALGO Dsd Logistic Soc. Cop. 13546701007 12.000,00 € Allegato 1.A: manca sottoscrizione; Modello 1.B: manca 
sottoscrizione; Modello 1.B: scelta del criterio non 
coerente con la forma giuridica dell'impresa; Modello 
1.B: scelte diverse opzioni piuttosto che una univoca

51691 26001DP000000147 Bonus Occupazionale RISALGO incentivo 
i_Domanda di incentivo Language Academy 
soc. coop._01

LANGUAGE ACADEMY SCARL 11565681001 11.008,33 € Allegato 2- Excel: il contributo richiesto non trova 
riscontro con quanto indicato nell'Allegato 1.A

Le richieste di integrazione della documentazione mancante da parte dei soggetti proponenti,  risultati ammessi con riserva, come da allegato B, in esito  alla procedura  istruttoria, saranno prese in carico 
dall’Amministrazione solo se ricevute via PEC all’indirizzo: predisposizioneformazione@pec.regione.lazio.it entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio riportando nell’oggetto la dicitura “richiesta integrazione avviso 26001D” ed il codice locale di riferimento

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso Pubblico. Bonus occupazione per le imprese ospitanti di tirocini nell’ambito dell’intervento RI-SALGO 

Priorità I “Occupazione”
Obiettivo specifico a) Migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia giovani, i 

disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché’ delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G01260 del 3/02/2026

Elenco delle domande di incentivo ammesse con riserva 4° finestra
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51728 26001DP000000151 Incentivo ii_Domanda di aiuto Effepi 
Costruzioni S.r.l._01

Effepi Costruzioni S.r.l. 06453961002 6.000,00 € Documentazione attestante titolarità effettiva:dalla 
documentazione allegata a comprova della titolatità non 
è possibile evincere la titolarià dichiarata nell'allegato 1.B 

52091 26001DP000000153 Incentivo i_Domanda di aiuto  ABA S.R.L.S ABA S.R.L.S 10221121212 12.000,00 € Modello 1.B: documento di identità del secondo titolare 
effettivo indicato assente; Modello 1.B: scelte diverse 
opzioni piuttosto che una univoca

52230 26001DP000000154 Bonus occupazione per le imprese ospitanti RI-
SALGO

TOMOIAGA LEONTINA 07853961006 6.000,00 € Allegato 1.A: firma digitale di soggetto diverso dal 
rappresentante legale, presente firma olografa del 
rappresentante legale; Modello 1. B: firma digitale di 
soggetto diverso da rappresentante legale, presente 
firma olografa del rappresentante legale; Modello 1. C: 
firma digitale di soggetto diverso da rappresentante 
legale, presente firma olografa del rappresentante 
legale; Prima busta paga lavoratore: assente; 
Documentazione attestante titolarità effettiva: assente

52421 26001DP000000160 assunzione dopo tirocinio LA CIERA DEI COLLI SOCIETA' 
COOPERATIVA

2168880603 6.000,00 € Documento di identità rappresentante legale: assente; 
Modello 1.B: nessuna opzione indicata


