REGIONE LAZIO @,5' REGIONE

Direzione: ISTRUZIONE FORMAZIONE E POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE

Area:
DETERMINAZIONE (con firma digitale)
N. G13606 gg 06/10/2026 Propostan. 37002 del 30/09/2026
Oggetto: Presenza annotazioni contabili

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni servizio per la fruizione di interventi in materia di inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa
Consortile ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179, UOO00A43180 e UOOO0A43181 - E.F. 2026- Codice Sigem
26030D - GIP A1037S0001.
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REGIONE LAZIO

Propostan. 37002 del 30/09/2026

Annotazioni Contabili (con firmadigitale)

PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

1) | UOOOOA43179 2026 1.000.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
4.02.03.02
KPMG ADVISORY S.PA.

Intervento/Progetto: A1037S0001
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

2) |  UOOOOA43179 2026 1.000.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
4.02.03.02

KPMG ADVISORY SP.A.

Intervento/Progetto: A1037S0001
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

3) |  UOOOOA43180 2026 1.050.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
4.02.03.02

KPMG ADVISORY SP.A.

Intervento/Progetto: A1037S0001
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

4) | UOOODA43180 2026 1.050.000,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
4.02.03.02
KPMG ADVISORY S.P.A.

Intervento/Progetto: A1037S0001
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

Miss./Progr./PdC finanz.

15.04 1.04.03.99.999

5) | UOOOOA43181 2026 450.000,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
4.02.03.02

KPMG ADVISORY SP.A.

Intervento/Progetto: A1037S0001
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

15.04 1.04.03.99.999

6) | UOOOOA43181 2026 450.000,00
Trasferimenti correnti a altre imprese
4.02.03.02

KPMG ADVISORY SP.A.

Intervento/Progetto: A1037S0001
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

15.04 1.04.03.99.999
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REGIONE LAZIO

Propostan. 37002 del 30/09/2026
PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11).
Organismo Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179, UOO00A 43180 e UOOO0A43181 - E.F. 2026- Codice Sigem 26030D - GIP
A1037S0001.

Pgc.

N.Imp.

Causde

Mi./Pr.

PdCfina IV liv.

Capitolo

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione
Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di
RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179,

UO000A 43180 e UOO0O0A43181 - E.F. 2026- Codice Sigem

26030D - GIP A1037S0001

15/04

1.04.03.99.999

UOO00A43179

Anno Impegno Liguidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2026 1.000.000,00 Dicembre 1.000.000,00
Totale 1.000.000,00

Pgc.

N.Imp.

Causde

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione
Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di
RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179,

U0000A 43180 e UOO00A 43181 - E.F. 2026- Codice Sigem

26030D - GIP A1037S0001

15/04

1.04.03.99.999

UOO00A43179

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2026 1.000.000,00 Dicembre 1.000.000,00
Totale 1.000.000,00

Pgc.

N.Imp.

Causde

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione
Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di
RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179,

UOO00A 43180 e UOOOOA43181 - E.F. 2026- Codice Sigem

26030D - GIP A1037S0001

15/04

1.04.03.99.999

UO000A43180
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Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2026 1.050.000,00 Dicembre 1.050.000,00
Totale 1.050.000,00,

Pgc.

N.Imp.

Causde

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione
Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di
RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179,

UOO00A 43180 e UOOOOA43181 - E.F. 2026- Codice Sigem
26030D - GIP A1037S0001

15/04

1.04.03.99.999

UO000A43180

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2026 1.050.000,00 Dicembre 1.050.000,00
Totale 1.050.000,00

N.Imp.

Causde

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione
Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di
RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOO00A43179,
UO000A43180 e UOOO0A43181 - E.F. 2026- Codice Sigem
26030D - GIP A1037S0001

15/04

1.04.03.99.999

UOOO0OA43181

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2026 450.000,00 Dicembre 450.000,00
Totale 450.000,00

Pgc.

N.Imp.

Causale

Mi./Pr.

PdCfinal IV liv.

Capitolo

PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 "Inclusione
Sociale", Obiettivo specifico k) (ESO 4.11). Organismo
Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per lafruizione di interventi in materiadi inclusione
sociale". Impegno di spesa pari ad € 5.000.000,00 in favore di
RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
ar.l, (c.c. 83365), sui capitoli di uscita UOOO0A43179,
UO000A43180 e UOOO0A43181 - E.F. 2026- Codice Sigem

26030D - GIP A1037S0001

15/04

1.04.03.99.999

UOOO0A 43181




2026
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450.000,00

Dicembre

450.000,00

Totale

450.000,00]
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OGGETTO: PR FSE+ 2021-2027 della Regione Lazio, Priorita 3 “Inclusione Sociale”, Obiettivo
specifico k) (ESO 4.11). Organismo Intermedio per gestione e controllo dell'intervento "Buoni
servizio per la fruizione di interventi in materia di inclusione sociale". Impegno di spesa pari ad €
5.000.000,00 in favore di RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.1, (c.c.
83365), sui capitoli di uscita U0O000A43179, UOO00A43180 e UOO00A43181 — E.F. 2026— Codice
Sigem 26030D - GIP A1037S0001 -

IL DIRETTORE VICARIO DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE,
FORMAZIONE E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE
VISTI:

e o Statuto della Regione Lazio;

e la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modifiche e integrazioni, concernente la
“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla
dirigenza ed al personale regionale”;

¢ il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo I del
Titolo III, relativo alle strutture organizzative per la gestione”, e successive modifiche e
integrazioni;

e la Deliberazione di Giunta Regionale del 18 gennaio 2024, n. 25, con la quale ¢ stato conferito
I’incarico di Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
I’Occupazione all’Avv. Elisabetta Longo;

e [’Atto di Organizzazione del 14 febbraio 2024, n. G01484, avente ad oggetto “Organizzazione
della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 1’Occupazione”, cosi come
modificato dagli Atti di Organizzazione n. G02244 del 29 febbraio 2024 e n. G02718 dell’11
marzo 2024, con il quale si provveduto a riorganizzare le strutture organizzative di base della
Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione;

e la Deliberazione di Giunta Regionale del 3 aprile 2025, n. 188 avente ad oggetto: “Modifiche al
Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale) e successive modificazioni.”;

e il Regolamento Regionale del 21 luglio 2025, n. 14 recante “Modifiche al regolamento Regionale
6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta
Regionale) e successive modificazioni.”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio
n. 59 del 22 luglio 2025;

e [’art. 164, comma 0.1.bis, del regolamento regionale n. 1/2002 e ss.mm.ii. il quale prevede che,
per 1 casi di assenza o impedimento temporaneo del Direttore generale o dei direttori delle
direzioni regionali la Giunta regionale puo, con propria deliberazione, su proposta del Direttore
generale, conferire le funzioni vicarie a uno dei dirigenti appartenenti al ruolo dei dirigenti della
Giunta regionale, in possesso dei requisiti previsti nell’articolo 20, comma 5, della legge regionale
n. 6/2002, in regime di onnicomprensivita del trattamento economico;

e Ja DGR n. 828 del 21/09/2026 con cui sono state conferite, ai sensi dell’art. 164, comma 0.1.bis,
del regolamento regionale 1/2002 e ss.mm.ii. le funzioni vicarie della Direzione regionale
“Istruzione, Formazione e Politiche per 1’occupazione” al dott. Luca Fegatelli, direttore della
Direzione regionale Cultura, Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita, Servizio
Civile;
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VISTI INOLTRE:

la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di acesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.;

il Decreto Legislativo del 30 giugno 2003, n. 196 (Codice privacy), come modificato dal
Decreto Legislativo del 10 agosto 2018, n. 101;

il Decreto Legislativo del 21 luglio 2007, n. 231, in particolare I’art. 10;

il Regolamento (UE) n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
(GDPR);

il Decreto Legislativo del 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;

VISTI ALTRESI:

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42, ¢
successive modifiche e integrazioni;

il Regolamento Regionale del 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento Regionale di
contabilita”, in particolare 1'Articolo 30, comma 2;

la Legge Regionale del 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilita Regionale”;

la Legge Regionale del 31 dicembre 2025, n. 20, recante: “Legge di stabilita Regionale 2026”;
la Legge Regionale del 31 dicembre 2025, n. 21, concernente: “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2026-2028;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 30 dicembre 2025, n. 1349, concernente
I'approvazione del "Documento tecnico di accompagnamento™;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 30 dicembre 2025, n. 1350, concernente
I'approvazione del "Bilancio finanziario gestionale";

la Deliberazione di Giunta Regionale del 22 gennaio 2026, n. 21, concernente gli “Indirizzi
per la gestione del bilancio Regionale 2026-2028";

la nota prot. n. 825985 del 06 agosto 2026, del Direttore Generale della Regione Lazio,
contenente le “Indicazioni operative per la gestione del bilancio regionale 2026-2028”;

il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 sul partenariato dei fondi
strutturali;

il Regolamento (UE) 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il QFP
2021-2027;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
(Fondo sociale europeo Plus - FSE+), come modificato dal Regolamento (UE) 2025/1913;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
(Disposizioni comuni fondi UE);

la Deliberazione di Giunta Regionale del 30 dicembre 2021, n. 996 “Programmazione unitaria
2021-20277;

I’Accordo di Partenariato approvato con Decisione della CE il 15 luglio 2022 (CCI
20211T16FFPAQ0L);

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 5345 final del 19 luglio 2022
che approva il programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027" (CCI 20211TO5SFPR006);

la Deliberazione di Giunta Regionale del 6 ottobre 2022, n. 835 di presa d’atto della Decisione
UE;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 6 ottobre 2024, n. 750 relativa all'aggiornamento
delle Linee di indirizzo per la Comunicazione Unitaria;
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o la Determinazione Dirigenziale del 28 marzo 2023, n. G04128, recante I'approvazione della
"Direttiva Regionale per I'attuazione e la rendicontazione delle attivita cofinanziate con il FSE
e FSE+" e la Determinazione Dirigenziale n. G13740 del 22 ottobre 2025 di parziale modifica;

o la Deliberazione di Giunta Regionale del 20 giugno 2023, n. 317 e la successiva
Determinazione del 18 dicembre 2024, n. G17381 relative al "Sistema di Gestione e
Controllo” (SiGeCo);

e le Determinazioni Dirigenziali n. G11407/2023, n. G17189/2023 e n. G17404/2024 relative
al "Manuale delle procedure dell’AdG/OOII";

PREMESSO

e che con la Determinazione n. G14085 del 23/10/2024, la Regione Lazio ha indetto una
procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del d. lgs. n. 36/2023, per I’individuazione di un
Organismo Intermedio cui affidare la gestione e il controllo dell’intervento “Buoni servizio
all’infanzia, per servizi di cura ai non autosufficienti e per la fruizione di altri interventi
coerenti con le politiche regionali in materia di inclusione sociale”;

e con Determinazione n. G03527 del 21/03/2025, la Regione Lazio ha aggiudicato la procedura
aperta, ai sensi art. 71 D.1gs. n. 36/2023, per I’individuazione di un Organismo Intermedio per
gestione e controllo dell’intervento “Buoni per la fruizione di servizi per I’infanzia, per servizi
di cura ai non autosufficienti e per la fruizione di altri interventi coerenti con le politiche
regionali in materia di inclusione sociale” CIG. B3FC8B3015 il RTI KPMG Advisory S.p.A.
- ASS.For.SEO. Societa Consortile ar.l.;

e indata 24/12/2025 é stato stipulato il contratto tra la Regione Lazio e il RTI KPMG Advisory
S.p.A. - ASS.For.SEO. Societa Consortile;

e con Determinazione Dirigenziale n. G06980 del 21/05/2026 ¢ stato individuato ’'RTI KPMG
Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.l. quale Ol del PR Lazio FSE+ 2021-
2027 per I’affidamento della delega di funzioni sugli interventi di propria competenza
nell’ambito della Priorita 3 Inclusione Sociale e con riferimento all’obiettivo specifico:
ESO4.11 per le attivita specificate negli artt. 3 e 4 di cui al Capitolato tecnico, ai sensi dell’art.
71, paragrafo 3, del Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021 ed ¢ stato approvato il Si.Ge.Co. (organigramma e funzionigramma)
trasmesso dal candidato OI RTI KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile
a.r.l. con nota del 18 marzo 2026 assunta al protocollo regionale con n. 0297094 del 19 marzo
2026;

e con Determinazione Dirigenziale n. G16274 del 01/12/2025 si é provveduto ad impegnare
I’importo complessivo pari ad euro I'importo di € 2.452.200,00 IVA inclusa, in favore del RTI
KPMG Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.l. (c.c. 83365), sui capitoli
UO000A43116, UOO00A43117, UOO0D0A43118 e sugli esercizi finanziari 2025-2028, quale
costo del servizio per la gestione e il controllo dell’intervento “Buoni servizio all’infanzia,
per servizi di cura ai non autosufficienti e per la fruizione di altri interventi coerenti con le
politiche regionali in materia di inclusione sociale”;

DATO ATTO CHE
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e [l’art. 11, comma 11 del Contratto stipulato in data 24/12/2025, stabilisce che il trasferimento
all’Organismo Intermedio della dotazione finanziaria (ex art. 3 del Capitolato), per
I’attuazione delle attivita delegate all’Ol e relativa al rimborso dei Buoni servizio/altri
contributi, avverra attraverso disposizioni della Regione a seconda degli interventi che si
intendera programmare;

e I’Avviso Pubblico rivolto ai nuclei familiari della Regione Lazio, per I’accesso all’erogazione
di buoni servizio finalizzati al pagamento delle rette dei servizi educativi nel territorio della
regione Lazio, a valere sulle risorse del PR FSE 2021-2027, dell’Obiettivo specifico: ESO4.11
del PR FSE+ Lazio 2021-2027, con riferimento all’annualita 2026-2027 e stato pubblicato sul
Burl n. 54 del 07/07/2026, con una disponibilita di risorse finanziarie pari a € 15.000.000,00;

CONSIDERATO che I’Avviso prevede 1’erogazione di buoni servizio alle famiglie finalizzati
all’abbattimento dei costi della retta di frequenza per minori di eta compresa tra i 3 ¢ i 36 mesi non
compiuti al 31/12/2026, per I’anno educativo 1° settembre 2026 — 31 luglio 2027, presso i servizi
educativi nel territorio della Regione Lazio, accreditati ai sensi della DGR n. 903/2017 e ss.mm.ii.1,
0 ai sensi della DGR n. 964/20222, registrati sulla piattaforma FamilyLazio e che il periodo per la
presentazione delle domande é stato fissato a partire dalle ore 12:00 del 07/07/2026 fino alle ore 12:00
del 5/08/2026;

VISTA la nota prot. n. 963878 del 25/09/2026, con la quale la RTI KPMG Advisory S.p.A. -
ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.l. comunica la conclusione della fase istruttoria dell’ Avviso in
parola;

PRESO ATTO della graduatoria trasmessa con la nota di cui sopra;

DATO ATTO che:

e le risorse necessarie per il finanziamento delle domande ammesse, riferite all’intero anno
educativo 2026-2027, ammontano ad euro 5.000.000,00;

e le modalita di erogazione del buono descritte nell’ Avviso in parola, prevedono che lo stesso
possa essere erogato solo a seguito dell’esito positivo dei controlli e solo ad intervenuta
completa erogazione del servizio, previa consegna della documentazione prevista e secondo
le modalita indicate nell’ Avviso;

RITENUTO pertanto:

o diprocedere all’impegno delle risorse da destinare all’erogazione dei buoni servizio finalizzati
al pagamento delle rette dei servizi educativi, pari ad € 5.000.000,00, in favore del RTI KPMG
Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.l. (c.c. 83365), sull’esercizio
finanziario 2026, Missione 15, Programma 04, PdC 1.04.03.99, come di seguito indicato:

Capitoli Importo

UO0000A43179 2.000.000,00
UO0000A43180 2.100.000,00
U0000A43181 900.000,00
Totale 5.000.000,00
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e di stabilire che la liquidazione della predetta somma sara corrisposta in unica soluzione entro
I’esercizio finanziario 2026, fatta salva la possibilita di rivalsa alla presentazione della
rendicontazione finale commisurata all’ammontare complessivo dei buoni servizio erogati;

e di dare atto che le obbligazioni avranno scadenza negli esercizi finanziari, come espresso nel
piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r n. 26/2017,

DETERMINA
per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente richiamate:

e diprocedere all’impegno delle risorse da destinare all’erogazione dei buoni servizio finalizzati
al pagamento delle rette dei servizi educativi, pari ad € 5.000.000,00, in favore del RTI KPMG
Advisory S.p.A. - ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.l. (c.c. 83365), sull’esercizio
finanziario 2026, Missione 15, Programma 04, PdC 1.04.03.99, come di seguito indicato:

Capitoli Importo

U0000A43179 2.000.000,00
U0000A43180 2.100.000,00
U0000A43181 900.000,00
Totale 5.000.000,00

e (i stabilire che la liquidazione della predetta somma sara corrisposta in unica soluzione entro
I’esercizio finanziario 2026, fatta salva la possibilita di rivalsa alla presentazione della
rendicontazione finale commisurata all’ammontare complessivo dei buoni servizio erogati;

o di dare atto che le obbligazioni avranno scadenza negli esercizi finanziari, come espresso nel
piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r n. 26/2017,;

La presente Determinazione Dirigenziale sara notificata a RTI KPMG Advisory S.p.A. -
ASS.FOR.SEO Societa Consortile a.r.l. pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio
(BURL), sul sito web istituzionale dell’Amministrazione e sul portale Lazio Europa.

Avverso il presente atto € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR del Lazio entro 60 giorni dalla
pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni.

IL DIRETTORE VICARIO

Dott. Luca Fegatelli



