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ID CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO  SOGGETTOPROPONENTE CODICE FISCALE/PARTITA IVA Motivo di esclusione

50797 26001DP000000052 Curcio Pasquale Curcio Pasquale 01973450594 A. presentazione da parte di soggetti privi dei 
requisiti di cui all’art. 6

50864 26001DP000000094 Incentivo i._Domanda di aiuto Ditta Lal Silviu Daniel 
ditta individuale_01

LAL SILVIU DANIEL DITTA INDIVIDUALE 02397150562 A. presentazione da parte di soggetti privi dei 
requisiti di cui all’art. 6

50966 26001DP000000080 TIROCINANTE SI VA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 11087191000 A. presentazione da parte di soggetti privi dei 
requisiti di cui all’art. 6

51002 26001DP000000084 Tirocinio segreteria e ufficio gare CLER COOP. LAVORATORI ELETTRICI ROMANI 
SOCIETA' COOPERATIVA

1403421009 A. presentazione da parte di soggetti privi dei 
requisiti di cui all’art. 6

50696 26001DP000000043 Bando RiSalgo JLT Italia SRL JLT ITALIA SRL 14217491001 La documentazione è pervenuta oltre i termini 
stabiliti dalla DD G09286 del 7/07/2026

50732 26001DP000000074 Inserimento lavorativo post tirocinio RI-SALGO – IRENE 
RUSSO

Youverse S.p.A. 06130511006 La documentazione è pervenuta oltre i termini 
stabiliti dalla DD G09286 del 7/07/2026

50733 26001DP000000075 Inserimento lavorativo post tirocinio RI-SALGO – ANNA 
GOLDENBLAT

Youverse S.p.A. 06130511006 La documentazione è pervenuta oltre i termini 
stabiliti dalla DD G09286 del 7/07/2026

50734 26001DP000000076 Inserimento lavorativo post tirocinio RI-SALGO – 
EMANUELA ZAIMI

Youverse S.p.A. 06130511006 La documentazione è pervenuta oltre i termini 
stabiliti dalla DD G09286 del 7/07/2026

50834 26001DP000000056 WORKPLACEMENT TIROCINI IN LAZIO (CODICE CUP 
F84D25000720009)

PROCONSUL GROUP S.R.L. 09281281007 La documentazione integrativa non è 
pervenuta 

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027
Avviso Pubblico. Bonus occupazione per le imprese ospitanti di tirocini nell’ambito dell’intervento RI-SALGO 

Priorità I “Occupazione”
Obiettivo specifico a) Migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia 

giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché’ delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G01260 del 3/02/2026

Elenco delle domande di incentivo escluse 2° finestra
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50852 26001DP000000057 Bonus Assunzione Ri-Salgo - Zanecchia LUIGINA ZANECCHIA 10217450583 La documentazione integrativa non è 
pervenuta 

50893 26001DP000000070 ADDETTO A FUNZIONI DI SEGRETERIA VIRTUALPLAYZONE SRL 03218320590 La documentazione è pervenuta oltre i termini 
stabiliti dalla DD G09286 del 7/07/2026


