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Oggetto: PR FSE+ 2021- 2027 - Determinazione dirigenziale n. GO7974 del 20/06/2025
approvazione Avviso Pubblico Promozione e tutela della salute dei detenuti e degli operatori
penitenziari degli Istituti penitenziari del Lazio - Priorita 3 "Inclusione Sociale" Obiettivo
specifico K). ESO4.11— Ente beneficiario Istituto Internazionale Scienze Mediche
Antropologiche Sociali ISMAS A.P.S. - Approvazione rimodulazione della progettazione
esecutiva e del piano economico.

la DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE

v lo Statuto della Regione Lazio;

v' la Legge Regionale del 18/02/2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale
regionale” — e successive modifiche ed integrazioni;

v" il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il
Capo | del Titolo I, relativo alle strutture organizzative per la gestione”;

v la Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 18/01/2024 con la quale & stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo l'incarico di Direttore della Direzione Regionale “Istruzione,
Formazione e Politiche per I'occupazione;

v' I'Atto di Organizzazione n. G01484 del 14 febbraio 2024 avente ad oggetto
“Organizzazione della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
I'Occupazione” e ss.mm.ii., cosi come modificato dagli Atti di Organizzazione n. G02244
del 29/02/2024, n. G02718 dell’11/03/2024 e n. G01062 del 30/01/2026 con il quale si
provveduto a riorganizzare le strutture organizzative di base della Direzione regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione;

v la Deliberazione della Giunta regionale 3 aprile 2025, n. 118 con la quale sono state
approvate le “Modifiche al Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento
di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale) e successive
modificazioni.” che contengono, tra I'altro, il nuovo Sistema di Contrasto al Riciclaggio
ed al finanziamento del Terrorismo (SiCoRiTe);

v la Deliberazione della Giunta regionale 3 aprile 2025, n. 118 con la quale sono state
approvate le “Modifiche al Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento
di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale) e successive
modificazioni.” che contengono, tra I'altro, il nuovo Sistema di Contrasto al Riciclaggio
ed al finanziamento del Terrorismo (SiCoRiTe);

v laLegge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto

di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.;
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il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e s.m.i.;

I'Atto di Organizzazione n. G11354 del 08/09/2025 avente ad oggetto “Conferimento
dell'incarico di Dirigente dell'Area "Attuazione, tutela della fragilita e Punto di contatto"
della Direzione regionale "Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione" al Dott.
Salvatore Segreto, ai sensi del combinato disposto dell'art. 162 e dell'allegato "H" del
Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta regionale n. 1/2002
e successive modificazioni. Approvazione schema del contratto di lavoro a tempo pieno
e determinato”;

VISTI inoltre:

v
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il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,
al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione
giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere
e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento
(UE) n. 1296/2013;

Presidenza del Consiglio dei ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione.
Programmazione della Politica di Coesione 2021-2027, Accordo di Partenariato, Bozza
27 settembre 2021;

la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 — Un nuovo orizzonte
di progresso socioeconomico — Linee d’indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione
delle disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027;

il Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013 e s.m.i, recante disposizioni comuni sul fondo europeo di sviluppo
regionale, sul fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il
regolamento (CE) 1083/2006;

il Regolamento (Ue) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006
del Consiglio;

il Regolamento (UE) 240/2014 DELLA COMMISSIONE del 7 gennaio 2014 recante un
Codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e
d’'investimento europei;

il Regolamento (UE) 1407/2013 DELLA COMMISSIONE del 18 dicembre 2013 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione
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europea agli aiuti “de minimis” pubblicato nella GUUE L 352 del 24.12.2013 (nel seguito
“‘Reg. de minimis”);

il Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2 Luglio 2020 che modifica il
Regolamento (UE) n. 1407/2013 per quanto riguarda la sua proroga e il Regolamento
(UE) n. 651/2014 per quanto riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti;

il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) del 27 aprile 2016, recante disposizioni a tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e D. Lgs. n.
196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali”;

la Decisione della Commissione Europea C(2020) 3482 del 21 maggio 2020, che
autorizza la Notifica dell’Aiuto di Stato “State Aid SA.57021 (2020/N, ex 2020/PN) — Italy
- COVID-19 Regime Quadro della disciplina degli aiuti di stato” regolato dal DL n.
34/2020 art. 54 e ss., e successive decisioni della Commissione europea che ne
dispongono la proroga, da ultimo la Decisione C(2021) 2570 final del 9 aprile 2021 che
ne dispone la proroga sino al 31 dicembre 2021,

la Comunicazione della Commissione Europea C (2020) 1863 final “Quadro temporaneo
per le misure di aiuto di Stato a sostegno dell’economia nell’attuale emergenza del
COVID197%;

la Comunicazione della Commissione Europea 2021/C 473/01) del 18 novembre 2021
con cui si approva la “Sesta modifica del quadro temporaneo per le misure di aiuto di
Stato a sostegno dell'economia nell'attuale emergenza della COVID-19” e se ne dispone
la proroga sino al 30 giugno 2022 oltre ad aumentare i massimali di aiuto;

la Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente all’lstituzione della Cabina di
Regia per l'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027 del 19 febbraio
2021 e smi;

il Protocollo di Intesa per le Politiche attive del Lavoro, sottoscritto tra Regione Lazio,
Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione,
Personale - Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, e Parti Sociali e
approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione 120, del 4 marzo 2021;

la Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014-
2020 recante l'esito positivo della procedura di consultazione scritta del Comitato di
Sorveglianza per l'adozione dei criteri di selezione delle operazioni della
programmazione FSE+ 2021-2027 nelle more dell'approvazione del Programma
regionale, avviata con nota prot. n. 0818606 del 12/10/202, in ordine alla temporanea
applicazione, nelle more dell'adozione del nuovo programma, dei criteri di selezione
adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni selezionate a valere sulla
programmazione 2021-2027;

I’Accordo di Partenariato della Presidenza del Consiglio dei ministri, Dipartimento per le
Politiche di Coesione. Programmazione della Politica di Coesione 2021-2027, versione
inviata alla CE — 17 gennaio 2022;

la Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 - Programmazione unitaria 2021-2027.
Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR,;
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la Deliberazione 11 ottobre 2022, n. 858 - Istituzione del Comitato di Sorveglianza del
Programma ‘PR Lazio FSE+ 2021-2027” - CCl 2021ITO5SFPR006 nell'ambito
dell'obiettivo “Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita”;

la Deliberazione 6 ottobre 2022, n. 835 - Presa d’atto della Decisione C(2022) 5345 del
19 luglio 2022 della Commissione Europea che approva il Programma “PR Lazio FSE+
2021-2027” - CCI 2021ITO5SFPRO06 nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita”;

la Determinazione dirigenziale n. G04128 del 28/03/2023 “Approvazione della "Direttiva
Regionale per l'attuazione e la rendicontazione delle attivita cofinanziate con il Fondo
Sociale Europeo, Fondo Sociale Europeo+ e altri Fondi. Programmazione 2014-2020
(FSE) e Programmazione 2021-2027 (FSE+). Sistema delle regole per accompagnare
la chiusura del POR 2014-2020 e I'attuazione del PR 2021-2027";

la DGR n. 317 del 20/06/2023 “Approvazione del documento “Sistema di Gestione e
Controllo — Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per I’Autorita di Gestione
e I'Organismo che svolge la Funzione contabile” - Programma Lazio FSE Plus (FSE+)
2021-2027, Ob. "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita";

il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che
integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per
quanto riguarda la definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e
finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte della Commissione agli Stati
membri delle spese sostenute. la Direttiva del Presidente n. POO001 del 29.05.2023
avente ad oggetto: lIstituzione della "Cabina di Regia per l'attuazione della politica
unitaria per la coesione, la ripresa e la resilienza". Revoca delle Direttive del Presidente
della Regione Lazio n. RO0001 del 19 febbraio 2021 e n. R0O0003 del 17 marzo 2021;

il Regolamento (UE) 2025/1913 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18/09/2025
recante modifica del regolamento (UE) 2021/1057 che istituisce il Fondo sociale europeo
Plus (FSE+) per quanto riguarda misure specifiche per affrontare le sfide strategiche;

il Regolamento (UE) 2025/1913 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18/09/2025
che modifica i regolamenti (UE) 2021/1058 e (UE) 2021/1056 per quanto riguarda misure
specifiche per affrontare le sfide strategiche nel contesto del riesame intermedio;

la Determinazione Dirigenziale n. G17189 del 20.12.2023 recante: Aggiornamento del
documento "Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli
interventi finanziati Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" -
Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob. "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" - approvato con Determinazione Dirigenziale n.
G11407 del 28/08/2023 ed approvazione dei relativi allegati”;

la Determinazione Dirigenziale n. G17404 del 18 dicembre 2024 “Aggiornamento del
documento "Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli
interventi finanziati Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" -
Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob."Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" - approvato con Determinazione Dirigenziale n.
G11407 del 28/08/2023 e successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale
n. G17189 del 20 dicembre 2023 - e dei relativi allegati”;



Atto n. G05313 del 22/04/2026

VISTI altresi:

v

il Decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118, recante: "Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"
e successive modifiche;

la Legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: "Legge di contabilita regionale"; il
Regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: "Regolamento regionale di
contabilita";

la Legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20 recante: “Legge di stabilita regionale 2026”;
la Legge regionale 31 dicembre 2025, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2026-2028%,

la Deliberazione della Giunta regionale 30 Dicembre 2025, n. 1349, concernente:
“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del
“‘Documento tecnico di accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le
entrate e in missioni, programmi, titoli e macroaggregati per le spese;

la Deliberazione della Giunta regionale 30 Dicembre 2025 n. 1350, concernente:
“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del
“Bilancio finanziario gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione
delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa”;

la Deliberazione della Giunta regionale 22 gennaio 2026 n. 21, concernente “Indirizzi per
la gestione del bilancio regionale 2026-2028 e approvazione del bilancio reticolare, ai
sensi degli articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; l'articolo 30,
comma 2, del R.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano finanziario di
attuazione della spesa;

la Deliberazione della Giunta regionale 23 gennaio 2025 n. 28, concernente “Indirizzi per
la gestione del bilancio regionale 2025-2027 e approvazione del bilancio reticolare, ai
sensi degli articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117,

I'articolo 30, comma 2, del R.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano
finanziario di attuazione della spesa;

VISTE infine:

v
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la Deliberazione di Giunta Regionale n. 200 del 03/04/2025 avente ad oggetto
“‘Approvazione schema di Protocollo d’Intesa tra la Regione Lazio e il Provveditorato
Regionale per '’Amministrazione Penitenziaria per il Lazio, Abruzzo e Molise per
promuovere la salute, la prevenzione delle malattie, I'educazione al benessere psico-
fisico e allo screening oncologico delle persone sottoposte a misure restrittive della
liberta e per il personale di servizio negli Istituti Penitenziari del Lazio”;

la Determinazione dirigenziale n. GO7974 del 20/06/2025 avente ad oggetto “PR FSE+
2021- 2027 — Approvazione Avviso Pubblico Promozione e tutela della salute dei detenuti
e degli operatori penitenziari degli Istituti penitenziari del Lazio - Priorita 3 “Inclusione
Sociale” Obiettivo specifico K). ESO4.11 — Dotazione finanziaria dell’Avviso pari ad euro
400.000,00 di cui alle prenotazioni di impegno di spesa nn. 48176, 48177 48178, es.
finanziario 2025, per I'importo di 160.000,00 euro, alle prenotazioni di impegno di spesa
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nn. 1933, 1934, 1935, es. finanziario 2026, per I'importo pari ad euro 120.000,00 e alle
prenotazioni di impegno di spesa nn. 817, 818, 819 per un importo pari ad € 120.000,00
es. finanziario 2027 sui capitoli UO000A43182, U0O000A43183, UOO0O0A43184, in favore
di creditori diversi (c.c 3805), assunte con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 200
del 03/04/2025 - Codice SIGEM 25017D”;

la Determinazione dirigenziale n. G09931 del 30/07/2025 avente ad oggetto “PR FSE+
2021- 2027 — Avviso Pubblico Promozione e tutela della salute dei detenuti e degli
operatori penitenziari degli Istituti penitenziari del Lazio - Priorita 3 “Inclusione Sociale”
Obiettivo specifico K). ESO4.11 — Approvazione elenchi delle proposte progettuali
ammesse alla valutazione tecnica - Nomina della Commissione di valutazione delle
proposte progettuali (Rif. DD n. G07974 del 20/06/2025) - Codice SIGEM 25017,

la Determinazione dirigenziale n. G11161 del 02/09/2025 avente ad oggetto “PR FSE+
2021- 2027 —Avviso Pubblico Promozione e tutela della salute dei detenuti e degli
operatori penitenziari degli Istituti penitenziari del Lazio - Priorita 3 “Inclusione Sociale”
Obiettivo specifico K). ESO4.11 — Approvazione degli elenchi delle proposte progettuali
ammesse a finanziamento e non ammesse a finanziamento (Rif. DD n. G07974 del
20/06/2025) - Codice SIGEM 25017D”;

la Determinazione Dirigenziale G11271 del 04/09/2025 avente per oggetto PR FSE+
2021- 2027 - Determinazione dirigenziale n. G07974 del 20/06/2025 "Avviso Pubblico
Promozione e tutela della salute dei detenuti e degli operatori penitenziari degli Istituti
penitenziari del Lazio" - Priorita 3 "Inclusione Sociale" Obiettivo specifico K). ESO4.11 -
Perfezionamento prenotazioni n. 48176-48177-48178 del 2025, n. 1933-1934-1935 del
2026 e n. 817818-819 del 2027 per un importo complessivo pari ad € 397.416,00 a
favore del creditore n. 104434 "Associazione IISMAS Onlus" - Capitoli UO000A43182,
UO0000A43183, UOO00A43184 - Esercizi finanziari 2025-2026-2027;

PREMESSO che:

v
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in data 2 ottobre 2025, I'Ente beneficiario Istituto Internazionale Scienze Mediche
Antropologiche Sociali ISMAS A.P.S. ha trasmesso allAmministrazione Regionale la
comunicazione di avvio progettuale, dando inizio a una fase sperimentale volta alla
realizzazione di visite di screening sanitario presso gli istituti penitenziari del Lazio;
tale attivita, preliminare alla definizione della progettazione esecutiva, & stata condotta
con l'ausilio di medici specialisti e personale sociosanitario di supporto, secondo il
cronoprogramma e con le modalita concordate con le direzioni degli istituti penitenziari
coinvolti ed ha riguardato:
e la costituzione dello staff di coordinamento del progetto;
e la pianificazione operativa della progettazione;
e la definizione del calendario delle visite della sperimentazione pilota;
e la realizzazione delle visite presso gli istituti penitenziari per la
sperimentazione pilota;
e [l'analisi delle esigenze sanitarie e informative rilevate presso gli istituti
penitenziari nella sperimentazione pilota;
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CONSIDERATO che:

v

in esito all’analisi dei risultati emersi durante la fase di sperimentazione pilota, & stata
rilevata la necessita di:

e rimodulare parzialmente le attivita progettuali con particolare riferimento alle

sessioni di informazione e sensibilizzazione;

e adeguare il cronoprogramma delle attivita;

e adeguare il piano finanziario;

e aggiornare I'elenco delle risorse umane coinvolte nel progetto;
con nota PEC prot. n. 0401241 del 15-04-2026 I'Ente beneficiario Istituto Internazionale
Scienze Mediche Antropologiche Sociali IISMAS A.P.S. ha conseguentemente
trasmesso la Progettazione esecutiva, il cronoprogramma delle attivita e il piano
finanziario opportunamente aggiornati;

TENUTO CONTO che:

v

I'Avviso in oggetto si attua attraverso lo strumento di semplificazione dei costi riferito al
tasso forfettario fino al 40% delle spese dirette di personale ammissibili, conformemente
all'art. 56 del Regolamento (UE) 2021/1060;

il piano finanziario aggiornato individua un tasso forfettario per la copertura di tutti gli altri
costi necessari per la realizzazione del progetto, diversi dai costi diretti previsti per le
risorse umane (interne ed esterne), in misura pari al 26,8% delle spese del personale
(rientrando nel limite massimo del 40% consentito dall'Avviso);

la nuova configurazione della progettazione esecutiva e del relativo piano finanziario &
coerente con le finalita e I'articolazione del progetto inziale e funzionale al buon esito
dello stesso alla luce degli esiti della fase sperimentale condotta;

RITENUTO pertanto necessario:

1. approvare i seguenti documenti che costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente Determinazione Dirigenziale:

e allegato C: Formulario della progettazione esecutiva, aggiornato con le
specifiche tecniche e metodologiche delle varianti introdotte;

e allegato B: Cronoprogramma delle attivita (Annualita 1), ridefinito nella
scansione temporale delle fasi operative per il primo anno di esercizio;

e allegato D: Piano Finanziario, che recepisce gli aggiornamenti delle diverse
voci di costo, garantendo linvarianza dellimporto complessivo del
finanziamento concesso;

2. stabilire che I'elenco aggiornato del personale coinvolto debba essere trasmesso
dallEnte beneficiario IISMAS, con apposita comunicazione, successivamente
all’approvazione della presente Determinazione Dirigenziale e coerentemente con il
piano finanziario approvato (allegato D);

DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:
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1. approvare i seguenti documenti che costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente Determinazione Dirigenziale:

e allegato C: Formulario della progettazione esecutiva, aggiornato con le
specifiche tecniche e metodologiche delle varianti introdotte;

e allegato B: Cronoprogramma delle attivita (Annualita 1), ridefinito nella
scansione temporale delle fasi operative per il primo anno di esercizio;

e allegato D: Piano Finanziario, che recepisce gli aggiornamenti delle diverse
voci di costo, garantendo [linvarianza dellimporto complessivo del
finanziamento concesso;

2. stabilire che I'elenco aggiornato del personale coinvolto debba essere trasmesso
dallEnte beneficiario [ISMAS, con apposita comunicazione, successivamente
all’'approvazione della presente Determinazione Dirigenziale e coerentemente con |l
piano finanziario approvato (allegato D).

La presente Determinazione Dirigenziale sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio, sul sito web dellAmministrazione e sul portale Lazio Europa.

La pubblicazione sul B.U.R.L. ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di legge.

Avverso il presente atto &€ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale del Lazio nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla pubblicazione,
ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi).

La Direttrice
Avv. Elisabetta Longo
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