
ESTRATTO DAL VERBALE DELLE DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE 

(SEDUTA DEL 25 SETTEMBRE 2025)

L’anno duemilaventicinque, il giorno di giovedì venticinque del mese di settembre, alle ore 

14.47 presso la Presidenza della Regione Lazio (Sala Giunta), in Roma - via Cristoforo Colombo 

n. 212, previa formale convocazione del Presidente per le ore 14.30 dello stesso giorno, si è riunita

la Giunta regionale così composta:

1) ROCCA FRANCESCO   ………...........   Presidente 7)  PALAZZO ELENA ………………….  Assessore 

2) ANGELILLI ROBERTA …….............  Vicepresidente 8)  REGIMENTI LUISA ………………...        “ 

3) BALDASSARRE SIMONA RENATA .........  Assessore 9)  RIGHINI GIANCARLO ………………   “ 

4) CIACCIARELLI PASQUALE   .................   “ 10)  RINALDI MANUELA ……………….      “ 

5) GHERA FABRIZIO …...……………...   “ 11)  SCHIBONI GIUSEPPE ……………....        “ 

6) MASELLI MASSIMILIANO …………....        “ 

Sono presenti: la Vicepresidente e gli Assessori Ghera, Maselli e Schiboni.

Sono collegate in videoconferenza: gli Assessori Baldassarre e Regimenti.  

Sono assenti: il Presidente e gli Assessori Ciacciarelli, Palazzo, Righini e Rinaldi. 

Partecipa la sottoscritta Segretario della Giunta dottoressa Maria Genoveffa Boccia. 

(O M I S S I S) 
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N. 859   del  25/09/2025 Proposta n.  33079  del  20/09/2025

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) P U0000A43128 2025/20535 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

2) P U0000A43129 2025/20536 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

3) P U0000A43130 2025/20538 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

4) P U0000A43128 2025/20539 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

5) P U0000A43129 2025/20541 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

6) P U0000A43130 2025/20543 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

7) P U0000A43113 2025/20544 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

8) P U0000A43114 2025/20545 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

9) P U0000A43115 2025/20547 0,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

10) P U0000A43128   2026/5131 3.000.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

11) P U0000A43129   2026/5132 3.150.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

12) P U0000A43130   2026/5133 1.350.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

13) P U0000A43128   2026/5134 600.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

14) P U0000A43129   2026/5135 630.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

15) P U0000A43130   2026/5136 270.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

16) P U0000A43113   2026/5137 800.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

17) P U0000A43114   2026/5138 840.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

Deliberazione Giunta n. 859 del 25/09/2025



PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

18) P U0000A43115   2026/5139 360.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

19) P U0000A43128   2027/1992 3.000.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

20) P U0000A43129   2027/1993 3.150.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

21) P U0000A43130   2027/1994 1.350.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

22) P U0000A43128   2027/1995 600.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

23) P U0000A43129   2027/1996 630.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

24) P U0000A43130   2027/1997 270.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertame

nto

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

25) P U0000A43113   2027/1998 800.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

26) P U0000A43114   2027/1999 840.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA

27) P U0000A43115   2027/2000 360.000,00 15.04   1.04.01.02.000

Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali

1.02.01.04

DISCO-ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO E LA PROMOZIONE DELLA

CONOSCENZA

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE BOLLINATURA
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OGGETTO: Linee di Indirizzo del “Piano “Ri-Generazioni” per la promozione di politiche attive 

del lavoro nel Lazio. Approvazione dei progetti Porta Futuro Lazio, HUB culturali socialità e lavoro 

e Sperimentazione interventi sport e alta formazione a valere sulle risorse del PR Lazio FSE+ 2021-

2027, Priorità 1 “Occupazione” e Priorità 4 “Giovani” 

LA GIUNTA REGIONALE 

SU PROPOSTA del Presidente, di concerto con l’Assessore al “Lavoro, Scuola, Formazione, 

Ricerca, Merito e Urbanistica” 

VISTI: 

- lo Statuto della Regione Lazio;

- la Legge Regionale 18 febbraio 2002 n. 6 e ss.mm.ii., recante “Disciplina del sistema

organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale

regionale”;

- il Regolamento Regionale 6 settembre 2002 n. 1 e ss.mm.ii., recante “Regolamento di

organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale”;

- la Deliberazione di Giunta regionale del 18 gennaio 2024, n. 25, con la quale è stato conferito

l’incarico di Direttrice della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per

l’Occupazione all’Avv. Elisabetta Longo;

- la Deliberazione di Giunta regionale del 3 aprile 2025, n. 188 avente ad oggetto: “Modifiche

al Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici

e dei servizi della Giunta regionale) e successive modificazioni.”;

VISTI altresì: 

- il Decreto Legislativo del 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali

e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, e

successive modifiche;

- l’articolo 10, comma 3 lettera b) del predetto D.lgs. n. 118/2011 che autorizza l’assunzione di

impegni pluriennali;

- il Regolamento Regionale del 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento Regionale di

contabilità”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della L.r. n. 11/2020 e fino alla data di

entrata in vigore del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata L.r. n.

11/2020, continua ad applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla

medesima l.r. n. 11/2020;

- la Legge Regionale del 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità Regionale”;
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- la Legge Regionale del 30 dicembre 2024, n. 22, recante: “Legge di stabilità Regionale 2025”;

- la Legge Regionale del 30 dicembre 2024, n. 23, concernente: “Bilancio di previsione

finanziario della Regione Lazio 2025-2027”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale del 30 dicembre 2024, n. 1172, concernente:

“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. Approvazione del

"Documento tecnico di accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le

entrate e in missioni, programmi, titoli e macroaggregati per le spese.”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale del 30 Dicembre 2024 n. 1173, concernente:

“Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. Approvazione del

'Bilancio finanziario gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle

risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa.”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale del 23 gennaio 2025, n. 28, concernente: “Indirizzi

per la gestione del bilancio Regionale 2025-2027 ed approvazione del bilancio reticolare, ai

sensi degli articoli 30, 31 e 32, della legge Regionale 12 agosto 2020, n. 11”;

VISTI: 

- la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

- il Decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, (Codice privacy) come modificato dal

Decreto legislativo del 10 agosto 2018, n. 101, “Disposizioni per l'adeguamento della

normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che

abroga la Direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

- il Decreto legislativo del 21 luglio 2007, n. 231: “Attuazione della direttiva 2005/60/CE

concernente la prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziario a scopo di riciclaggio dei

proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo nonché della direttiva

2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione.”, in particolare, l’art. 10 del Decreto legislativo

n. 231 del 21/07/2007;

- il Decreto legislativo del 14 settembre 2015, n. 150, recante “Disposizioni per il riordino della

normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1, comma 3,

della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

- il Regolamento (UE) n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016

(GDPR - General Data Protection Regulation) relativo alla protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che

abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

- il Decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di

contratti pubblici”;

- il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un Codice europeo

di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;
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- la Deliberazione di Giunta Regionale 01 ottobre 2019 n. 682 “Revoca della Deliberazione di

Giunta Regionale 29 novembre 2007, n.968 e s.m.i. Approvazione nuova Direttiva

concernente l'accreditamento dei soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento

nella Regione Lazio”;

- il Regolamento (UE) 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro

Finanziario Pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027;

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021

che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.

1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo

sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo

europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a

tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- la Deliberazione di Giunta Regionale 30 dicembre 2021, n. 996 “Programmazione unitaria

2021- 2027. Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR”;

- l’Accordo di Partenariato approvato con Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022;

- la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022 che

approva l’Accordo di Partenariato con la Repubblica italiana (CCI 20211T16FFPA001);

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 5345 final del 19 luglio 2022

che approva il Programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027", contrassegnato con il CCI

2021IT05SFPR006;

- la Deliberazione di Giunta regionale 6 ottobre 2022, n. 835 “Presa d’atto della Decisione C

(2022)5345 del 19 luglio 2022 della Commissione Europea che approva il Programma “PR

Lazio FSE+ 2021-2027”, CCI 2021IT05SFPR006 nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a

favore dell’occupazione e della crescita”;

- Metodologia e criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE+ approvati nella

riunione del Comitato di Sorveglianza congiunto del PR FSE+ 2021-2027 e del POR FSE

LAZIO 2014-2020 del 15 dicembre 2022;

- la Determinazione Dirigenziale della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche

per l’Occupazione, del 28 marzo 2023 n. G04128, recante Approvazione della "Direttiva

Regionale per l'attuazione e la rendicontazione delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale

Europeo, Fondo Sociale Europeo+ e altri Fondi. Programmazione 2014-2020 (FSE) e

Programmazione 2021-2027 (FSE+). Sistema delle regole per accompagnare la chiusura del

POR 2014-2020 e l'attuazione del PR 2021-2027", che abroga la Determinazione Dirigenziale

n. B06163 del 17 settembre 2012;

- la Deliberazione di Giunta Regionale del 20 giugno 2023 n. 317 recante: Aggiornamento del

documento "Sistema di Gestione e Controllo - Descrizione delle funzioni e delle procedure in

atto per l'Autorità di Gestione e l'Organismo che svolge la Funzione contabile" - Programma

Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob."Investimenti a favore dell'occupazione e della

crescita";
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- la Determinazione Dirigenziale del 28 agosto 2023 n. G11407 Approvazione del documento

"Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli interventi

finanziati Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" - Programma Lazio

FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob."Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita";

- la Determinazione Dirigenziale del 20 dicembre 2023, n. G17189, di Aggiornamento del

documento "Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli

interventi finanziati Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" -

Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob."Investimenti a favore dell'occupazione

e della crescita" - approvato con Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28/08/2023 ed

approvazione dei relativi allegati.”;

- la Determinazione Dirigenziale del 18 dicembre 2024, n. G17381, Aggiornamento del

documento "Sistema di Gestione e Controllo - Descrizione delle funzioni e delle procedure in

atto per l'Autorità di Gestione e l'Organismo che svolge la Funzione contabile" - Programma

Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob."Investimenti a favore dell'occupazione e della

crescita" - approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 317 del 20/06/2023;

- la Determinazione Dirigenziale del 18 dicembre 2024, n. G17404, Aggiornamento del

documento "Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli

interventi finanziati Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" -

Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob."Investimenti a favore dell'occupazione

e della crescita" - approvato con Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28/08/2023 e

successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale n. G17189 del 20 dicembre

2023 - e dei relativi allegati.”;

ATTESO che la Regione Lazio intende approvare e promuovere il Piano “Ri-Generazioni” quale 

strumento concreto per rispondere ad una pluralità di esigenze della popolazione, con specifica 

attenzione a giovani, studenti (ambito istruzione terziaria) e laureati alla ricerca di opportunità di 

inserimento lavorativo, che trova nell’alta formazione, nelle sue declinazioni a sostegno dei processi 

di sviluppo legati alle risorse umane, la propria pietra angolare; 

CONSIDERATO che: 

 parte degli interventi previsti dal Piano Ri-generazioni finanziati delle risorse del Fondo

Sociale Europeo plus (FSE+) disponibili per la programmazione 2021-2027, sono già in

corso di realizzazione, in continuità con precedenti misure e progetti finanziati a valere

sul POR FSE 2014-2020, e in parte saranno di nuova progettazione. Ciò consente di

costruire un set di opportunità variegate, complementari e sinergiche tra loro al fine di

sostenere e rafforzare il percorso dei giovani verso l’inserimento e l’affermazione in

campo non solo lavorativa ma anche sociale e personale;

 le azioni potranno trovare un sostegno finanziario anche a valere su altri fondi tematici

della Regione Lazio, fondi nazionali o direttamente imputati a missioni nell’ambito del

bilancio regionale, configurandosi pertanto, come una piattaforma integrata di strumenti

di policy con la quale la Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
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l’Occupazione programma e attua un importante filone di azioni e raggiunge altrettanti 

obiettivi di sviluppo; 

 il Piano di interventi verrà realizzato mediante un processo di affidamenti che si baserà

principalmente sulla collaborazione tra la Direzione regionale nel ruolo contestuale di

Autorità di Gestone del PR FSE+ (AdG FSE) e l’Ente regionale per il diritto allo studio e

la promozione della conoscenza (DiSCo), in qualità di soggetto attuatore e beneficiario

ma anche attraverso l’attivazione di altri soggetti attuatori ;

ATTESO che: 

 con il Piano Ri-Generazioni si intende delineare un modello attuativo di interventi mirati a

specifiche esigenze emerse anche dal confronto con i diversi partner coinvolti dagli Assessorati

interessati e che prevede un sistema di governance partecipata che intende innovare quanto già è

stato attuato nell’ambito della prima fase della programmazione 2021-2027 dei Fondi UE;

 il suddetto Piano, anche attraverso il contributo fornito in termini di progettazione operativa e

coordinamento omogeneo dell’esecuzione delle iniziative, in particolare da parte di DiSCo Lazio

e di altri selezionati e qualificati operatori, su indirizzo e supervisione della competente Direzione

regionale potrà garantire un sostegno diretto ad alcune specifiche fasce della popolazione, in

particolare giovanile ma non solo, da quella meno qualificata (e dunque più a rischio) a quella più

qualificata;

 il Piano vuole rappresentare un documento condiviso che promuove diversi strumenti, in accordo

e collaborazione tra i vari soggetti coinvolti nella realizzazione degli interventi ed è volto al

perseguimento dei seguenti obiettivi principali:

 sperimentare progetti individuali e collettivi rivolti a persone non occupate, per realizzare

esperienze professionalizzanti e di accrescimento delle competenze e arricchimento dei

curricula, consentendo loro di costruire percorsi finalizzati ad aumentarne l’occupabilità e

ponendo le basi per un migliore e più duraturo inserimento lavorativo;

 rilanciare l’attività economica nel Lazio, in particolare attraverso l’impegno dei giovani e la

valorizzazione delle loro energie, attitudini e conoscenze, formali e informali, in specifici

contesti territoriali di riferimento, all’estero e all’interno della Regione, tramite la

sperimentazione delle competenze acquisite all’interno di esperienze di lavoro;

 accrescere le opportunità di accesso per tutti, in particolare i giovani e le persone in condizioni

di maggiore svantaggio sociale e personale, alle opportunità offerte dai percorsi di istruzione

universitaria a livello regionale;

 sviluppare e potenziare servizi avanzati diffusi, incentrati su processi partenariali e reti

territoriali, a supporto dei processi di inclusione e di accesso alle opportunità occupazionali

disponibili a livello regionale;

 sviluppare condizioni di contesto di eccellenza per l’apprendimento in alta formazione, sia

direttamente nei luoghi di apprendimento sia con riferimento alle figure professionali operanti

nei diversi ambiti interessati, anche in termini di innovazione dei profili;
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CONSIDERATO, altresì, che: 

 gli indirizzi strategici alla base del Piano nascono dalla necessità di rivedere le esperienze già

avviate negli scorsi anni con le sfide poste dalla strategia regionale unitaria delineata con il

Documento Strategico di Programmazione (DSP), dall’analisi delle principali problematiche

economiche e sociali nonché da una puntuale verifica dei modelli di intervento da attuare nel

Lazio, con particolare attenzione a uno dei segmenti più delicati e critici dal punto di vista

dell’inclusione lavorativa, quale quello dei giovani;

 l’architettura di Ri-Generazioni è integrata da una azione trasversale di accompagnamento e

sostiene le diverse iniziative lungo tutto l’arco dell’attuazione, con l’obiettivo di massimizzare i

risultati del Piano verso le priorità individuate dalla Regione Lazio nell’ambito dei principali

documenti di indirizzo politico strategico che sottendono, in particolare, la programmazione

unitaria 2021-2027;

DATO ATTO che il Piano sarà articolato in più linee di attività: 

 Linea A) interventi proposti in continuità con quanto già realizzato in fase di avvio della

programmazione FSE+ 2021-2027:

 “Porta Futuro Lazio”, un network che offre servizi per semplificare l’accesso nel

mondo del lavoro;

 “In studio”, un progetto che prevede l’erogazione di assegni per supportare gli

studenti meritevoli in difficoltà;

 “HUB culturali socialità e lavoro”, un progetto che mette a disposizione dei

cittadini degli spazi dismessi e dei servizi per incoraggiare la crescita professionale

e individuale;

 Linea B) interventi innovativi previsti in accordo tra i diversi attori coinvolti nell’attuazione del

Piano:

 “Milestone”, un’iniziativa che, in continuità con la precedente esperienza

progettuale “Torno Subito”, intende agire sia sull’innalzamento del livello delle

competenze di studenti universitari e laureati sia nell’agevolare un inserimento più

qualificato nel mondo del lavoro;

 Interventi volti a favorire l’inclusione sociale delle persone con disabilità, in

particolare finalizzati a garantire l'accesso all’istruzione agli studenti con disabilità

motoria gravissima;

 “Sperimentazione interventi sport e alta formazione”, un ventaglio di misure volte

alla formazione di professionisti nel settore sportivo;

 “Fuori”, un progetto finalizzato a garantire il diritto allo studio dei giovani che

sono entrati nel circuito penale;

 Linea C) interventi trasversali e di sistema, volti a rafforzare la capacità attuativa dei soggetti

coinvolti e in particolare:
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 la selezione di risorse umane esperte effettuata mediante procedure di

reclutamento pubbliche;

 la costruzione e il potenziamento di piattaforme in dotazione a DiSCo Lazio e/o

agli altri soggetti attuatori al fine di consentire, per quanto concerne l’impiego dei

fondi comunitari, un corretto adempimento degli obblighi mediante l’utilizzo del

sistema Regione di Monitoraggio Sigem;

CONSIDERATO che: 

 le azioni che la Regione Lazio intende intraprendere si svilupperanno in raccordo con l’ente

DiSCo Lazio e con gli altri soggetti attuatori, al fine di potenziare le attività di formazione

professionale, orientamento, inserimento e reinserimento lavorativo di giovani e adulti

disoccupati;

RITENUTO pertanto di definire le linee di indirizzo del Piano Ri-generazioni, come riportate 

nell’allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

RITENUTO altresì, nelle more del perfezionamento del Piano e della individuazione delle relative 

risorse, di approvare e avviare i progetti: Porta Futuro Lazio, HUB culturali socialità e lavoro e 

Sperimentazione interventi sport e alta formazione, come di seguito riportati nel dettaglio: 

 Porta Futuro Lazio. La Regione intende consolidare il network Porta Futuro su tutto il

territorio regionale per integrare il modello tradizionale di intervento per l’incontro tra

domanda e offerta di lavoro promosso con i Servizi per l’impiego; il network oltre a offrire

servizi mirati per promuovere l’accesso al mondo del lavoro (incontro domanda/offerta),

supporta anche i processi di apprendimento dei soggetti coinvolti, predisponendo un’offerta

integrata di formazione breve, orientamento personale e supporto all’accesso alle diverse

misure di formazione professionale e orientamento di secondo livello. Il Progetto è orientato

prevalentemente alla componente giovane della popolazione, includendo però tra i target

anche tutti coloro che possano necessitare di un sostegno nelle fasi di transizione verso il

lavoro o verso nuove e diversificate esperienze formative. In continuità con quanto già

sperimentato, si prevede quindi l’attivazione di servizi specialistici erogati per il tramite di

una rete di centri orientati all’empowerment dei cittadini e delle imprese, omogenei e in grado

di offrire su tutto il territorio laziale i medesimi standard qualitativi e modalità di accesso con

una diversificazione mirata alle specifiche esigenze delle realtà produttive locali;

 HUB culturali socialità e lavoro. L’iniziativa Hub Culturali Socialità e Lavoro nasce con

l’obiettivo di creare un ecosistema innovativo e inclusivo, capace di offrire ai cittadini un

ampio ventaglio di opportunità per lo sviluppo personale e professionale. Questi spazi non si

limitano a fornire servizi, ma si configurano come veri e propri poli di interazione, punti di

riferimento dinamici in cui abitanti e utenti della città possono incontrarsi, confrontarsi e

costruire nuove reti di collaborazione. La loro natura ibrida e multifunzionale consente di
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mettere in sinergia una pluralità di elementi: professioni emergenti e tradizionali, imprese e 

startup, attività formative e culturali, servizi dedicati alle persone e iniziative di aggregazione 

sociale. In questo modo, gli Hub diventano luoghi di contaminazione tra saperi e pratiche, 

capaci non solo di favorire la crescita individuale e collettiva, ma anche di stimolare nuovi 

modelli di relazione sociale e di ampliare l’accessibilità ai servizi culturali. Un aspetto 

particolarmente significativo del progetto è la sua capacità di rigenerare e valorizzare spazi 

urbani dismessi o sottoutilizzati, restituendoli alla collettività attraverso un processo di 

riqualificazione fisica e funzionale. In questo senso, gli Hub non rappresentano solo 

un’opportunità di crescita per le persone, ma diventano strumenti concreti di trasformazione 

del tessuto urbano, contribuendo al miglioramento della qualità della vita nei quartieri in cui 

sorgono. Pur mantenendo una vocazione interdisciplinare, ciascun Hub pone un focus 

specifico su un ambito prioritario della vita sociale, tra cui cultura, lavoro, arte, creatività e 

inclusione. Mentre, il target principale dell’intervento è rappresentato dalle fasce più 

vulnerabili della popolazione, con particolare attenzione ai giovani a rischio di esclusione 

sociale, alle comunità emarginate, ai disoccupati e a coloro che si trovano in una condizione 

di precarietà lavorativa, l’iniziativa è concepita per intercettare e coinvolgere l’intera 

popolazione regionale, ampliando così il proprio impatto e consolidandosi come una risorsa 

strategica per la crescita culturale, professionale e sociale del territorio; 

 Sperimentazione interventi sport e alta formazione. Considerando l'importanza crescente

dello sport nella società contemporanea e nell’ottica di promuovere lo sport come fattore

sociale ed economico, di offrire competenze avanzate in management, comunicazione,

tecnologia e sostenibilità, di creare opportunità di inserimento in federazioni sportive, eventi,

e aziende di settore, la Regione propone di avviare una specifica sperimentazione volta alla

formazione di professionisti nel settore sportivo. Il progetto formativo vuole sviluppare figure

qualificate in grado di integrare sport, business e tecnologia in un modello di gestione

moderno e responsabile e capaci di combinare competenze tecniche e manageriali con una

visione orientata all'inclusività, alla sostenibilità e all'innovazione. Prevedendo quale target

di riferimento giovani disoccupati under 35, il percorso propone 16 corsi di formazione con

Project Work finale e tirocinio nel settore di formazione.  Il progetto potrà vedere in Porta

Futuro Lazio un alleato strategico per il corso in Alta Formazione Sportiva, occupandosi di

supportare la formazione professionale e l’inserimento nel mondo del lavoro;

EVIDENZIATO che: 

 dal punto di vista dei contenuti, il Piano prevede, da una parte, la prosecuzione di esperienze di

successo già realizzate in passato e, dall’altra, la sperimentazione di nuovi interventi che potranno

offrire un valido contributo alle opportunità di crescita, miglioramento delle condizioni di vita e

inserimento occupazionale;

 il Piano “Ri-Generazioni” avrà valenza programmatica necessaria a identificare le linee di

intervento complementari e sinergiche tra loro al fine di sostenere e rafforzare il percorso dei
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giovani verso l’inserimento e l’affermazione in campo non solo lavorativo ma anche sociale e 

personale; 

DATO ATTO che: 

 gli interventi da avviare prioritariamente sono a valere sul PR Lazio FSE+ 2021-2027 all’interno

della Priorità 1 “Occupazione” – ESO4.2 e della Priorità 4 “Giovani”;

 con successivo atto di Giunta sarà approvato il Piano “Ri-Generazioni e saranno definite le

modalità di attuazione nonché le risorse da utilizzare a copertura, tra quelle della programmazione

FSE+ 2021-2027 e le risorse regionali, compatibilmente con la loro disponibilità e destinazione;

RITENUTO, pertanto: 

 di approvare le Linee di indirizzo del Piano “Ri-Generazioni” per la promozione di politiche attive

del lavoro nel Lazio, di cui all’allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e

sostanziale (allegato 1);

 di approvare e avviare in via prioritaria gli interventi seguenti: Porta Futuro Lazio, HUB culturali

socialità e lavoro e Sperimentazione interventi sport e alta formazione;

 di destinare in favore di DiSCo Lazio per l’attuazione dei predetti progetti le somme di seguito

indicate:

 € 15.000.000,00 per “PORTA FUTURO LAZIO” così ripartiti:

Capitoli 

Priorità 1 

Occupazione – 

ESO4.2 

2026 2027 

U0000A43128 6.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 

U0000A43129 6.300.000,00 3.150.000,00 3.150.000,00 

U0000A43130 2.700.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00 

15.000.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 

 € 3.000.000,00 per “HUB culturali socialità e lavoro” così ripartiti:

Capitoli 

Priorità 1 

Occupazione – 

ESO4.2 

2026 2027 

U0000A43128 1.200.000,00 600.000,00 600.000,00 

U0000A43129 1.260.000,00 630.000,00 630.000,00 

U0000A43130 540.000,00 270.000,00 270.000,00 

3.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

 € 4.000.000,00 per “Sperimentazione interventi sport e alta formazione”, così ripartiti:
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Capitoli Priorità 4 - Giovani 2026 2027 

U0000A43113 1.600.000,00 800.000,00 800.000,00 

U0000A43114 1.680.000,00 840.000,00 840.000,00 

U0000A43115 720.000,00 360.000,00 360.000,00 

4.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

DELIBERA 

per le motivazioni di cui in premessa, che si richiamano integralmente, 

 di approvare le Linee di indirizzo del Piano “Ri-Generazioni” per la promozione di politiche attive

del lavoro nel Lazio, di cui all’allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e

sostanziale (allegato 1);

 di approvare e dare avvio prioritariamente agli interventi seguenti: Porta Futuro Lazio, HUB

culturali socialità e lavoro e Sperimentazione interventi sport e alta formazione;

 di destinare in favore di DiSCo Lazio per l’attuazione dei predetti progetti le somme di seguito

indicate:

 € 15.000.000,00 per “PORTA FUTURO LAZIO” così ripartiti:

Capitoli 

Priorità 1 

Occupazione – 

ESO4.2 

2026 2027 

U0000A43128 6.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 

U0000A43129 6.300.000,00 3.150.000,00 3.150.000,00 

U0000A43130 2.700.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00 

15.000.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 

 € 3.000.000,00 per “HUB culturali socialità e lavoro” così ripartiti:

Capitoli 

Priorità 1 

Occupazione – 

ESO4.2 

2026 2027 

U0000A43128 1.200.000,00 600.000,00 600.000,00 

U0000A43129 1.260.000,00 630.000,00 630.000,00 

U0000A43130 540.000,00 270.000,00 270.000,00 

3.000.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 

 € 4.000.000,00 per “Sperimentazione interventi sport e alta formazione” così ripartiti:
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Capitoli Priorità 4 - Giovani 2026 2027 

U0000A43113 1.600.000,00 800.000,00 800.000,00 

U0000A43114 1.680.000,00 840.000,00 840.000,00 

U0000A43115 720.000,00 360.000,00 360.000,00 

4.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 

La Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione  provvederà 

all’adozione di tutti gli atti necessari all’attuazione della presente deliberazione. 

La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. 
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