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REGIONE LAZIO

Proposta n.  41049  del  04/11/2025

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) I U0000S13402   2025 44.943,68 01.10   1.01.02.02.004

Oneri per il personale in quiescenza

9.01.01.02

CATALDI PIERLUIGI
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA
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REGIONE LAZIO
Proposta n.  41049  del  04/11/2025

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
 Oggetto Atto: Impegno di spesa di Euro 44.943,68 in favore del Sig. CATALDI Pier Luigi, per la liquidazione dell'indennità di

anzianità prevista dagli articoli 337 e seguenti del regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 e successive modifiche. Capitolo di

bilancio U0000S13402. Esercizio finanziario 2025.

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

1 Impegno di spesa di Euro 44.943,68 in favore del Sig. CATALDI

Pier Luigi, per la liquidazione dell'indennità di anzianità prevista

dagli articoli 337 e seguenti del regolamento regionale 6

settembre 2002, n. 1 e successive modifiche. Capitolo di bilancio

U0000S13402. Esercizio finanziario 2025.

01/10 1.01.02.02.004 U0000S13402

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2025 44.943,68 Dicembre 44.943,68

Totale 44.943,68
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OGGETTO: Impegno di spesa di Euro 44.943,68 in favore del Sig. CATALDI Pier Luigi, per la liquidazione 
dell’indennità di anzianità prevista dagli articoli 337 e seguenti del regolamento regionale 6 settembre 
2002, n. 1 e successive modifiche. Capitolo di bilancio U0000S13402. Esercizio finanziario 2025. 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE 
 PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 

Su proposta del dirigente ad interim dell’Area Trattamento di Previdenza e Quiescenza, 

VISTA la Legge statutaria della Regione Lazio 11 novembre 2004, n. 1; 

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del 
Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale” e successive modifiche; 

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità regionale”; 

VISTO la legge regionale 11 agosto 2021 n. 14 ed in particolare l’art. 100 rubricato “Interpretazione 
autentica dell’articolo 43 della legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema 
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” 
e successive modifiche e relativa disciplina transitoria. Modifiche alla l.r. 6/2002” 

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale 6 settembre 
2002, n. 1, e s.m.i. ed in particolare al “Capo V” relativo alla disciplina del trattamento di fine rapporto 
dei dipendenti regionali; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche, recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO l’atto di organizzazione 12 febbraio 2024, n. G01394 ad oggetto “Attuazione direttiva del 
Direttore generale prot. n. 132306 del 30 gennaio 2024. Riorganizzazione della Direzione regionale 
“Personale, enti locali e sicurezza”, modificato con atti di organizzazione n. G02263 del 29 febbraio 
2024 e n. G00458 del 16 gennaio 2025; 

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679 con la quale è stato conferito al dott. 
Luigi Ferdinando Nazzaro l’incarico di Direttore della Direzione regionale “Affari Istituzionali e 
Personale”, ora denominata, ai sensi del regolamento regionale n. 1/2002 e successive modifiche, 
Direzione regionale “Personale, Enti locali e Sicurezza”; 

VISTO l’atto di organizzazione del 30 giugno 2025, n. G08308 con cui è stato conferito l’incarico di 
dirigente ad interim dell’Area “Trattamento di Previdenza e Quiescenza” della Direzione regionale 
Personale, Enti Locali e Sicurezza alla dott.ssa Paola Pelliccioni; 

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e successive modifiche; 
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VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità regionale”; 

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di 
contabilità”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in 
vigore del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad 
applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 22, recante: “Legge di stabilità regionale 2025”; 

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 23, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 
Regione Lazio 2025-2027”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2024, n. 1172, concernente “Bilancio di 
previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. Approvazione del "Documento tecnico di 
accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, 
titoli e macroaggregati per le spese”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2024, n. 1173, concernente: “Bilancio di 
previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. Approvazione del "Bilancio finanziario 
gestionale", ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti 
titolari dei centri di responsabilità amministrativa”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 23 gennaio 2025, n. 28, concernente: “Indirizzi per la 
gestione del bilancio regionale 2025-2027 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 
30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 2 ottobre 2025, n. 881, concernente: “Bilancio di 
previsione finanziario della Regione Lazio 2025-2027. Aggiornamento del bilancio finanziario 
gestionale in relazione all'assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di 
responsabilità amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 1173/2024, ai sensi dell'articolo 13, comma 5, della 
legge regionale 12 agosto 2020, n. 11.”; 

VISTO l’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano 
finanziario di attuazione della spesa; 

VISTI i recenti ed intervenuti orientamenti giurisprudenziali in tema di trattamento di fine servizio da 
corrispondersi ai dipendenti regionali;  

VISTO, il prospetto di liquidazione dell’indennità premio di fine servizio erogata dall’I.N.P.S. – Gestione 
Dipendenti Pubblici - trasmesso con nota prot. n. 989037 n data 11/10/2022 dal Sig. CATALDI Pier Luigi 
cessato dal servizio il 01/07/2021; 

RISCONTRATO che dal suddetto prospetto risultano liquidati anni 36, mesi 7 e giorni 0 di servizio 
contributivo (arrotondato ad anni 37 ai sensi della Legge 8 marzo 1968, n. 152), utile ai fini della 
corresponsione dell’indennità prevista secondo il regime previsto dalla L.R. n. 67/79 come 
autenticamente interpretata dall’art. 20 della L.R. n. 12/2000, e precisamente: 

- Riscatto anni 4 

- Servizio in ruolo Regione Lazio dal 01/12/1988 al 30/06/2021 
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RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione dell’indennità di anzianità come prevista dagli articoli 
337 e seguenti del regolamento regionale 6 settembre 2002 n. 1 e successive modifiche pari alla somma 
complessiva di Euro 44.943,68 – al lordo dell’IRPEF – quale importo spettante all’ex dipendente in 
parola, alla data del collocamento a riposo come sotto specificato: 

- Stipendio annuo riferito alla  Cat. Qualif. Unica Dirigenziale € 42.082,80 

- Tredicesima mens. € 3.506,90 

- Retrib. di Posizione (x 13) € 45.512,35 

TOTALE € 91.102,05 

€ 91.102,05 x 0,80/12 = 6.073,47 

€ 6.073,47 x 37 anni € 224.718,39 

- meno indennità liquidata dall'INPS Gest. Dip.Pubblici € 179.774,71 

TOTALE INDENNITA' € 44.943,68 

DATO ATTO che l’obbligazione giunge a scadenza nel corrente esercizio finanziario, come espresso nel 
piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 26/2017; 

DETERMINA 

di impegnare, in favore del Sig. CATALDI Pier Luigi - Codice Creditore 6008 – sul capitolo del bilancio 
regionale U0000S13402 per l’esercizio finanziario 2025, corrispondente alla missione 01, 
programma 10, piano dei conti finanziario 1.01.02.02.004, la somma pari a Euro 44.943,68 
(quarantaquattromilanovecentoquarantatre/68) - al lordo dell’IRPEF - per la liquidazione 
dell’indennità prevista dagli articoli 337 e seguenti del regolamento regionale 6 settembre 2002 
n. 1 e successive modifiche;

di dare atto che l’obbligazione avrà scadenza nel corrente esercizio finanziario, come espresso 
nel piano finanziario di attuazione redatto ai sensi dell’articolo 30, comma 2, del r.r. n. 26/2017; 

di fare salvo il recupero di eventuali ulteriori debiti maturati nei confronti dell’Amministrazione 
regionale. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso all’Autorità Giurisdizionale competente. 

IL DIRETTORE 
(Luigi Ferdinando NAZZARO) 

Pagina  6 / 6

Atto n. G14690 del 06/11/2025


