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DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE

GR 74/04 - AREA ATTUAZIONE, TUTELA DELLA FRAGILITA E PUNTO DI CONTATTO

Agli Enti di formazione presenti nel
Catalogo dell’offerta
formativa GOL

OGGETTO: TERMINE INVIO ALL 1 INTEGRAZIONE DI PERSONALE

In relazione alla Circolare GOL — Percorsi formativi 2 Upskilling e 3 Reskilling allegata alla
Determinazione Dirigenziale n. G06603/2024 ed in particolare alla trasmissione della tabella
riepilogativa di cui al format allegato (ALL.1 TABELLA PERSONALE IMPIEGATO), si fa presente che il
termine ultimo per I'invio dello stesso é fissato al 30 settembre 2024 ore 17.00.

Solo nel caso in cui si renda necessario I'utilizzo di personale non presente nell’ALL.1 si procedera a
richiedere la variazione come indicato nelle Linee Guida di cui alla Determinazione Dirigenziale
G08626 del 21/06/2023.

Si precisa che I’All.1 dovra essere debitamente firmato o timbrato dall’ente.

Cordiali saluti.
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