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REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I’Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021/1057

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico d) promuovere I'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai

cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure un ambiente di lavoro sano e adeguato
che tenga conto dei rischi per la salute. ESO 4.4. (AP04)
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Avviso pubblico
Realizzazione di interventi di consulenza, formazione e informazione nelle
imprese sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - 2024

ALLEGATO E: MOTIVI DI ESCLUSIONE
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Si elencano di seguito i motivi per i quali i progetti saranno esclusi:

Gruppo a: proposta progettuale

Progetto trasmesso fuori termine (con riferimento alla data e all’ora previste dall’Avviso);
Tipologia di soggetto proponente difforme da quella prevista nell’Avviso Pubblico;
Formulario incompleto o compilato in modo errato rispetto alle prescrizioni dell’Avviso;
Assenza del formulario;

Azioni non conformi alle prescrizioni dell’Avviso;

Richiesta di contributo maggiore del costo totale del progetto previsto dalla proposta;
Presentazione di piu proposte progettuali.
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Gruppo b: documentazioni

8. Assenza o illeggibilita o errata compilazione della domanda di ammissione a finanziamento (Mod.
Allegato A 01);

9. Assenza o illeggibilita o errata compilazione della dichiarazione come da Mod. Allegato A 02a;

10. Assenza o illeggibilita o errata compilazione della dichiarazione come da Mod. Allegato A 02b in
caso di ATI/ATS;

I'1. Assenza o illeggibilita o non sottoscrizione della dichiarazione di costituzione della partnership
(Mod. Allegato A 03);

|2. Assenza o illeggibilita della fotocopia del documento di riconoscimento del/dei legale/i
rappresentante/i ove applicabile;

|3. Assenza dell’allegato F (in caso di aiuti in esenzione);

| 4. Assenza dell’Accordo sindacale;

I5. Assenza dell’adesione delle imprese (se del caso).



