@ REGIONE
W% LAZIO

ESTRATTO DAL VERBALE DELLE DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA REGIONALE
(SEDUTA DEL 31 OTTOBRE 2024)

L’anno duemilaventiquattro, il giorno di giovedi trentuno del mese di ottobre, alle ore 14.45
presso la Presidenza della Regione Lazio (Sala Giunta), in Roma - via Cristoforo Colombo n. 212,
previa formale convocazione del Presidente per le ore 14.30 dello stesso giorno, si € riunita la
Giunta regionale cosi composta:

1) ROCCAFRANCESCO .................... Presidente 7) PALAZZOELENA .......cccvvvvvnnnnn.. Assessore
2) ANGELILLIROBERTA ................... Vicepresidente ~ 8) REGIMENTILUISA .........cevvvenennn.

3) BALDASSARRE SIMONA RENATA ......... Assessore 9) RIGHINIGIANCARLO ..........venenn.

4) CIACCIARELLI PASQUALE .....cccevvenene “ 10) RINALDI MANUELA .........ceunen... “

5) GHERAFABRIZIO ...ooeevnnenenanenannnn. “ 11) SCHIBONIGIUSEPPE ........cuvnvnenene “

6) MASELLI MASSIMILIANO ................

Sono presenti: il Presidente, la Vicepresidente e gli Assessori Ciacciarelli, Ghera, Maselli,
Palazzo, Regimenti, Righini e Schiboni.

E’ collegata in videoconferenza: /’Assessore Baldassarre.
E’ assente: /’Assessore Rinaldi.

Partecipa la sottoscritta Segretario della Giunta dottoressa Maria Genoveffa Boccia.

(OMISSIYS)

Si collega in videoconferenza 1’ Assessore Rinaldi.

(OMISSIYS)

Si interrompe il collegamento in videoconferenza con 1’ Assessore Rinaldi.
(OMISSIYS)

Si collega in videoconferenza 1’ Assessore Rinaldi.

(OMISSIYS)

L’ Assessore Rinaldi interrompe il collegamento in videoconferenza.
(OMISSIYS)
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OGGETTO: Potenziamento amministrativo dell’area “Servizio Civile” della Direzione Regionale
“Cultura, politiche giovanili e della famiglia, pari opportunita, servizio civile” per I'esercizio delle
funzioni attribuite alla Regione dal Decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40. Finalizzazione delle
risorse.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’Assessore “Cultura, pari opportunita, politiche giovanili e della famiglia, servizio
civile”;

VISTI:

- la Costituzione della Repubblica Italiana, con particolare riferimento agli artt. 2, 3, 4, e 117,

- lo Statuto della Regione Lazio;

- la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del
Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”;

- il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta regionale”,;

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” con particolare riferimento all’art. 10, comma 3, lett.
a);

- la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11 “Legge di contabilita regionale”;

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 recante “Regolamento regionale di contabilita”
che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, L.r. n. 112020 e fino alla data di entrata in vigore del
regolamento di contabilita di cui all’articolo 55, l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi per quanto
compatibile con le disposizioni di cui alla medesima I.r. n. 11/2020;

- la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23 “Legge di stabilita regionale 2024";

- la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio
2024-2026";

- la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 980 avente ad oggetto “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del “Documento tecnico di
accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi,
titoli e macro - aggregati per le spese”;

- la deliberazione della Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 981 “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del “Bilancio finanziario gestionale”, ripartito in
capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di
responsabilita amministrativa;
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la deliberazione della Giunta regionale 14 febbraio 2024, n.75 concernente “Indirizzi per la gestione
del bilancio regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 31
e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”;

la deliberazione della Giunta regionale 24 aprile 2024 n. 284 “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in relazione
all'assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita
amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi dell’articolo 13, comma 5, della legge
regionale 12 agosto 2020, n. 11”;

la Legge Regionale 29.7.2024, n. 14 recante: “Assestamento delle previsioni di bilancio 2024-2026",;

la legge 6 marzo 2001, n. 64 “Istituzione del servizio civile nazionale” e in particolare I'art. 7, comma
3, il quale dispone che “le spese di funzionamento dell'Ufficio nazionale per il servizio civile sono
definite con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri nel limite massimo del 5 per cento delle
risorse finanziarie del Fondo nazionale per il servizio civile, di cui all'articolo 11, comma 1, lettera
a)’;

I'intesa tra l'ufficio nazionale per il servizio civile, le regioni e le province autonome per |'entrata in
vigore del d.lgs.77 del 2002, sottoscritta in data 26 gennaio 2006;

la legge 6 giugno 2016, n. 106 "Delega al Governo per la riforma del Terzo Settore, dell'impresa
sociale e per la disciplina del servizio civile universale",;

il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 “Istituzione e disciplina del servizio civile universale, a
norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106” che tra le altre cose: definisce quali sono le
funzioni che regioni e province autonome possono svolgere nellambito del servizio civile
universale, prevedendo per le regioni e le province autonome la possibilita di istituire, nella loro
autonomia, un servizio civile regionale con finalita proprie (art.7), nonché la possibilita, per gli enti
pubblici territoriali, di realizzare programmi di intervento di servizio civile universale, al di fuori
della programmazione finanziaria di cui all'articolo 24, con risorse proprie presso i soggetti
accreditati all'albo degli enti di servizio civile universale, previa approvazione da parte della
Presidenza del Consiglio dei ministri (art. 5, comma 9);

la legge regionale 14 giugno 2017, n. 5 “Istituzione del servizio civile regionale”;

il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento degli uffici e dei servizi delle Giunta
Regionale” e in particolare l'allegato B, come modificato dal regolamento regionale 23 ottobre
2023, n. 9, il quale attribuisce alla Direzione regionale “Cultura, politiche giovanili e della famiglia,
pari opportunita, servizio civile”, le funzioni in materia di promozione e coordinamento del settore
del servizio civile;

la deliberazione di Giunta regionale dell’11 gennaio 2024, n. 13, con la quale & stato conferito
I'incarico di Direttore della Direzione regionale “Cultura, Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari
Opportunita, Servizio civile” al Dott. Luca Fegatelli, che ha sottoscritto il contratto d’incarico in data
1° febbraio 2024;

I’Atto di Organizzazione n. G04914 del 29 aprile 2024 avente ad oggetto: “Conferimento dell'incarico
di dirigente dell'’Area "Servizio Civile" della Direzione regionale "Cultura, Politiche Giovanili e della
Famiglia, Pari Opportunita, Servizio civile" alla dott.ssa Roberta Del Roscio”;
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CONSIDERATO che:

ai sensi dell’art. 24, comma 2, del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, il Dipartimento per
le politiche giovanili e il Servizio civile universale della Presidenza del Consiglio dei ministri
cura 'amministrazione e la programmazione annuale delle risorse del Fondo nazionale per il
servizio civile;

in annualita precedenti la Presidenza del Consiglio dei ministri ha trasferito alla Regione Lazio
risorse, non integralmente spese, a titolo di contributo per il funzionamento degli uffici
regionali di servizio civile;

con l'atto di organizzazione G01393 del 12/02/2024, recante “Organizzazione della Direzione
regionale “Cultura, Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita, Servizio civile”, le
funzioni relative all’ufficio regionale competente in materia di servizio civile, inclusa la
programmazione, la promozione e il coordinamento del settore del servizio civile regionale e
i rapporti con la Presidenza del Consiglio per I'attuazione del decreto legislativo n. 40/2017,
sono state attribuite all’Area “Servizio Civile” della medesima direzione;

con riferimento alle risorse non spese, confluite nella quota vincolata del bilancio di
previsione, la Direzione Regionale Cultura, Politiche giovanili e della famiglia, Pari opportunita
e Servizio civile, con nota prot. n. 1079800 del 05.09.2024, ha presentato alla Direzione
Ragioneria Generale una richiesta di variazione per la reiscrizione di bilancio di una parte
delle risorse in questione, pari a euro 212.919,40;

la Direzione Ragioneria Generale, con determinazione G13847 del 18.10.2024, ha disposto la
richiesta variazione, in termini di competenza e cassa, per I'anno 2024, riferita a risorse
coperte con avanzo di amministrazione vincolato di parte corrente, per gli importi e i capitoli
di spesa indicati nella seguente tabella:

Piano dei
Missione conti fino al Capitolo Denominazione capitolo Cassa 2024 | Comp. 2024
IV livello
ARMO-Utilizzazione
dell’assegnazione dello stato in
U.12.08.000 |U.1.01.01.01 | UOOOOH41189 |Materia diservizio civile ai €146.919,40 | € 146.919,40

sensi del D. Lgs. n. 77 del
5/04/2022 — retribuzioni in
denaro

U.12.08.000 |U.1.09.01.01 | UOOOOH41190

ARMO-Utilizzazione
dell’assegnazione dello stato in
materia di servizio civile ai
sensi del D. Lgs. n. 77 del
5/04/2022 — rimborsi per spese
di personale (comando,
distacco, fuori ruolo,
convenzioni, ecc.)

€66.000,00 | €66.000,00

RITENUTO necessario procedere al potenziamento amministrativo dell’Area “Servizio Civile”, priva di

funzionari in numero adeguato ai compiti da svolgere, mediante istituzione di n. 2 incarichi di Elevata

Qualificazione, per lo svolgimento delle funzioni previste dall’art.7 del Decreto legislativo 40/2017,

nonché per I'attuazione di quelle indicate all’art.5, comma 9, come sopra riportate;
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RITENUTO, in particolare, di istituire n.1 incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di | fascia e n.1
incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di Il fascia, da assegnare, previa pubblicazione di uno specifico
avviso, al personale appartenente all’Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni iscritti nel
ruolo dei dipendenti della Giunta regionale del Lazio;

RITENUTO necessario utilizzare parte delle risorse rese disponibili con la variazione di bilancio
disposta con la gia menzionata determinazione G13847/2024 per l'istituzione degli incarichi sopra
indicati;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) relativo al personale del Comparto
Funzioni Locali triennio 2019 — 2021, sottoscritto il 16 novembre 2022 ed in particolare gli artt. 16,
17 e 18, che disciplinano listituzione, i criteri di conferimento e revoca e le modalita di
corresponsione della retribuzione di posizione e di risultato degli incarichi di Elevata Qualificazione
(E.Q.);

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.l.) del personale del comparto della
Giunta della Regione Lazio parte normativa triennio 2023-2025 e parte economica anno 2023,
sottoscritto il 28 dicembre 2023 che, all’articolo 12, individua i criteri per la determinazione della
retribuzione di risultato dei titolari di incarichi di Elevata Qualificazione;

VISTA la “Disciplina per il conferimento e revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione e relativi
criteri per la graduazione”, approvata con la deliberazione di Giunta regionale 12 aprile 2024, n. 243;

CONSIDERATO, che il compenso accessorio omnicomprensivo per i suddetti incarichi di Elevata
Qualificazione (EQ) e definito secondo le misure stabilite dagli accordi di contrattazione decentrata
vigenti presso la Giunta regionale e gravera sul capitolo di spesa UO0O00H41189;

ATTESO che eventuali incrementi della retribuzione di risultato previsti dai suddetti accordi potranno
essere applicati, nei limiti della disponibilita delle risorse trasferite alla Regione per le finalita di
contribuzione al funzionamento dell’Area “Servizio civile”, previa adozione dei relativi atti di

finalizzazione e di impegno di spesa sul gia menzionato capitolo UO0O00H41189;

CONSIDERATO che si ritiene opportuno prevedere per i suddetti incarichi di Elevata Qualificazione
(EQ) la decorrenza del 01 dicembre 2024 e la scadenza del 31 dicembre 2026;

RITENUTO che, nel caso si rendessero disponibili ulteriori risorse per il funzionamento dell’ufficio
regionale del servizio civile, si potra procedere - con successivo atto - a prorogare gli incarichi di
Elevata Qualificazione (EQ) attribuiti, senza soluzione di continuita e comunque per una durata
complessiva non superiore a 36 mesi dalla data d’assegnazione;

CONSIDERATO che la spesa prevista per i fabbisogni sopra espressi € pari a:

- euro 59.888,68 per n. 1 incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di | fascia;
- euro 49.907,24 per n. 1 incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di Il fascia;



Deliberazione Giunta n. 862 del 31/10/2024

DATO ATTO che gli oneri derivanti dall’'attuazione della presente deliberazione — pari a un importo
complessivo di euro 109.795,92 — trovano la necessaria copertura finanziaria a valere sulle risorse
attualmente disponibili sul capitolo di spesa U0O0O00H41189 (Missione U.12.08.000, Piano dei Conti
U.1.01.01.01) che saranno impegnate, con successivo atto, secondo il cronoprogramma di esigibilita
di seguito indicato:

- es. finanziario 2024: euro 3.739,27 (al netto dell’indennita di risultato 2024, effettivamente
esigibile nella successiva annualita 2025);

- es. finanziario 2025: euro 45.463,88 (comprensivo dell’indennita di risultato 2024);

- es. finanziario 2026: euro 52.698,93 (comprensivo dell’indennita di risultato 2025);

- es. finanziario 2027: euro 7.893,84 (importo riferito alla sola indennita di risultato 2026);

RITENUTO pertanto di finalizzare lI'importo complessivo di euro 109.795,92 — attualmente
disponibile sul capitolo di spesa UO0O00H41189 (Missione U.12.08.000, Piano dei Conti U.1.01.01.01)
— per la copertura degli oneri relativi alla remunerazione di n. 1 incarico di EQ di | fascia e n. 1
incarico di EQ di Il fascia, necessari al potenziamento dell’Area “Servizio Civile”,;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che integralmente si richiamano:

- di procedere al potenziamento amministrativo dell’Area “Servizio Civile” della Direzione
Regionale “Cultura, politiche giovanili e della famiglia, pari opportunita, servizio civile”
mediante istituzione di n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione (un incarico di prima fascia e
uno di seconda), necessari allo svolgimento delle funzioni che il Decreto legislativo 40/2017
pone a carico di Regioni e Province autonome; gli incarichi in questione saranno assegnati,
previa pubblicazione di uno specifico avviso, al personale appartenente all’Area dei
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni iscritti nel ruolo dei dipendenti della Giunta regionale
del Lazio;

- difinalizzare I'importo complessivo di euro 109.795,92 — attualmente disponibile sul capitolo
di spesa UOO0OH41189 (Missione U.12.08.000, Piano dei Conti U.1.01.01.01) — per la
copertura degli oneri relativi alla remunerazione dei suddetti incarichi (n. 1 incarico di EQ di |
fascia e din. 1 incarico di EQ di Il fascia);

- che il compenso accessorio omnicomprensivo per i suddetti incarichi di Elevata Qualificazione
(EQ), aventi scadenza 31 dicembre 2026, definito secondo le misure stabilite dagli accordi di
contrattazione decentrata vigenti presso la Giunta regionale, gravera sulle risorse del capitolo
di spesa UOOOOH41189;

- di prevedere che, nel caso si rendessero disponibili ulteriori risorse per il rafforzamento della
capacita tecnica ed operativa dell’Area “Servizio Civile”, si provvedera con successivo atto ad
una proroga degli incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) gia attribuiti, senza soluzione di
continuita e comunque per un periodo di durata complessiva dei suddetti incarichi non
superiore a 36 mesi dalla data di assegnazione degli stessi;
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- di prevedere che eventuali incrementi della retribuzione di risultato stabiliti nell’lambito di
nuovi accordi di contrattazione decentrata presso la Giunta regionale potranno essere
applicati, nei limiti delle risorse disponibili, previa adozione dei relativi atti di finalizzazione e
di impegno di spesa sul gia menzionato capitolo di spesa UOO0O0H41189.

Il Direttore della Direzione regionale “Cultura, Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita,
Servizio civile” provvedera a tutti gli adempimenti conseguenti all'adozione della presente
Deliberazione, inclusa l'istituzione, valutazione dei Curricula e assegnazione delle citate EQ.

La Direzione Regionale “Personale, Enti Locali e Sicurezza” provvedera alla pubblicazione dell’Avviso
per le candidature del personale a cui assegnare i citati incarichi di EQ e alla erogazione dei relativi
emolumenti.

La presente deliberazione verra pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito
www.regione.lazio.it.



Deliberazione Giunta n. 862 del 31/10/2024

Il Presidente pone ai voti, a norma di legge, il suesteso schema di deliberazione che
risulta approvato all ’unanimita.

(OMISSIS)

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Maria Genoveffa Boccia) (Francesco Rocca)



