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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  24510  del  01/07/2024

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) P U0000F31200   2024 336.477,00 15.01   1.04.04.01.000

Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

1.02.01.99

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : PRENOTAZIONE NO DL 50

2) P U0000F31199   2024 700.000,00 15.01   1.04.03.99.000

Trasferimenti correnti a altre imprese

1.02.01.99

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : PRENOTAZIONE NO DL 50
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OGGETTO: Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di 

formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo 

quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome. Prenotazione 

di impegno di spesa, in favore di creditori diversi, (codice creditore 3805) per l'importo complessivo di € 

1.036.477,00 di cui € 700.000,00 € sul capitolo U0000F31199, ed € 336.477,00 sul capitolo 

U0000F31200. Esercizio Finanziario 2024. Codice Sigem 24012F. 

 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE 

E POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE 

 

VISTI 
- lo Statuto della Regione Lazio; 

- la Legge Regionale del 18/02/2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta 

e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” – e successive 

modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi 

della Giunta Regionale” ed in particolare il Capo I del Titolo III, relativo alle strutture organizzative 

per la gestione”; 

- il Regolamento regionale 23 ottobre 2023, n. 9 recante “Modifiche al regolamento regionale 6 

settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale) 

e successive modificazioni. Disposizioni transitorie.”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Lazio n. 85 del 24 ottobre 2023; 

- il Regolamento regionale 28 dicembre 2023, n. 12 recante “Modifiche al regolamento regionale 23 

ottobre 2023, n. 9 (Modifiche al regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi della giunta regionale) e successive modifiche. Disposizioni 

transitorie.”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 104 del 28 dicembre 2023; 

- la Direttiva del Direttore generale prot. n. 573860 del 30/04/2024, con le indicazioni per l’operatività 

della riorganizzazione dell’apparato amministrativo disposta dal regolamento regionale 23 ottobre 

2023, n. 9 ess.mm.ii.; 

-  la Deliberazione di Giunta regionale del 18 gennaio 2024, n. 25, con la quale è stato conferito 

l’incarico di Direttrice della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione all’Avv. Elisabetta Longo; 

- l’Atto di Organizzazione n. G01484 del 14 febbraio 2024 avente ad oggetto “Organizzazione della 

Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione”, così come modificato 

dagli Atti di Organizzazione n. G02244 del 29 febbraio 2024 e n. G02718 dell’11 marzo 2024, con 

il quale si provveduto a riorganizzare le strutture organizzative di base della Direzione regionale 

Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione; 

- la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- il D.lgs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 relativamente ai 

principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici, così come modificato dal Decreto 

Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale 

alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 

aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 95/46/CE (regolamento 

generale sulla protezione dei dati)”; 

 

VISTI inoltre: 

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione 

dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, 

a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, e successive modifiche e 

integrazioni; 

Pagina  3 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



- la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilità regionale”; 

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di contabilità”, 

che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del 

regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi 

per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

- l’articolo 30, comma 2, del regolamento regionale n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione 

del piano finanziario di attuazione della spesa;  

- la Legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23, recante: “Legge di stabilità regionale 2024”; 

- la Legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24, recante: “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2024-2026”; 

- la Deliberazione della Giunta regionale 28 Dicembre 2023, n. 980, concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Documento tecnico di 

accompagnamento', ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, 

titoli e macroaggregati per le spese.”; 

- la Deliberazione della Giunta regionale 28 Dicembre 2023 n. 981, concernente: “Bilancio di 

previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Bilancio finanziario 

gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai 

dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa; 

- la Deliberazione della Giunta regionale 14 Febbraio 2024 n. 75, concernente “Indirizzi per la 

gestione del bilancio regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli 

articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

- la Deliberazione di Giunta regionale 24 aprile 2024 n. n. 284, concernente “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in 

relazione all’assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilità 

amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi dell’articolo 13, comma 5, della legge 

regionale 12 agosto 2020, n. 11”. 

 

VISTI altresì 

- Regolamento delegato n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un Codice europeo 

di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo; 

- Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR - 

General Data Protection Regulation) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

- Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il quadro 

finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027; 

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 

al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 

pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 

integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 

frontiere e la politica dei visti; 
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- Regolamento (U E) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce 

il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

- Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022 che approva 

l’Accordo di Partenariato con la Repubblica italiana (CCI 20211T16FFPA001); 

- Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 5345 final del 19 luglio 2022 che 

approva il programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo 

Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione 

Lazio in Italia (CCI 2021IT05SFPR006); 

- Regolamento Delegato (ue) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il regolamento 

(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi 

unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte 

della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;  

- Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione Europea del 17 giugno 2014 che dichiara alcune 

categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato 

(regolamento generale di esenzione per categoria) come da ultimo modificata dal Regolamento (UE) 

2017/1084 del 14/06/2017; 

- Regolamento (UE) n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all'applicazione 

degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti "de minimis" nel 

settore agricolo; 

- Regolamento (UE) n. 717/2014 della Commissione del 27 giugno 2014 e s.m.i. relativo 

all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti 

"de minimis" nel settore della pesca e dell'acquacoltura; 

- Regolamento (UE) n. 2831/2023 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all'applicazione 

degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti d'importanza 

minore ("de minimis"); 

- Regolamento (UE) n. 2832/2023 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all'applicazione 

degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti d'importanza 

minore ("de minimis") concessi ad imprese che forniscono servizi di interesse economico generale; 

- Decreto ministeriale n. 115 del 31 maggio 2017, "Regolamento recante la disciplina per il 

funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell'articolo 52, comma 6, della 

Legge 24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifiche e integrazioni"; 

- Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri 

sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei 

(SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 

- Guida alle opzioni semplificate in materia di costi – Fondi Strutturali e di Investimento Europei (Fondi 

SIE) – Commissione Europea EGISIF _14-0017 e s.m.i.; 

- Delibera del Comitato Interministeriale per la programmazione economica e lo sviluppo sostenibile, 2 

agosto 2022, n. 36, “Programmazione della politica di coesione 2021-2027. Accordo di partenariato 

per la programmazione dei fondi europei FESR, FSE Plus, JTF e FEAMPA 2021-2027. Presa d’atto.” 

- Statuto della Regione Lazio; 

- Legge Regionale 19 marzo 2014, n. 4, “Riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro 

le donne in quanto basata sul genere e per la promozione di una cultura del rispetto dei diritti umani 

fondamentali e delle differenze tra uomo e donna”; 

- Legge Regionale 10 giugno 2021, n. 7 “Disposizioni per la promozione della parità retributiva tra i 

sessi, il sostegno dell’occupazione e dell’imprenditoria femminile di qualità nonché per la 

valorizzazione delle competenze delle donne. Modifiche alla legge regionale 19 marzo 2014, n. 4 di 

riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro le donne”; 

- Legge Regionale 24 febbraio 2022, n. 3 “Disposizioni a favore delle donne dirette al contrasto dei 

pregiudizi e degli stereotipi di genere, per promuovere l’apprendimento, la formazione e l’acquisizione 

di specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche 

(STEM) nonché per agevolarne l’accesso e la progressione di carriera nei relativi settori lavorativi”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale 30 dicembre 2021, n. 996 “Programmazione unitaria 2021-2027. 

Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR”; 
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- Deliberazione di Giunta Regionale 6 ottobre 2022, n. 835, - Presa d’atto della Decisione C(2022) 5345 

del 19 luglio 2022 della Commissione Europea che approva il Programma “PR Lazio FSE+ 2021-

2027”- CCI 20211T05SFPR006 - nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione 

e della crescita” per la regione Lazio in Italia; 

- Deliberazione Giunta Regionale n. 16 del 25/01/2022 “Disposizioni sulle modalità di erogazione della 

formazione teorica, a distanza e in presenza, per le attività di formazione professionale, autofinanziate 

e/o finanziate con il Fondo sociale europeo e per lo svolgimento degli esami finali. Recepimento 

dell’Accordo sottoscritto dalla Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome n. 

21/181/CR5a/C17 nella seduta del 3 novembre 2021 e approvazione delle Linee guida”. 

- Deliberazione di Giunta Regionale 9 novembre 2022, n. 1036 Rettifica deliberazione di Giunta 

regionale 3 novembre 2022, n. 974 - Approvazione del documento "Regione Lazio: linee di indirizzo 

per la comunicazione unitaria dei Fondi europei 2021-2027"; 

- Metodologia e criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE+ approvati nella riunione del 

Comitato di Sorveglianza congiunto del PR FSE+ 2021-2027 e del POR FSE LAZIO 2014-2020 del 

15 dicembre 2022; 

- Determinazione Dirigenziale n. G00654 del 20 gennaio 2023 Disposizioni transitorie per le verifiche 

di gestione (art. 74, paragrafo 2 del Reg. (UE) 1060/2021) delle attività nell'ambito del PR Lazio FSE+ 

2021-2027; 

- Determinazione Dirigenziale della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione, del 28/03/2023 n. G04128, recante Approvazione della "Direttiva Regionale per 

l'attuazione e la rendicontazione delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo, Fondo 

Sociale Europeo+ e altri Fondi. Programmazione 2014-2020 (FSE) e Programmazione 2021-2027 

(FSE+). Sistema delle regole per accompagnare la chiusura del POR 2014-2020 e l'attuazione del PR 

2021-2027", che abroga la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17/09/2012; 

- DGR n. 317 del 20/06/2023 “Approvazione del documento “Sistema di Gestione e Controllo – 

Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per l’Autorità di Gestione e l’Organismo che svolge 

la Funzione contabile” - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob. "Investimenti a favore 

dell'occupazione e della crescita"; 

- Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28 agosto 2023 Approvazione del documento "Manuale 

delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli interventi finanziati Programma 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, 

Ob. "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"; 

- Determinazione Dirigenziale n. G17189 del 20 dicembre 2023 Aggiornamento del documento 

"Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli interventi finanziati 

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 

2021-2027, Ob. "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" - approvato con 

Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28/08/2023 ed approvazione dei relativi allegati; 

- Deliberazione Giunta Regionale n. 682 del 01/10/2019 “Revoca della D.G.R. 29 novembre 2007, n.968 

e s.m.i. Approvazione nuova Direttiva concernente l'accreditamento dei soggetti che erogano attività 

di formazione e di orientamento nella Regione Lazio”; 

- Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, che attribuisce all'INAIL compiti 

di informazione, formazione, assistenza, consulenza e promozione della cultura della prevenzione e il 

compito di svolgere e promuovere programmi di studio e ricerca scientifica e programmi di interesse 

nazionale nel campo della prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali, della sicurezza 

sul lavoro e della promozione e tutela della salute negli ambienti di vita e di lavoro, ed in particolare 

l'art. 9; 
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VISTI in particolare 

- Delibera del Consiglio di amministrazione n. 127/2023 dell'Istituto Nazionale per l'Assicurazione 

contro gli Infortuni sul Lavoro, che approva lo schema di Accordo quadro di collaborazione tra Inail e 

la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome, di durata triennale, avente ad oggetto la 

promozione di una campagna nazionale di rafforzamento della formazione prevista dalla normativa 

vigente, quale occasione per supportare la cultura della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e favorire 

un concreto trasferimento di conoscenze, a sostegno della consapevolezza dei rischi, per l'adozione 

delle più corrette misure di prevenzione, attraverso la realizzazione sui territori regionali di interventi 

formativi in materia di salute e sicurezza sul lavoro di carattere aggiuntivo rispetto a quanto previsto 

dagli Accordi Stato Regioni del 21 dicembre 2011; 

- Approvazione del suddetto schema di Accordo in Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 

avvenuta in data 21 giugno 2023; 

- nota prot. U 0871531 del 2/08/2023 con cui la Regione Lazio comunica al segretario generale della 

conferenza delle regioni la propria adesione al suddetto accordo quadro con espressa assunzione di 

impegno ad emanare Avvisi pubblici di finanziamento di programmi di formazione a carattere 

aggiuntivo entro il primo semestre 2024, come previsto all'art. 4 dell'Accordo stesso; 

 

CONSIDERATO che: 

- Regioni e Province Autonome e l’INAIL, nel quadro di una collaborazione sempre più ampia per 

lo sviluppo delle attività congiunte di interesse comune, hanno inteso promuovere una campagna 

nazionale di rafforzamento della formazione prevista dalla normativa vigente, quale occasione per 

supportare la cultura della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e favorire un concreto 

trasferimento di conoscenze per l’adozione delle più corrette misure di prevenzione. In tale 

contesto è stato siglato l’Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni 

e delle Province autonome, a cui la Regione Lazio ha dato la propria adesione;  

- l’accordo è attuato dalle Regioni e Province Autonome su base volontaria, mediante formale 

adesione con espressa assunzione di impegno ad emanare Avvisi pubblici di finanziamento di 

programmi di formazione a carattere aggiuntivo entro il primo semestre 2024; 

INAIL ha destinato al finanziamento degli interventi di cui all’art. 3 risorse pari a Euro 

10.462.000,00 da ripartire tra le Regioni e Province Autonome sulla base di criteri omogenei basati 

sul numero degli addetti e sul rapporto di gravità degli infortuni riferiti alle imprese operanti sul 

territorio e appartenenti al comparto produttivo di riferimento di cui alla Tabella “Risorse 

economiche” allegata all’accordo;  

- le risorse saranno trasferite in un’unica soluzione alle sole Regioni e Province Autonome aderenti 

che abbiano provveduto a comunicare ad Inail - per il tramite della Segreteria della Conferenza 

delle Regioni - l’avvenuta emanazione dei rispettivi Avvisi pubblici, ferma restando la possibilità 

per le Regioni di dedicare proprie risorse aggiuntive al sostegno degli interventi di cui al presente 

Accordo;  

- in esito alle attività progettuali, ciascuna Regione e Provincia Autonoma comunicherà ad Inail e 

alla Segreteria della Conferenza delle Regioni, entro 30 giorni dal completamento delle 

liquidazioni a favore dei soggetti beneficiari del finanziamento concesso sulla base di quanto 

previsto dai rispettivi Avvisi pubblici, l’ammontare delle risorse utilizzate e il target raggiunto. Le 

risorse non utilizzate dovranno essere restituite ad Inail entro 30 giorni dalla predetta 

comunicazione; 

- l’art. 6 dell’Accordo stabilisce che gli Avvisi pubblici emanati dalle Regioni saranno attuati secondo le 

modalità di gestione e controllo delle risorse utilizzate dalle Regioni nei bandi già in essere sulla formazione 

continua (soggetti proponenti, UCS, flussi finanziari, controlli e modalità di rendicontazione, rinvio alla 

normativa aiuti di Stato); 
- Regione Lazio ha comunicato alla conferenza delle regioni la propria adesione al suddetto accordo 

con nota prot. U 0871531 del 2/08/2023; 

- INAIL ha destinato alla Regione Lazio, per il finanziamento degli interventi previsti dall’Accordo, 

risorse complessive pari a euro 1.036.477,00 sulla base dei criteri indicati all’art. 5 dello stesso; 
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ATTESO CHE: 
- in attuazione dell’ accordo la Regione Lazio intende promuovere un Avviso pubblico finalizzato a 

promuovere la realizzazione di progetti di formazione per lavoratrici/lavoratori volti 

all'aggiornamento e alla qualificazione sulle tematiche della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, 

al fine di promuovere la consapevolezza circa la complessità del tema “sicurezza” e l'importanza 

di comportamenti corretti per prevenire i rischi presenti nell'ambiente di lavoro, finalità, che 

costituisce una delle priorità degli indirizzi programmatici della politica di coesione dell’Unione 

Europea che la Regione ha assunto nel suo operato, avviando azioni mirate a consolidare, 

promuovere e diffondere la cultura e la pratica della salute e della sicurezza in ogni ambiente di 

vita, di studio e di lavoro, con l’obiettivo di migliorare la qualità e le condizioni di lavoro e di 

favorire la competitività e la sostenibilità dei sistemi di sicurezza sociale; 

- le azioni formative, riguarderanno esclusivamente la formazione aggiuntiva rispetto a quella 

obbligatoriamente prevista per legge a carico dei datori di lavoro, ex d.lgs. 81/2008 e s.m.i., per 

l'aggiornamento e la qualificazione sulle tematiche della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ed 

avranno a riferimento i moduli descritti nel Catalogo degli interventi formativi di cui all'Allegato 

1 dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province 

(Delibera del Consiglio di amministrazione n. 127/2023 dell'Istituto Nazionale per l'Assicurazione 

contro gli Infortuni sul Lavoro); 

- in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 6 dell’Accordo gli interventi formativi da parte dei 

soggetti accreditati, secondo il vigente sistema di formazione professionale, saranno rivolti 

esclusivamente alle lavoratrici e ai lavoratori di imprese aventi le seguenti classificazioni ATECO: 

 C23: Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi; 

 C33: Riparazione, manutenzione ed installazione di macchine ed apparecchiature; 

 E: Fornitura di acqua, reti fognarie, attività di gestione dei rifiuti e risanamento; 

 F41: Costruzione di edifici; 

 F42: Ingegneria civile; 

 F43: Lavori di costruzione specializzati. 

 

DATO ATTO che per le lavoratrici e i lavoratori delle imprese aventi altre classificazioni ATECO la 

Regione Lazio si riserva, con successivo e separato atto,  di emanare la stessa misura, finanziata con risorse 

a valere sul PR FSE+ 2021-2027 Regione Lazio - Priorità “Occupazione” Obiettivo specifico d) 

promuovere l’adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un 

invecchiamento attivo e sano, come pure un ambiente di lavoro sano e adeguato che tenga conto dei rischi 

per la salute. ESO 4.4. (AP04); 

 

TENUTO CONTO CHE 

 i “Soggetti destinatari” di cui all’rt. 3 dell’Avviso sono “i preposti e lavoratori, anche percettori 

di ammortizzatori sociali, occupati presso le suddette imprese in unità localizzate nel territorio 

regionale con contratto di lavoro dipendente (tempo indeterminato e tempo determinato a tempo 

pieno o a tempo parziale), compresi i soggetti assunti con contratto di apprendistato.”; 

 i “Soggetti proponenti” di cui all’art. 4 dell’Avviso, che possono presentare i progetti formativi 

sono: 

 impresa in forma singola o in ATI con una o più imprese aventi una sede legale o almeno 

una sede operativa nel territorio della Regione Lazio, ovvero una o più imprese con sede 

legale fuori regione, che hanno attivato un cantiere edile nel territorio regionale; 

 impresa o più imprese nella forma di ATI/ATS con uno o più enti accreditati, o che hanno 

presentato domanda per l’accreditamento prima della presentazione della candidatura, per 

la formazione ai sensi della DGR 682/2019 nell’ambito “Formazione continua”; 

 uno o più soggetti in partenariato accreditati per la formazione, ai sensi della DGR 682/2019 

nell’ambito della “Formazione continua”; 

 l’art. 8 “Caratteristiche dei percorsi formativi” stabilisce che i progetti formativi devono 

concludersi entro 12 mesi a decorrere dalla data di stipula dell’atto unilaterale di impegno;  
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 l’art. 10 “Aiuti di Stato” dispone “Le imprese beneficiarie degli interventi formativi finanziati 

nell’ambito del presente Avviso vengono considerate come beneficiarie dell’intervento e devono 

pertanto conformarsi alla disciplina per gli aiuti di Stato.Le imprese potranno optare per il regime 

di aiuti “de minimis” ai sensi del regolamento (UE) 2023/2831 oppure per il regime di aiuti in 

esenzione ai sensi del regolamento (UE) n. 651/2014 del 17 giugno 2014 (regolamento generale 

di esenzione per categoria”; 

 l’art.14.2 “Rendicontazione e pagamento” dell’Avviso Pubblico in argomento che stabilisce: 

“L’erogazione dei fondi avverrà secondo le modalità di seguito descritte:  

• acconto pari al 40% del finanziamento in seguito all’avvio delle attività; 

• saldo, fino al 60% del finanziamento, dopo la verifica del rendiconto.”; 

 

 

CONSIDERATO che la dotazione finanziaria prevista dall’Avviso è pari complessivamente a 

1.036.477,00 di euro, derivante dall’Accordo di collaborazione INAIL – Conferenza delle Regioni e delle 

Province Autonome siglato in data 13/07/2023 per la realizzazione di attività di promozione di una 

campagna nazionale di rafforzamento della formazione e cultura in materia di salute e sicurezza nei luoghi 

di lavoro; 

 

RICHIAMATE 

- DGR n. 434 del 20/06/2024 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2024-2026 – 

Variazione di bilancio, in termini di competenza e cassa, per l’anno 2024, a integrazione del 

capitolo di entrata E0000225315 e dei capitoli di spesa U0000F31199 e U0000F31200”. 

- Determinazione Dirigenziale n. G08677 del 28/06/2024 “Avviso pubblico per la presentazione di 

progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e 

salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome. Accertamento pari a € 1.036.477,00 sul 

capitolo di entrata E0000225315 a carico di I.N.A.I.L. (cod.516). Esercizio finanziario 2024”. 

 

 

RITENUTO necessario per le motivazioni espresse in premessa 

 

- Approvare l’avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di 

formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo 

quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 

unitamente a tutti gli allegati di seguito riportati: 

 

 Allegato 1 – Accordo di collaborazione Regioni INAIL 

 Allegato 2 – Riformulazione risorse economiche 

 Allegato A – Domanda di finanziamento 

 Allegato B – Atto unilaterale di impegno 

 Allegato C e D – Formulario e Scheda finanziaria 

 Allegato E – Motivi di esclusione 

 Allegato F – Dichiarazione aiuti in esenzione 

 Allegato G – Tracciato dati imprese per RNA 

 Allegato H – Informativa Privacy 

 Allegato I – Atto che disciplina i trattamenti del Responsabile del trattamento 

 Allegato L – Checklist Responsabili 

 Allegato M – Informativa sul trattamento dei dati personali; 

 

- di provvedere alla prenotazione di impegno di spesa per la somma complessiva pari ad € 1.036.477,00 

in favore di creditori diversi (c.c. 3805), Missione 15, Programma 01, esercizio finanziario 2024, come 

di seguito indicato: 
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Capitoli PdC Importo 

U0000F31199 1.04.03.99 700.000,00 €  

U0000F31200 1.04.04.01      336.477,00 €  

TOTALE   1.036.477,00 €  

 

 

- dare atto che i capitoli individuati presentano un Piano dei Conti coerente con la natura giuridica dei 

soggetti proponenti cui l’Avviso Pubblico, approvato con il presente provvedimento, si rivolge; 

- stabilire che con successivo atto, da parte dell’Area Attuazione Tutela della Fragilità e Punto di 

contatto si provvederà al perfezionamento dell’impegno di spesa relativamente a ciascuna proposta 

progettuale ammessa, subordinatamente all’esito positivo delle verifiche previste dalle normative 

vigenti; 

- nominare quale Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 la 

Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione, Avv. 

Elisabetta Longo; 

 

DETERMINA 

 

per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente di: 

 

- approvare l’Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di 

formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo 

quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 

comprensivo dei relativi allegati, parti integranti e sostanziali della presente Determinazione 

Dirigenziale: 

 Allegato 1 – Accordo di collaborazione Regioni INAIL 

 Allegato 2 – Riformulazione risorse economiche 

 Allegato A – Domanda di finanziamento 

 Allegato B – Atto unilaterale di impegno 

 Allegato C e D – Formulario e Scheda finanziaria 

 Allegato E – Motivi di esclusione 

 Allegato F – Dichiarazione aiuti in esenzione 

 Allegato G – Tracciato dati imprese per RNA 

 Allegato H – Informativa Privacy 

 Allegato I – Atto che disciplina i trattamenti del Responsabile del trattamento 

 Allegato L – Checklist Responsabili 

 Allegato M – Informativa sul trattamento dei dati personali; 

 

- di provvedere alla prenotazione di impegno di spesa per la somma complessiva pari ad € 1.036.477,00 

in favore di creditori diversi (c.c. 3805), Missione 15, Programma 01, esercizio finanziario 2024, come 

di seguito indicato: 

 

Capitoli PdC Importo 

U0000F31199 1.04.03.99 700.000,00 €  

U0000F31200 1.04.04.01      336.477,00 €  

TOTALE   1.036.477,00 €  

 

 

- dare atto che i capitoli individuati presentano un Piano dei Conti coerente con la natura giuridica dei 

soggetti proponenti cui l’Avviso Pubblico, approvato con il presente provvedimento, si rivolge; 
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- stabilire che con successivo atto, da parte dell’Area Attuazione Tutela della Fragilità e Punto di 

contatto si provvederà al perfezionamento dell’impegno di spesa relativamente a ciascuna proposta 

progettuale ammessa, subordinatamente all’esito positivo delle verifiche previste dalle normative 

vigenti; 

- nominare quale Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 la 

Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione, Avv. 

Elisabetta Longo; 

 

 

Il presente provvedimento, ai sensi della normativa vigente sarà pubblicato sul B.U.R.L., sul sito web 

istituzionale e sul portale Lazio Europa. 

 

Avverso il presente atto è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale 

del Lazio nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo 

dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi). 

 

 

La Direttrice 

(Avv. Elisabetta Longo) 
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interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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I. Quadro normativo di riferimento  

Il presente Avviso è adottato in coerenza e attuazione del contesto normativo sotto richiamato, che ne 

costituisce parte integrante: 
- Regolamento delegato n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un Codice 

europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo; 

- Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR - 

General Data Protection Regulation) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

- Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il 

quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027; 

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 

Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per 

la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

- Regolamento(UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

- Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022 che approva 

l’Accordo di Partenariato con la Repubblica italiana (CCI 20211T16FFPA001); 

- Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 5345 final del 19 luglio 2022 che 

approva il programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale 

europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per 

la regione Lazio in Italia (CCI 2021IT05SFPR006); 

- Regolamento delegato UE 2023/1676 (tabella 3a) che integra gli artt. 94 e 95 del Regolamento 

generale (UE) 1060/2021 in tema di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti 

non collegati ai costi ed in particolare l'UCS per la formazione per occupati;  

- Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione Europea del 17 giugno 2014 che dichiara alcune 

categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del 

trattato (regolamento generale di esenzione per categoria) come da ultimo modificata dal 

Regolamento (UE) 2017/1084 del 14/06/2017; 

- Regolamento (UE) n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all'applicazione 

degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti "de minimis" 
nel settore agricolo; 

- Regolamento (UE) n. 717/2014 della Commissione del 27 giugno 2014 e s.m.i. relativo 

all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti 

"de minimis" nel settore della pesca e dell'acquacoltura; 

- Regolamento (UE) n. 2831/2023 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all'applicazione 

degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti d'importanza 

minore ("de minimis"); 

- Regolamento (UE) n. 2832/2023 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativo all'applicazione 

degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea agli aiuti d'importanza 

minore ("de minimis") concessi ad imprese che forniscono servizi di interesse economico generale; 
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- Decreto ministeriale n. 115 del 31 maggio 2017, "Regolamento recante la disciplina per il 

funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell'articolo 52, comma 6, della 

Legge 24 dicembre 2012, n. 234 e successive modifiche e integrazioni"; 

- Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri 

sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento 

europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi" e s.m.i.; 

- Guida alle opzioni semplificate in materia di costi – Fondi Strutturali e di Investimento Europei 

(Fondi SIE) – Commissione Europea EGISIF _14-0017 e s.m.i.; 

- Decreto Legislativo del 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, 

relativamente ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici, così come 

modificato dal Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento della 

normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 

95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

- Delibera del Comitato Interministeriale per la programmazione economica e lo sviluppo 

sostenibile, 2 agosto 2022, n. 36, “Programmazione della politica di coesione 2021-2027. Accordo 

di partenariato per la programmazione dei fondi europei FESR, FSE Plus, JTF e FEAMPA 2021-2027. 

Presa d’atto.” 

- Statuto della Regione Lazio; 

- Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, e ss.mm.ii., concernente “Disciplina sistema organizzativo 

della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”; 
- Legge Regionale 19 marzo 2014, n. 4, “Riordino delle disposizioni per contrastare la violenza 

contro le donne in quanto basata sul genere e per la promozione di una cultura del rispetto dei 

diritti umani fondamentali e delle differenze tra uomo e donna”; 

- Legge Regionale 10 giugno 2021, n. 7 “Disposizioni per la promozione della parità retributiva tra i 

sessi, il sostegno dell’occupazione e dell’imprenditoria femminile di qualità nonché per la 

valorizzazione delle competenze delle donne. Modifiche alla legge regionale 19 marzo 2014, n. 4 di 

riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro le donne”; 

- Legge Regionale 24 febbraio 2022, n. 3 “Disposizioni a favore delle donne dirette al contrasto dei 

pregiudizi e degli stereotipi di genere, per promuovere l’apprendimento, la formazione e 

l’acquisizione di specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e 

matematiche (STEM) nonché per agevolarne l’accesso e la progressione di carriera nei relativi 

settori lavorativi”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale 30 dicembre 2021, n. 996 “Programmazione unitaria 2021-2027. 

Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale 6 ottobre 2022, n. 835, - Presa d’atto della Decisione C(2022) 

5345 del 19 luglio 2022 della Commissione Europea che approva il Programma “PR Lazio FSE+ 

2021-2027”- CCI 20211T05SFPR006 - nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 

dell’occupazione e della crescita” per la regione Lazio in Italia; 
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- Deliberazione Giunta Regionale n. 16 del 25/01/2022 “Disposizioni sulle modalità di erogazione 

della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le attività di formazione professionale, 

autofinanziate e/o finanziate con il Fondo sociale europeo e per lo svolgimento degli esami finali. 

Recepimento dell’Accordo sottoscritto dalla Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 

n. 21/181/CR5a/C17 nella seduta del 3 novembre 2021 e approvazione delle Linee guida”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale 9 novembre 2022, n. 1036 Rettifica deliberazione di Giunta 

regionale 3 novembre 2022, n. 974 - Approvazione del documento "Regione Lazio: linee di 

indirizzo per la comunicazione unitaria dei Fondi europei 2021-2027"; 

- Metodologia e criteri di selezione delle operazioni finanziate dal FSE+ approvati nella riunione del 

Comitato di Sorveglianza congiunto del PR FSE+ 2021-2027 e del POR FSE LAZIO 2014-2020 del 

15 dicembre 2022; 

- Determinazione Dirigenziale n. G00654 del 20 gennaio 2023 Disposizioni transitorie per le 

verifiche di gestione (art. 74, paragrafo 2 del Reg. (UE) 1060/2021) delle attività nell'ambito del PR 

Lazio FSE+ 2021-2027; 

- Determinazione Dirigenziale della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione, del 28/03/2023 n. G04128, recante Approvazione della "Direttiva Regionale per 

l'attuazione e la rendicontazione delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo, Fondo 

Sociale Europeo+ e altri Fondi. Programmazione 2014-2020 (FSE) e Programmazione 2021-2027 

(FSE+). Sistema delle regole per accompagnare la chiusura del POR 2014-2020 e l'attuazione del PR 

2021-2027", che abroga la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17/09/2012; 

- DGR n. 317 del 20/06/2023 “Approvazione del documento “Sistema di Gestione e Controllo – 

Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per l’Autorità di Gestione e l’Organismo che 

svolge la Funzione contabile” - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob. "Investimenti a 

favore dell'occupazione e della crescita"; 
- Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28 agosto 2023 Approvazione del documento "Manuale 

delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli interventi finanziati Programma 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 2021-2027, Ob. 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"; 

- Determinazione Dirigenziale n. G17189 del 20 dicembre 2023 Aggiornamento del documento 

"Manuale delle procedure dell'AdG/OOII per la gestione ed il controllo degli interventi finanziati 

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027" - Programma Lazio FSE Plus (FSE+) 

2021-2027, Ob. "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" - approvato con 

Determinazione Dirigenziale n. G11407 del 28/08/2023 ed approvazione dei relativi allegati; 

- Deliberazione Giunta Regionale n. 682 del 01/10/2019 “Revoca della D.G.R. 29 novembre 2007, 

n.968 e s.m.i. Approvazione nuova Direttiva concernente l'accreditamento dei soggetti che erogano 

attività di formazione e di orientamento nella Regione Lazio”; 

- D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, che attribuisce all'INAIL compiti di 

informazione, formazione, assistenza, consulenza e promozione della cultura della prevenzione e il 

compito di svolgere e promuovere programmi di studio e ricerca scientifica e programmi di 

interesse nazionale nel campo della prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali, della 

sicurezza sul lavoro e della promozione e tutela della salute negli ambienti di vita e di lavoro, ed in 

particolare l'art. 9; 
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- Delibera del Consiglio di amministrazione n. 127/2023 dell'Istituto Nazionale per l'Assicurazione 

contro gli Infortuni sul Lavoro, che approva lo schema di Accordo quadro di collaborazione tra 

Inail e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome, di durata triennale, avente ad 

oggetto la promozione di una campagna nazionale di rafforzamento della formazione prevista dalla 

normativa vigente, quale occasione per supportare la cultura della salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro e favorire un concreto trasferimento di conoscenze, a sostegno della consapevolezza dei 

rischi, per l'adozione delle più corrette misure di prevenzione, attraverso la realizzazione sui 

territori regionali di interventi formativi in materia di salute e sicurezza sul lavoro di carattere 

aggiuntivo rispetto a quanto previsto dagli Accordi Stato Regioni del 21 dicembre 2011; 

- Approvazione del suddetto schema di Accordo in Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome avvenuta in data 21 giugno 2023; 

- Nota prot. U 0871531 del 2/08/2023 con cui la Regione Lazio comunica al segretario generale della 

conferenza delle regioni la propria adesione al suddetto accordo quadro con espressa assunzione di 

impegno ad emanare Avvisi pubblici di finanziamento di programmi di formazione a carattere 

aggiuntivo entro il primo semestre 2024, come previsto all'art. 4 dell'Accordo stesso; 

- INAIL - Determinazione del Direttore centrale Prevenzione Prot. n. 7754/C17LAV/C7SAN - 

Accordo di collaborazione tra Inail e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome - 

Redistribuzione risorse finanziarie.  

 

Ogni modifica regolamentare e normativa disposta dall’Unione Europea, dallo Stato e dalla Regione 

Lazio, che intervenga successivamente alla pubblicazione del presente Avviso, sarà da considerarsi 

immediatamente efficace. 

 

2. Caratteristiche dell’Avviso 

2.1 Premessa 

Regioni e Province Autonome e l’INAIL, nel quadro di una collaborazione sempre più ampia per lo 

sviluppo delle attività congiunte di interesse comune, hanno inteso promuovere una campagna 

nazionale di rafforzamento della formazione prevista dalla normativa vigente, quale occasione per 

supportare la cultura della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e favorire un concreto trasferimento 

di conoscenze per l’adozione delle più corrette misure di prevenzione. In tale contesto è stato siglato 

l’Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome, a cui la Regione Lazio ha dato la propria adesione.  

L’accordo è infatti attuato dalle Regioni e Province Autonome su base volontaria, mediante formale 

adesione con espressa assunzione di impegno ad emanare Avvisi pubblici di finanziamento di 
programmi di formazione a carattere aggiuntivo entro il primo semestre 2024. 

La finalità del presente Avviso pubblico è, dunque, quella di promuovere la realizzazione di progetti di 

formazione per lavoratrici/lavoratori volti all'aggiornamento e alla qualificazione sulle tematiche della 

salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, al fine di promuovere la consapevolezza circa la complessità del 

tema “sicurezza” e l'importanza di comportamenti corretti per prevenire i rischi presenti nell'ambiente 

di lavoro. 
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Le azioni formative riguardano esclusivamente la formazione aggiuntiva rispetto a quella 

obbligatoriamente prevista per legge a carico dei datori di lavoro ex d.lgs. 81/2008 e s.m.i. In tale 

ottica, l’Avviso si caratterizza per interventi che riguardano la formazione al fine di tutelare la salute e 

la sicurezza sui luoghi di lavoro, finalità che costituisce altresì una delle priorità degli indirizzi 

programmatici della politica di coesione dell’Unione Europea che la Regione ha assunto nel suo 

operato, avviando azioni mirate a consolidare, promuovere e diffondere la cultura e la pratica della 

salute e della sicurezza in ogni ambiente di vita, di studio e di lavoro, con l’obiettivo di migliorare la 

qualità e le condizioni di lavoro e di favorire la competitività e la sostenibilità dei sistemi di sicurezza 

sociale. 

 

2.2 Oggetto dell’Avviso 

L’Avviso prevede l’erogazione di interventi formativi da parte dei soggetti accreditati secondo il vigente 

sistema di formazione professionale rivolti alle lavoratrici e ai lavoratori di imprese aventi le seguenti 

classificazioni ATECO C23, C33, E, F41, F42 e F43 impegnate in cantieri PNRR e/o in cantieri finanziati 

con fondi non PNRR. 

I progetti di formazione, aggiuntiva rispetto a quella obbligatoriamente prevista per legge a carico dei 

datori di lavoro ex d.lgs. 81/2008 e s.m.i., per l'aggiornamento e la qualificazione sulle tematiche della 

salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, hanno a riferimento i moduli descritti nel Catalogo degli 

interventi formativi di cui all'allegato 1 dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province (Delibera del Consiglio di amministrazione n. 127/2023 

dell'Istituto Nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro).  

 

3. Destinatari 

Sono destinatari degli interventi formativi i preposti e lavoratori, anche percettori di ammortizzatori 

sociali, occupati presso le suddette imprese in unità localizzate nel territorio regionale con contratto di 

lavoro dipendente (tempo indeterminato e tempo determinato a tempo pieno o a tempo parziale), 

compresi i soggetti assunti con contratto di apprendistato. In caso di impresa che non abbia indicato 

preposti, possono essere destinatari degli interventi formativi i datori di lavoro.  

Sono ammissibili, quali imprese destinatarie, le imprese aventi le seguenti classificazioni ATECO (codice 

primario o secondario): 

- C23: Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione di minerali non metalliferi; 

- C33: Riparazione, manutenzione ed installazione di macchine ed apparecchiature; 

- E: Fornitura di acqua, reti fognarie, attività di gestione dei rifiuti e risanamento; 

- F41: Costruzione di edifici; 
- F42: Ingegneria civile; 

- F43: Lavori di costruzione specializzati. 

 

Le imprese di riferimento dei lavoratori e preposti (o datori di lavoro se del caso) devono avere la 

sede interessata alla formazione (sede legale o unità locale o sede secondaria) sul territorio della 

Regione Lazio ed essere iscritte al Registro Imprese della Camera di Commercio di competenza. 
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4. Soggetti proponenti   

I progetti formativi possono essere presentati da: 

a. impresa in forma singola o in ATI con una o più imprese aventi una sede legale o almeno una 
sede operativa nel territorio della Regione Lazio, ovvero una o più imprese con sede legale fuori 

regione, che hanno attivato un cantiere edile nel territorio regionale, previa comunicazione alla 

Camera di Commercio di competenza, con una funzione stabile di formazione e strutturata del 

personale.  

Per tali imprese non è necessario conseguire l’accreditamento per la formazione, ma hanno 

l’obbligo di garantire la corrispondenza degli spazi formativi aziendali utilizzati, ai criteri di igiene, 

sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, in linea con quanto previsto dalla normativa regionale in 

materia. 

b. impresa o più imprese nella forma di ATI/ATS con uno o più enti accreditati, o che hanno 

presentato domanda per l’accreditamento prima della presentazione della candidatura, per la 

formazione ai sensi della DGR 682/2019 nell’ambito “Formazione continua” con indicazione del 

soggetto che svolge il ruolo di capofila dell’ATI/ATS (mandataria) cui sono affidati i ruoli di 

direzione e coordinamento delle attività e della gestione finanziaria che non potrà essere in alcun 

modo delegata al componente (mandante); 

c. uno o più soggetti in partenariato accreditati per la formazione, ai sensi della DGR 682/2019 

nell’ambito della “Formazione continua”. In tal caso la candidatura deve essere accompagnata da 

una dichiarazione di adesione delle imprese destinatarie.  

 

L'attuazione dell'attività formativa potrà prevedere il coinvolgimento, in qualità di partner in 

partenariato con un ente formativo accreditato, di Organismi Paritetici di cui all'articolo 51, d.lgs. n. 

81/2008 s.m.i. presenti nell'ambito regionale per la formazione dei lavoratori e dei Rappresentanti dei 

lavoratori per la sicurezza (RLS e RLST) inseriti nel repertorio nazionale istituito presso il Ministero del 

lavoro e delle politiche sociali con decreto 11 ottobre 2022 n. 171, in attuazione del comma 1-bis del 

sopra citato articolo 51 d.lgs. n. 81/2008. 

 

5. Termini di adesione per i soggetti proponenti 

La candidatura di cui al presente Avviso potrà essere presentata dal soggetto proponente, con le 

modalità evidenziate al successivo paragrafo 6, a partire dalle ore 9:30 del 15/07/2024 e fino alle 

entro e non oltre le ore 17:00 del 30/01/2025 e verranno valutare secondo una procedura “on 

demand” fino ad esaurimento delle risorse. Tale procedura risulta coerente con i criteri di selezione 

delle operazioni finanziate dal FSE+ approvati nella riunione del Comitato di Sorveglianza congiunto del 

PR FSE+ 2021-2027 e del POR FSE LAZIO 2014-2020 del 15 dicembre 2022. 

Sarà cura dell’Amministrazione comunicare la chiusura della procedura.  

Nel caso di risorse non utilizzate, la Regione si riserva la facoltà di prevedere una nuova apertura 

dell’Avviso. 

 

6. Modalità per la presentazione delle candidature 

Le candidature devono essere presentate esclusivamente attraverso la procedura telematica accessibile 

dal sito https://sicer.regione.lazio.it/sigem-gestione-21-27/. 
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La procedura telematica è disponibile in un’area riservata del sito, accessibile previa registrazione del 

soggetto proponente attraverso il sistema pubblico SPID, al fine di aumentare il livello di sicurezza del 

sistema e in linea con le disposizioni e le modalità di accesso ad altri servizi della Pubblica 

Amministrazione; qui di seguito il link per la consultazione del manuale di accesso: 
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2022-06/SIGEM_Autenticazione_SPID_ManualeUtente.pdf. 
L’accesso al sistema permette la compilazione di tutte le sezioni previste per la presentazione della 

candidatura. 

 

Ciascun soggetto proponente può presentare una sola proposta progettuale. 

Le proposte progettuali devono prevedere al massimo 16 lavoratori in formazione per 

ciascuna edizione delle attività formative di cui si compone il progetto stesso.  

Vi è l'obbligo di individuazione delle imprese beneficiarie in fase di presentazione delle 

domande. 

 

Per tutte le azioni formative, indipendentemente dalla tipologia del soggetto proponente, 

è obbligatorio allegare alla proposta progettuale l'Accordo sindacale avente una delle 

seguenti caratteristiche: 

- accordo sindacale sottoscritto dall'impresa e dalla R.S.U. o R.S.A. (ove non previste 

le RSU) della stessa oppure sottoscritto dall'impresa e da almeno due associazioni 

sindacali dei/lle lavoratori/lavoratrici maggiormente rappresentative ricomprese 

tra i firmatari del C.C.N.L. di riferimento; 

− accordo sottoscritto da almeno un'organizzazione sindacale dei datori di lavoro e 

da almeno due organizzazioni sindacali dei/lle lavoratori/lavoratrici maggiormente 

rappresentative ricomprese tra i firmatari del C.C.N.L. di riferimento. 

 

L'accordo deve fare espresso riferimento al piano formativo per il quale è presentata domanda di 

finanziamento ed al coinvolgimento di lavoratrici e lavoratori che si trovino nelle condizioni previste 

dal presente atto. 

Il completamento della procedura permette l’accesso alla compilazione di tutte le sezioni previste per 
la presentazione della proposta progettuale. All’interno della piattaforma, una volta effettuato l’accesso, 

i soggetti dovranno seguire le istruzioni disponibili sulla home page del portale al fine della candidatura, 

fatto salvo il possesso dei requisiti di cui al presente avviso. La procedura di presentazione del progetto 

è da ritenersi conclusa solo all’avvenuta trasmissione di tutta la documentazione prevista per ogni 

singola procedura, come di seguito indicato:  

- domanda di ammissione a finanziamento, (allegato A01), da stampare, firmare (anche 

digitalmente) e allegare;  

- dichiarazione redatta sul modello A02a dal legale rappresentante del soggetto proponente o dal 

Capofila (mandatario) dell’ATI/ATS da stampare, firmare (anche digitalmente) e allegare;  

- dichiarazione redatta sul modello A02b, compilata da tutti i componenti mandanti dell’ATI/ATS 

da stampare, firmare (anche digitalmente) e allegare;  

- documento di identità del legale rappresentante di tutti i soggetti dell’ATI/ATS, o del suo 

delegato, del soggetto proponente;  
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- dichiarazione (Allegati A - 03) d’intenti per la costituzione di ATI/ATS da stampare; firmare 

(anche digitalmente) e allegare;  

- atto unilaterale di impegno (Allegato B) da stampare, firmare e allegare; 

- formulario di presentazione della proposta (Allegato C), da stampare, firmare e allegare; 

- scheda finanziaria di progetto, (Allegato D), da stampare, firmare e allegare; 

- in caso di regime in esenzione, dichiarazione aiuti in esenzione (Allegato F) stampare, firmare e 

allegare; 

- tracciato record per registrazione dell’aiuto sul RNA e generazione codice creditore (Allegato 

G, da presentare in formato Excel); 

- adesione delle imprese (nel caso di proposta progettuale presentata da soli enti di formazione); 

- accordo sindacale. 

Dovranno inoltre essere allegati i CV delle risorse umane coinvolte nella realizzazione delle attività 

debitamente compilati. 

 

La carenza di uno o più documenti o la loro errata, illeggibile o incompleta formulazione, 

costituiscono motivo di esclusione dalla procedura.  

Modalità di presentazione della candidatura diverse da quella indicata comportano 

l’esclusione.  

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere integrazioni e precisazioni sulla documentazione 

pervenuta solo per le eventuali carenze documentali non rientranti nelle casistiche a pena di esclusione 

a fronte di adeguate e tempestive motivazioni e/o integrazioni fornite dal proponente.  

La sottoscrizione dello schema di atto unilaterale d’obbligo, di cui all’Allegato B, finalizzato a regolare i 

rapporti tra le parti e le modalità di attuazione degli interventi sulla base di quanto previsto della 

normativa comunitaria, nazionale e regionale di riferimento, costituisce parte integrante del presente 
Avviso.  

È prevista assistenza tecnica in fase di presentazione delle proposte come indicato al successivo 

articolo 23 del presente Avviso pubblico. 

 

7. Istruttoria delle candidature 

A seguito della presentazione delle domande di candidatura, la Direzione Regionale Istruzione, Formazione 

e Politiche per l’Occupazione - Area Predisposizione degli interventi e Comunicazione procederà 

all’istruttoria delle domande pervenute, verificandone l’ammissibilità in linea con quanto indicato 

nell’allegato E “Motivi di esclusione”. 

Le candidature pervenute a prescindere dalla tipologia di percorso verranno istruite, in base all’ordine 
cronologico, ogni 45 giorni.  

Nell’ambito del presente Avviso, le domande verranno accolte nei limiti delle risorse disponibili.  

A tal proposito, farà fede esclusivamente la data e l’orario di invio della domanda sulla piattaforma dedicata.  

Gli elenchi delle domande ammesse e di quelle non ammesse, con le relative motivazioni, saranno 

approvati con determinazioni dirigenziali che verranno pubblicate sul portale istituzionale  

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione nella sezione documentazione e sul portale 

http://www.lazioeuropa.it. 
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La pubblicazione sul BURL ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di legge. Eventuali 

richieste di riesame da parte dei soggetti proponenti, risultati non ammessi in esito alla procedura di 

istruttoria di ammissibilità formale, saranno prese in carico dall’amministrazione solamente se ricevute 

via PEC all’indirizzo: predisposizioneformazione@pec.regione.lazio.it entro 15 giorni dalla data di 

pubblicazione della determinazione dirigenziale sul BUR della Regione Lazio 

In deroga a quanto sopra previsto, l'Amministrazione regionale si riserva la facoltà di revocare, modificare o 

annullare il presente Avviso pubblico con atto motivato, qualora ne ravveda la necessità o l'opportunità, 

senza che possa essere avanzata pretesa alcuna da parte dei proponenti. 

 

8. Caratteristiche dei percorsi formativi  

L’intervento formativo dovrà essere articolato tenendo conto del Catalogo degli interventi formativi di 

cui all’allegato 1 dell’Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle 

Province autonome (allegato 1 al presente Avviso) composto da specifici moduli aventi standard 

comuni in termini di obiettivi, contenuti, durata e metodologie, a garanzia di qualità e uniformità 

territoriale, e attraverso il ricorso a docenti qualificati. Le macro tematiche contenute nelle schede del 

Catalogo sono articolate in contenuti formativi di carattere aggiuntivo rispetto a quanto previsto dagli 

Accordi Stato Regioni 21 dicembre 2011 che stabiliscono puntualmente i contenuti della formazione 

obbligatoria per le figure del sistema prevenzionale, tra le quali i lavoratori e i preposti. 

Nell’ambito delle proposte progettuali sviluppate dai soggetti proponenti sarà cura degli stessi 

approfondire e ulteriormente diversificare le tematiche individuate rispetto ai contenuti della 

formazione obbligatoria. 

Ogni progetto dovrà prevedere al massimo 16 lavoratori in formazione per ciascuna edizione delle 

attività formative di cui si compone il progetto stesso.  

Per uno stesso lavoratore/preposto dovrà essere previsto un percorso che preveda almeno 3 moduli 

formativi fra quelli presenti nel catalogo di cui all’allegato 1al presente Avviso.  

La durata del percorso è di massimo 43 ore a lavoratore.  Ciascuna ora formativa deve avere una 

durata di 60 minuti.  

I soggetti attuatori/beneficiari di interventi finanziati devono assicurare che i destinatari siano in 

possesso dei requisiti richiesti per partecipare alle attività. 

I progetti proposti sul presente Avviso devono concludersi entro 12 mesi a decorrere dalla data di 

stipula dell’atto unilaterale di impegno. Il soggetto proponente deve dare avvio delle attività entro 30 

giorni dalla notifica dell’approvazione del finanziamento che avviene tramite PEC che perverrà da parte 

dell’Area Attuazione, Tutela della Fragilità e Punto di Contatto.  Il mancato avvio potrà comportare la 

revoca del finanziamento.  
In esito ai percorsi verrà rilasciato l'attestato di frequenza ai partecipanti che abbiano frequentato 

almeno l’80% del monte ore complessivo. 

Ai sensi della DGR n. 16 del 25/1/2022, è possibile erogare il 20% del monte ore corso in FAD, con 

esclusione della modalità di fruizione asincrona.  

 

9. Attestati di frequenza  

A seguito dell’esito positivo dei controlli da parte della Regione, il datore di lavoro potrà richiedere al 

Soggetto attuatore l’attestato di frequenza con dichiarazione degli apprendimenti per tutti i 

partecipanti che abbiano frequentato almeno l’80% del monte ore complessivo. 
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10. Aiuti di Stato   

Le imprese beneficiarie degli interventi formativi finanziati nell’ambito del presente Avviso vengono 

considerate come beneficiarie dell’intervento e devono pertanto conformarsi alla disciplina per gli aiuti 
di Stato. 

Le imprese potranno optare per il regime di aiuti “de minimis” ai sensi del regolamento (UE) 

2023/2831 oppure per il regime di aiuti in esenzione ai sensi del regolamento (UE) n. 651/2014 del 17 

giugno 2014 (regolamento generale di esenzione per categoria). 

 

In caso di regime “de minimis” 

Per accedere all’Aiuto ai sensi del Regolamento (UE) 2023/2831 relativo all’applicazione degli aiuti “de 

minimis” le imprese, oltre ai requisiti stabiliti dal presente articolo dell’Avviso, devono impiegare i 

destinatari in attività/settori fra quelli previsti al presente Avviso e non esclusi dall’ambito del “de 

minimis”. Ove l’impresa operi anche nei settori esclusi dal “de minimis”, la stessa deve garantire, con 

mezzi adeguati, quali la separazione delle attività o la distinzione dei costi, che le attività esercitate nei 

settori esclusi dal campo di applicazione “de minimis” non beneficiano degli aiuti. 

Per quanto riguarda tale requisito, si specifica che il “de minimis” (art. 1 par. 1 Reg. (UE) 2831/2023) si 

applica agli aiuti concessi alle imprese di qualsiasi settore ad eccezione: 

a. della produzione primaria di prodotti della pesca e dell’acquacoltura; 

b. della trasformazione e commercializzazione dei prodotti della pesca e dell’acquacoltura, quando 

l’importo dell’aiuto è fissato in base al prezzo o al quantitativo di prodotti acquistati o immessi 

sul mercato; 

c. degli aiuti concessi a imprese operanti nel settore della produzione primaria dei prodotti 

agricoli; 

d. degli aiuti concessi a imprese operanti nel settore della trasformazione e commercializzazione 

di prodotti agricoli in uno dei seguenti casi; 

i) qualora l’importo dell’aiuto sia fissato in base al prezzo o al quantitativo di tali prodotti 

acquistati da produttori primari o immessi sul mercato dalle imprese interessate; 

ii) qualora l’aiuto sia subordinato al fatto di venire parzialmente o interamente trasferito a 

produttori primari; 

e. degli aiuti concessi a favore di attività connesse all’esportazione verso paesi terzi o Stati 

membri, ossia aiuti direttamente collegati ai quantitativi esportati, alla costituzione e gestione di 

una rete di distribuzione o ad altre spese correnti connesse con l’attività d’esportazione; 

f. degli aiuti subordinati all’uso di prodotti e servizi nazionali rispetto a quelli di importazione. 

Si ribadisce inoltre che, nel caso in cui il datore di lavoro operi nei settori di cui alle lettere a), b), c) o 
d) sopra citati, ma operi anche in uno o più dei settori ammessi o svolga anche altre attività che 

rientrano nel campo di applicazione “de minimis”, il regime si applicherà agli aiuti concessi in relazione 

a questi ultimi settori o attività, ferma restando la già indicata necessità di garantire la separazione delle 

attività o la distinzione dei costi delle diverse attività esercitate (quelle per cui si applica il regolamento 

e quelle per cui non si applica). 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2831/2023, si prevede un massimale di € 300.000,00 di aiuti, ricevuti 

dall’impresa unica, calcolati negli ultimi 3 anni solari. 

Per “impresa unica” si intende l’insieme delle imprese, fra le quali esiste almeno una delle relazioni 

individuate all’art. 2.2 del Regolamento (UE) n. 2831/2023 e che si riportano: 
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a. un’impresa detiene la maggioranza dei diritti di voto degli azionisti o soci di un’altra impresa; 

b. un’impresa ha il diritto di nominare o revocare la maggioranza dei membri del Consiglio di 

amministrazione, direzione o sorveglianza di un’altra impresa; 

c. un’impresa ha il diritto di esercitare un’influenza dominante su un’altra impresa in virtù di un 

contratto concluso con quest’ultima oppure in virtù di una clausola dello statuto di 

quest’ultima; 

d. un’impresa azionista o socia di un’altra impresa controlla da sola, in virtù di un accordo 

stipulato con altri azionisti o soci dell’altra impresa, la maggioranza dei diritti di voto degli 

azionisti o soci di quest’ultima. 

Le imprese fra le quali intercorre una delle relazioni dei cui alle lettere da a) a d), per il tramite di una 

o più altre imprese, sono anch’esse considerate impresa unica. 

Qualora si verifichino le condizioni suelencate, l’impresa unica dovrà allegare anche una dichiarazione 

sottoscritta da ciascuna impresa collegata (controllata o controllante). 

Qualora la concessione di aiuti “de minimis”, a valere sui dispositivi che la Regione deciderà di attuare, 

comporti il superamento dei massimali pertinenti di cui all’art. 2 del Reg. (UE) n. 2831/2023, tale 

concessione non può beneficiare del “de minimis”. 

Il controllo sul rispetto del massimale degli aiuti già concessi avverrà esclusivamente attraverso il 

Registro Nazionale degli Aiuti (RNA). 

 

In caso di regime di aiuti in esenzione ai sensi del Reg. 651/2014  

Sono escluse dall’ambito di applicazione del presente Avviso le imprese: 

a. in difficoltà, secondo la definizione contenuta all’articolo 2, numero 18 del Reg. 651/2014. Il 

requisito di non essere un’impresa in difficoltà sarà verificato ai fini sia dell’ammissibilità che 

della concessione dell’aiuto; 
b. destinatarie di un ordine di recupero pendente per effetto di una precedente decisione della 

Commissione che dichiara un aiuto illegale e incompatibile con il mercato interno. La non 

sussistenza di questa causa di esclusione sarà verificata sia ai fini dell’ammissibilità, che della 

concessione e dei pagamenti dell’aiuto, consultando l’apposita sezione “Deggendorf” su RNA; 

c. beneficiarie di aiuti ad attività connesse all'esportazione verso paesi terzi o Stati membri, vale a 

dire gli aiuti direttamente connessi ai quantitativi esportati, alla costituzione e gestione di una 

rete di distribuzione o ad altre spese correnti connesse all’attività d’esportazione.  

 

Gli aiuti concessi in regime di esenzione non finanziano la formazione obbligatoria ai sensi della 

normativa nazionale e regionale. 

Nell’ambito del presente regime possono beneficiare degli aiuti alla formazione in esenzione le imprese 

grandi, medie e piccole che operano in tutti i settori. Per la definizione di piccole e medie imprese si 

rinvia all’allegato I regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione. 

Possono beneficiare del finanziamento le imprese che al momento del pagamento dell’aiuto dispongano 

di una sede legale o unità operativa nel territorio regionale, pena la revoca della concessione. 

Non possono beneficiare di aiuti le imprese di cui all’art. 1, par. 3 del regolamento (UE) n. 651/2014. 

L’erogazione dei contributi in esenzione è subordinata alla dichiarazione dell’impresa beneficiaria di non 

essere destinataria di un ordine di recupero pendente per effetto di una precedente decisione della 

Commissione che dichiara un aiuto illegale e incompatibile con il mercato interno (Allegato F). 
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Intensità massime di aiuti concedibili 

L’aiuto in esenzione è concedibile con il limite di 3 milioni di euro di importo massimo per progetto di 

formazione (ex art. 4 del reg. UE 651/2014) ma con una intensità massima di aiuto non superiore al 

50% dei costi ammissibili. 

Tale intensità di finanziamento può essere aumentata, fino a un’intensità massima del 70% dei costi 

ammissibili, nei seguenti casi: 

- di 10 punti percentuali se la formazione è destinata a lavoratori con disabilità o lavoratori 

svantaggiati; 

- di 10 punti percentuali se la beneficiaria è una media impresa e di 20 punti percentuali se la 

beneficiaria è una piccola impresa. 

 

I principi sopra elencati sono presentati sinteticamente nella seguente tabella: 

 Formazione 
Formazione a lavoratori con 

disabilità o svantaggio 

Grandi imprese  50% 60% 

Medie imprese  60% 70% 

Piccole imprese  70% 70% 

 

Qualora l'aiuto sia concesso nel settore dei trasporti marittimi, l’intensità può raggiungere il 100% dei 

costi ammissibili, purché vengano soddisfatte le seguenti condizioni: 

- i partecipanti al progetto di formazione non sono membri attivi dell'equipaggio, ma sono 

soprannumerari, e la formazione viene impartita a bordo di navi immatricolate nei registri 

dell’Unione. 

 

Effetto di incentivazione 

Il Regolamento di esenzione non si applica agli aiuti in favore di quelle attività che il beneficiario 

avvierebbe in ogni caso anche in mancanza di aiuti. 

Pertanto, per poter beneficiare di un aiuto alla formazione in esenzione, l’impresa dovrà presentare la 

domanda di aiuto prima dell’avvio delle attività di formazione per il quale chiede l’aiuto. Nella domanda 

di finanziamento l’impresa dovrà indicare necessariamente, pena la non ammissione al beneficio: 
a) nome e dimensioni dell'impresa; 

b) descrizione del progetto, comprese le date di inizio e fine; 

c) ubicazione del progetto; 

d) elenco dei costi del progetto; 

e) tipologia dell'aiuto (è sufficiente il riferimento alla sovvenzione di cui al presente Avviso 

Pubblico). 

 

Per quanto concerne l’elenco dei costi del progetto, è sufficiente il rinvio a quanto disciplinato dalla 

Regione e riportato nell’art. 13 del presente Avviso. 

 

Cumulo 

Gli aiuti con costi ammissibili individuabili esentati ai sensi del regolamento (UE) 651/2014 possono 

essere cumulati: 

a) con altri aiuti di Stato, purché le misure riguardino diversi costi ammissibili individuabili; 
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b) con altri aiuti di Stato, in relazione agli stessi costi ammissibili in tutto o in parte coincidenti 

unicamente se tale cumulo non porta al superamento dell'intensità di aiuto o dell'importo di 

aiuto più elevati applicabili all'aiuto in questione in base al regolamento (UE) 651/2014. 

 

I1. Risorse finanziarie 

La dotazione finanziaria prevista dall’Avviso è pari complessivamente a euro 1.036.477,00 

(unmilionetrentaseimilaquatrocentosettantasette/00) a valere sulle risorse che INAIL ha destinato allo 

scopo con propria Delibera di amministrazione n. 127/2023 nell’ambito dell’Accordo quadro di 

collaborazione tra la Conferenza delle Regioni e delle Province autonomie e INAIL e successiva 

redistribuzione delle risorse finanziarie del 28 novembre 2023 (cfr. Allegato 2, Determinazione Prot. n. 

7754/C17LAV/C7SAN).  

Potranno essere eventualmente destinate al presente Avviso anche risorse del PR FSE+ 2021-2027. A 

tal fine il presente Avviso e la relativa modulistica ne riportano i loghi e la normativa di riferimento. Le 

azioni previste dall’Avviso risultano, infatti, coerenti con la strategia del PR FSE+ Lazio definita 

nell’ambito della Priorità Occupazione, Obiettivo Specifico d). 

In linea con quanto indicato nell’articolo 6 dell’Accordo di collaborazione tra Inail e la Conferenza delle 

Regioni e delle Province autonome “Gli Avvisi pubblici emanati dalle Regioni sulla base dei requisiti 

previsti dal presente Accordo di collaborazione saranno attuati secondo le modalità di gestione e 

controllo delle risorse utilizzate dalle Regioni nei bandi già in essere sulla formazione continua (soggetti 

proponenti, UCS, flussi finanziari, controlli e modalità di rendicontazione, rinvio alla normativa aiuti di 

Stato)”, i progetti a valere del presente Avviso seguono le modalità gestionali previste dal FSE+.  

 

I progetti sono finanziabili per un importo non inferiore a 15.000,00 euro e non superiore a 150.000,00 

euro, con un massimale di ore di formazione per lavoratore non superiore a 43.  

 

12. Divieto di delega   

È vietata la delega: il soggetto proponente dovrà pertanto gestire in proprio tutte le varie fasi operative 

dei percorsi per i quali esprime candidatura, attraverso personale dipendente o mediante ricorso a 

prestazione professionali individuali. 

 

13. Gestione finanziaria e costi ammissibili  

Per il presente Avviso pubblico si applicano le Unità di costo standard (UCS) per la "formazione a 

persone occupate" definite con Regolamento delegato (UE) 2023/1676 (Tabella 3a) per la regione 

Lazio: 

- Costo orario del percorso formativo per partecipante (UCS/ora formazione) pari a euro 29,85; 

- Costo orario della retribuzione delle persone occupate (UCS/ora retribuzione) pari a euro 

27,07. 

 

Nel caso di scelta del regime de minimis sarà applicata l’UCS “Costo orario del percorso formativo per 

partecipante” (UCS/ora formazione) pari a euro 29,85. La tariffa oraria è parametrata in base alle ore 

di formazione erogate e al numero di allievi; ad esempio per un corso di 30 ore con 10 allievi a 

parametro 29,85 € il valore sarà pari a: 29,85 € x 30 ore x 10 allievi = 8.955,00 €. 
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Nel caso di regime in aiuti in esenzione saranno applicate le l’UCS “Costo orario del percorso 

formativo per partecipante” (UCS/ora formazione) pari a euro 29,85 e l’UCS “Costo orario della 

retribuzione delle persone occupate” (UCS/ora retribuzione) pari a euro 27,07, quindi euro 56,92 

moltiplicato per il numero totali di ore-allievo previste dall'intervento. 

 

La determinazione dell'importo a preventivo, in riferimento alla dimensione di azienda è la seguente: 

- nel caso di piccola e media impresa per una classe di 10 allievi e per 30 ore di formazione: 

52,44% di € 56,92 (derivante da 29,85+27,07) x 30 ore x 10 allievi = 8.955,00 €. 

- nel caso di grande impresa per una classe di 10 allievi e per 30 ore di formazione: 50% di € 

56,92 (derivante da 29,85+27,07) x 30 ore x 10 allievi = 8.538,00 €. 

 

Nel caso in cui nel progetto sia stato scelto il regime di aiuti di Stato in esenzione e sia coinvolta 

un'impresa di grandi dimensioni sarà applicata l'intensità di aiuto del 50%; nel caso in cui sia stato scelto 

il regime di aiuti di Stato in esenzione e sia coinvolta un'impresa di piccole o medie dimensioni sarà 

applicata l'intensità di aiuto 52,44%. 

 

Nel caso in cui nel progetto sia stato scelto il regime di aiuti di Stato in esenzione e sia coinvolta 

un'impresa di grandi dimensioni, a tutte le imprese destinatarie sarà applicata l'intensità di aiuto del 

50%. 

 

Nel caso in cui tra i destinatari dell'intervento ci sia almeno una/un lavoratrice/ore che gode di 

ammortizzatore sociale in costanza di rapporto di lavoro oppure quando il costo della retribuzione è 

finanziato attraverso altro canale di finanziamento pubblico, si applica solo l'UCS formazione: 

- in caso di regime di aiuti de minimis: 100% di € 26,51 x numero totale di ore/allievo previste 
dall’intervento; 

- in caso di regime di aiuti in esenzione: per micro impresa/piccola impresa: 70% di € 29,85 X 

numero totali di ore/allievo previste dall'intervento; per media impresa: 60% di € 29,85 X 

numero totali di ore/allievo previste dall'intervento; per grande impresa: 50% di € 29,85 x 

numero totali di ore/allievo previste dall'intervento.  

 

Il riconoscimento a consuntivo del costo dell’intervento formativo è subordinato alla realizzazione 

delle seguenti condizioni: 

- dall’effettiva realizzazione, da parte dell’ente attuatore, dell’intero percorso formativo; 

- dall’effettiva partecipazione dell’allievo, con certificazione della presenza sull’apposito registro, 

ad almeno l’80% del totale delle ore di formazione previste dall’operazione. 

 

Nel caso in cui un allievo non raggiunga le percentuali minime di frequenza sopra riportate, per tale 

allievo non sarà riconosciuto alcun finanziamento. 

Analogamente, nel caso in cui il percorso formativo non giunga a termine, non sarà riconosciuto alcun 

contributo. 
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Dal momento che il contributo è calcolato in base alle quantità (ore di formazione realizzate), le 

quantità dichiarate dovranno essere certificate dal soggetto attuatore, giustificate ed archiviate in vista 

dei controlli previsti dai regolamenti comunitari e dal sistema di gestione e controllo del programma. 

Le verifiche richiederanno l’esibizione di documenti giustificativi per comprovare le quantità dichiarate 

dal soggetto attuatore, ossia per attestare che le attività ed i risultati dichiarati sono stati realmente 

realizzati. Le verifiche, pertanto, anche in conformità a quanto previsto dal regolamento UE 2021/1060, 

si sposteranno dalla predominanza di verifiche finanziarie, verso aspetti tecnici e fisici delle operazioni, 

con particolare importanza ai controlli in loco. 

Il contributo concesso, calcolato e rimborsato in base all’applicazione delle UCS, è ritenuto spesa 

effettivamente sostenuta, al pari dei costi effettivi giustificati da fatture e quietanze di pagamento. In 

conseguenza all’adozione del costo unitario standard, ai fini della quantificazione del contributo a 

consuntivo, i costi sostenuti dal soggetto attuatore per realizzare quanto previsto nel progetto 

approvato, non devono essere comprovati da documenti giustificativi delle spese; la quantificazione del 

contributo riconosciuto a consuntivo è subordinata alla verifica della corretta e coerente attuazione 

delle attività e dal raggiungimento dei valori obiettivo previsti dal presente Avviso (ore di formazione 

erogate e numero allievi validi coinvolti). 

 

14. Norme di gestione, rendicontazione e pagamento   

14.1 Obblighi del soggetto attuatore 

I rapporti tra Regione e soggetto beneficiario del finanziamento sono regolati in base all’Atto 

unilaterale di impegno (Allegato B), che deve essere trasformato in PDF e firmato. 

Si rammentano i principali adempimenti che il soggetto beneficiario ammesso al finanziamento sarà 

tenuto a rispettare, come definiti dall’Avviso e dall’Atto unilaterale di impegno: 

- dare avvio delle attività entro 30 giorni dalla notifica dell’approvazione del finanziamento che 

avviene tramite PEC che perverrà da parte dell’Area Attuazione, Tutela e Punto di Contatto; 

- attuare ed ultimare tutte le operazioni nei tempi previsti nella proposta presentata e nel 

rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale; 

- per i soggetti pubblici, acquisire e comunicare alla Regione il CUP (Codice Unico di Progetto - 

Legge n. 3/2003) entro 30 giorni dall'approvazione del progetto. Per i soggetti privati il CUP 

sarà richiesto direttamente dall'amministrazione regionale e comunicato al beneficiario; 

- rendere tracciabili i flussi finanziari afferenti il contributo concesso secondo quanto disposto 

dall’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n.136 e a comunicare il conto corrente, bancario o 

postale, appositamente dedicato se pur non esclusivo su cui saranno registrati tutti i flussi 

finanziari afferenti il progetto, le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare 
su tale conto ed ogni eventuale variazione ai suindicati dati; 

- indicare negli strumenti di pagamento relativi ad ogni transazione il codice progetto e il codice 

azione identificativi dell’intervento autorizzato; 

- non apportare variazioni o modifiche ai contenuti dell’intervento senza giustificata motivazione 

e preventiva richiesta alla Regione Lazio che autorizzerà o meno, previa valutazione, 

comunicandolo al soggetto beneficiario; 

- collaborare con tutte le Autorità preposte ai controlli (Regione Lazio, Commissione Europea, 

Corte dei conti, ecc.) nell’ambito di verifiche anche in loco dell’avvenuta realizzazione delle 

attività, nonché di ogni altro controllo, garantendo la conservazione e la disponibilità della 

relativa documentazione nel rispetto di quanto previsto Regolamento (UE) n. 2021/1060, 
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restando comunque salvi i maggiori obblighi di conservazione stabiliti all'art. 2220 del codice 

civile; 

- adempiere agli obblighi di informazioni e comunicazione previsti in capo ai beneficiari di risorse 

del Fondo Sociale Europeo Plus; 

- comunicare alla Regione tempestivamente ogni sospensione o interruzione del progetto. In caso 

di inosservanza di uno o più obblighi posti a carico del soggetto beneficiario, la Regione Lazio, 

previa diffida ad adempiere, procede alla revoca del finanziamento ed al recupero delle somme 

erogate. 

 

14.2 Rendicontazione e pagamento 

L’erogazione del contributo per la realizzazione delle attività formative avviene in due tranche: 

- acconto, pari al 40% del finanziamento, in seguito all’avvio delle attività; 

- saldo, fino al 60% del finanziamento, dopo la verifica del rendiconto.  

 

Per il pagamento dell’anticipo, deve essere presentata la seguente documentazione: 

- dichiarazione avvio attività; 

- atto di costituzione di ATI/ATS (se del caso); 

- richiesta di erogazione dell’anticipo; 

- documento contabile fiscalmente idoneo, relativo all’importo da ricevere a titolo di anticipo; - 

contratto di fideiussione assicurativa o bancaria. 

Per il pagamento del saldo occorrono: 

- rendiconto finale di spesa; 

- approvazione del rendiconto da parte dell’amministrazione regionale, a seguito di esito positivo 

dei controlli; 

- richiesta di erogazione saldo; 

- documento contabile fiscalmente idoneo, relativo all’importo da ricevere a titolo di saldo. 

 

L’erogazione degli anticipi è subordinata alla presentazione di idoneo contratto di fideiussione 

assicurativa o bancaria, a prima richiesta e senza eccezioni, stipulato a garanzia dell’importo da ricevere 

a titolo di anticipo. 

Il Proponente potrà optare anche per l’erogazione dell’intero contributo a saldo a conclusione 

dell’intervento: in questo caso per i soggetti privati non è necessaria la presentazione della polizza 

fideiussoria. 

L’erogazione del contributo è subordinata all’acquisizione del CUP e alla presenza di un DURC 

positivo, ove previsto. 

Le due tranche di contributo saranno accreditate sul conto corrente bancario/postale intestato al 

richiedente. 

La rendicontazione dovrà essere presentata entro e non oltre 60 giorni dalla data comunicata di fine 

delle attività alla competente Area della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 

l’Occupazione – Via R. Raimondi Garibaldi 7 – 00145 Roma. Eventuali proroghe dovranno avere 

carattere straordinario, essere debitamente motivate e subordinate all’approvazione della struttura 

regionale competente. Tutti i soggetti dovranno produrre una relazione descrittiva dell’attività svolta e 

dei risultati raggiunti, allegando eventuali prodotti realizzati. Per riportare i dati sintetici si dovranno 

compilare e consegnare gli appositi moduli per i progetti cofinanziati FSE che verranno messi a 
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disposizione dalla Regione. È consentito comunque aggiungere altra documentazione che si ritenga utile 

a dare conto dell’attività svolta e dei risultati raggiunti. 

Tutti i prodotti realizzati con il contributo dell’Amministrazione sono di proprietà dell’amministrazione 

medesima; pertanto la mancata consegna all’Amministrazione di tali prodotti comporterà la revoca del 

contributo concesso.  

Nello specifico, il rendiconto dovrà contenere: 

- una relazione dettagliata dell’attività realizzata, sotto forma di autocertificazione ai sensi del 

D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445; 

- richiesta di erogazione del contributo; 

- documento contabile fiscalmente idoneo, relativo all’importo da ricevere; 

- copia dei registri delle presenze debitamente firmati; 

- elenco di tutte le risorse umane impegnate per la realizzazione dell’intervento, contenente 

anche il personale esterno; 

- timesheet delle risorse impiegate sul progetto debitamente firmato. 

 

Le modalità di invio della rendicontazione e le procedure di accesso e utilizzo del sito 

http://www.regione.lazio.it/sigem saranno comunicate successivamente dalla Regione.  

 

15. Conservazione documenti e controlli  

Conformemente alla normativa di riferimento per le misure finanziate nell’ambito del presente Avviso, 

la Regione Lazio ai fini della verifica della regolarità delle attività realizzate e delle domande di 

rimborso, si riserva di svolgere verifiche e controlli in qualunque momento e fase della realizzazione 

degli interventi ammessi all’agevolazione secondo quanto previsto dalla vigente normativa in merito. I 

controlli potranno essere effettuati oltre che dalla Regione da altre autorità competenti.  

Le azioni comprese nell’Avviso pubblico sono oggetto di monitoraggio da parte della regione. Il 

monitoraggio è finalizzato a fornire indicazioni sull’efficienza ed efficacia dell’intervento e a supportare 

con utili evidenze le successive scelte della Regione negli ambiti affrontati dall’intervento progettato 

con il presente Avviso pubblico. 

Il proponente deve produrre con la tempistica e le modalità stabilite la documentazione giustificativa 

delle attività effettivamente realizzate fornendo, attraverso il sistema informativo e di monitoraggio 

reso disponibile dall’Amministrazione e secondo le modalità da questa stabilite, tutti i dati finanziari, 

procedurali e fisici attinenti la realizzazione del progetto finanziato. 

In merito alla conservazione dei documenti, nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) n. 

2021/1060, per il presente Avviso i soggetti attuatori/beneficiari si impegnano a conservare la 
documentazione e a renderla disponibile su richiesta delle autorità competenti per un periodo di 

cinque anni, a decorrere dal 31 dicembre successivo al pagamento del saldo del progetto finanziato.  

Con riferimento alle modalità di conservazione, i documenti vanno conservati sotto forma di originali o 

di copie autenticate, o su supporti per i dati comunemente accettati, comprese le versioni elettroniche 

di documenti originali o i documenti esistenti esclusivamente in versione elettronica. I beneficiari sono 

tenuti alla istituzione di un fascicolo di operazione contenente la documentazione tecnica e 

amministrativa (documentazione di spesa e giustificativi). In tal caso, i sistemi informatici utilizzati 

soddisfano gli standard di sicurezza accettati che garantiscono che i documenti conservati rispettino i 

requisiti giuridici nazionali e siano affidabili ai fini dell'attività di audit. 
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16. Condizioni di tutela della privacy  

Tutti i dati personali raccolti dall’Amministrazione nell’ambito della presente procedura verranno 

trattati in conformità al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 
aprile 2016. A tal riguardo, si rimanda all’Informativa sul trattamento dei dati personali di cui 

all’Allegato H. 

Inoltre, all’Avviso sono allegati:  

- «Atto di Designazione del Responsabile del trattamento dei dati personali» Allegato I; 

- «Questionario per la verifica del rispetto del regolamento (ue) 2016/679 sulle attività di 

trattamento da parte del responsabile del trattamento» Allegato L; 

- «Informativa sul trattamento dati personali delle Terze parti» Allegato M. 

Gli allegati sopra indicati dovranno essere trasmessi solo a seguito dell’ammissione a finanziamento con 

le modalità e tempi che saranno fornite dall’amministrazione successivamente. 

 

17. Foro competente 

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale unico foro competente quello di 

Roma. 

 

18. Responsabile del procedimento 

Ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., il responsabile unico del procedimento è l’Avv. Elisabetta Longo 

Direttrice della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione. 

 

19. Assistenza Tecnica durante l’elaborazione delle proposte progettuali 

Per ricevere assistenza e supporto anche in fase di presentazione delle proposte è possibile rivolgersi al 

seguente indirizzo di posta elettronica a partire dal giorno di pubblicazione del presente Avviso e fino 

alla scadenza dello stesso: sicurezzalavoro@regione.lazio.it. 

 

20. Documentazione della procedura 

L’Avviso sarà pubblicizzato sul sito internet della Regione Lazio: 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione nella sezione Bandi e avvisi sul portale 

http://www.lazioeuropa.it/  e sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.  
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ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE 

Tra  

INAIL – Istituto nazionale per l'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro 

nella persona del Commissario straordinario Prof. Fabrizio D’Ascenzo 

e  

Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 

nella persona del Presidente Massimiliano Fedriga 

di seguito denominati Parti 

 

VISTO il decreto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38, recante “Disposizioni in materia di 

assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, a norma 

dell’articolo 55, comma 1, della legge 17 maggio 1999, n. 144” che ha rimodulato ed 

ampliato i compiti dell’Inail contribuendo alla sua evoluzione da soggetto erogatore di 

prestazioni assicurative a soggetto attivo di protezione sociale, orientate alla tutela 

globale delle lavoratrici e dei lavoratori contro gli infortuni sul lavoro e le tecnopatie, 

estendendo la tutela anche ad interventi prevenzionali;  

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, che 

attribuisce all’Inail compiti di informazione, formazione, assistenza, consulenza e 

promozione della cultura della salute e sicurezza sul lavoro, ed in particolare l’art. 9 

e 10;  

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, recante “Misure urgenti in materia 

di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica” convertito dalla legge 30 

luglio 2010, n. 122, che al fine di integrare le funzioni connesse alla tutela della 

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ed il coordinamento stabile delle attività 

previste dall'articolo 9 del decreto legislativo n. 81 del 2008, ottimizzando le risorse 

ed evitando duplicazioni di attività, ha soppresso l'ISPESL e l'IPSEMA, attribuendone 

le relative funzioni all'INAIL, quale unico ente pubblico del sistema istituzionale 

avente compiti in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 

VISTI gli Accordi Stato Regioni del 21 dicembre 2011, n. 221, e del 7 luglio 2016, n. 

128 che disciplinano la formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 

VISTO l'art. 15 della legge 241/1990 che consente alle amministrazioni pubbliche di 

concludere tra loro accordi per disciplinare “lo svolgimento in collaborazione di attività 

di interesse comune"; 

 

Allegato 1
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VISTA la legge 17 dicembre 2021, n. 215 recante la "Conversione in legge, con 

modificazioni, del Decreto-legge 21 ottobre 2021, n.146, recante misure urgenti in 

materia economica e fiscale, a tutela del lavoro e per esigenze indifferibili”;   

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) definitivamente approvato il 13 

luglio 2021 con Decisione di esecuzione del Consiglio dell’Unione europea; 

 

VISTO il Piano triennale per la prevenzione 2022-2024 Inail, approvato con 

deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza n. 15 del 28 dicembre 2022 a seguito 

della deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 252 del 25 ottobre 2022; 

VISTE le deliberazioni del Consiglio di indirizzo e vigilanza Inail n. 9 del 10 ottobre 

2022, di “Variazione al Bilancio di previsione 2022” (Provvedimento n. 1 - 

Assestamento) e n. 13 del 30 novembre 2022 di “Variazione al Bilancio di previsione 

2022” (Provvedimento n. 2 – Variazione); 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione Inail n. 326 del 20 dicembre 

2022 di approvazione dei criteri generali per l’elaborazione di una procedura di 

finanziamento per la realizzazione di interventi formativi in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro nei contesti produttivi finanziati con le risorse del PNRR (Piano nazionale di 

ripresa e resilienza); 

 

PREMESSO CHE 

l’INAIL: 

- Svolge e promuove programmi di interesse nazionale nel campo della prevenzione 

degli infortuni e delle malattie professionali, anche attraverso attività di 

informazione, formazione, assistenza e consulenza in materia di salute sicurezza 

nei luoghi di lavoro; 

- Svolge compiti di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

ed è, pertanto, impegnato nello sviluppo di progetti formativi e nella erogazione 

di percorsi formativi e di aggiornamento nelle specifiche materie; 

- Promuove, per la realizzazione delle attività di sviluppo della funzione 

prevenzionale, iniziative in coerenza con quanto formulato nel Piano triennale per 

la prevenzione 2022-2024; 

 

 

LA CONFERENZA DELLE REGIONI E DELLE PROVINCE AUTONOME: 

 

- Definisce e promuove posizioni comuni su temi di interesse delle Regioni; 

- Valorizza e garantisce il ruolo istituzionale delle Regioni e delle Province Autonome 

alla luce del quadro costituzionale, che assegna una competenza esclusiva in 

materia di formazione professionale;  
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- Ha promosso in passato azioni coordinate con INAIL sul tema della sicurezza del 

lavoro, dove si ravvisa una convergenza e complementarietà, su diversi livelli, 

delle rispettive competenze. 

 

CONSIDERATO CHE LE PARTI 

-  Concordano che nell’ambito del processo evolutivo del sistema della prevenzione è 

interesse comune valorizzare e potenziare le sinergie tra istituzioni nel rispetto di 

ruoli e competenze proprie, al fine del perseguimento di efficaci politiche di 

prevenzione nei luoghi di lavoro; 

- Convengono che gli investimenti previsti nel PNRR impegnano tutte le istituzioni 

preposte ad adoperarsi al fine di rafforzare le politiche di prevenzione e di tutela della 

salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro allo scopo di ridurre il rischio del fenomeno 

infortunistico; 

-  Convengono che alcuni contesti produttivi risultano di prioritario interesse in quanto 

oltre a ricomprendere attività specificatamente riferibili alle lavorazioni proprie degli 

appalti affidati in esito a procedure finanziate con le risorse del PNRR, presentano 

elevati rischi infortunistici;  

- Concordano sull'importanza di promuovere programmi formativi in tali contesti 

produttivi per la più efficace diffusione della cultura e dei valori della salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro; 

 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO 

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

Premessa 

 

La premessa costituisce parte integrante del presente Accordo di collaborazione. 

 

Articolo 2 

Finalità 

 

Le Parti intendono sviluppare la più ampia collaborazione per lo sviluppo delle attività 

congiunte di interesse comune, con particolare riferimento agli ambiti di cui al 

successivo articolo 3. 

 

Articolo 3 

Oggetto della collaborazione 

 

Con il presente Accordo sono definiti congiuntamente gli ambiti e le modalità di 

attuazione della collaborazione tra le Parti. 

In particolare la collaborazione ha quale oggetto la promozione di una campagna 

nazionale di rafforzamento della formazione prevista dalla normativa vigente, quale 

occasione per supportare la cultura della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e favorire 

Pagina  34 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



. 

 

4 
 

un concreto trasferimento di conoscenze, a sostegno della consapevolezza dei rischi, 

per l’adozione delle più corrette misure di prevenzione, attraverso la realizzazione sui 

territori regionali di interventi formativi in materia di salute e sicurezza sul lavoro di 

carattere aggiuntivo rispetto a quanto previsto dagli Accordi Stato Regioni del 21 

dicembre 2011.  

 

Articolo 4 

Modalità di svolgimento della collaborazione  

 

Il presente Accordo sarà attuato dalle Regioni e Province Autonome su base volontaria, 

mediante formale adesione con espressa assunzione di impegno ad emanare Avvisi 

pubblici di finanziamento di programmi di formazione a carattere aggiuntivo entro il 

primo semestre 2024. Dette adesioni dovranno essere comunicate in forma scritta alla 

Segreteria della Conferenza delle Regioni, entro 30 giorni dalla sottoscrizione del 

presente Accordo, che provvederà a comunicarle a Inail.  

Le Regioni aderenti provvederanno all’attuazione dell’Accordo attraverso l’emanazione 

di Avvisi pubblici di finanziamento di programmi di formazione a carattere aggiuntivo di 

cui all’art.3 del presente Accordo di collaborazione. Detti programmi dovranno 

prevedere corsi di formazione così come declinati nel Catalogo degli interventi formativi 

composto da specifici moduli, di cui all’allegato 1 al presente Accordo, che ne forma 

parte integrante.   

Nel manifestare la propria adesione, le Regioni e Province Autonome garantiscono di 

conservare e mettere a disposizione di INAIL tutta la documentazione contabile 

comprensiva di rendicontazione, secondo le modalità e i tempi di conservazione di atti 

e documenti della PA previsti dalla normativa nazionale. Si impegnano inoltre a 

prevedere un monitoraggio degli interventi formativi che ciascuna Regione e Provincia 

autonoma provvederà a trasmettere ad Inail secondo modalità e tempistiche da definire 

congiuntamente nell’ambito del Comitato di coordinamento di cui all’art.7 del presente 

Accordo.  

 

Articolo 5 

Risorse finanziarie 

 

L’INAIL destina al finanziamento degli interventi di cui all’art. 3 risorse pari a Euro 

10.462.000,00 da ripartire tra le Regioni e Province Autonome sulla base di criteri 

omogenei basati sul numero degli addetti e sul rapporto di gravità degli infortuni riferiti 

alle imprese operanti sul territorio e appartenenti al comparto produttivo di riferimento 

di cui alla Tabella “Risorse economiche”, che forma parte integrante del presente 

Accordo. 

Nel caso di carenza di adesioni Inail procederà alla riformulazione del piano di 

ripartizione delle somme resesi disponibili a favore delle Regioni e Province Autonome 

che abbiano già espresso la propria adesione ai sensi del precedente art.4, sulla base 

dei medesimi criteri che hanno determinato la ripartizione di cui al precedente comma. 

Pagina  35 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



. 

 

5 
 

Le risorse saranno trasferite in un’unica soluzione alle sole Regioni e Province Autonome 

aderenti che abbiano provveduto a comunicare ad Inail - per il tramite della Segreteria 

della Conferenza delle Regioni - l’avvenuta emanazione dei rispettivi Avvisi pubblici, 

ferma restando la possibilità per le Regioni di dedicare proprie risorse aggiuntive al 

sostegno degli interventi di cui al presente Accordo. 

In esito alle attività progettuali, ciascuna Regione e Provincia Autonoma comunicherà 

ad Inail e alla Segreteria della Conferenza delle Regioni, entro 30 giorni dal 

completamento delle liquidazioni a favore dei soggetti beneficiari del finanziamento 

concesso sulla base di quanto previsto dai rispettivi Avvisi pubblici, l’ammontare delle 

risorse utilizzate e il target raggiunto. 

Le risorse non utilizzate dovranno essere restituite ad Inail entro 30 giorni dalla predetta 

comunicazione. 

 

Articolo 6 

Modalità di attuazione 

 

Gli Avvisi pubblici emanati dalle Regioni sulla base dei requisiti previsti dal presente 

Accordo di collaborazione saranno attuati secondo le modalità di gestione e controllo 

delle risorse utilizzate dalle Regioni nei bandi già in essere sulla formazione continua 

(soggetti proponenti, UCS, flussi finanziari, controlli e modalità di rendicontazione, 

rinvio alla normativa aiuti di Stato).  

Gli interventi formativi saranno erogati dalle Regioni e Province Autonome di Trento e 

Bolzano direttamente o attraverso soggetti accreditati secondo il vigente sistema di 

formazione professionale, in conformità al modello definito ai sensi dell’Accordo Stato-

Regioni e Province Autonome del 20 marzo 2008 (Rep. Atti n. 84/CSR), e/o attraverso 

soggetti specificamente autorizzati in base alle disposizioni adottate da ciascuna 

Regione e Provincia Autonoma.  

Destinatari degli interventi formativi sono i lavoratori e i preposti coinvolti nella 

realizzazione delle opere oggetto dei diversi cantieri interessati nella realizzazione di 

alcune attività ricomprese nel PNRR, che fanno riferimento ai Codici ATECO C23, C33, 

E, F41, F42 e F43.  

I programmi formativi dovranno prevedere corsi di formazione così come declinati nel 

Catalogo degli interventi formativi di cui all’allegato 1 al presente Accordo, composto da 

specifici moduli aventi standard comuni in termini di obiettivi, contenuti, durata e 

metodologie, a garanzia di qualità e uniformità territoriale, e attraverso il ricorso a 

docenti qualificati. 

Nell’ambito del procedimento di valutazione dei progetti formativi oggetto di 

finanziamento potranno essere coinvolti esperti Inail per un contributo di carattere 

tecnico specialistico.  

 

Articolo 7 

Comitato di coordinamento 
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Il coordinamento delle attività previste dal presente Accordo di collaborazione è 

svolto da un Comitato di coordinamento composto da INAIL e dalle Regioni e Province 

Autonome che hanno aderito al presente accordo. 

Il Comitato di coordinamento cura il monitoraggio dello stato di attuazione delle 

attività e il livello di raggiungimento degli obiettivi, sulla base di report da 

sottoporre ai rispettivi organi competenti, la cui periodicità sarà stabilita nell’ambito 

del Comitato stesso. 

 

Articolo 8 

Durata  

 

Il presente Accordo di collaborazione entra in vigore dal momento della sua 

sottoscrizione ed ha durata triennale. 

Le attività formative previste dal presente Accordo dovranno essere realizzate nel corso 

del triennio 2023-2025.   

 

 

Articolo 9 

Trattamento dei dati 

 

L’Inail e le Regioni e Province Autonome che aderiranno al presente Accordo, 

provvedono al trattamento, alla diffusione e alla comunicazione dei dati personali relativi 

al presente Accordo di collaborazione nell’ambito del perseguimento dei propri fini, 

nonché si impegnano a trattare i dati personali unicamente per le finalità connesse 

all’esecuzione del presente atto, in conformità alle misure e agli obblighi imposti dal 

regolamento UE 679/2016 e dal Decreto legislativo n. 196 del 2003, “Codice in materia 

di protezione dei dati personali”, così come novellato dal Decreto legislativo del 10 

agosto 2018, n.101.   

 

Articolo 10 

Copertura assicurativa 

 

L’Inail e le Regioni e Province Autonome che aderiranno al presente Accordo 

garantiscono la copertura assicurativa contro gli infortuni e per responsabilità civile 

verso terzi dei propri dipendenti e collaboratori impegnati nelle attività oggetto del 

presente Accordo. 

 

Articolo 11 

Sicurezza sul lavoro 

 

In relazione a quanto disposto dalla vigente normativa in materia di salute e sicurezza 

nei luoghi di lavoro, in particolare dal d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., l’Inail e le 

Regioni e le Province Autonome che aderiranno al presente Accordo concordano che, 

quando il personale di una delle due parti si reca presso la sede dell'altra per le attività 
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di collaborazione, il datore di lavoro della sede ospitante, sulla base delle risultanze della 

valutazione dei rischi di cui al suddetto d.lgs. n. 81/2008 da lui realizzata, assicura al 

sopra citato personale, esclusivamente per le attività svolte in locali e spazi di sua 

competenza, le misure generali e specifiche per la protezione della salute dei lavoratori, 

nonché gli ulteriori adempimenti che la legislazione vigente in materia di prevenzione, 

sicurezza e tutela della salute pone a carico del datore di lavoro. 

I lavoratori dipendenti o equiparati di entrambe le parti devono attenersi, in materia di 

prevenzione, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori, alle norme e regolamenti 

della sede presso la quale svolgono le attività oggetto del presente Accordo. 

 

Articolo 12 

Recesso unilaterale 

 

L’Inail e le Regioni e Province Autonome che aderiranno al presente Accordo possono 

recedere anticipatamente dal presente Accordo di collaborazione previa comunicazione 

scritta e motivata, da inviarsi con un preavviso di almeno 30 giorni a tutte le Parti a 

mezzo posta elettronica certificata o con lettera A.R. fatti salvi il completamento delle 

attività già avviate e la restituzione delle risorse non utilizzate alla data del recesso.  

 

 

Articolo 13 

Tutela della riservatezza 

 

L’Inail e le Regioni e Province Autonome che aderiranno al presente Accordo si 

impegnano, reciprocamente, a garantire la massima riservatezza riguardo alle 

informazioni tecniche, scientifiche e finanziarie, direttamente o indirettamente collegate 

alle attività oggetto del presente Accordo (“Informazioni Confidenziali”), a non 

divulgarle a terzi senza il preventivo consenso scritto di chi le ha rilasciate e ad utilizzarle 

esclusivamente per il raggiungimento delle finalità oggetto del presente atto. 

La Parte che riceve le informazioni confidenziali deve usare lo stesso grado di diligenza 

richiestogli per proteggere le proprie informazioni confidenziali a propria disposizione e 

di eguale natura, in ogni caso non inferiore, comunque, ad un livello di diligenza atta a 

prevenire usi non autorizzati, divulgazioni interne o esterne indebite. 

 

 

Articolo 14 

Controversie 

 

L’Inail e le Regioni e Province Autonome che aderiranno al presente Accordo accettano 

di definire bonariamente qualsiasi controversia che possa nascere dall'attuazione del 

presente Accordo di collaborazione. Nel caso in cui non sia possibile dirimere la 

controversia in tal modo, il foro competente è quello di Roma. 
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Articolo 15 

Registrazione 

 

Il presente atto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, in base all’articolo 4 della 

parte II della Tariffa allegata al D.P.R.26 aprile 1986, n. 131, a cura e spese del 

richiedente. 

Le spese di bollo sono a carico del richiedente. 

 

 

 

Per Inail       Per la Conferenza delle Regioni e delle PP AA  

Il Commissario straordinario                Il Presidente 

Prof. Fabrizio D’Ascenzo                      Massimiliano Fedriga 
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Allegato 1 

Catalogo degli interventi formativi per i cantieri finanziati con risorse del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

Gli Accordi Stato Regioni 21 dicembre 2011 stabiliscono puntualmente i contenuti della 

formazione obbligatoria per le figure del sistema prevenzionale, tra le quali i lavoratori 

e i preposti. 

Tutte le macrotematiche contenute nelle seguenti schede sono articolate in contenuti 

formativi di carattere aggiuntivo rispetto a quanto previsto dai citati Accordi.  

Nell’ambito delle proposte progettuali sviluppate dai soggetti attuatori, nella fase di 

microprogettazione, sarà cura degli stessi approfondire e ulteriormente diversificare le 

tematiche individuate rispetto ai contenuti della formazione obbligatoria. 

 

CORSO DI FORMAZIONE n. 1 Preposti 

TECNOLOGIE DIGITALI A SUPPORTO DELLA PREVENZIONE 

Obiettivo specifico Utilizzare dispositivi e sistemi di nuova generazione al servizio 
della salute e della sicurezza sul lavoro attraverso l’impiego di 

tecnologie digitali abilitanti per la prevenzione/mitigazione del 
rischio individuale, collettivo e ambientale. 

 

Contenuti formativi L’evoluzione della tecnica nelle attività di cantiere, l’utilizzo di 

nuovi materiali, nuove macchine ed attrezzature digitali, 
conduce a nuove metodologie a supporto della prevenzione e 
protezione dai rischi adottate in cantiere dalle figure che hanno 

responsabilità nella gestione della sicurezza e fra queste anche 
dal preposto. Si tratta di dispositivi e sistemi di nuova 

generazione al servizio della salute e della sicurezza sul lavoro 
che utilizzano sensoristica smart, comunicazione wireless, 
internet delle cose, cloud computing e intelligenza artificiale, 

etc. 
In tale contesto il preposto in cantiere, mediante l’utilizzo di un 

tablet o uno smartphone, dotato di applicativi anche di realtà 
aumentata (AR), è in grado di connettersi alla rete, interagendo 
con specifici marker fisici collocati in campo, che lo collegano 

velocemente alle banche dati e direttamente alle informazioni 
necessarie. Inoltre l’utilizzo di tale strumento consente di 

condividere e scambiare informazioni e documenti favorendo la 
cooperazione tra diverse figure in tempo reale, 

indipendentemente da dove essi si trovino. 
Le banche dati, consultabili ed interrogabili direttamente dal 
dispositivo mobile, contengono le diverse informazioni 

necessarie,  mediante  schede, schemi grafici, planimetrie, file 
audio/video ecc. (ad esempio schede sintetiche relative ai rischi 

delle lavorazioni, schede di sicurezza delle sostanze pericolose 
presenti nelle aree di stoccaggio, procedure da attuare per zona 
o per una certa fase temporale, misure di sicurezza da adottare, 
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informazioni relative ai dispositivi di protezione da utilizzare, 

schede tecniche delle apparecchiature….)  
I sistemi IoT (Internet of Things), che agiscono mediante 

sensori applicati alle persone o agli oggetti, permettono di 
rilevare e individuare persone, mezzi e cose in ambito di 

cantiere, in modo da fornire informazioni preventive sulle 
potenziali situazioni di pericolo, come l’avvicinarsi di una 
macchina, o segnalare tempestivamente il verificarsi di 

situazioni di emergenza. Ad esempio tali sistemi di monitoraggio 
in tempo reale possono riferire circa lo stato di salute degli 

operatori segnalando la condizione di “uomo a terra” e verificare 
il corretto utilizzo dei dispositivi di protezione individuale da 
parte dei lavoratori. Il valore aggiuntivo di questa formazione 

risiede nei contenuti, nelle procedure da indicare, nella 
metodologia di somministrazione. 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 
indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 
cantiere, etc.).  
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CORSO DI FORMAZIONE n. 2 Lavoratori e Preposti 

TECNOLOGIE DIGITALI A SUPPORTO DELLA PREVENZIONE 

Obiettivo specifico Utilizzare dispositivi e sistemi di nuova generazione al servizio 

della salute e della sicurezza sul lavoro attraverso l’impiego di 
tecnologie digitali abilitanti che utilizzano soluzioni formative 
basate su realtà virtuale immersiva e aumentata per le attività 

di: 
- Montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggi 

- Montaggio e smontaggio di parapetti provvisori 
- Utilizzo di DPI di 3° categoria anticaduta 

 

Contenuti formativi L’applicazione delle tecniche di realtà virtuale immersiva e 
aumentata come metodologia innovativa per una formazione 

aggiuntiva sulla sicurezza negli ambienti di lavoro consente di 
testare in campo simulato una situazione lavorativa che ci si 

troverà ad affrontare nel mondo reale.  

Ad esempio la sensazione di “paura” provata mentre si scivola 

da un tetto è reale al contrario dello scenario. Inoltre il test in 
un contesto virtuale di una situazione reale simulata può far 

capire al lavoratore l’alto livello di rischio a cui è esposto anche 
per un lavoro di pochissimi minuti svolto senza l’uso dei 
dispositivi di sicurezza necessari siano essi collettivi che 

individuali. Parimenti provare le fasi di montaggio, smontaggio 
e trasformazione di ponteggi e parapetti provvisori, in un 

contesto non reale ma simulato che può essere più volte ripetuto 
e variato, affinando l’apprendimento e la consapevolezza delle 
situazioni di pericolo e corretta esecuzione, integra 

efficacemente in maniera aggiuntiva la formazione specifica 
obbligatoria.   

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 
indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 
cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 3 Lavoratori e Preposti 

TECNOLOGIE DIGITALI A SUPPORTO DELLA PREVENZIONE 

Obiettivo specifico Utilizzare dispositivi e sistemi di nuova generazione al servizio 
della salute e della sicurezza sul lavoro attraverso l’impiego di 

tecnologie digitali abilitanti (realtà virtuale e realtà aumentata) 
per i lavori in ambienti confinati. 
 

Contenuti formativi L’uso della realtà virtuale ed aumentata consente di integrare in 
maniera aggiuntiva la formazione specialistica fatta salva la 

realizzazione della fase di addestramento dei lavoratori.  
Tale formazione aggiuntiva consente di sperimentare scenari 

reali e diversi grazie all’uso di ambienti virtuali e tecnologie 
immersive, consente di esercitarsi a stimare il rischio potenziale, 
ad effettuare valutazioni e scelte appropriate, ad intraprendere 

un’azione in considerazione dell’evoluzione dinamica dello 
scenario. 

 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 

indicazioni 
metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 4 Lavoratori 

TECNOLOGIE DIGITALI A SUPPORTO DELLA PREVENZIONE 

Obiettivo specifico Utilizzare dispositivi e sistemi di nuova generazione che 
prevedono l’impiego di tecnologie digitali abilitanti come la 
realtà virtuale e immersiva applicate alla salute e alla sicurezza 

sul lavoro per la conduzione e/o la manutenzione di macchine 
da cantiere. 

  

Contenuti formativi Attraverso l’impiego di sistemi AR&VR, la normale attività 

formativa prevista dall’art. 73 del d.lgs. 81/08 per gli operatori 
e/o manutentori di macchine da cantiere è arricchita attraverso 
la riproduzione di scenari virtuali che consentono all’operatore o 

al manutentore di visualizzare ed immergersi in situazioni 
rappresentative della realtà, interagendo con esse.  

Gli scenari proposti riguarderanno macchine mobili o in 
postazione fissa e riprodurranno procedure di lavoro tipiche 
nonché pericoli, rischi maggiormente ricorrenti per la/le 

tipologia/e di macchina/e considerata/e (rischi legati alla 
mobilità della macchina, alla movimentazione di parti di essa, 

alla sua stabilità, ai percorsi in cantiere, etc.), anche in relazione 
a caratteristiche standard del contesto di cantiere in cui 
opera/ano o dell’officina di riparazione. 

Il valore aggiuntivo di questa formazione risiede nei contenuti e 
nella metodologia di somministrazione che consente di 

sperimentare scenari reali e diversi grazie all’uso di ambienti 
virtuali e tecnologie immersive. 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 
indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 
cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 5 Lavoratori e Preposti 

INNOVAZIONE TECNOLOGICA PER LA PREVENZIONE DEI RISCHI 

Obiettivo specifico Utilizzare le reti di sicurezza. 

 

Contenuti formativi Le reti di sicurezza sono dispositivi di protezione collettiva 
destinati alla protezione dei lavoratori contro le cadute dall’alto, 
non espressamente previste in alcun articolo del d. lgs. 

81/2008. Le reti di sicurezza devono essere idonee al tipo di 
lavoro da eseguire e ancorate ad una struttura in grado di 

sopportare le azioni trasmesse nel caso di caduta del lavoratore. 
Le reti di sicurezza devono essere messe in opera e sospese in 
modo da trattenere il lavoratore al momento della caduta senza 

urti su ostacoli fissi o in movimento e senza coinvolgere altri 
lavoratori. 

Il montaggio e lo smontaggio delle reti di sicurezza sono 
effettuati da personale qualificato secondo specifiche procedure 
che in termini di sicurezza elimini o riduca il rischio di caduta 

dall’alto e d’urto contro le reti di sicurezza.  
Con riguardo alla formazione proposta, si tratta, ad integrazione 

di quella specifica, di una formazione aggiuntiva, focalizzata su 
contenuti e procedure, pensata come “specialistica” in analogia 
a quanto previsto per i lavori su fune e per i ponteggi. 

Durata 2-4 ore  

Metodologie o 
indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 
cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 6 Lavoratori e Preposti 

PROCEDURE E COMPORTAMENTI PER LA PREVENZIONE  

Obiettivo specifico Utilizzare dispositivi e sistemi di nuova generazione che 
prevedono l’impiego di tecnologie digitali abilitanti come la 
realtà virtuale e immersiva (AR &VR) applicate alla salute e alla 

sicurezza sul lavoro per l’esecuzione di lavori non elettrici e 
elettrici in presenza di linee elettriche aeree.  

 

Contenuti formativi Gli articoli 83 e 117 del d.lgs. 81/08 prevedono l’adozione di 

procedure e di disposizioni organizzative idonee a proteggere i 
lavoratori dai rischi per lavori non elettrici in vicinanza di linee 
elettriche aeree o di impianti elettrici. Allo stesso modo altri 

articoli del Titolo III del d.lgs. 81/08, ad esempio art. 80 c.1 e 
art. 82 c. 1, prevedono l’impiego di misure tecniche ed 

organizzative per prevenire o ridurre i rischi in caso di lavori 
elettrici. Possono essere utilizzati i contenuti delle norme CEI 
11-27, CEI 11-48 e CEI 11-15. 

Attraverso l’impiego di sistemi AR&VR, la normale attività 
formativa prevista è arricchita attraverso la riproduzione di 

scenari virtuali che consentono all’operatore o al manutentore 
di visualizzare ed immergersi in situazioni rappresentative della 
realtà, interagendo con esse aumentando la percezione del 

rischio e migliorando la conoscenza e la familiarità con le 
procedure di sicurezza nei lavori elettrici e non elettrici in 

presenza di linee elettriche aeree o di impianti elettrici.  
Il valore aggiuntivo di questa formazione risiede nei contenuti e 
nella metodologia di somministrazione che consente di 

sperimentare scenari reali e diversi grazie all’uso di ambienti 
virtuali e tecnologie immersive.  

 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 

indicazioni 
metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 7 – Lavoratori e Preposti  
  

MONITORAGGIO DELLA SICUREZZA TRAMITE I NEAR MISS    

Obiettivo specifico  Acquisire conoscenze sulle cause e dinamiche infortunistiche    

presenti nei sistemi di sorveglianza nazionale degli infortuni 
mortali e gravi  
Acquisire competenze sulle caratteristiche e peculiarità dei 

near miss 
Promuovere il miglioramento e l’individuazione delle misure 

correttive tramite analisi dei near miss. 

Contenuti formativi  Fonti, strumenti informativi e metodologie: Il sistema di 

sorveglianza nazionale degli infortuni mortali e gravi e 
l’approfondimento delle cause e dinamiche infortunistiche nei 

cantieri.  
Near miss: caratteristiche e peculiarità informative 
Analisi degli infortuni e dei near miss: la metodologia Infor.Mo 

per l’individuazione delle misure correttive  
Metodologie o 

indicazioni 
metodologiche 

 Casi studio  

 Break formativi in cantiere  

Durata  3 ore  
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CORSO DI FORMAZIONE n. 8 Lavoratori e Preposti 

ASPETTI GESTIONALI 

Obiettivo specifico Approfondire la conoscenza degli aspetti legati alla gestione 

delle interferenze nel ciclo degli approvvigionamenti.                                                                         

Contenuti formativi Analisi delle procedure per la gestione in sicurezza degli accessi 

all’interno del cantiere di aziende esterne e fornitori legati alla 
filiera degli approvvigionamenti; 
Analisi delle criticità; 

Esempi di buone prassi   
 

Il controllo degli accessi al cantiere va organizzato secondo 

modalità definite e concordate, in modo da consentire l’ingresso 

esclusivamente al personale, ai mezzi, alle attrezzature e ai 

materiali autorizzati.  

L’accesso deve tener conto della relativa viabilità interna al 

cantiere, stimando tipologie di mezzi e attrezzature coinvolti e 

conseguenti volumi di traffico.   

Al fine di ottimizzare e velocizzare le procedure di accesso 

possono essere utilizzate metodologie di controllo supportate da 

tecnologie informatiche che consentono, nel rispetto della 

privacy, di disporre di tutti i dati necessari a soddisfare le 

diverse finalità.  

All’interno del cantiere è necessario un approccio organizzato, 

che abbia tra i suoi presupposti l’individuazione di responsabilità 

e ruoli precisi al fine della corretta gestione delle interferenze. 

L’analisi di buone prassi e la metodologia didattica attiva inserita 

in contesti reali e scenari dinamici costituiscono un contributo 

specialistico dei corsi che si va ad aggiungere alla formazione 

specifica. 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 

indicazioni 
metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 9 Lavoratori e Preposti 

ASPETTI GESTIONALI 

Obiettivo specifico Approfondire la conoscenza degli aspetti legati alla gestione 
delle interferenze nel ciclo di smaltimento dei rifiuti da 
costruzioni e demolizioni.                                                                        

Contenuti formativi Analisi delle procedure per lo stoccaggio dei rifiuti e la gestione 
in sicurezza degli accessi all’interno del cantiere di aziende 
esterne e fornitori legati alla filiera dello smaltimento dei rifiuti 

da demolizione e costruzione 
Analisi delle criticità 

Esempi di buone prassi   
 
Lo smaltimento dei rifiuti prodotti nel cantiere deve essere 

regolato e organizzato secondo modalità definite e concordate, 

in modo da ridurre al minimo le interferenze dovute ai mezzi e 

alle attrezzature coinvolti. 

L’analisi di buone prassi e la metodologia didattica attiva inserita 

in contesti reali e scenari dinamici costituiscono un contributo 

specialistico dei corsi che si va ad aggiungere alla formazione 

specifica. 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 
indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 
cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 10  Lavoratori e Preposti 

ATTIVITÀ LEGATE AL RUOLO 

Obiettivo specifico Approfondire gli elementi di rafforzamento del ruolo del 
preposto: gestione delle criticità. 

Contenuti formativi Promozione della conoscenza, consapevolezza e interpretazione 
del ruolo 
L’evoluzione della figura del lavoratore nel sistema 

prevenzionale  
I nuovi obblighi e responsabilità imposti dal “decreto fiscale” al 

preposto 
I rapporti con il dirigente e il Datore di Lavoro 
Analisi delle criticità 

Esempi di buone prassi   
 

La conversione del D.L. 146 nella Legge 215/21 comporta un 

importante rafforzamento del ruolo del preposto. Viene in 

sostanza codificato in modo esplicito l’obbligo giuridico del 

preposto di intervenire attivamente nel caso in cui venissero 

rilevate violazioni della normativa di sicurezza. 

Vanno dunque analizzate le interazioni e le dinamiche tra questo 

ruolo, uscito rafforzato e responsabilizzato dall’intervento del 

legislatore, e le altre figure dell’organizzazione aziendale. 

L’analisi di buone prassi e la metodologia didattica attiva inserita 

in contesti reali e scenari dinamici costituiscono un contributo 

specialistico del corso che si va ad aggiungere alla formazione 

obbligatoria. 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 

indicazioni 
metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.) 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 11 Preposti 

ASPETTI RELAZIONALI 

Obiettivo specifico Approfondire i metodi di comunicazione con i lavoratori e le 
modalità di sensibilizzazione e di trasmissione delle informazioni 
nei cantieri multietnici e in presenza di lavoratori a 

somministrazione e neo-assunti.  
                                           

Contenuti formativi Analisi dei metodi di comunicazione più efficaci con i lavoratori 
Analisi problematiche di comunicazione e informazione legate 

alle differenze linguistiche e culturali 
Analisi delle modalità di trasmissione delle informazioni in 
presenza di lavoratori a somministrazione e neo-assunti 

Analisi delle criticità 
Esempi di buone prassi   

 
Cantieri frequentati da lavoratori di differente estrazione etnica 

e culturale devono prevedere un utilizzo specifico e consapevole 

della comunicazione, soprattutto quella relativa alle procedure 

di SSL. Una comunicazione efficace serve a prevenire la 

possibilità del verificarsi di un evento dannoso, in quanto non 

sempre i rischi presenti sono percepiti in maniera adeguata dai 

lavoratori.  

L’analisi di buone prassi e la metodologia didattica attiva inserita 

in contesti reali e scenari dinamici costituiscono un contributo 

specialistico del corso che si va ad aggiungere alla formazione 

obbligatoria. 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 
indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 
cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 12 Lavoratori e Preposti 

PROMOZIONE DELLA SALUTE E STILI DI VITA  

Obiettivo specifico Conoscere l’interazione tra le condizioni di salute del lavoratore 
l’attività lavorativa al fine di sollecitare lo stesso ad avere cura 
delle proprie abitudini di vita in un’ottica di one health. 

 

Contenuti formativi L’interazione tra le condizioni di salute del lavoratore e l’attività 

lavorativa; le abitudini di vita in un’ottica di one health. 
Le malattie più diffuse nella popolazione, l’alimentazione, 

l’attività motoria. 
Gli argomenti proposti sono nuovi e ulteriori rispetto ai contenuti 
della formazione obbligatoria in tema di SSL prevista per legge 

per lavoratori e preposti.  

Durata  2-4 ore  

Metodologie o 

indicazioni 

metodologiche 

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.). 

 

CORSO DI FORMAZIONE n. 13 Lavoratori e Preposti 

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO   

Obiettivo specifico Conoscere gli effetti dell’uso dell’alcol e delle droghe sul 

lavoratore adibito ai lavori in cantiere e gli obblighi di legge 
relativi alle diverse figure coinvolte.  

 
 

Contenuti formativi Gli effetti dell’uso dell’alcol e delle droghe sul lavoratore adibito 
ai lavori in cantiere; gli obblighi di legge relativi alle diverse 
figure coinvolte.  

Gli argomenti proposti sono nuovi e ulteriori rispetto ai contenuti 
della formazione obbligatoria in tema di SSL prevista per legge 

per lavoratori e preposti.  
 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 

indicazioni 

metodologiche  

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.). 
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CORSO DI FORMAZIONE n. 14 Lavoratori 

SALUTE SUL LAVORO 

Obiettivo specifico Conoscere le conseguenze sulla propria salute nel caso di una 

mancata prevenzione dei rischi nella specifica mansione.  
 

Contenuti formativi Le più frequenti malattie professionali nel settore edile; le 

conseguenze sulla salute della mancata prevenzione. 
Gli argomenti proposti sono nuovi e ulteriori rispetto ai contenuti 
della formazione obbligatoria in tema di SSL prevista per legge 

per lavoratori e preposti.  
 
 

Durata  2-4 ore 

Metodologie o 

indicazioni 

metodologiche  

Metodologie didattiche attive (casi studio, break formativi in 

cantiere, etc.). 
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Tabella risorse economiche 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

 

 

 

Regione/Provincia Autonoma Budget 

Piemonte          717.043  

Valle D'Aosta            30.884  

Lombardia       1.767.683 

Provincia Autonoma di Bolzano            78.414  

Provincia Autonoma di Trento            87.371  

Veneto          835.750  

Friuli Venezia Giulia          160.761  

Liguria          324.450  

Emilia Romagna          800.588  

Toscana          720.186  

Umbria          197.896  

Marche          299.714  

Lazio          945.390  

Abruzzo          306.466  

Molise            55.036  

Campania       1.010.848  

Puglia          638.432  

Basilicata          161.211  

Calabria          313.064  

Sicilia          710.505  

Sardegna          300.308  

    

TOTALE    10.462.000  
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Prot. n. 7754/C17LAV/C7SAN   Roma, 1° dicembre 2023 

 

Ai Signori Presidenti 

delle Regioni e delle 

Province Autonome 

 

Ass. Alessandra Nardini 

Coordinatore Commissione  

Lavoro e Formazione 

Professionale 

Regione Toscana 

 

Ass. Raffaele Donini 

Coordinatore Commissione 

Salute 

Regione Emilia-Romagna 

 

e, p.c.   Ai Signori Referenti della 

Conferenza 

 

 

Gentile Presidente, gentile Coordinatore, 

 

mi riferisco all’Accordo quadro di collaborazione tra la Conferenza delle Regioni 

e delle Province autonome e INAIL - Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli 

Infortuni sul Lavoro, firmato dalle parti a seguito dell’approvazione da parte della 

Conferenza nella seduta dello scorso 21 giugno. 

 

Al riguardo, facendo seguito a quanto già anticipato con nota del 7 novembre, 

INAIL ha provveduto alla riformulazione del piano di ripartizione delle risorse, in 

considerazione della mancata adesione all’Accordo da parte di alcune Regioni. 

 

Trasmetto, pertanto, la nota con cui INAIL comunica di aver provveduto ad 

approvare con determinazione del Direttore centrale Prevenzione la suddetta 

redistribuzione come da “Tabella risorse economiche. Riformulazione”, allegata. 

 

Grata dell'attenzione, invio i migliori saluti.  

 

 

       Alessia Grillo 

 

 

All.to: c.s. 

Allegato 2
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REGIONE LAZIO 

 

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito 

 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ALLEGATO A: MODELLI 

 
MODELLO 01: DOMANDA DI AMMISSIONE AL FINANZIAMENTO 

MODELLO 02 a: DICHIARAZIONE 

MODELLO 02 b: DICHIARAZIONE 

MODELLO 03: DICHIARAZIONE PARTNERSHIP D’INTENTI COSTITUZIONE 

ATI/ATS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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MODELLO 01: DOMANDA DI AMMISSIONE AL FINANZIAMENTO 
 

A cura del legale rappresentante1 del soggetto proponente 

 

Il/La sottoscritto/a 

 

 

nato/a a il 

 

 

residente in via 

 

 

CAP C.F. 

 

 

in qualità di legale rappresentante del soggetto proponente  

 

 

 

 

in riferimento all’Avviso pubblico “Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in 

materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle 
Province autonome” di cui alla Determinazione Dirigenziale 

 

n.°   del 

  

 

 

CHIEDE 

 

che la Proposta di progetto avente per Titolo: 

 

 

 

 

venga ammessa a finanziamento. 

 

A tal fine, dichiara di accettare che tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di cui all’Avviso pubblico sopra citato, 

nessuna esclusa, si intenderanno a tutti gli effetti di legge validamente inviate e ricevute se trasmesse al seguente indirizzo di 

posta elettronica certificata: ________________________________________________ 
 

 

 

 

 

Data __________________________ 

 

Firma del legale rappresentante* 

 

_________________________________ 

 

 

* Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione della firma digitale, 

ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.. 
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 P. IVA  

 

              MODELLO 02a: DICHIARAZIONE (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

Deve essere compilata e sottoscritta dal Legale rappresentante del Proponente/Capofila dell’ATI/ATS 

 

A cura del legale rappresentante del soggetto proponente  

 

Il/La sottoscritto/a 

 
 

nato/a a il 

 

 

residente in via 

 

 

CAP C.F. 

 

 

in qualità di legale rappresentante del soggetto proponente o dell’ATI/ATS  

 

   

 

Riportare qui sotto i dati del Proponente oppure del Capofila dell’ATI/ATS 

Denominazione 

C. F. 

 

Sede legale in                                                                               via 

 

CAP 

 

(indicare se diversa dalla sede legale) 

Sede operativa in                                                                               via 

 

CAP 

 

 

(in caso di cantiere edile nel territorio regionale) 

sede cantiere in                                                                               via 

 

CAP 

 

in riferimento all’Avviso pubblico “Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in 

materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle 

Province autonome” di cui alla Determinazione Dirigenziale 

 

n.°   del 

  

 
consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi del l’articolo 76 del D.P.R. n. 

445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

(barrare con una X ove applicabile) 

 di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attività o di concordato preventivo o in qualsiasi altra 

situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la 

dichiarazione di una di tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio; 

 che non è stata pronunciata alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che determini l’incapacità 

a contrattare con la pubblica amministrazione; 

 di non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del codice penale; 

 di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori 

 di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse; 
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In riferimento all’accreditamento degli Enti di Formazione ai sensi della D.G.R. n. 682/2019 e s.m.i: 
 

 di essere accreditato per la macrotipologia “Formazione continua” ai sensi della D.G.R 682 del 01/10/2019 e s.m.i. 

 che, prima della presentazione della candidatura, ha presentato domanda “Formazione continua” ai sensi della D.G.R 

682 del 01/10/2019 e s.m.i; 
 

 

In riferimento all’art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 in materia di antimafia: 

 che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del D.lgs. 

n. 159/2011. 
 

 

Dichiara inoltre di aver preso visione dell’informativa Privacy di cui all’art. 22 dell’Avviso e di essere informato, ai sensi e per gli effetti del 

D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento (UE) 2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

 

 

Data __________________________ 

Firma del legale rappresentante* 
 

 

_________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione 

della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, 

lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.. 
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 P. IVA  

 

MODELLO 02b: DICHIARAZIONE (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

Deve essere compilata e sottoscritta dal Legale rappresentante mandante dell’ATI/ATS 

 

A cura del legale rappresentante del soggetto proponente  

 

Il/La sottoscritto/a 

 

 

nato/a a il 

 

 

residente in via 

 

 

CAP C.F. 

 

 

in qualità di legale rappresentante del mandante dell’ATI/ATS 

 

   

 

Riportare qui sotto i dati del mandante 

Denominazione 

C. F. 

 

Sede legale in                                                                               via 

 

CAP 

 

(indicare se diversa dalla sede legale) 

Sede operativa in                                                                               via 

 

CAP 

 

 

(in caso di cantiere edile nel territorio regionale) 

sede cantiere in                                                                               via 

 

CAP 

 

in riferimento all’Avviso pubblico “Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in 

materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle 

Province autonome” di cui alla Determinazione Dirigenziale 

 

n.°   del 

  

 

consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi del l’articolo 76 del D.P.R. n. 

445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

(barrare con una X ove applicabile) 

 di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attività o di concordato preventivo o in qualsiasi altra 

situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la 

dichiarazione di una di tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio; 

 che non è stata pronunciata alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che determini l’incapacità 

a contrattare con la pubblica amministrazione; 

 di non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del codice penale; 

 di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori 

 di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse; 
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In riferimento all’accreditamento degli Enti di Formazione ai sensi della D.G.R. n. 682/2019 e s.m.i: 
 

 di essere accreditato per la macrotipologia oppure “Formazione continua” ai sensi della D.G.R 682 del 01/10/2019 e 

s.m.i. 

 che, prima della presentazione della candidatura, ha presentato domanda “Formazione continua” ai sensi della D.G.R 

682 del 01/10/2019 e s.m.i; 
 

 

In riferimento all’art. 67 del D.lgs. n. 159/2011 in materia di antimafia: 

 che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del D.lgs. 

n. 159/2011. 
 

 

Dichiara inoltre di aver preso visione dell’informativa Privacy di cui all’art. 22 dell’Avviso e di essere informato, ai sensi e per gli effetti del 

D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento (UE) 2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

 

 
Data __________________________ 

Firma del legale rappresentante* 
 

 

_________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

* Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione 

della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, 

lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.. 
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MODELLO 03: DICHIARAZIONE D’INTENTI PER LA COSTITUZIONE IN ATI/ATS 
 

 

 

DICHIARAZIONE D’INTENTI PER LA COSTITUZIONE IN ATI/ATS 

 

I sottoscritti 

 

Nome ________ Cognome __________ nato/a a ________________________________________ il 

____________________ residente in ____________________ indirizzo 

________________________________________ n. ____________________ prov. 

____________________ C.F. ____________________, in qualità di legale rappresentante della 

________________________________________ mandatario dell’ATI/ATS composta da 

____________________________________________________________, avente sede legale in 

________________________________________ 

 

 

Nome ________ Cognome __________ nato/a a ________________________________________ il 

____________________ residente in ____________________ indirizzo 

________________________________________ n. ____________________ prov. 

____________________ C.F. ____________________, in qualità di legale rappresentante della 

________________________________________ mandante dell’ATI/ATS composta da 

____________________________________________________________, avente sede legale in 

________________________________________ 

 

(aggiungere ove necessario) 

 

in riferimento all’Avviso “Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di 

formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di 

collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome” approvato con Determinazione 

Dirigenziale n.____________ del _____/_____/_____ 

 

DICHIARANO 

 

L’intento di partecipare alla suddetta procedura in ATI/ATS 

 

SI IMPEGNANO 

 

- a costituirsi in ___________________ (in ATI/ATS), ai sensi degli artt. 1703 e seguenti del codice 

civile, entro e non oltre 30 gg. dall’avvenuta approvazione del progetto presentato e comunque prima 

dell’avvio delle attività finanziate; 

- a indicare quale futuro capofila dell’ATI/ATS il/la ________________________________; 

- a conferire al capofila, con l’atto di costituzione in ATI/ATS, mandato speciale collettivo con 

rappresentanza; 
 

DICHIARANO 

 

- che la suddivisione della partecipazione finanziaria e dei ruoli e competenze tra i componenti 

dell’ATI/ATS avverrà secondo quanto indicato nella seguente tabella: 
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Soggetto 

Partecipazione finanziaria Ruoli e competenze nelle attività progettuali 

(indicare se mandataria o mandante e azioni di 

competenza del soggetto) 
Euro % 

    

    

    

    

 

(Aggiungere Soggetto se necessario) 

 

 
 

 

Data  

 

Per il capofila _________________________ 

timbro della struttura e firma del legale 

rappresentante* (con fotocopia del documento di 

riconoscimento) 

 

 

Per il mandante _______________________ 

timbro della struttura e firma del legale 

rappresentante* (con fotocopia del documento di 

riconoscimento) 

 

 

(Aggiungere Soggetto se necessario) 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione 

della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, 

lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.. 
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       REGIONE LAZIO 

 

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito 

 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ALLEGATI B: ATTO UNILATERALE DI IMPEGNO 
 

 

 

 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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ATTO UNILATERALE DI IMPEGNO 

 

 
Proponente:  

  

Il/La sottoscritto/a  

  

Nato/a a  Prov  il  

      

Codice Fiscale  

 

in qualità di legale rappresentante/soggetto delegato munito dei poteri di firma 
 

PRESO ATTO 
 

− che con D.D n. ……… del ……………. la Regione Lazio ha approvato l’Avviso pubblico “Avviso pubblico 

per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di 

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome” che la Regione con determina n. ………… in data 

…………, a seguito di verifica di ammissibilità ha approvato e ammesso a finanziamento il progetto 

presentato; 

 

si impegna, ad ogni effetto di legge, a rispettare quanto riportato nell’articolato che segue: 
 

ART.1 - OGGETTO DELL’ATTO UNILATERALE DI IMPEGNO 
Il presente atto unilaterale disciplina gli obblighi cui formalmente si impegna il soggetto proponente del 

progetto presentato a valere sull’ l’Avviso pubblico “Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi 

alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in 

attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome”. Resta inteso che il rapporto con la Regione Lazio sarà perfezionato ed efficace ai sensi e per gli 

effetti dell’articolo 1326 codice civile con la trasmissione del presente Atto alla Regione Lazio. 
Il presente atto unilaterale di impegno sostituisce a tutti gli effetti la sottoscrizione della convenzione fra 

soggetto proponente e Regione Lazio. 
 

ART. 2 - DISCIPLINA DEL RAPPORTO 
Il Proponente dichiara di conoscere tutta la normativa richiamata nell’Avviso e, in particolare, i Regolamenti 

(UE) n. 2021/1057e s.m.i, n. 2021/1060, la normativa nazionale e regionale di riferimento e si impegna a 

rispettarla integralmente. 

Il Proponente dichiara inoltre di conoscere la normativa comunitaria, nazionale e regionale vigente inerente 

i costi ammissibili nonché il Regolamento UE vigente in tema di informazione e pubblicità degli interventi dei 

Fondi strutturali e, in particolare il Regolamento (UE) n. 2021/1060 e il Regolamento UE 2021/1057 e si 

impegna a rispettarla integralmente. 

Il Proponente accetta la vigilanza dell’Autorità di Gestione sullo svolgimento delle attività e sull’utilizzazione 

del finanziamento erogato, anche mediante ispezioni e controlli. Il Proponente accetta la vigilanza 

dell’Autorità di Gestione sullo svolgimento delle attività e sull’utilizzazione del finanziamento erogato, anche 

mediante ispezioni e controlli. 

 

ART. 3 - TERMINE INIZIALE E FINALE 
Il Proponente s'impegna a comunicare all’ufficio regionale competente l’avvio delle attività che, dovrà 

avvenire immediatamente a ridosso della determinazione di approvazione del finanziamento della Regione 

Lazio. 
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Il Proponente s'impegna altresì attuare ed ultimare tutte le operazioni nei tempi previsti nella proposta 

presentata nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale. 
Per giustificati motivi, previa autorizzazione della Regione, detti termini possono essere prorogati di 30 

giorni. 

 

ART. 4 - ULTERIORI ADEMPIMENTI 
Al fine di consentire in qualunque momento l’esatta visione della destinazione data ai finanziamenti assegnati, 

il Proponente si impegna a tenere tutta la documentazione del progetto presso la sede di realizzazione delle 

attività o, previa comunicazione, presso altra sede del soggetto stesso, ubicata nel territorio della Regione 

Lazio. I prodotti di qualsiasi natura che dovessero costituire risultato del Progetto finanziato non possono 

essere commercializzati dal Proponente.  

I soggetti attuatori/beneficiari si impegnano a conservare la documentazione e a renderla disponibile su 

richiesta alla Corte dei Conti nel rispetto della tempistica e delle modalità previste della normativa vigente. 

L’amministrazione regionale si riserva la facoltà di effettuare verifiche e controlli. 

Il proponente deve produrre con la tempistica e le modalità stabilite la documentazione giustificativa delle 

attività effettivamente realizzate fornendo, attraverso il sistema informativo e di monitoraggio reso 

disponibile dall’Amministrazione e secondo le modalità da questa stabilite, tutti i dati finanziari, procedurali e 

fisici attinenti la realizzazione del progetto finanziato. Il proponente è tenuto alla istituzione di un fascicolo 

di operazione contenente la documentazione tecnica e amministrativa relativa al progetto finanziato. 

 

ART. 5 - MODALITÀ DI ESECUZIONE 
Il Proponente si impegna a realizzare il Progetto finanziato ed autorizzato integralmente nei termini e con le 

modalità descritte nella proposta. Ogni variazione, che per cause sopravvenute dovesse rendersi necessaria, 

deve essere tempestivamente comunicata alla Regione e da quest’ultima autorizzata. Il Proponente si 

impegna a fornire i dati dell’attività finanziata, utilizzando i supporti informatici predisposti dall’AdG 

regionale. 
 

ART. 6 - MODALITÀ DI EROGAZIONE DEI FINANZIAMENTI  
L’erogazione dei fondi avverrà secondo le modalità di seguito descritte:  

- acconto, pari al 40% del finanziamento, in seguito all’avvio delle attività; 

- saldo, fino al 60% del finanziamento, dopo la verifica del rendiconto. 

L’erogazione dell’anticipo è subordinata, nel caso di soggetti di diritto privato, alla presentazione di un 

contratto di fideiussione assicurativa o bancaria, a prima richiesta e senza eccezioni, stipulato a garanzia 

dell’importo da ricevere a titolo di anticipo in osservanza di quanto previsto dal comma 802 della L. 

finanziaria 28 dicembre 2015, n. 208. 

Il soggetto attuatore potrà optare anche per l’erogazione dell’intero contributo a saldo a conclusione 

dell’intervento: in questo caso per i soggetti privati non è necessaria la presentazione della polizza 

fideiussoria.  

L’erogazione del contributo è subordinata all’acquisizione del CUP e alla presenza di un DURC positivo. 
Per tutto quanto non previsto nel presente atto si fa riferimento al paragrafo 14.1 dell’Avviso.  
  
ART. 7 - RENDICONTAZIONE  
Il soggetto attuatore è tenuto a presentare entro e non oltre 60 gg. dal termine dell’attività la rendicontazione 

delle attività svolte alla Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione – Via R. 

Raimondi 7 – 00145 Roma obbligatoriamente attraverso il sistema informativo SIGEM, nella forma di cui al 

paragrafo 14.2 dell’Avviso. Eventuali proroghe dovranno avere carattere straordinario, essere debitamente 

motivate e subordinate all’approvazione della struttura regionale competente 

 
ART. 8 - DISCIPLINA DELLE RESTITUZIONI     
Il Proponente si impegna ad effettuare la restituzione delle somme erogate sotto forma di anticipo e non 

utilizzate entro 60 gg. dal termine dell’intervento mediante versamento sulle seguenti coordinate: IBAN 

IT03M0200805255000400000292, Cin: M ABI:02008 CAB:05255 - intestato alla Regione Lazio, con 
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l'indicazione della seguente causale di versamento “Restituzione parte finanziamento non utilizzato del 

progetto finanziato con d.d………………………del…………….”. 
In caso di mancata realizzazione del progetto, l’importo erogato dovrà essere oggetto di restituzione al 

100%. 
 

ART. 9 - REVOCA  
In caso di inosservanza di uno o più obblighi posti a carico del soggetto proponente, la Regione, previa 

diffida ad adempiere, procede alla revoca del finanziamento e all’eventuale recupero delle somme erogate, 

fatto salvo, in via del tutto eccezionale, il finanziamento calcolato relativo alla porzione di attività realizzata, 

solo nel caso in cui tale attività risulti autonomamente utile e significativa rispetto allo scopo del 

finanziamento. 
 

ART. 10 - DIVIETO DI CUMULO 
Il Proponente dichiara di non percepire contributi, finanziamenti, o altre sovvenzioni, comunque denominati, 

da organismi pubblici per sostenere i medesimi costi delle azioni relative al progetto approvato. 
 

ART. 11 - CLAUSOLA DI ESONERO DI RESPONSABILITÀ 
Il soggetto proponente si assume la responsabilità: 

- per tutto quanto concerne la realizzazione del progetto;  

- in sede civile e in sede penale in caso di infortuni al personale addetto o a terzi. 
 

Il soggetto proponente solleva la Regione da qualsiasi responsabilità civile derivante dall'esecuzione di 

contratti nei confronti dei terzi e per eventuali conseguenti richieste di danni nei confronti della Regione. La 

responsabilità relativa ai rapporti lavorativi del personale impegnato e ai contratti a qualunque titolo stipulati 

tra il soggetto proponente e terzi fanno capo in modo esclusivo al soggetto proponente, che esonera 

espressamente la Regione da ogni controversia, domanda, chiamata in causa, ragione e pretesa dovesse 

insorgere. 
Il soggetto proponente si impegna altresì a risarcire la Regione dal danno causato da ogni inadempimento 

alle obbligazioni derivanti dal presente Atto unilaterale. 
 

ART. 12 - TUTELA DELLA PRIVACY 
Tutti i dati forniti per la redazione del presente atto saranno trattati dalla Regione nel rispetto del Reg. UE 

679/2016. 
 

ART. 13 - TUTELA DELLA RISERVATEZZA 
Il Proponente si impegna ad osservare la massima riservatezza nei confronti delle notizie di qualsiasi natura 

comunque acquisite nello svolgimento delle attività oggetto del presente Atto unilaterale di impegno. 
 

ART. 14 - ESENZIONE DA IMPOSTE E TASSE 
Il presente atto è esente da qualsiasi imposta o tassa. 

 

ART. 15 - FORO COMPETENTE 
Per qualsiasi controversia inerente all'interpretazione, la validità, l'esecuzione del presente atto è 

competente in via esclusiva il foro di Roma. 
 

ART. 16 - DISPOSIZIONI FINALI 
Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Atto, si fa rinvio alla legislazione vigente in 

materia. 
 

Letto, confermato e sottoscritto per accettazione                                           
 

Per il soggetto proponente_______________________________ 
 

Il presente atto, debitamente compilato, timbrato e firmato, deve essere scannerizzato e trasmesso in formato 

pdf, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445. 
Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione della firma digitale, 

ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.. 
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       REGIONE LAZIO 

 

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito 

 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

 

C: FORMULARIO PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE 

D: SCHEDA FINANZIARIA 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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ALLEGATO C: FORMULARIO PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE 
 

Descrizione del Soggetto proponente: 
 

Denominazione: 

Natura giuridica: 

codice fiscale/P. IVA: 

 sede legale: via ………………………………………….., n……… 
 città ………………………Prov……………. CAP…………………. 

Sede/i operativa/e: via ………………………………………….., n……… 
città ………………………………Prov……………. CAP…………………. 

Legale rappresentante o suo delegato: nome…………………. cognome…………………. 
 
 

 

 

 

 

Nato 

Referente del progetto: Nome…………………………Cognome………………………. 
Tel. ………………….. 

cell……………………. 

e-mail………………………….. 

Curriculum aziendale del/i Proponente/i: (Descrivere sinteticamente le caratteristiche 
del soggetto proponente, settore di riferimento, esperienze maturate. Max 20 righe) 

 

 

 
Curricula aziendali dei soggetti partner: (Descrivere sinteticamente le caratteristiche 
del soggetto facenti parte dell’ATI/ATS, se del caso) 

 

 

 

 

 
 

Pagina  71 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



 

 

 

Descrizione del progetto: 

 

N. corso di 

formazione* 
Titolo del modulo 

Indicare 

i 

moduli 

che si 

intende 

attivare 

Indicare 

il 

numero 

di 

moduli 

che si 

intende 

attivare 

Destinatari  
Numero 

destinatari** 

Indicare 

la 

durata 

del 

modulo 

1 Tecnologie digitali a supporto della prevenzione   Preposti 
 

 

2 Tecnologie digitali a supporto della prevenzione   
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

3 Tecnologie digitali a supporto della prevenzione   
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

4 Tecnologie digitali a supporto della prevenzione   Lavoratori 
 

 

5 
Innovazione tecnologica per la prevenzione dei 

rischi  
  

Lavoratori e 

Preposti 

 
 

6 Procedure e comportamenti per la prevenzione   
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

7 
Monitoraggio della sicurezza tramite i near 

miss 
  

Lavoratori e 

Preposti 

 
 

8 Aspetti gestionali    
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

9 Aspetti gestionali   
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

10 Attività legate al ruolo   
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

11 Aspetti relazionali   Preposti 
 

 

12 Promozione della salute e stili di vita   
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

13 Salute e sicurezza sul lavoro    
Lavoratori e 

Preposti 

 
 

14 Salute sul lavoro    Lavoratori 
 

 

  

*Si veda allegato 1 al presente Avviso (all’allegato 1 dell’Accordo quadro di collaborazione tra INAIL 

e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome  

 

** Un destinatario può partecipare a più moduli per un massimo di 43 ore di formazione 
 

 

Destinatari  
 

Indicare il numero di destinatari: 
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ALLEGATO D 

 

SCHEDA FINANZIARIA – PREVENTIVO DEL COSTO TOTALE DEL PROGETTO 

 

Tab. 1 Costo percorsi formativi in caso di regime di aiuti “de minimis” 

n. 

Corso 

n. di 

edizioni 
Titolo/denominazione corso  

N. allievi 

previsto 

 

Durata 

ore 

totali 

D.2  

Unità di 

Costi 

Standard 

ora/allievo* 

Costo 

percorso 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

*si veda il parametro di costo come da par. 13 dell’Avviso 

 

Tab. 2 Costo percorsi formativi in caso di regime di aiuti in esenzione ai sensi del Reg. 651/2014 

n. 

Corso 

n. di 

edizioni 

Titolo/denom

inazione 

corso  

N. allievi 

previsto 

Dimensione 

impresa  

 

Durata ore 

totali 

D.2  

UCS1 

(Costo 

ora 

allievo)+U

C2 (costo 

ora/dipend

ente** 

Costo 

percorso 

Finanziament

o richiesto 

(costo 

percorso – 

cofinanziame

nto) 

         

         

         

         

         

         

         

         

Totale   

*Piccola, Media, Grande, Classi miste. 

**si veda il parametro di costo come da par. 13 dell’Avviso 

 

 

Risorse umane impiegate nella realizzazione dell’intervento 

Nome e 

Cognome 

 

 

Data e 

comune 

di 
nascita 

 

  

Titolo di studio 
Descrizione 

qualifica 

Esperienza Codice 

Fiscale 
Sesso 

  N. anni 
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ALLEGARE CURRICULUM VITAE 

 

 
 

Data __________________________ 

 

Firma del legale rappresentante* 

 

_________________________________ 

 

 

* Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione della firma 

digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, lett. a) del D.Lgs 82/2005 

e s.m.i.. 

Pagina  74 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



 

 
 

REGIONE LAZIO 

 

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito 

 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO E: MOTIVI DI ESCLUSIONE 
 

 

 

 

  

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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Si elencano di seguito i motivi per i quali i progetti saranno esclusi: 
 

 

Gruppo a: proposta progettuale 
 

1. Progetto trasmesso fuori termine (con riferimento alla data e all’ora previste dall’Avviso); 

2. Tipologia di soggetto proponente difforme da quella prevista nell’Avviso Pubblico; 

3. Formulario incompleto o compilato in modo errato rispetto alle prescrizioni dell’Avviso; 

4. Assenza del formulario; 

5. Azioni non conformi alle prescrizioni dell’Avviso; 

6. Richiesta di contributo maggiore del costo totale del progetto previsto dalla proposta; 

7. Presentazione di più proposte progettuali. 

 

Gruppo b: documentazioni 

 

8. Assenza o illeggibilità o errata compilazione della domanda di ammissione a finanziamento (Mod. 

Allegato A 01); 

9. Assenza o illeggibilità o errata compilazione della dichiarazione come da Mod. Allegato A 02a); 

10. Assenza o illeggibilità o non sottoscrizione della dichiarazione di costituzione della partnership 

(Mod. Allegato A 03); 

11. Assenza o illeggibilità della fotocopia del documento di riconoscimento del/dei legale/i 

rappresentante/i ove applicabile; 

12. Assenza dell’allegato F (in caso di aiuti in esenzione); 

13. Assenza dell’accordo sindacale; 

14. Assenza dell’adesione delle imprese (se del caso). 
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       REGIONE LAZIO 

 

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito 

 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ALLEGATI F: DICHIARAZIONE AIUTI IN ESENZIONE 

 
 
 
 
 
 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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Il/La sottoscritto/a nome………………………… cognome 

…………………………………………. Nato/a a 

……………………………………………………………… il …………………… residente in via 

………………………………………… n….… in qualità di rappresentante legale 

………………… (o delegato dal rappresentante legale con atto di delega deL..…………… (che 

alla presente si allega), dell’impresa denominata (ragione sociale) 

……………………………………………………………………………………………………...

……. con sede legale in via …………………... n. ……… Comune ………………………………. 

partita IVA …………….........………. e cod. fisc. …..…..……….........………..  

iscritta alla camera di commercio, industria, artigianato di …………………………………. al n. 

……………… del registro delle imprese di ……………………………………………… (solo 

per le imprese con sede legale in Italia) e sede operativa nella Regione Lazio in ............................. 

via ................................... n. ...... 

 

Per la concessione di aiuti alla formazione di cui al Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione 

del 17 giugno 2014 (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell’Unione europea n. L 187/1 del 26 giugno 

2014 

 

CONSAPEVOLE delle responsabilità anche penali assunte in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, 

formazioni di atti falsi e loro uso, e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di 

una dichiarazione non veritiera, ai sensi degli artt. 75 e 76 del Decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia 

di documentazione amministrativa) 

 

DICHIARA 

 

Sezione A - Impresa in difficoltà 

□ che l’impresa non è difficoltà ai sensi del par. 2 n. 18 del Regolamento (UE) n. 651/2014; 

 

Sezione B - Clausola “Deggendorf” 

 

□ che l’impresa di cui è il titolare/che rappresenta, non è destinataria di un’ingiunzione di recupero 

prendente per effetto di una precedente decisione della Commissione che dichiara un aiuto illegale e 

incompatibile con il mercato interno, oppure; 

□ che l’impresa di cui è il titolare/che rappresenta, pur essendo destinataria di un’ingiunzione di 

recupero: 

□ ha rimborsato l’intero importo oggetto dell’ingiunzione di recupero oppure 

□ ha depositato il medesimo importo in un conto corrente bloccato 
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Sezione C - Con riferimento alla soglia di intensità massima dell’incentivo  
 

 la formazione è destinata a lavoratori con disabilità o lavoratori svantaggiati; 

 non ha ricevuto altri aiuti di Stato o contributi concessi a titolo di De minimis o Fondi UE a 

gestione diretta a valere sulle attività progettuali; 

 ha ricevuto per le medesime attività progettuali altri aiuti di Stato o contributi concessi a titolo di 

De minimis o Fondi UE a gestione diretta e segnatamente e di cui è in grado di produrre, se 

richiesto, la documentazione giustificativa di spesa: 

Fonte 
normativa  

Descrizione Importo  

   
 

 e che, dunque, il limite di cumulo non è superato con la concessione del contributo a valere sul 

presente Avviso; 

 

E SI IMPEGNA 

 

A ripresentare al momento della concessione dell’aiuto la presente dichiarazione compilata qualora 

intervengano variazioni rispetto a quanto qui dichiarato. 
 
 
 

 

 
 

Data __________________________ 

 

Firma del legale rappresentante* 

 

_________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

* Obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l’apposizione della firma 

digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma 1, lett. a) del D.Lgs 82/2005 

e s.m.i.. 
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ALLEGATO G

1 - Deve essere utilizzato questo file in quento contiene dei controlli che evitano errori nella trasmissione dei dati al Registro Nazionale degli Aiuti-

3 - Il tracciato deve essere trasmesso in formato excel

5 - La partita IVA e il codice fiscale (se numerico), devono essere composti da 11 cifre incluso lo  zero iniziale che non deve essere sostituito dalla lettera o

6 - La data di fine esercizio finanziario deve essere indicata nella forma ggmm (ad esempio 31 dicembre sarà: 3112)

7 - Il codice ATECO deve essere indicato completo delle sei cifre separte da un punto, ad esempio: 08.10.02: nel dubbio, verificare il foglio ATECO 2007 inserito nel file

8 - Il codice IBAN deve essere indicato per intero includendo tutti i 27 caratteri alfanumerici

9 - I CAP sia della sede legale che operativa devono essere di 5 cifre e scritti senza spazi, ad esempio: 00179

INDICAZIONI PER LA CORRETTA COMPILAZIONE DEL TRACCIATO DEI DATI DELL'IMPRESA

4 - Le celle evidenziate in giallo (colonne B, C, F e H) presentano un menù a tendina con le opzioni da scegliere rispetto alle caratteristiche dell'Impresa. 
E' necessario utilizzare questa modalità evitando di sovrascrivere nei campi di riferimento

2 - Il tracciato deve essere compilato in tutte le sue parti (ivi inclusi i riferimenti del Responsabile Esterno Operativo - R.E.O.) mantendo il formato predefinito delle celle 
ed evitando di forzare l'impostazione già data
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ALLEGATO G

Denominazione Ragione Sociale
Regime di aiuto scelto 

in fase di presentazione 
della Domanda*

Forma giuridica** Partita Iva Codice fiscale Tipo soggetto***

Fine esercizio finanziario
(31 dicembre, o altra data 

scritta così: ggmm, 
esempio 3112 )

Dimensione impresa**** Iscrizione CCIAA Comune CCIAA
e-mail impresa

(non indicare mail del 
consulente)

PEC impresa
(non indicare pec del 

consulente)
Recapito cellulare Codice ATECO

Descrizione ATECO 
(Attività prevalente)

IBAN ABI CAB CC BANCARIO Nome Cognome Codice fiscale
Data di 
nascita

Provincia 
di nascita

Provincia 
di 

residenza

Indirizzo sede 
legale

Nazione Regione Provincia Comune Cap
Indirizzo 

sede 
operativa

Nazione Regione Comune Provincia Cap
Ragione 
Sociale

Partita Iva
Codice 
fiscale

Ragione 
Sociale

Partita Iva
Codice 
fiscale

Nome Cognome Codice fiscale Indirizzo mail
Recapito 
cellulare

Forme giuridiche* Tipo soggetto** Dimensione impresa***
AF ALTRE FORME 1 Impresa iscritta al Registro Imprese (con sede legale o sede secondaria in Italia) 1 Microimpresa numero di occupati inferiore a 10; fatturato o bilancio annuo non superiore a 2 milioni di euro

Aiuti in De Minimis ex Reg. UE 1407/2013 AC ASSOCIAZIONE 5 Professionista 2 Piccola Impresa numero di occupati da 10 a 49; fatturato o bilancio annuo non superiore a 10 milioni di euro.

Aiuti in Esenzione ex Reg. UE 651/2014 AI ASSOCIAZIONE IMPRESA 7 Soggetto da iscrivere al Registro Imprese 3 Media Impresa numero di occupati da 50 a 249; fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro e un bilancio annuo non superiore a 43 milioni di euro;

PA ASSOCIAZIONE IN PARTECIPAZIONE 8 Soggetto non iscrivibile al Registro Imprese 4 Grande Impresa numero di occupati oltre 249; fatturato annuo superiore a 50 milioni di euro, bilancio annuo superiore a 43 milioni di euro.

CO CONSORZIO 9 Non classificabile non classificabile

CF CONSORZIO FIDI

OO COOPERATIVA SOCIALE

EI ENTE IMPRESA

EM ENTE MORALE

EL ENTE SOCIALE

FO FONDAZIONE

FI FONDAZIONE IMPRESA

IF IMPRESA FAMILIARE

DI IMPRESA INDIVIDUALE

IC ISTITUTO DI CREDITO

IR ISTITUTO RELIGIOSO

MA MUTUA ASSICURAZIONE

PF PERSONA FISICA

PC PICCOLA SOCIETA' COOPERATIVA

PS PICCOLA SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

AU SOCIETA'  PER AZIONI CON SOCIO UNICO

SR SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

RR SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA A CAPITALE RIDOTTO

SU SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

RS SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA SEMPLIFICATA

SA SOCIETA' ANONIMA

CN SOCIETA' CONSORTILE

SL SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA

OS SOCIETA' CONSORTILE COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

AE SOCIETA' CONSORTILE IN ACCOMANDITA SEMPLICE 

AN SOCIETA' CONSORTILE IN NOME COLLETTIVO

SO SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI

SC SOCIETA' COOPERATIVA

CI SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA ILLIMITATA

CL SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA LIMITATA

OC SOCIETA' COOPERATIVA CONSORTILE

SG SOCIETA' COOPERATIVA EUROPEA

SS SOCIETA' COSTITUITA IN BASE A LEGGI DI ALTRO STATO

SF SOCIETA' DI FATTO

SM SOCIETA' DI MUTUO SOCCORSO

SD SOCIETA' EUROPEA

AA SOCIETA' IN ACCOMANDITA PER AZIONI

AS SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE

SN SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO

SI SOCIETA' IRREGOLARE

SZ SOCIETA' NON PREVISTA DALLA LEGISLAZIONE ITALIANA

SP SOCIETA' PER AZIONI

SE SOCIETA' SEMPLICE

SV SOCIETA' TRA PROFESSIONISTI

ST SOGGETTO ESTERO

ANAGRAFICA IMPRESA

LEGENDA

IMPRESE CONTROLLANTI 
(EVENTUALE)

DATI RESPONSABILE ESTERNO OPERATIVO DEL PROGETTO (REO)
(IL R.E.O. per operare su SIGEM dovrà registrarsi)

DATI DEL LEGALE RAPPRESENTANTE O TITOLARE DI DITTA INDIVIDUALE SEDE LEGALE SEDE OPERATIVA IMPRESE CONTROLLATE (EVENTUALE)
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ALLEGATO G

COD_SETTORE SETTORE
01.00.00 COLTIVAZIONI AGRICOLE E PRODUZIONE DI PRODOTTI ANIMALI, CACCIA E SERVIZI CONNESSI
01.10.00 COLTIVAZIONE DI COLTURE AGRICOLE NON PERMANENTI
01.11.00 Coltivazione di cereali (escluso il riso), legumi da granella e semi oleosi
01.11.10 Coltivazione di cereali (escluso il riso)
01.11.20 Coltivazione di semi oleosi
01.11.30 Coltivazione di legumi da granella
01.11.40 Coltivazioni miste di cereali, legumi da granella e semi oleosi
01.12.00 Coltivazione di riso
01.13.00 Coltivazione di ortaggi e meloni, radici e tuberi

01.13.10
Coltivazione di ortaggi (inclusi i meloni) in foglia, a fusto, a frutto, in radici, bulbi e tuberi in piena 
aria (escluse barbabietola da zucchero e patate)

01.13.20
Coltivazione di ortaggi (inclusi i meloni) in foglia, a fusto, a frutto, in radici, bulbi e tuberi in colture 
protette (escluse barbabietola da zucchero e patate)

01.13.30 Coltivazione di barbabietola da zucchero
01.13.40 Coltivazione di patate
01.14.00 Coltivazione di canna da zucchero
01.15.00 Coltivazione di tabacco
01.16.00 Coltivazione di piante per la preparazione di fibre tessili
01.19.00 Floricoltura e coltivazione di altre colture non permanenti
01.19.10 Coltivazione di fiori in piena aria
01.19.20 Coltivazione di fiori in colture protette
01.19.90 Coltivazione di piante da foraggio e di altre colture non permanenti
01.20.00 COLTIVAZIONE DI COLTURE PERMANENTI
01.21.00 Coltivazione di uva
01.22.00 Coltivazione di frutta di origine tropicale e subtropicale
01.23.00 Coltivazione di agrumi
01.24.00 Coltivazione di pomacee e frutta a nocciolo
01.25.00 Coltivazione di altri alberi da frutta, frutti di bosco e frutta in guscio
01.26.00 Coltivazione di frutti oleosi
01.27.00 Coltivazione di piante per la produzione di bevande
01.28.00 Coltivazione di spezie, piante aromatiche e farmaceutiche
01.29.00 Coltivazione di altre colture permanenti (inclusi alberi di Natale)
01.30.00 Riproduzione delle piante
01.40.00 ALLEVAMENTO DI ANIMALI
01.41.00 Allevamento di bovini e bufale da latte, produzione di latte crudo
01.42.00 Allevamento di bovini e bufalini da carne
01.43.00 Allevamento di cavalli e altri equini
01.44.00 Allevamento di cammelli e camelidi
01.45.00 Allevamento di ovini e caprini
01.46.00 Allevamento di suini
01.47.00 Allevamento di pollame
01.49.00 Allevamento di altri animali
01.49.10 Allevamento di conigli
01.49.20 Allevamento di animali da pelliccia
01.49.30 Apicoltura
01.49.40 Bachicoltura
01.49.90 Allevamento di altri animali nca
01.50.00 Coltivazioni agricole associate all'allevamento di animali: attività mista
01.60.00 ATTIVITÀ DI SUPPORTO ALL'AGRICOLTURA E ATTIVITÀ SUCCESSIVE ALLA RACCOLTA
01.61.00 Attività di supporto alla produzione vegetale
01.62.00 Attività di supporto alla produzione animale (esclusi i servizi veterinari)
01.62.01 Attività dei maniscalchi
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ALLEGATO G

COD_SETTORE SETTORE
01.62.09 Altre attività di supporto alla produzione animale (esclusi i servizi veterinari)
01.63.00 Attività che seguono la raccolta
01.64.00 Lavorazione delle sementi per la semina
01.64.01 Pulitura e cernita di semi e granaglie
01.64.09 Altre lavorazioni delle sementi per la semina
01.70.00 Caccia, cattura di animali e servizi connessi
02.00.00 SILVICOLTURA ED UTILIZZO DI AREE FORESTALI
02.10.00 Silvicoltura e altre attività forestali
02.20.00 Utilizzo di aree forestali
02.30.00 Raccolta di prodotti selvatici non legnosi
02.40.00 Servizi di supporto per la silvicoltura
03.00.00 PESCA E ACQUACOLTURA
03.10.00 PESCA
03.11.00 Pesca in acque marine e lagunari e servizi connessi
03.12.00 Pesca in acque dolci e servizi connessi
03.20.00 ACQUACOLTURA
03.21.00 Acquacoltura in acqua di mare, salmastra o lagunare e servizi connessi
03.22.00 Acquacoltura in acque dolci e servizi connessi
05.00.00 ESTRAZIONE DI CARBONE (ESCLUSA TORBA)
05.10.00 Estrazione di antracite e litantrace
05.20.00 Estrazione di lignite
06.00.00 ESTRAZIONE DI PETROLIO GREGGIO E DI GAS NATURALE
06.10.00 Estrazione di petrolio greggio
06.20.00 Estrazione di gas naturale
07.00.00 ESTRAZIONE DI MINERALI METALLIFERI
07.10.00 Estrazione di minerali metalliferi ferrosi
07.20.00 ESTRAZIONE DI MINERALI METALLIFERI NON FERROSI
07.21.00 Estrazione di minerali di uranio e di torio
07.29.00 Estrazione di altri minerali metalliferi non ferrosi
08.00.00 ALTRE ATTIVITÀ DI ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE
08.10.00 ESTRAZIONE DI PIETRA, SABBIA E ARGILLA
08.11.00 Estrazione di pietre ornamentali e da costruzione, calcare, pietra da gesso, creta e ardesia
08.12.00 Estrazione di ghiaia, sabbia; estrazione di argille e caolino
08.90.00 ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE NCA
08.91.00 Estrazione di minerali per l'industria chimica e per la produzione di fertilizzanti
08.92.00 Estrazione di torba
08.93.00 Estrazione di sale
08.99.00 Estrazione di altri minerali nca
08.99.01 Estrazione di asfalto e bitume naturale
08.99.09 Estrazione di pomice e di altri minerali nca
09.00.00 ATTIVITÀ DEI SERVIZI DI SUPPORTO ALL'ESTRAZIONE
09.10.00 Attività di supporto all'estrazione di petrolio e di gas naturale
09.90.00 Attività di supporto per l'estrazione da cave e miniere di altri minerali

09.90.01
Attività di supporto all'estrazione di pietre ornamentali, da costruzione, da gesso, di anidrite, per 
calce e cementi, di dolomite, di ardesia, di ghiaia e sabbia, di argilla, di caolino, di pomice

09.90.09 Attività di supporto all'estrazione di altri minerali nca
10.00.00 INDUSTRIE ALIMENTARI
10.10.00 LAVORAZIONE E CONSERVAZIONE DI CARNE E PRODUZIONE DI PRODOTTI A BASE DI CARNE
10.11.00 Produzione di carne non di volatili e di prodotti della macellazione (attività dei mattatoi)
10.12.00 Produzione di carne di volatili e prodotti della loro macellazione (attività dei mattatoi)
10.13.00 Produzione di prodotti a base di carne (inclusa la carne di volatili)
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COD_SETTORE SETTORE

10.20.00
Lavorazione e conservazione di pesce, crostacei e molluschi mediante surgelamento, salatura 
eccetera

10.30.00 LAVORAZIONE E CONSERVAZIONE DI FRUTTA E ORTAGGI
10.31.00 Lavorazione e conservazione delle patate
10.32.00 Produzione di succhi di frutta e di ortaggi
10.39.00 Lavorazione e conservazione di frutta e di ortaggi (esclusi i succhi di frutta e di ortaggi)
10.40.00 PRODUZIONE DI OLI E GRASSI VEGETALI E ANIMALI
10.41.00 Produzione di oli e grassi
10.41.10 Produzione di olio di oliva da olive prevalentemente non di produzione propria

10.41.20
Produzione di olio raffinato o grezzo da semi oleosi o frutti oleosi prevalentemente non di 
produzione propria

10.41.30 Produzione di oli e grassi animali grezzi o raffinati
10.42.00 Produzione di margarina e di grassi commestibili simili
10.50.00 INDUSTRIA LATTIERO-CASEARIA
10.51.00 Industria lattiero-casearia, trattamento igienico, conservazione del latte
10.51.10 Trattamento igienico del latte
10.51.20 Produzione dei derivati del latte
10.52.00 Produzione di gelati senza vendita diretta al pubblico
10.60.00 LAVORAZIONE DELLE GRANAGLIE, PRODUZIONE DI AMIDI E DI PRODOTTI AMIDACEI
10.61.00 Lavorazione delle granaglie
10.61.10 Molitura del frumento
10.61.20 Molitura di altri cereali
10.61.30 Lavorazione del riso
10.61.40 Altre lavorazioni di semi e granaglie
10.62.00 Produzione di amidi e di prodotti amidacei (inclusa produzione di olio di mais)
10.70.00 PRODUZIONE DI PRODOTTI DA FORNO E FARINACEI
10.71.00 Produzione di pane; prodotti di pasticceria freschi
10.71.10 Produzione di prodotti di panetteria freschi
10.71.20 Produzione di pasticceria fresca
10.72.00 Produzione di fette biscottate, biscotti; prodotti di pasticceria conservati
10.73.00 Produzione di paste alimentari, di cuscus e di prodotti farinacei simili
10.80.00 PRODUZIONE DI ALTRI PRODOTTI ALIMENTARI
10.81.00 Produzione di zucchero
10.82.00 Produzione di cacao in polvere, cioccolato, caramelle e confetterie
10.83.00 Lavorazione del tè e del caffè
10.83.01 Lavorazione del caffè
10.83.02 Lavorazione del tè e di altri preparati per infusi
10.84.00 Produzione di condimenti e spezie
10.85.00 Produzione di pasti e piatti pronti (preparati, conditi, cucinati e confezionati)
10.85.01 Produzione di piatti pronti a base di carne e pollame
10.85.02 Produzione di piatti pronti a base di pesce, inclusi fish and chips
10.85.03 Produzione di piatti pronti a base di ortaggi
10.85.04 Produzione di pizza confezionata
10.85.05 Produzione di piatti pronti a base di pasta
10.85.09 Produzione di pasti e piatti pronti di altri prodotti alimentari
10.86.00 Produzione di preparati omogeneizzati e di alimenti dietetici
10.89.00 Produzione di prodotti alimentari nca
10.89.01 Produzione di estratti e succhi di carne
10.89.09 Produzione di altri prodotti alimentari nca
10.90.00 PRODUZIONE DI PRODOTTI PER L'ALIMENTAZIONE DEGLI ANIMALI
10.91.00 Produzione di mangimi per l'alimentazione degli animali da allevamento
10.92.00 Produzione di prodotti per l'alimentazione degli animali da compagnia
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11.00.00 INDUSTRIA DELLE BEVANDE
11.01.00 Distillazione, rettifica e miscelatura degli alcolici
11.02.00 Produzione di vini da uve
11.02.10 Produzione di vini da tavola e v.q.p.r.d.
11.02.20 Produzione di vino spumante e altri vini speciali
11.03.00 Produzione di sidro e di altri vini a base di frutta
11.04.00 Produzione di altre bevande fermentate non distillate
11.05.00 Produzione di birra
11.06.00 Produzione di malto
11.07.00 Industria delle bibite analcoliche, delle acque minerali e di altre acque in bottiglia
12.00.00 Industria del tabacco
13.00.00 INDUSTRIE TESSILI
13.10.00 Preparazione e filatura di fibre tessili
13.20.00 Tessitura
13.30.00 Finissaggio dei tessili, degli articoli di vestiario e attività similari
13.90.00 ALTRE INDUSTRIE TESSILI
13.91.00 Fabbricazione di tessuti a maglia
13.92.00 Confezionamento di articoli tessili (esclusi gli articoli di abbigliamento)
13.92.10 Confezionamento di biancheria da letto, da tavola e per l'arredamento
13.92.20 Fabbricazione di articoli in materie tessili nca
13.93.00 Fabbricazione di tappeti e moquette
13.94.00 Fabbricazione di spago, corde, funi e reti

13.95.00 Fabbricazione di tessuti non tessuti e di articoli in tali materie (esclusi gli articoli di abbigliamento)
13.96.00 Fabbricazione di articoli tessili tecnici ed industriali
13.96.10 Fabbricazione di nastri, etichette e passamanerie di fibre tessili
13.96.20 Fabbricazione di altri articoli tessili tecnici ed industriali
13.99.00 Fabbricazione di altri prodotti tessili nca
13.99.10 Fabbricazione di ricami
13.99.20 Fabbricazione di tulle, pizzi e merletti
13.99.90 Fabbricazione di feltro e articoli tessili diversi

14.00.00 CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA
14.10.00 CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO (ESCLUSO ABBIGLIAMENTO IN PELLICCIA)
14.11.00 Confezione di abbigliamento in pelle e similpelle
14.12.00 Confezione di camici, divise ed altri indumenti da lavoro
14.13.00 Confezione di altro abbigliamento esterno
14.13.10 Confezione in serie di abbigliamento esterno
14.13.20 Sartoria e confezione su misura di abbigliamento esterno
14.14.00 Confezione di camicie, T-shirt, corsetteria e altra biancheria intima
14.19.00 Confezione di altri articoli di abbigliamento ed accessori
14.19.10 Confezioni varie e accessori per l'abbigliamento
14.19.20 Confezioni di abbigliamento sportivo o indumenti particolari
14.19.21 Fabbricazione di calzature realizzate in materiale tessile senza suole applicate
14.19.29 Confezioni di abbigliamento sportivo o di altri indumenti particolari
14.20.00 Confezione di articoli in pelliccia
14.30.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DI MAGLIERIA
14.31.00 Fabbricazione di articoli di calzetteria in maglia
14.39.00 Fabbricazione di pullover, cardigan ed altri articoli simili a maglia
15.00.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E SIMILI

15.10.00
PREPARAZIONE E CONCIA DEL CUOIO; FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DA VIAGGIO, BORSE, 
PELLETTERIA E SELLERIA; PREPARAZIONE E TINTURA DI PELLICCE
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15.11.00 Preparazione e concia del cuoio e pelle; preparazione e tintura di pellicce
15.12.00 Fabbricazione di articoli da viaggio, borse e simili, pelletteria e selleria
15.12.01 Fabbricazione di frustini e scudisci per equitazione
15.12.09 Fabbricazione di altri articoli da viaggio, borse e simili, pelletteria e selleria
15.20.00 Fabbricazione di calzature
15.20.10 Fabbricazione di calzature
15.20.20 Fabbricazione di parti in cuoio per calzature

16.00.00
INDUSTRIA DEL LEGNO E DEI PRODOTTI IN LEGNO E SUGHERO (ESCLUSI I MOBILI); FABBRICAZIONE 
DI ARTICOLI IN PAGLIA E MATERIALI DA INTRECCIO

16.10.00 Taglio e piallatura del legno
16.20.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN LEGNO, SUGHERO, PAGLIA E MATERIALI DA INTRECCIO
16.21.00 Fabbricazione di fogli da impiallacciatura e di pannelli a base di legno
16.22.00 Fabbricazione di pavimenti in parquet assemblato
16.23.00 Fabbricazione di altri prodotti di carpenteria in legno e falegnameria per l'edilizia
16.23.10 Fabbricazione di porte e finestre in legno (escluse porte blindate)
16.23.20 Fabbricazione di altri elementi in legno e di falegnameria per l'edilizia
16.24.00 Fabbricazione di imballaggi in legno
16.29.00 Fabbricazione di altri prodotti in legno, sughero, paglia e materiali da intreccio
16.29.10 Fabbricazione di prodotti vari in legno (esclusi i mobili)
16.29.11 Fabbricazione di parti in legno per calzature
16.29.12 Fabbricazione di manici di ombrelli, bastoni e simili
16.29.19 Fabbricazione di altri prodotti vari in legno (esclusi i mobili)
16.29.20 Fabbricazione dei prodotti della lavorazione del sughero
16.29.30 Fabbricazione di articoli in paglia e materiali da intreccio
16.29.40 Laboratori di corniciai
17.00.00 FABBRICAZIONE DI CARTA E DI PRODOTTI DI CARTA
17.10.00 FABBRICAZIONE DI PASTA-CARTA, CARTA E CARTONE
17.11.00 Fabbricazione di pasta-carta
17.12.00 Fabbricazione di carta e cartone
17.20.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DI CARTA E CARTONE

17.21.00
Fabbricazione di carta e cartone ondulato e di imballaggi di carta e cartone (esclusi quelli in carta 
pressata)

17.22.00 Fabbricazione di prodotti igienico-sanitari e per uso domestico in carta e ovatta di cellulosa
17.23.00 Fabbricazione di prodotti cartotecnici

17.23.01
Fabbricazione di prodotti cartotecnici scolastici e commerciali quando l'attività di stampa non è la 
principale caratteristica

17.23.09 Fabbricazione di altri prodotti cartotecnici
17.24.00 Fabbricazione di carta da parati
17.29.00 Fabbricazione di altri articoli di carta e cartone
18.00.00 STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI
18.10.00 STAMPA E SERVIZI CONNESSI ALLA STAMPA
18.11.00 Stampa di giornali
18.12.00 Altra stampa
18.13.00 Lavorazioni preliminari alla stampa e ai media
18.14.00 Legatoria e servizi connessi
18.20.00 Riproduzione di supporti registrati
19.00.00 FABBRICAZIONE DI COKE E PRODOTTI DERIVANTI DALLA RAFFINAZIONE DEL PETROLIO
19.10.00 Fabbricazione di prodotti di cokeria
19.10.01 Fabbricazione di pece e coke di pece
19.10.09 Fabbricazione di altri prodotti di cokeria
19.20.00 Fabbricazione di prodotti derivanti dalla raffinazione del petrolio
19.20.10 Raffinerie di petrolio
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19.20.20 Preparazione o miscelazione di derivati del petrolio (esclusa la petrolchimica)
19.20.30 Miscelazione di gas petroliferi liquefatti (GPL) e loro imbottigliamento
19.20.40 Fabbricazione di emulsioni di bitume, di catrame e di leganti per uso stradale
19.20.90 Fabbricazione di altri prodotti petroliferi raffinati
20.00.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI

20.10.00
FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI DI BASE, DI FERTILIZZANTI E COMPOSTI AZOTATI, DI 
MATERIE PLASTICHE E GOMMA SINTETICA IN FORME PRIMARIE

20.11.00 Fabbricazione di gas industriali
20.12.00 Fabbricazione di coloranti e pigmenti
20.13.00 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici
20.13.01 Fabbricazione di uranio e torio arricchito
20.13.09 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici
20.14.00 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base organici
20.14.01 Fabbricazione di alcol etilico da materiali fermentati
20.14.09 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base organici nca
20.15.00 Fabbricazione di fertilizzanti e composti azotati (esclusa la fabbricazione di compost)
20.16.00 Fabbricazione di materie plastiche in forme primarie
20.17.00 Fabbricazione di gomma sintetica in forme primarie
20.20.00 Fabbricazione di agrofarmaci e di altri prodotti chimici per l'agricoltura (esclusi i concimi)
20.30.00 Fabbricazione di pitture, vernici e smalti, inchiostri da stampa e adesivi sintetici (mastici)

20.40.00
FABBRICAZIONE DI SAPONI E DETERGENTI, DI PRODOTTI PER LA PULIZIA E LA LUCIDATURA, DI 
PROFUMI E COSMETICI

20.41.00 Fabbricazione di saponi e detergenti, di prodotti per la pulizia e la lucidatura

20.41.10 Fabbricazione di saponi, detergenti e di agenti organici tensioattivi (esclusi i prodotti per toletta)
20.41.20 Fabbricazione di specialità chimiche per uso domestico e per manutenzione
20.42.00 Fabbricazione di prodotti per toletta: profumi, cosmetici, saponi e simili
20.50.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI CHIMICI
20.51.00 Fabbricazione di esplosivi
20.51.01 Fabbricazione di fiammiferi
20.51.02 Fabbricazione di articoli esplosivi
20.52.00 Fabbricazione di colle
20.53.00 Fabbricazione di oli essenziali
20.59.00 Fabbricazione di prodotti chimici nca
20.59.10 Fabbricazione di prodotti chimici per uso fotografico

20.59.20
Fabbricazione di prodotti chimici organici ottenuti da prodotti di base derivati da processi di 
fermentazione o da materie prime vegetali

20.59.30 Trattamento chimico degli acidi grassi

20.59.40
Fabbricazione di prodotti chimici vari per uso industriale (inclusi i preparati antidetonanti e 
antigelo)

20.59.50 Fabbricazione di prodotti chimici impiegati per ufficio e per il consumo non industriale
20.59.60 Fabbricazione di prodotti ausiliari per le industrie tessili e del cuoio

20.59.70
Fabbricazione di prodotti elettrochimici (esclusa produzione di cloro, soda e potassa) ed 
elettrotermici

20.59.90 Fabbricazione di altri prodotti chimici nca
20.60.00 Fabbricazione di fibre sintetiche e artificiali
21.00.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI FARMACEUTICI DI BASE E DI PREPARATI FARMACEUTICI
21.10.00 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base
21.20.00 Fabbricazione di medicinali e preparati farmaceutici
21.20.01 Fabbricazione di sostanze diagnostiche radioattive in vivo
21.20.09 Fabbricazione di medicinali ed altri preparati farmaceutici
22.00.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E MATERIE PLASTICHE
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22.10.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA
22.11.00 Fabbricazione di pneumatici e camere d'aria; rigenerazione e ricostruzione di pneumatici
22.11.10 Fabbricazione di pneumatici e di camere d'aria
22.11.20 Rigenerazione e ricostruzione di pneumatici
22.19.00 Fabbricazione di altri prodotti in gomma
22.19.01 Fabbricazione di suole di gomma e altre parti in gomma per calzature
22.19.09 Fabbricazione di altri prodotti in gomma nca
22.20.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN MATERIE PLASTICHE
22.21.00 Fabbricazione di lastre, fogli, tubi e profilati in materie plastiche
22.22.00 Fabbricazione di imballaggi in materie plastiche
22.23.00 Fabbricazione di articoli in plastica per l'edilizia
22.23.01 Fabbricazione di rivestimenti elastici per pavimenti (vinile, linoleum eccetera)
22.23.02 Fabbricazione di porte, finestre, intelaiature eccetera in plastica per l'edilizia
22.23.09 Fabbricazione di altri articoli in plastica per l'edilizia
22.29.00 Fabbricazione di altri articoli in materie plastiche
22.29.01 Fabbricazione di parti in plastica per calzature
22.29.02 Fabbricazione di oggetti per l'ufficio e la scuola in plastica
22.29.09 Fabbricazione di altri articoli in materie plastiche nca
23.00.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI
23.10.00 FABBRICAZIONE DI VETRO E DI PRODOTTI IN VETRO
23.11.00 Fabbricazione di vetro piano
23.12.00 Lavorazione e trasformazione del vetro piano
23.13.00 Fabbricazione di vetro cavo
23.14.00 Fabbricazione di fibre di vetro

23.19.00 Fabbricazione e lavorazione di altro vetro (incluso vetro per usi tecnici), lavorazione di vetro cavo
23.19.10 Fabbricazione di vetrerie per laboratori, per uso igienico, per farmacia
23.19.20 Lavorazione di vetro a mano e a soffio artistico
23.19.90 Fabbricazione di altri prodotti in vetro (inclusa la vetreria tecnica)
23.20.00 Fabbricazione di prodotti refrattari
23.30.00 FABBRICAZIONE DI MATERIALI DA COSTRUZIONE IN TERRACOTTA
23.31.00 Fabbricazione di piastrelle in ceramica per pavimenti e rivestimenti
23.32.00 Fabbricazione di mattoni, tegole ed altri prodotti per l'edilizia in terracotta
23.40.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI IN PORCELLANA E IN CERAMICA
23.41.00 Fabbricazione di prodotti in ceramica per usi domestici e ornamentali
23.42.00 Fabbricazione di articoli sanitari in ceramica
23.43.00 Fabbricazione di isolatori e di pezzi isolanti in ceramica
23.44.00 Fabbricazione di altri prodotti in ceramica per uso tecnico e industriale
23.49.00 Fabbricazione di altri prodotti in ceramica
23.50.00 PRODUZIONE DI CEMENTO, CALCE E GESSO
23.51.00 Produzione di cemento
23.52.00 Produzione di calce e gesso
23.52.10 Produzione di calce
23.52.20 Produzione di gesso
23.60.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN CALCESTRUZZO, CEMENTO E GESSO
23.61.00 Fabbricazione di prodotti in calcestruzzo per l'edilizia
23.62.00 Fabbricazione di prodotti in gesso per l'edilizia
23.63.00 Produzione di calcestruzzo pronto per l'uso
23.64.00 Produzione di malta
23.65.00 Fabbricazione di prodotti in fibrocemento
23.69.00 Fabbricazione di altri prodotti in calcestruzzo, gesso e cemento
23.70.00 Taglio, modellatura e finitura di pietre
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23.70.10 Segagione e lavorazione delle pietre e del marmo
23.70.20 Lavorazione artistica del marmo e di altre pietre affini, lavori in mosaico
23.70.30 Frantumazione di pietre e minerali vari non in connessione con l'estrazione
23.90.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI ABRASIVI E DI PRODOTTI IN MINERALI NON METALLIFERI NCA
23.91.00 Produzione di prodotti abrasivi
23.99.00 Fabbricazione di altri prodotti in minerali non metalliferi nca
24.00.00 METALLURGIA
24.10.00 Siderurgia - Fabbricazione di ferro, acciaio e ferroleghe

24.20.00
Fabbricazione di tubi, condotti, profilati cavi e relativi accessori in acciaio (esclusi quelli in acciaio 
colato)

24.20.10 Fabbricazione di tubi e condotti senza saldatura
24.20.20 Fabbricazione di tubi e condotti saldati e simili
24.30.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA PRIMA TRASFORMAZIONE DELL'ACCIAIO
24.31.00 Stiratura a freddo di barre
24.32.00 Laminazione a freddo di nastri

24.33.00 Profilatura mediante formatura o piegatura a freddo; fabbricazione di pannelli stratificati in acciaio
24.33.01 Fabbricazione di pannelli stratificati in acciaio
24.33.02 Profilatura mediante formatura o piegatura a freddo
24.34.00 Trafilatura a freddo

24.40.00
PRODUZIONE DI METALLI DI BASE PREZIOSI E ALTRI METALLI NON FERROSI, TRATTAMENTO DEI 
COMBUSTIBILI NUCLEARI

24.41.00 Produzione di metalli preziosi e semilavorati
24.42.00 Produzione di alluminio e semilavorati
24.43.00 Produzione di piombo, zinco e stagno e semilavorati
24.44.00 Produzione di rame e semilavorati
24.45.00 Produzione di altri metalli non ferrosi e semilavorati
24.46.00 Trattamento dei combustibili nucleari (escluso l'arricchimento di uranio e torio)
24.50.00 FONDERIE
24.51.00 Fusione di ghisa e produzione di tubi e raccordi in ghisa
24.52.00 Fusione di acciaio
24.53.00 Fusione di metalli leggeri
24.54.00 Fusione di altri metalli non ferrosi
25.00.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E ATTREZZATURE)
25.10.00 FABBRICAZIONE DI ELEMENTI DA COSTRUZIONE IN METALLO
25.11.00 Fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di strutture
25.12.00 Fabbricazione di porte e finestre in metallo
25.12.10 Fabbricazione di porte, finestre e loro telai, imposte e cancelli metallici
25.12.20 Fabbricazione di strutture metalliche per tende da sole, tende alla veneziana e simili
25.20.00 FABBRICAZIONE DI CISTERNE, SERBATOI, RADIATORI E CONTENITORI IN METALLO
25.21.00 Fabbricazione di radiatori e contenitori in metallo per caldaie per il riscaldamento centrale

25.29.00
Fabbricazione di cisterne, serbatoi e contenitori in metallo per impieghi di stoccaggio o di 
produzione

25.30.00
Fabbricazione di generatori di vapore (esclusi i contenitori in metallo per caldaie per il 
riscaldamento centrale ad acqua calda)

25.40.00 Fabbricazione di armi e munizioni
25.50.00 Fucinatura, imbutitura, stampaggio e profilatura dei metalli; metallurgia delle polveri
25.60.00 TRATTAMENTO E RIVESTIMENTO DEI METALLI; LAVORI DI MECCANICA GENERALE
25.61.00 Trattamento e rivestimento dei metalli
25.62.00 Lavori di meccanica generale
25.70.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DI COLTELLERIA, UTENSILI E OGGETTI DI FERRAMENTA
25.71.00 Fabbricazione di articoli di coltelleria, posateria ed armi bianche
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25.72.00 Fabbricazione di serrature e cerniere e ferramenta simili
25.73.00 Fabbricazione di utensileria

25.73.10 Fabbricazione di utensileria ad azionamento manuale; parti intercambiabili per macchine utensili
25.73.11 Fabbricazione di utensileria ad azionamento manuale
25.73.12 Fabbricazione di parti intercambiabili per macchine utensili
25.73.20 Fabbricazione di stampi, portastampi, sagome, forme per macchine
25.90.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI IN METALLO
25.91.00 Fabbricazione di bidoni in acciaio e contenitori analoghi per il trasporto e l'imballaggio
25.92.00 Fabbricazione di imballaggi leggeri in metallo
25.93.00 Fabbricazione di prodotti fabbricati con fili metallici, catene e molle
25.93.10 Fabbricazione di prodotti fabbricati con fili metallici
25.93.20 Fabbricazione di molle
25.93.30 Fabbricazione di catene fucinate senza saldatura e stampate
25.94.00 Fabbricazione di articoli di bulloneria
25.99.00 Fabbricazione di altri prodotti in metallo nca

25.99.10
Fabbricazione di stoviglie, pentolame, vasellame, attrezzi da cucina e accessori casalinghi non 
elettrici, articoli metallici per l'arredamento di stanze da bagno

25.99.11 Fabbricazione di caraffe e bottiglie isolate in metallo

25.99.19
Fabbricazione di stoviglie, pentolame, vasellame, attrezzi da cucina e altri accessori casalinghi non 
elettrici, articoli metallici per l'arredamento di stanze da bagno

25.99.20 Fabbricazione di casseforti, forzieri e porte metalliche blindate
25.99.30 Fabbricazione di oggetti in ferro, in rame ed altri metalli
25.99.90 Fabbricazione di altri articoli metallici e minuteria metallica
25.99.91 Fabbricazione di magneti metallici permanenti
25.99.99 Fabbricazione di altri articoli metallici e minuteria metallica nca

26.00.00
FABBRICAZIONE DI COMPUTER E PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; APPARECCHI 
ELETTROMEDICALI, APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI OROLOGI

26.10.00 FABBRICAZIONE DI COMPONENTI ELETTRONICI E SCHEDE ELETTRONICHE
26.11.00 Fabbricazione di componenti elettronici
26.11.01 Fabbricazione di diodi, transistor e relativi congegni elettronici
26.11.09 Fabbricazione di altri componenti elettronici
26.12.00 Fabbricazione di schede elettroniche assemblate
26.20.00 Fabbricazione di computer e unità periferiche
26.30.00 Fabbricazione di apparecchiature per le telecomunicazioni
26.30.10 Fabbricazione di apparecchi trasmittenti radiotelevisivi (incluse le telecamere)
26.30.20 Fabbricazione di apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni
26.30.21 Fabbricazione di sistemi antifurto e antincendio
26.30.29 Fabbricazione di altri apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni
26.40.00 Fabbricazione di apparecchi per la riproduzione e registrazione del suono e delle immagini
26.40.01 Fabbricazione di apparecchi per la riproduzione e registrazione del suono e delle immagini
26.40.02 Fabbricazione di console per videogiochi (esclusi i giochi elettronici)

26.50.00
FABBRICAZIONE DI STRUMENTI E APPARECCHI DI MISURAZIONE, PROVA E NAVIGAZIONE; 
OROLOGI

26.51.00 Fabbricazione di strumenti e apparecchi di misurazione, prova e navigazione (esclusi quelli ottici)
26.51.10 Fabbricazione di strumenti per navigazione, idrologia, geofisica e meteorologia

26.51.20
Fabbricazione di contatori di elettricità, gas, acqua ed altri liquidi, di bilance analitiche di precisione, 
di apparecchi di misura e regolazione (incluse parti staccate e accessori)

26.51.21
Fabbricazione di rilevatori di fiamma e combustione, di mine, di movimento, generatori d'impulso e 
metal detector
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26.51.29

Fabbricazione di altri apparecchi di misura e regolazione, strumenti da disegno, di contatori di 
elettricità, gas, acqua ed altri liquidi, di bilance analitiche di precisione (incluse parti staccate ed 
accessori)

26.52.00 Fabbricazione di orologi

26.60.00
Fabbricazione di strumenti per irradiazione, apparecchiature elettromedicali ed 
elettroterapeutiche

26.60.01 Fabbricazione di apparecchiature di irradiazione per alimenti e latte
26.60.02 Fabbricazione di apparecchi elettromedicali (incluse parti staccate e accessori)
26.60.09 Fabbricazione di altri strumenti per irradiazione ed altre apparecchiature elettroterapeutiche
26.70.00 Fabbricazione di strumenti ottici e attrezzature fotografiche
26.70.10 Fabbricazione di elementi ottici e strumenti ottici di misura, controllo e precisione
26.70.11 Fabbricazione di elementi ottici e strumenti ottici di precisione
26.70.12 Fabbricazione di attrezzature ottiche di misurazione e controllo
26.70.20 Fabbricazione di apparecchiature fotografiche e cinematografiche
26.80.00 Fabbricazione di supporti magnetici ed ottici

27.00.00
FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED APPARECCHIATURE PER USO DOMESTICO 
NON ELETTRICHE

27.10.00
FABBRICAZIONE DI MOTORI, GENERATORI E TRASFORMATORI ELETTRICI E DI APPARECCHIATURE 
PER LA DISTRIBUZIONE E IL CONTROLLO DELL'ELETTRICITÀ

27.11.00 Fabbricazione di motori, generatori e trasformatori elettrici
27.12.00 Fabbricazione di apparecchiature per le reti di distribuzione e il controllo dell'elettricità
27.20.00 Fabbricazione di batterie di pile ed accumulatori elettrici
27.30.00 FABBRICAZIONE DI CABLAGGI E APPARECCHIATURE DI CABLAGGIO
27.31.00 Fabbricazione di cavi a fibra ottica
27.31.01 Fabbricazione di cavi a fibra ottica per la trasmissione di dati o di immagini
27.31.02 Fabbricazione di fibre ottiche
27.32.00 Fabbricazione di altri fili e cavi elettrici ed elettronici
27.33.00 Fabbricazione di attrezzature per cablaggio
27.33.01 Fabbricazione di apparecchiature in plastica non conduttiva
27.33.09 Fabbricazione di altre attrezzature per cablaggio
27.40.00 Fabbricazione di apparecchiature per illuminazione
27.40.01 Fabbricazione di apparecchiature di illuminazione e segnalazione per mezzi di trasporto
27.40.09 Fabbricazione di altre apparecchiature per illuminazione
27.50.00 FABBRICAZIONE DI APPARECCHI PER USO DOMESTICO
27.51.00 Fabbricazione di elettrodomestici
27.52.00 Fabbricazione di apparecchi per uso domestico non elettrici
27.90.00 Fabbricazione di altre apparecchiature elettriche
27.90.01 Fabbricazione di apparecchiature elettriche per saldature e brasature
27.90.02 Fabbricazione di insegne elettriche e apparecchiature elettriche di segnalazione
27.90.03 Fabbricazione di capacitori elettrici, resistenze, condensatori e simili, acceleratori
27.90.09 Fabbricazione di altre apparecchiature elettriche nca
28.00.00 FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED APPARECCHIATURE NCA
28.10.00 FABBRICAZIONE DI MACCHINE DI IMPIEGO GENERALE
28.11.00 Fabbricazione di motori e turbine (esclusi i motori per aeromobili, veicoli e motocicli)

28.11.10
Fabbricazione di motori a combustione interna (incluse parti e accessori ed esclusi i motori 
destinati ai mezzi di trasporto su strada e ad aeromobili)

28.11.11
Fabbricazione di motori a combustione interna (esclusi i motori destinati ai mezzi di trasporto su 
strada e ad aeromobili)

28.11.12 Fabbricazione di pistoni, fasce elastiche, carburatori e parti simili di motori a combustione interna
28.11.20 Fabbricazione di turbine e turboalternatori (incluse parti e accessori)
28.12.00 Fabbricazione di apparecchiature fluidodinamiche
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28.13.00 Fabbricazione di altre pompe e compressori
28.14.00 Fabbricazione di altri rubinetti e valvole
28.15.00 Fabbricazione di cuscinetti, ingranaggi e organi di trasmissione (esclusi quelli idraulici)

28.15.10
Fabbricazione di organi di trasmissione (esclusi quelli idraulici e quelli per autoveicoli, aeromobili e 
motocicli)

28.15.20 Fabbricazione di cuscinetti a sfere
28.20.00 FABBRICAZIONE DI ALTRE MACCHINE DI IMPIEGO GENERALE
28.21.00 Fabbricazione di forni, bruciatori e sistemi di riscaldamento
28.21.10 Fabbricazione di forni, fornaci e bruciatori
28.21.20 Fabbricazione di sistemi di riscaldamento
28.21.21 Fabbricazione di caldaie per riscaldamento
28.21.29 Fabbricazione di altri sistemi per riscaldamento
28.22.00 Fabbricazione di macchine e apparecchi di sollevamento e movimentazione
28.22.01 Fabbricazione di ascensori, montacarichi e scale mobili

28.22.02
Fabbricazione di gru, argani, verricelli a mano e a motore, carrelli trasbordatori, carrelli elevatori e 
piattaforme girevoli

28.22.03 Fabbricazione di carriole
28.22.09 Fabbricazione di altre macchine e apparecchi di sollevamento e movimentazione
28.23.00 Fabbricazione di macchine ed attrezzature per ufficio (esclusi computer e unità periferiche)
28.23.01 Fabbricazione di cartucce toner
28.23.09 Fabbricazione di macchine ed altre attrezzature per ufficio (esclusi computer e periferiche)
28.24.00 Fabbricazione di utensili portatili a motore

28.25.00
Fabbricazione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione e la ventilazione; 
fabbricazione di condizionatori domestici fissi

28.29.00 Fabbricazione di altre macchine di impiego generale nca

28.29.10
Fabbricazione di bilance e di macchine automatiche per la vendita e la distribuzione (incluse parti 
staccate e accessori)

28.29.20
Fabbricazione di macchine e apparecchi per le industrie chimiche, petrolchimiche e petrolifere 
(incluse parti e accessori)

28.29.30
Fabbricazione di macchine automatiche per la dosatura, la confezione e per l'imballaggio (incluse 
parti e accessori)

28.29.90 Fabbricazione di macchine di impiego generale ed altro materiale meccanico nca
28.29.91 Fabbricazione di apparecchi per depurare e filtrare liquidi e gas per uso non domestico
28.29.92 Fabbricazione di macchine per la pulizia (incluse le lavastoviglie) per uso non domestico

28.29.93
Fabbricazione di livelle, metri doppi a nastro e utensili simili, strumenti di precisione per meccanica 
(esclusi quelli ottici)

28.29.99 Fabbricazione di altro materiale meccanico e di altre macchine di impiego generale nca
28.30.00 Fabbricazione di macchine per l'agricoltura e la silvicoltura
28.30.10 Fabbricazione di trattori agricoli
28.30.90 Fabbricazione di altre macchine per l'agricoltura, la silvicoltura e la zootecnia

28.40.00 FABBRICAZIONE DI MACCHINE PER LA FORMATURA DEI METALLI E DI ALTRE MACCHINE UTENSILI

28.41.00
Fabbricazione di macchine utensili per la formatura dei metalli (incluse parti e accessori ed escluse 
le parti intercambiabili)

28.49.00 Fabbricazione di altre macchine utensili (incluse parti e accessori)
28.49.01 Fabbricazione di macchine per la galvanostegia
28.49.09 Fabbricazione di altre macchine utensili (incluse parti e accessori) nca
28.90.00 FABBRICAZIONE DI ALTRE MACCHINE PER IMPIEGHI SPECIALI
28.91.00 Fabbricazione di macchine per la metallurgia (incluse parti e accessori)
28.92.00 Fabbricazione di macchine da miniera, cava e cantiere (incluse parti e accessori)

28.92.01
Fabbricazione di macchine per il trasporto a cassone ribaltabile per impiego specifico in miniere, 
cave e cantieri
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28.92.09 Fabbricazione di altre macchine da miniera, cava e cantiere (incluse parti e accessori)

28.93.00
Fabbricazione di macchine per l'industria alimentare, delle bevande e del tabacco (incluse parti e 
accessori)

28.94.00
Fabbricazione di macchine per le industrie tessili, dell'abbigliamento e del cuoio (incluse parti e 
accessori)

28.94.10
Fabbricazione di macchine tessili, di macchine e di impianti per il trattamento ausiliario dei tessili, 
di macchine per cucire e per maglieria (incluse parti e accessori)

28.94.20
Fabbricazione di macchine e apparecchi per l'industria delle pelli, del cuoio e delle calzature 
(incluse parti e accessori)

28.94.30 Fabbricazione di apparecchiature e di macchine per lavanderie e stirerie (incluse parti e accessori)
28.95.00 Fabbricazione di macchine per l'industria della carta e del cartone (incluse parti e accessori)

28.96.00
Fabbricazione di macchine per l'industria delle materie plastiche e della gomma (incluse parti e 
accessori)

28.99.00 Fabbricazione di macchine per impieghi speciali nca (incluse parti e accessori)
28.99.10 Fabbricazione di macchine per la stampa e la legatoria (incluse parti e accessori)
28.99.20 Fabbricazione di robot industriali per usi molteplici (incluse parti e accessori)
28.99.30 Fabbricazione di apparecchi per istituti di bellezza e centri di benessere
28.99.90 Fabbricazione di altre macchine per impieghi speciali nca (incluse parti e accessori)

28.99.91
Fabbricazione di apparecchiature per il lancio di aeromobili, catapulte per portaerei e 
apparecchiature simili

28.99.92 Fabbricazione di giostre, altalene ed altre attrezzature per parchi di divertimento

28.99.93
Fabbricazione di apparecchiature per l'allineamento e il bilanciamento delle ruote; altre 
apparecchiature per il bilanciamento

28.99.99 Fabbricazione di altre macchine ed attrezzature per impieghi speciali nca (incluse parti e accessori)
29.00.00 FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, RIMORCHI E SEMIRIMORCHI
29.10.00 Fabbricazione di autoveicoli
29.20.00 Fabbricazione di carrozzerie per autoveicoli, rimorchi e semirimorchi
29.30.00 FABBRICAZIONE DI PARTI ED ACCESSORI PER AUTOVEICOLI E LORO MOTORI
29.31.00 Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed elettroniche per autoveicoli e loro motori
29.32.00 Fabbricazione di altre parti ed accessori per autoveicoli
29.32.01 Fabbricazione di sedili per autoveicoli
29.32.09 Fabbricazione di altre parti ed accessori per autoveicoli e loro motori nca
30.00.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI MEZZI DI TRASPORTO
30.10.00 COSTRUZIONE DI NAVI E IMBARCAZIONI
30.11.00 Cantieri navali per costruzioni metalliche e non metalliche
30.11.01 Fabbricazione di sedili per navi
30.11.02 Cantieri navali per costruzioni metalliche e non metalliche (esclusi i sedili per navi)
30.12.00 Costruzione di imbarcazioni da diporto e sportive

30.20.00 Costruzione di materiale rotabile ferroviario, tranviario, filoviario, per metropolitane e per miniere
30.20.01 Fabbricazione di sedili per tram, filovie e metropolitane

30.20.02
Costruzione di altro materiale rotabile ferroviario, tranviario, filoviario, per metropolitane e per 
miniere

30.30.00 Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi
30.30.01 Fabbricazione di sedili per aeromobili
30.30.02 Fabbricazione di missili balistici
30.30.09 Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi nca
30.40.00 Fabbricazione di veicoli militari da combattimento
30.90.00 FABBRICAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO NCA
30.91.00 Fabbricazione di motocicli (inclusi i motori)
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30.91.10 Fabbricazione di motocicli e motoveicoli (inclusi i motori)
30.91.11 Fabbricazione di motori per motocicli
30.91.12 Fabbricazione di motocicli
30.91.20 Fabbricazione di accessori e pezzi staccati per motocicli e ciclomotori
30.92.00 Fabbricazione di biciclette e veicoli per invalidi
30.92.10 Fabbricazione e montaggio di biciclette
30.92.20 Fabbricazione di parti ed accessori per biciclette
30.92.30 Fabbricazione di veicoli per invalidi (incluse parti e accessori)
30.92.40 Fabbricazione di carrozzine e passeggini per neonati
30.99.00 Fabbricazione di veicoli a trazione manuale o animale
31.00.00 FABBRICAZIONE DI MOBILI
31.01.00 Fabbricazione di mobili per ufficio e negozi
31.01.10 Fabbricazione di sedie e poltrone per ufficio e negozi
31.01.20 Fabbricazione di altri mobili per ufficio e negozi
31.01.21 Fabbricazione di altri mobili metallici per ufficio e negozi
31.01.22 Fabbricazione di altri mobili non metallici per ufficio e negozi
31.02.00 Fabbricazione di mobili per cucina
31.03.00 Fabbricazione di materassi
31.09.00 Fabbricazione di altri mobili
31.09.10 Fabbricazione di mobili per arredo domestico

31.09.20 Fabbricazione di sedie e sedili (esclusi quelli per aeromobili, autoveicoli, navi, treni, ufficio e negozi)
31.09.30 Fabbricazione di poltrone e divani
31.09.40 Fabbricazione di parti e accessori di mobili
31.09.50 Finitura di mobili
31.09.90 Fabbricazione di altri mobili (inclusi quelli per arredo esterno)
32.00.00 ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE

32.10.00
FABBRICAZIONE DI GIOIELLERIA, BIGIOTTERIA E ARTICOLI CONNESSI; LAVORAZIONE DELLE PIETRE 
PREZIOSE

32.11.00 Coniazione di monete
32.12.00 Fabbricazione di oggetti di gioielleria e oreficeria e articoli connessi

32.12.10 Fabbricazione di oggetti di gioielleria ed oreficeria in metalli preziosi o rivestiti di metalli preziosi
32.12.20 Lavorazione di pietre preziose e semipreziose per gioielleria e per uso industriale
32.13.00 Fabbricazione di bigiotteria e articoli simili
32.13.01 Fabbricazione di cinturini metallici per orologi (esclusi quelli in metalli preziosi)
32.13.09 Fabbricazione di bigiotteria e articoli simili nca
32.20.00 Fabbricazione di strumenti musicali (incluse parti e accessori)
32.30.00 Fabbricazione di articoli sportivi
32.40.00 Fabbricazione di giochi e giocattoli
32.40.10 Fabbricazione di giochi (inclusi i giochi elettronici)
32.40.20 Fabbricazione di giocattoli (inclusi i tricicli e gli strumenti musicali giocattolo)
32.50.00 Fabbricazione di strumenti e forniture mediche e dentistiche

32.50.10
Fabbricazione di mobili per uso medico, apparecchi medicali, di materiale medico-chirurgico e 
veterinario, di apparecchi e strumenti per odontoiatria (incluse parti staccate e accessori)

32.50.11 Fabbricazione di materiale medico-chirurgico e veterinario

32.50.12
Fabbricazione di apparecchi e strumenti per odontoiatria e di apparecchi medicali (incluse parti 
staccate e accessori)

32.50.13 Fabbricazione di mobili per uso medico, chirurgico, odontoiatrico e veterinario
32.50.14 Fabbricazione di centrifughe per laboratori
32.50.20 Fabbricazione di protesi dentarie (inclusa riparazione)
32.50.30 Fabbricazione di protesi ortopediche, altre protesi ed ausili (inclusa riparazione)
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32.50.40 Fabbricazione di lenti oftalmiche
32.50.50 Fabbricazione di armature per occhiali di qualsiasi tipo; montatura in serie di occhiali comuni
32.90.00 INDUSTRIE MANIFATTURIERE NCA
32.91.00 Fabbricazione di scope e spazzole
32.99.00 Altre industrie manifatturiere nca
32.99.10 Fabbricazione di attrezzature ed articoli di vestiario protettivi di sicurezza
32.99.11 Fabbricazione di articoli di vestiario ignifughi e protettivi di sicurezza
32.99.12 Fabbricazione di articoli in plastica per la sicurezza personale
32.99.13 Fabbricazione di articoli in metallo per la sicurezza personale
32.99.14 Fabbricazione di maschere antigas
32.99.19 Fabbricazione di altre attrezzature ed altri articoli protettivi di sicurezza
32.99.20 Fabbricazione di ombrelli, bottoni, chiusure lampo, parrucche e affini
32.99.30 Fabbricazione di oggetti di cancelleria
32.99.40 Fabbricazione di casse funebri
32.99.90 Fabbricazione di altri articoli nca
33.00.00 RIPARAZIONE, MANUTENZIONE ED INSTALLAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHIATURE

33.10.00 RIPARAZIONE E MANUTENZIONE DI PRODOTTI IN METALLO, MACCHINE ED APPARECCHIATURE
33.11.00 Riparazione e manutenzione di prodotti in metallo
33.11.01 Riparazione e manutenzione di stampi, portastampi, sagome, forme per macchine
33.11.02 Riparazione e manutenzione di utensileria ad azionamento manuale
33.11.03 Riparazione e manutenzione di armi, sistemi d'arma e munizioni
33.11.04 Riparazione e manutenzione di casseforti, forzieri, porte metalliche blindate
33.11.05 Riparazione e manutenzione di armi bianche
33.11.06 Riparazione e manutenzione di container
33.11.07 Riparazione e manutenzione di carrelli per la spesa
33.11.09 Riparazione e manutenzione di altri prodotti in metallo
33.12.00 Riparazione e manutenzione di macchinari
33.12.10 Riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale
33.12.20 Riparazione e manutenzione di forni, fornaci e bruciatori

33.12.30
Riparazione e manutenzione di macchine e apparecchi di sollevamento e movimentazione (esclusi 
ascensori)

33.12.40
Riparazione e manutenzione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione e la 
ventilazione

33.12.50 Riparazione e manutenzione di altre macchine di impiego generale

33.12.51
Riparazione e manutenzione di macchine ed attrezzature per ufficio (esclusi computer, periferiche, 
fax)

33.12.52 Riparazione e manutenzione di bilance e macchine automatiche per la vendita e la distribuzione

33.12.53 Riparazione e manutenzione di macchine per le industrie chimiche, petrolchimiche e petrolifere
33.12.54 Riparazione e manutenzione di macchine per la dosatura, la confezione e l'imballaggio
33.12.55 Riparazione e manutenzione di estintori (inclusa la ricarica)
33.12.59 Riparazione e manutenzione di altre macchine di impiego generale nca
33.12.60 Riparazione e manutenzione di trattori agricoli
33.12.70 Riparazione e manutenzione di altre macchine per l'agricoltura, la silvicoltura e la zootecnia

33.12.90 Riparazione e manutenzione di altre macchine per impieghi speciali (incluse le macchine utensili)
33.12.91 Riparazione e manutenzione di parti intercambiabili per macchine utensili

33.12.92
Riparazione e manutenzione di giostre, altalene, padiglioni da tiro al bersaglio ed altre attrezzature 
per parchi di divertimento
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33.12.99
Riparazione e manutenzione di altre macchine per impieghi speciali nca (incluse le macchine 
utensili)

33.13.00
Riparazione e manutenzione di apparecchiature elettroniche ed ottiche (escluse quelle per le 
telecomunicazioni ed i computer)

33.13.01
Riparazione e manutenzione di apparecchiature ottiche, fotografiche e cinematografiche (escluse 
videocamere)

33.13.03
Riparazione e manutenzione di apparecchi elettromedicali, di materiale medico-chirurgico e 
veterinario, di apparecchi e strumenti per odontoiatria

33.13.04
Riparazione e manutenzione di apparati di distillazione per laboratori, di centrifughe per laboratori 
e di macchinari per pulizia ad ultrasuoni per laboratori

33.13.09
Riparazione e manutenzione di altre apparecchiature elettroniche (escluse quelle per le 
telecomunicazioni ed i computer)

33.14.00 Riparazione e manutenzione di apparecchiature elettriche (esclusi gli elettrodomestici)

33.15.00 Riparazione e manutenzione di navi commerciali e imbarcazioni da diporto (esclusi i loro motori)
33.16.00 Riparazione e manutenzione di aeromobili e di veicoli spaziali

33.17.00
Riparazione e manutenzione di materiale rotabile ferroviario, tranviario, filoviario e per 
metropolitane (esclusi i loro motori)

33.19.00 Riparazione di altre apparecchiature
33.19.01 Riparazioni di pallets e contenitori in legno per trasporto
33.19.02 Riparazione di prodotti in gomma
33.19.03 Riparazione di articoli in vetro
33.19.04 Riparazioni di altri prodotti in legno nca
33.19.09 Riparazione di altre apparecchiature nca
33.20.00 Installazione di macchine ed apparecchiature industriali

33.20.01
Installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici; di apparecchiature per la distribuzione 
e il controllo dell'elettricità (esclusa l'installazione all'interno degli edifici)

33.20.02

Installazione di apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni, di apparecchi trasmittenti 
radiotelevisivi, di impianti di apparecchiature elettriche ed elettroniche (esclusa l'installazione 
all'interno degli edifici)

33.20.03
Installazione di strumenti ed apparecchi di misurazione, controllo, prova, navigazione e simili 
(incluse le apparecchiature di controllo dei processi industriali)

33.20.04 Installazione di cisterne, serbatoi e contenitori in metallo

33.20.05
Installazione di generatori di vapore (escluse le caldaie per il riscaldamento centrale ad acqua 
calda)

33.20.06 Installazione di macchine per ufficio, di mainframe e computer simili
33.20.07 Installazione di apparecchi medicali, di apparecchi e strumenti per odontoiatria
33.20.08 Installazione di apparecchi elettromedicali
33.20.09 Installazione di altre macchine ed apparecchiature industriali
35.00.00 FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA
35.10.00 PRODUZIONE, TRASMISSIONE E DISTRIBUZIONE DI ENERGIA ELETTRICA
35.11.00 Produzione di energia elettrica
35.12.00 Trasmissione di energia elettrica
35.13.00 Distribuzione di energia elettrica
35.14.00 Commercio di energia elettrica
35.20.00 PRODUZIONE DI GAS; DISTRIBUZIONE DI COMBUSTIBILI GASSOSI MEDIANTE CONDOTTE
35.21.00 Produzione di gas
35.22.00 Distribuzione di combustibili gassosi mediante condotte
35.23.00 Commercio di gas distribuito mediante condotte
35.30.00 Fornitura di vapore e aria condizionata
36.00.00 Raccolta, trattamento e fornitura di acqua
37.00.00 Raccolta e depurazione delle acque di scarico
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38.00.00 ATTIVITÀ DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI; RECUPERO DEI MATERIALI
38.10.00 RACCOLTA DEI RIFIUTI
38.11.00 Raccolta di rifiuti solidi non pericolosi
38.12.00 Raccolta di rifiuti pericolosi solidi e non solidi
38.20.00 TRATTAMENTO E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI
38.21.00 Trattamento e smaltimento di rifiuti non pericolosi; produzione di compost
38.21.01 Produzione di compost
38.21.09 Trattamento e smaltimento di altri rifiuti non pericolosi
38.22.00 Trattamento e smaltimento di rifiuti pericolosi
38.30.00 RECUPERO DEI MATERIALI
38.31.00 Demolizione di carcasse e cantieri di demolizione navali
38.31.10 Demolizione di carcasse
38.31.20 Cantieri di demolizione navali
38.32.00 Recupero e cernita di materiali
38.32.10 Recupero e preparazione per il riciclaggio di cascami e rottami metallici

38.32.20
Recupero e preparazione per il riciclaggio di materiale plastico per produzione di materie prime 
plastiche, resine sintetiche

38.32.30 Recupero e preparazione per il riciclaggio dei rifiuti solidi urbani, industriali e biomasse
39.00.00 Attività di risanamento e altri servizi di gestione dei rifiuti
39.00.01 Attività di rimozione di strutture ed elementi in amianto specializzata per l'edilizia
39.00.09 Altre attività di risanamento e altri servizi di gestione dei rifiuti
41.00.00 COSTRUZIONE DI EDIFICI
41.10.00 Sviluppo di progetti immobiliari senza costruzione
41.20.00 Costruzione di edifici residenziali e non residenziali
42.00.00 INGEGNERIA CIVILE
42.10.00 COSTRUZIONE DI STRADE E FERROVIE
42.11.00 Costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali
42.12.00 Costruzione di linee ferroviarie e metropolitane
42.13.00 Costruzione di ponti e gallerie
42.20.00 COSTRUZIONE DI OPERE DI PUBBLICA UTILITÀ
42.21.00 Costruzione di opere di pubblica utilità per il trasporto di fluidi
42.22.00 Costruzione di opere di pubblica utilità per l'energia elettrica e le telecomunicazioni
42.90.00 COSTRUZIONE DI ALTRE OPERE DI INGEGNERIA CIVILE
42.91.00 Costruzione di opere idrauliche
42.99.00 Costruzione di altre opere di ingegneria civile nca
42.99.01 Lottizzazione dei terreni connessa con l'urbanizzazione
42.99.09 Altre attività di costruzione di altre opere di ingegneria civile nca
43.00.00 LAVORI DI COSTRUZIONE SPECIALIZZATI
43.10.00 DEMOLIZIONE E PREPARAZIONE DEL CANTIERE EDILE
43.11.00 Demolizione
43.12.00 Preparazione del cantiere edile e sistemazione del terreno
43.13.00 Trivellazioni e perforazioni

43.20.00
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, IDRAULICI ED ALTRI LAVORI DI COSTRUZIONE E 
INSTALLAZIONE

43.21.00 Installazione di impianti elettrici ed elettronici (inclusa manutenzione e riparazione)

43.21.01
Installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione (inclusa manutenzione e 
riparazione)

43.21.02 Installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione e riparazione)

43.21.03
Installazione impianti di illuminazione stradale e dispositivi elettrici di segnalazione, illuminazione 
delle piste degli aeroporti (inclusa manutenzione e riparazione)
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43.22.00
Installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento dell'aria (inclusa 
manutenzione e riparazione)

43.22.01
Installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento dell'aria (inclusa 
manutenzione e riparazione) in edifici o in altre opere di costruzione

43.22.02 Installazione di impianti per la distribuzione del gas (inclusa manutenzione e riparazione)

43.22.03
Installazione di impianti di spegnimento antincendio (inclusi quelli integrati e la manutenzione e 
riparazione)

43.22.04 Installazione di impianti di depurazione per piscine (inclusa manutenzione e riparazione)
43.22.05 Installazione di impianti di irrigazione per giardini (inclusa manutenzione e riparazione)
43.29.00 Altri lavori di costruzione e installazione
43.29.01 Installazione, riparazione e manutenzione di ascensori e scale mobili
43.29.02 Lavori di isolamento termico, acustico o antivibrazioni
43.29.09 Altri lavori di costruzione e installazione nca
43.30.00 COMPLETAMENTO E FINITURA DI EDIFICI
43.31.00 Intonacatura e stuccatura
43.32.00 Posa in opera di infissi, arredi, controsoffitti, pareti mobili e simili
43.32.01 Posa in opera di casseforti, forzieri, porte blindate
43.32.02 Posa in opera di infissi, arredi, controsoffitti, pareti mobili e simili
43.33.00 Rivestimento di pavimenti e di muri
43.34.00 Tinteggiatura e posa in opera di vetri
43.39.00 Altri lavori di completamento e di finitura degli edifici
43.39.01 Attività non specializzate di lavori edili (muratori)
43.39.09 Altri lavori di completamento e di finitura degli edifici nca
43.90.00 ALTRI LAVORI SPECIALIZZATI DI COSTRUZIONE
43.91.00 Realizzazione di coperture
43.99.00 Altri lavori specializzati di costruzione nca
43.99.01 Pulizia a vapore, sabbiatura e attività simili per pareti esterne di edifici
43.99.02 Noleggio di gru ed altre attrezzature con operatore per la costruzione o la demolizione
43.99.09 Altre attività di lavori specializzati di costruzione nca
45.00.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO E RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI
45.10.00 COMMERCIO DI AUTOVEICOLI
45.11.00 Commercio di autovetture e di autoveicoli leggeri
45.11.01 Commercio all'ingrosso e al dettaglio di autovetture e di autoveicoli leggeri

45.11.02
Intermediari del commercio di autovetture e di autoveicoli leggeri (incluse le agenzie di 
compravendita)

45.19.00 Commercio di altri autoveicoli
45.19.01 Commercio all'ingrosso e al dettaglio di altri autoveicoli
45.19.02 Intermediari del commercio di altri autoveicoli (incluse le agenzie di compravendita)
45.20.00 Manutenzione e riparazione di autoveicoli
45.20.10 Riparazioni meccaniche di autoveicoli
45.20.20 Riparazione di carrozzerie di autoveicoli
45.20.30 Riparazione di impianti elettrici e di alimentazione per autoveicoli
45.20.40 Riparazione e sostituzione di pneumatici per autoveicoli
45.20.90 Autolavaggio e altre attività di manutenzione
45.20.91 Lavaggio auto
45.20.99 Altre attività di manutenzione e di riparazione di autoveicoli
45.30.00 COMMERCIO DI PARTI E ACCESSORI DI AUTOVEICOLI
45.31.00 Commercio all'ingrosso ed intermediazione di parti e accessori di autoveicoli
45.31.01 Commercio all'ingrosso di parti e accessori di autoveicoli
45.31.02 Intermediari del commercio di parti ed accessori di autoveicoli
45.32.00 Commercio al dettaglio di parti e accessori di autoveicoli
45.40.00 Commercio, manutenzione e riparazione di motocicli e relative parti ed accessori
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45.40.10 Commercio all'ingrosso e al dettaglio ed intermediazione di motocicli e ciclomotori
45.40.11 Commercio all'ingrosso e al dettaglio di motocicli e ciclomotori
45.40.12 Intermediari del commercio di motocicli e ciclomotori

45.40.20
Commercio all'ingrosso e al dettaglio ed intermediazione di parti e accessori per motocicli e 
ciclomotori

45.40.21 Commercio all'ingrosso e al dettaglio di parti e accessori per motocicli e ciclomotori
45.40.22 Intermediari del commercio di parti ed accessori di motocicli e ciclomotori
45.40.30 Manutenzione e riparazione di motocicli e ciclomotori (inclusi i pneumatici)
46.00.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
46.10.00 INTERMEDIARI DEL COMMERCIO

46.11.00
Intermediari del commercio di materie prime agricole, di animali vivi, di materie prime tessili e di 
semilavorati; pelli grezze

46.11.01 Agenti e rappresentanti di materie prime agricole
46.11.02 Agenti e rappresentanti di fiori e piante
46.11.03 Agenti e rappresentanti di animali vivi
46.11.04 Agenti e rappresentanti di fibre tessili gregge e semilavorate; pelli grezze

46.11.05
Procacciatori d'affari di materie prime agricole, animali vivi, materie prime e semilavorati tessili; 
pelli grezze

46.11.06 Mediatori in materie prime agricole, materie prime e semilavorati tessili; pelli grezze
46.11.07 Mediatori in animali vivi
46.12.00 Intermediari del commercio di combustibili, minerali, metalli e prodotti chimici
46.12.01 Agenti e rappresentanti di carburanti, gpl, gas in bombole e simili; lubrificanti
46.12.02 Agenti e rappresentanti di combustibili solidi
46.12.03 Agenti e rappresentanti di minerali, metalli e prodotti semilavorati
46.12.04 Agenti e rappresentanti di prodotti chimici per l'industria
46.12.05 Agenti e rappresentanti di prodotti chimici per l'agricoltura (inclusi i fertilizzanti)
46.12.06 Procacciatori d'affari di combustibili, minerali, metalli e prodotti chimici
46.12.07 Mediatori in combustibili, minerali, metalli e prodotti chimici
46.13.00 Intermediari del commercio di legname e materiali da costruzione
46.13.01 Agenti e rappresentanti di legname, semilavorati in legno e legno artificiale

46.13.02
Agenti e rappresentanti di materiale da costruzione (inclusi gli infissi e gli articoli igienico-sanitari); 
vetro piano

46.13.03
Agenti e rappresentanti di apparecchi ed accessori per riscaldamento e condizionamento e altri 
prodotti similari

46.13.04 Procacciatori d'affari di legname e materiali da costruzione
46.13.05 Mediatori in legname e materiali da costruzione

46.14.00
Intermediari del commercio di macchinari, impianti industriali, navi e aeromobili, macchine 
agricole, macchine per ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, computer e loro periferiche

46.14.01
Agenti e rappresentanti di macchine, attrezzature ed impianti per l'industria ed il commercio; 
materiale e apparecchi elettrici ed elettronici per uso non domestico

46.14.02 Agenti e rappresentanti di macchine per costruzioni edili e stradali

46.14.03
Agenti e rappresentanti di macchine, attrezzature per ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, 
computer e loro periferiche

46.14.04 Agenti e rappresentanti di macchine ed attrezzature per uso agricolo (inclusi i trattori)

46.14.05
Agenti e rappresentanti di navi, aeromobili e altri veicoli (esclusi autoveicoli, motocicli, ciclomotori 
e biciclette)

46.14.06
Procacciatori d'affari di macchinari, impianti industriali, navi e aeromobili, macchine agricole, 
macchine per ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, computer e loro periferiche

46.14.07
Mediatori in macchinari, impianti industriali, navi e aeromobili, macchine agricole, macchine per 
ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, computer e loro periferiche

46.15.00 Intermediari del commercio di mobili, articoli per la casa e ferramenta
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46.15.01 Agenti e rappresentanti di mobili in legno, metallo e materie plastiche
46.15.02 Agenti e rappresentanti di articoli di ferramenta e di bricolage
46.15.03 Agenti e rappresentanti di articoli casalinghi, porcellane, articoli in vetro eccetera
46.15.04 Agenti e rappresentanti di vernici, carte da parati, stucchi e cornici decorativi

46.15.05
Agenti e rappresentanti di mobili e oggetti di arredamento per la casa in canna, vimini, giunco, 
sughero, paglia; scope, spazzole, cesti e simili

46.15.06 Procacciatori d'affari di mobili, articoli per la casa e ferramenta
46.15.07 Mediatori in mobili, articoli per la casa e ferramenta

46.16.00 Intermediari del commercio di prodotti tessili, abbigliamento, pellicce, calzature e articoli in pelle
46.16.01 Agenti e rappresentanti di vestiario ed accessori di abbigliamento
46.16.02 Agenti e rappresentanti di pellicce

46.16.03
Agenti e rappresentanti di tessuti per abbigliamento ed arredamento (incluse merceria e 
passamaneria)

46.16.04 Agenti e rappresentanti di camicie, biancheria e maglieria intima
46.16.05 Agenti e rappresentanti di calzature ed accessori
46.16.06 Agenti e rappresentanti di pelletteria, valige ed articoli da viaggio
46.16.07 Agenti e rappresentanti di articoli tessili per la casa, tappeti, stuoie e materassi
46.16.08 Procacciatori d'affari di prodotti tessili, abbigliamento, pellicce, calzature e articoli in pelle
46.16.09 Mediatori in prodotti tessili, abbigliamento, pellicce, calzature e articoli in pelle
46.17.00 Intermediari del commercio di prodotti alimentari, bevande e tabacco
46.17.01 Agenti e rappresentanti di prodotti ortofrutticoli freschi, congelati e surgelati
46.17.02 Agenti e rappresentanti di carni fresche, congelate, surgelate, conservate e secche; salumi
46.17.03 Agenti e rappresentanti di latte, burro e formaggi

46.17.04
Agenti e rappresentanti di oli e grassi alimentari: olio d'oliva e di semi, margarina ed altri prodotti 
similari

46.17.05 Agenti e rappresentanti di bevande e prodotti similari
46.17.06 Agenti e rappresentanti di prodotti ittici freschi, congelati, surgelati e conservati e secchi

46.17.07
Agenti e rappresentanti di altri prodotti alimentari (incluse le uova e gli alimenti per gli animali 
domestici); tabacco

46.17.08 Procacciatori d'affari di prodotti alimentari, bevande e tabacco
46.17.09 Mediatori in prodotti alimentari, bevande e tabacco
46.18.00 Intermediari del commercio specializzato in altri prodotti
46.18.10 Intermediari del commercio di prodotti di carta, cancelleria, libri

46.18.11 Agenti e rappresentanti di carta e cartone (esclusi gli imballaggi); articoli di cartoleria e cancelleria
46.18.12 Agenti e rappresentanti di libri e altre pubblicazioni (incluso i relativi abbonamenti)
46.18.13 Procacciatori d'affari di prodotti di carta, cancelleria, libri
46.18.14 Mediatori in prodotti di carta, cancelleria, libri

46.18.20
Intermediari del commercio di elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso 
domestico, elettrodomestici

46.18.21
Agenti e rappresentanti di elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso 
domestico

46.18.22 Agenti e rappresentanti di apparecchi elettrodomestici

46.18.23
Procacciatori d'affari di elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso 
domestico, elettrodomestici

46.18.24
Mediatori in elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso domestico, 
elettrodomestici

46.18.30 Intermediari del commercio di prodotti farmaceutici e di cosmetici
46.18.31 Agenti e rappresentanti di prodotti farmaceutici; prodotti di erboristeria per uso medico

46.18.32
Agenti e rappresentanti di prodotti sanitari ed apparecchi medicali, chirurgici e ortopedici; 
apparecchi per centri di estetica
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46.18.33
Agenti e rappresentanti di prodotti di profumeria e di cosmetica (inclusi articoli per parrucchieri); 
prodotti di erboristeria per uso cosmetico

46.18.34 Procacciatori d'affari di prodotti farmaceutici e di cosmetici
46.18.35 Mediatori in prodotti farmaceutici e cosmetici
46.18.90 Intermediari del commercio di attrezzature sportive, biciclette e altri prodotti nca
46.18.91 Agenti e rappresentanti di attrezzature sportive; biciclette
46.18.92 Agenti e rappresentanti di orologi, oggetti e semilavorati per gioielleria e oreficeria

46.18.93
Agenti e rappresentanti di articoli fotografici, ottici e prodotti simili; strumenti scientifici e per 
laboratori di analisi

46.18.94 Agenti e rappresentanti di saponi, detersivi, candele e prodotti simili
46.18.95 Agenti e rappresentanti di giocattoli
46.18.96 Agenti e rappresentanti di chincaglieria e bigiotteria

46.18.97
Agenti e rappresentanti di altri prodotti non alimentari nca (inclusi gli imballaggi e gli articoli 
antinfortunistici, antincendio e pubblicitari)

46.18.98 Procacciatori d'affari di attrezzature sportive, biciclette e altri prodotti nca
46.18.99 Mediatori in attrezzature sportive, biciclette e altri prodotti nca
46.19.00 Intermediari del commercio di vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.01 Agenti e rappresentanti di vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.02 Procacciatori d'affari di vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.03 Mediatori in vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.04 Gruppi di acquisto; mandatari agli acquisti; buyer
46.20.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI MATERIE PRIME AGRICOLE E DI ANIMALI VIVI

46.21.00 Commercio all'ingrosso di cereali, tabacco grezzo, sementi e alimenti per il bestiame (mangimi)
46.21.10 Commercio all'ingrosso di cereali e legumi secchi

46.21.20
Commercio all'ingrosso di sementi e alimenti per il bestiame (mangimi), piante officinali, semi 
oleosi, patate da semina, tabacco grezzo

46.21.21 Commercio all'ingrosso di tabacco grezzo

46.21.22
Commercio all'ingrosso di sementi e alimenti per il bestiame (mangimi), piante officinali, semi 
oleosi, patate da semina

46.22.00 Commercio all'ingrosso di fiori e piante
46.23.00 Commercio all'ingrosso di animali vivi
46.24.00 Commercio all'ingrosso di pelli e cuoio
46.24.10 Commercio all'ingrosso di cuoio e pelli gregge e lavorate (escluse le pelli per pellicceria)
46.24.20 Commercio all'ingrosso di pelli gregge e lavorate per pellicceria

46.30.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI PRODOTTI ALIMENTARI, BEVANDE E PRODOTTI DEL TABACCO
46.31.00 Commercio all'ingrosso di frutta e ortaggi freschi o conservati
46.31.10 Commercio all'ingrosso di frutta e ortaggi freschi
46.31.20 Commercio all'ingrosso di frutta e ortaggi conservati
46.32.00 Commercio all'ingrosso di carne e di prodotti a base di carne
46.32.10 Commercio all'ingrosso di carne fresca, congelata e surgelata
46.32.20 Commercio all'ingrosso di prodotti di salumeria
46.33.00 Commercio all'ingrosso di prodotti lattiero-caseari, uova, oli e grassi commestibili
46.33.10 Commercio all'ingrosso di prodotti lattiero-caseari e di uova
46.33.20 Commercio all'ingrosso di oli e grassi alimentari di origine vegetale o animale
46.34.00 Commercio all'ingrosso di bevande
46.34.10 Commercio all'ingrosso di bevande alcoliche
46.34.20 Commercio all'ingrosso di bevande non alcoliche
46.35.00 Commercio all'ingrosso di prodotti del tabacco
46.36.00 Commercio all'ingrosso di zucchero, cioccolato, dolciumi e prodotti da forno
46.37.00 Commercio all'ingrosso di caffè, tè, cacao e spezie
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46.37.01 Commercio all'ingrosso di caffè
46.37.02 Commercio all'ingrosso di tè, cacao e spezie
46.38.00 Commercio all'ingrosso di altri prodotti alimentari, inclusi pesci, crostacei e molluschi
46.38.10 Commercio all'ingrosso di prodotti della pesca freschi
46.38.20 Commercio all'ingrosso di prodotti della pesca congelati, surgelati, conservati, secchi
46.38.30 Commercio all'ingrosso di pasti e piatti pronti
46.38.90 Commercio all'ingrosso di altri prodotti alimentari
46.39.00 Commercio all'ingrosso non specializzato di prodotti alimentari, bevande e tabacco
46.39.10 Commercio all'ingrosso non specializzato di prodotti surgelati
46.39.20 Commercio all'ingrosso non specializzato di altri prodotti alimentari, bevande e tabacco
46.40.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI BENI DI CONSUMO FINALE
46.41.00 Commercio all'ingrosso di prodotti tessili
46.41.10 Commercio all'ingrosso di tessuti
46.41.20 Commercio all'ingrosso di articoli di merceria, filati e passamaneria
46.41.90 Commercio all'ingrosso di altri articoli tessili
46.42.00 Commercio all'ingrosso di abbigliamento e di calzature
46.42.10 Commercio all'ingrosso di abbigliamento e accessori
46.42.20 Commercio all'ingrosso di articoli in pelliccia
46.42.30 Commercio all'ingrosso di camicie, biancheria intima, maglieria e simili
46.42.40 Commercio all'ingrosso di calzature e accessori

46.43.00
Commercio all'ingrosso di elettrodomestici, elettronica di consumo audio e video; articoli per 
fotografia, cinematografia e ottica

46.43.10 Commercio all'ingrosso di elettrodomestici, di elettronica di consumo audio e video
46.43.20 Commercio all'ingrosso di supporti registrati, audio, video (Cd, Dvd e altri supporti)
46.43.30 Commercio all'ingrosso di articoli per fotografia, cinematografia e ottica
46.44.00 Commercio all'ingrosso di articoli di porcellana, di vetro e di prodotti per la pulizia
46.44.10 Commercio all'ingrosso di vetreria e cristalleria
46.44.20 Commercio all'ingrosso di ceramiche e porcellana
46.44.30 Commercio all'ingrosso di saponi, detersivi e altri prodotti per la pulizia
46.44.40 Commercio all'ingrosso di coltelleria, posateria e pentolame
46.45.00 Commercio all'ingrosso di profumi e cosmetici
46.46.00 Commercio all'ingrosso di prodotti farmaceutici
46.46.10 Commercio all'ingrosso di medicinali
46.46.20 Commercio all'ingrosso di prodotti botanici per uso farmaceutico
46.46.30 Commercio all'ingrosso di articoli medicali ed ortopedici
46.47.00 Commercio all'ingrosso di mobili, tappeti e articoli per l'illuminazione
46.47.10 Commercio all'ingrosso di mobili di qualsiasi materiale
46.47.20 Commercio all'ingrosso di tappeti

46.47.30 Commercio all'ingrosso di articoli per l'illuminazione; materiale elettrico vario per uso domestico
46.48.00 Commercio all'ingrosso di orologi e di gioielleria
46.49.00 Commercio all'ingrosso di altri beni di consumo
46.49.10 Commercio all'ingrosso di carta, cartone e articoli di cartoleria
46.49.20 Commercio all'ingrosso di libri, riviste e giornali
46.49.30 Commercio all'ingrosso di giochi e giocattoli
46.49.40 Commercio all'ingrosso di articoli sportivi (incluse le biciclette)
46.49.50 Commercio all'ingrosso di articoli in pelle; articoli da viaggio in qualsiasi materiale
46.49.90 Commercio all'ingrosso di vari prodotti di consumo non alimentare nca
46.50.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI APPARECCHIATURE ICT
46.51.00 Commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature informatiche periferiche e di software

46.52.00
Commercio all'ingrosso apparecchiature elettroniche per telecomunicazioni e componenti 
elettronici
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46.52.01 Commercio all'ingrosso di apparecchi e materiali telefonici
46.52.02 Commercio all'ingrosso di nastri non registrati

46.52.09
Commercio all'ingrosso di altre apparecchiature elettroniche per telecomunicazioni e di altri 
componenti elettronici

46.60.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI ALTRI MACCHINARI, ATTREZZATURE E FORNITURE
46.61.00 Commercio all'ingrosso di macchine, accessori e utensili agricoli, inclusi i trattori
46.62.00 Commercio all'ingrosso di macchine utensili (incluse le relative parti intercambiabili)
46.63.00 Commercio all'ingrosso di macchine per le miniere, l'edilizia e l'ingegneria civile

46.64.00 Commercio all'ingrosso di macchine per l'industria tessile, di macchine per cucire e per maglieria
46.65.00 Commercio all'ingrosso di mobili per ufficio e negozi
46.66.00 Commercio all'ingrosso di altre macchine e attrezzature per ufficio
46.69.00 Commercio all'ingrosso di altri macchinari e attrezzature
46.69.10 Commercio all'ingrosso di mezzi ed attrezzature di trasporto
46.69.11 Commercio all'ingrosso di imbarcazioni da diporto
46.69.19 Commercio all'ingrosso di altri mezzi ed attrezzature di trasporto
46.69.20 Commercio all'ingrosso di materiale elettrico per impianti di uso industriale
46.69.30 Commercio all'ingrosso di apparecchiature per parrucchieri, palestre, solarium e centri estetici

46.69.90
Commercio all'ingrosso di altre macchine e attrezzature per l'industria, il commercio e la 
navigazione

46.69.91 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico
46.69.92 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso non scientifico
46.69.93 Commercio all'ingrosso di giochi per luna-park e videogiochi per pubblici esercizi
46.69.94 Commercio all'ingrosso di articoli antincendio e antinfortunistici

46.69.99
Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la 
navigazione nca

46.70.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO SPECIALIZZATO DI ALTRI PRODOTTI

46.71.00
Commercio all'ingrosso di prodotti petroliferi e lubrificanti per autotrazione, di combustibili per 
riscaldamento

46.72.00 Commercio all'ingrosso di metalli e di minerali metalliferi
46.72.10 Commercio all'ingrosso di minerali metalliferi, di metalli ferrosi e prodotti semilavorati
46.72.20 Commercio all'ingrosso di metalli non ferrosi e prodotti semilavorati

46.73.00
Commercio all'ingrosso di legname e di materiali da costruzione, apparecchi igienico-sanitari, vetro 
piano, vernici e colori

46.73.10 Commercio all'ingrosso di legname, semilavorati in legno e legno artificiale
46.73.20 Commercio all'ingrosso di materiali da costruzione (inclusi gli apparecchi igienico-sanitari)
46.73.21 Commercio all'ingrosso di moquette e linoleum

46.73.22 Commercio all'ingrosso di altri materiali per rivestimenti (inclusi gli apparecchi igienico-sanitari)
46.73.23 Commercio all'ingrosso di infissi
46.73.29 Commercio all'ingrosso di altri materiali da costruzione
46.73.30 Commercio all'ingrosso di vetro piano
46.73.40 Commercio all'ingrosso di carta da parati, colori e vernici

46.74.00
Commercio all'ingrosso di ferramenta, di apparecchi e accessori per impianti idraulici e di 
riscaldamento

46.74.10 Commercio all'ingrosso di articoli in ferro e in altri metalli (ferramenta)

46.74.20
Commercio all'ingrosso di apparecchi e accessori per impianti idraulici, di riscaldamento e di 
condizionamento

46.75.00 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici
46.75.01 Commercio all'ingrosso di fertilizzanti e di altri prodotti chimici per l'agricoltura
46.75.02 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria
46.76.00 Commercio all'ingrosso di altri prodotti intermedi
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46.76.10 Commercio all'ingrosso di fibre tessili gregge e semilavorate
46.76.20 Commercio all'ingrosso di gomma greggia, materie plastiche in forme primarie e semilavorati
46.76.30 Commercio all'ingrosso di imballaggi
46.76.90 Commercio all'ingrosso di altri prodotti intermedi nca
46.77.00 Commercio all'ingrosso di rottami e cascami
46.77.10 Commercio all'ingrosso di rottami e sottoprodotti della lavorazione industriale metallici

46.77.20
Commercio all'ingrosso di altri materiali di recupero non metallici (vetro, carta, cartoni eccetera); 
sottoprodotti non metallici della lavorazione industriale (cascami)

46.90.00 Commercio all'ingrosso non specializzato
47.00.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
47.10.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO IN ESERCIZI NON SPECIALIZZATI

47.11.00 Commercio al dettaglio in esercizi non specializzati con prevalenza di prodotti alimentari e bevande
47.11.10 Ipermercati
47.11.20 Supermercati
47.11.30 Discount di alimentari
47.11.40 Minimercati ed altri esercizi non specializzati di alimentari vari
47.11.50 Commercio al dettaglio di prodotti surgelati
47.19.00 Commercio al dettaglio in altri esercizi non specializzati
47.19.10 Grandi magazzini

47.19.20
Commercio al dettaglio in esercizi non specializzati di computer, periferiche, attrezzature per le 
telecomunicazioni, elettronica di consumo audio e video, elettrodomestici

47.19.90 Empori ed altri negozi non specializzati di vari prodotti non alimentari

47.20.00
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI PRODOTTI ALIMENTARI, BEVANDE E TABACCO IN ESERCIZI 
SPECIALIZZATI

47.21.00 Commercio al dettaglio di frutta e verdura
47.21.01 Commercio al dettaglio di frutta e verdura fresca
47.21.02 Commercio al dettaglio di frutta e verdura preparata e conservata
47.22.00 Commercio al dettaglio di carni e di prodotti a base di carne
47.23.00 Commercio al dettaglio di pesci, crostacei e molluschi
47.24.00 Commercio al dettaglio di pane, torte, dolciumi e confetteria in esercizi specializzati
47.24.10 Commercio al dettaglio di pane
47.24.20 Commercio al dettaglio di torte, dolciumi, confetteria
47.25.00 Commercio al dettaglio di bevande
47.26.00 Commercio al dettaglio di generi di monopolio (tabaccherie)
47.29.00 Commercio al dettaglio di altri prodotti alimentari in esercizi specializzati
47.29.10 Commercio al dettaglio di latte e di prodotti lattiero-caseari
47.29.20 Commercio al dettaglio di caffè torrefatto
47.29.30 Commercio al dettaglio di prodotti macrobiotici e dietetici
47.29.90 Commercio al dettaglio di altri prodotti alimentari in esercizi specializzati nca
47.30.00 Commercio al dettaglio di carburante per autotrazione

47.40.00
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER LE TELECOMUNICAZIONI 
(ICT) IN ESERCIZI SPECIALIZZATI

47.41.00
Commercio al dettaglio di computer, unità periferiche, software e attrezzature per ufficio in 
esercizi specializzati

47.42.00
Commercio al dettaglio di apparecchiature per le telecomunicazioni e la telefonia in esercizi 
specializzati

47.43.00 Commercio al dettaglio di apparecchi audio e video in esercizi specializzati

47.50.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ALTRI PRODOTTI PER USO DOMESTICO IN ESERCIZI SPECIALIZZATI
47.51.00 Commercio al dettaglio di prodotti tessili in esercizi specializzati
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47.51.10 Commercio al dettaglio di tessuti per l'abbigliamento, l'arredamento e di biancheria per la casa
47.51.20 Commercio al dettaglio di filati per maglieria e merceria

47.52.00
Commercio al dettaglio di ferramenta, vernici, vetro piano e materiali da costruzione in esercizi 
specializzati

47.52.10 Commercio al dettaglio di ferramenta, vernici, vetro piano e materiale elettrico e termoidraulico
47.52.20 Commercio al dettaglio di articoli igienico-sanitari
47.52.30 Commercio al dettaglio di materiali da costruzione, ceramiche e piastrelle

47.52.40
Commercio al dettaglio di macchine, attrezzature e prodotti per l'agricoltura; macchine e 
attrezzature per il giardinaggio

47.53.00
Commercio al dettaglio di tappeti, scendiletto e rivestimenti per pavimenti e pareti (moquette, 
linoleum) in esercizi specializzati

47.53.10 Commercio al dettaglio di tappeti, tende e tendine
47.53.11 Commercio al dettaglio di tende e tendine
47.53.12 Commercio al dettaglio di tappeti
47.53.20 Commercio al dettaglio di carta da parati e rivestimenti per pavimenti (moquette e linoleum)
47.54.00 Commercio al dettaglio di elettrodomestici in esercizi specializzati

47.59.00
Commercio al dettaglio di mobili, di articoli per l'illuminazione e altri articoli per la casa in esercizi 
specializzati

47.59.10 Commercio al dettaglio di mobili per la casa
47.59.20 Commercio al dettaglio di utensili per la casa, di cristallerie e vasellame
47.59.30 Commercio al dettaglio di articoli per l'illuminazione
47.59.40 Commercio al dettaglio di macchine per cucire e per maglieria per uso domestico
47.59.50 Commercio al dettaglio di sistemi di sicurezza
47.59.60 Commercio al dettaglio di strumenti musicali e spartiti
47.59.90 Commercio al dettaglio di altri articoli diversi per uso domestico nca

47.59.91 Commercio al dettaglio di articoli in legno, sughero, vimini e articoli in plastica per uso domestico
47.59.99 Commercio al dettaglio di altri articoli per uso domestico nca
47.60.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ARTICOLI CULTURALI E RICREATIVI IN ESERCIZI SPECIALIZZATI
47.61.00 Commercio al dettaglio di libri nuovi in esercizi specializzati
47.62.00 Commercio al dettaglio di giornali e articoli di cartoleria in esercizi specializzati
47.62.10 Commercio al dettaglio di giornali, riviste e periodici
47.62.20 Commercio al dettaglio di articoli di cartoleria e forniture per ufficio
47.63.00 Commercio al dettaglio di registrazioni musicali e video in esercizi specializzati
47.64.00 Commercio al dettaglio di articoli sportivi in esercizi specializzati
47.64.10 Commercio al dettaglio di articoli sportivi, biciclette e articoli per il tempo libero
47.64.20 Commercio al dettaglio di natanti e accessori
47.65.00 Commercio al dettaglio di giochi e giocattoli (inclusi quelli elettronici)
47.70.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ALTRI PRODOTTI IN ESERCIZI SPECIALIZZATI
47.71.00 Commercio al dettaglio di articoli di abbigliamento in esercizi specializzati
47.71.10 Commercio al dettaglio di confezioni per adulti
47.71.20 Commercio al dettaglio di confezioni per bambini e neonati
47.71.30 Commercio al dettaglio di biancheria personale, maglieria, camicie
47.71.40 Commercio al dettaglio di pellicce e di abbigliamento in pelle
47.71.50 Commercio al dettaglio di cappelli, ombrelli, guanti e cravatte
47.72.00 Commercio al dettaglio di calzature e articoli in pelle in esercizi specializzati
47.72.10 Commercio al dettaglio di calzature e accessori
47.72.20 Commercio al dettaglio di articoli di pelletteria e da viaggio
47.73.00 Commercio al dettaglio di medicinali in esercizi specializzati
47.73.10 Farmacie
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47.73.20 Commercio al dettaglio in altri esercizi specializzati di medicinali non soggetti a prescrizione medica
47.74.00 Commercio al dettaglio di articoli medicali e ortopedici in esercizi specializzati

47.75.00
Commercio al dettaglio di cosmetici, di articoli di profumeria e di erboristeria in esercizi 
specializzati

47.75.10 Commercio al dettaglio di articoli di profumeria, prodotti per toletta e per l'igiene personale
47.75.20 Erboristerie

47.76.00
Commercio al dettaglio di fiori, piante, semi, fertilizzanti, animali domestici e alimenti per animali 
domestici in esercizi specializzati

47.76.10 Commercio al dettaglio di fiori e piante
47.76.20 Commercio al dettaglio di piccoli animali domestici
47.77.00 Commercio al dettaglio di orologi, articoli di gioielleria e argenteria
47.78.00 Commercio al dettaglio di altri prodotti (esclusi quelli di seconda mano) in esercizi specializzati
47.78.10 Commercio al dettaglio di mobili per ufficio
47.78.20 Commercio al dettaglio di materiale per ottica e fotografia
47.78.30 Commercio al dettaglio di oggetti d'arte di culto e di decorazione, chincaglieria e bigiotteria
47.78.31 Commercio al dettaglio di oggetti d'arte (incluse le gallerie d'arte)
47.78.32 Commercio al dettaglio di oggetti d'artigianato
47.78.33 Commercio al dettaglio di arredi sacri ed articoli religiosi
47.78.34 Commercio al dettaglio di articoli da regalo e per fumatori
47.78.35 Commercio al dettaglio di bomboniere

47.78.36
Commercio al dettaglio di chincaglieria e bigiotteria (inclusi gli oggetti ricordo e gli articoli di 
promozione pubblicitaria)

47.78.37 Commercio al dettaglio di articoli per le belle arti
47.78.40 Commercio al dettaglio di combustibile per uso domestico e per riscaldamento
47.78.50 Commercio al dettaglio di armi e munizioni, articoli militari
47.78.60 Commercio al dettaglio di saponi, detersivi, prodotti per la lucidatura e affini
47.78.90 Commercio al dettaglio di altri prodotti non alimentari
47.78.91 Commercio al dettaglio di filatelia, numismatica e articoli da collezionismo

47.78.92
Commercio al dettaglio di spaghi, cordami, tele e sacchi di juta e prodotti per l'imballaggio (esclusi 
quelli in carta e cartone)

47.78.93 Commercio al dettaglio di articoli funerari e cimiteriali
47.78.94 Commercio al dettaglio di articoli per adulti (sexy shop)
47.78.99 Commercio al dettaglio di altri prodotti non alimentari nca
47.79.00 Commercio al dettaglio di articoli di seconda mano in negozi
47.79.10 Commercio al dettaglio di libri di seconda mano
47.79.20 Commercio al dettaglio di mobili usati e oggetti di antiquariato
47.79.30 Commercio al dettaglio di indumenti e altri oggetti usati
47.79.40 Case d'asta al dettaglio (escluse aste via internet)
47.80.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO AMBULANTE
47.81.00 Commercio al dettaglio ambulante di prodotti alimentari e bevande
47.81.01 Commercio al dettaglio ambulante di prodotti ortofrutticoli
47.81.02 Commercio al dettaglio ambulante di prodotti ittici
47.81.03 Commercio al dettaglio ambulante di carne
47.81.09 Commercio al dettaglio ambulante di altri prodotti alimentari e bevande nca
47.82.00 Commercio al dettaglio ambulante di prodotti tessili, abbigliamento, calzature e pelletterie

47.82.01 Commercio al dettaglio ambulante di tessuti, articoli tessili per la casa, articoli di abbigliamento
47.82.02 Commercio al dettaglio ambulante di calzature e pelletterie
47.89.00 Commercio al dettaglio ambulante di altri prodotti
47.89.01 Commercio al dettaglio ambulante di fiori, piante, bulbi, semi e fertilizzanti
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47.89.02
Commercio al dettaglio ambulante di macchine, attrezzature e prodotti per l'agricoltura; 
attrezzature per il giardinaggio

47.89.03
Commercio al dettaglio ambulante di profumi e cosmetici; saponi, detersivi ed altri detergenti per 
qualsiasi uso

47.89.04 Commercio al dettaglio ambulante di chincaglieria e bigiotteria

47.89.05
Commercio al dettaglio ambulante di arredamenti per giardino; mobili; tappeti e stuoie; articoli 
casalinghi; elettrodomestici; materiale elettrico

47.89.09 Commercio al dettaglio ambulante di altri prodotti nca
47.90.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO AL DI FUORI DI NEGOZI, BANCHI E MERCATI
47.91.00 Commercio al dettaglio per corrispondenza o attraverso internet
47.91.10 Commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto effettuato via internet
47.91.20 Commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto effettuato per televisione
47.91.30 Commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto per corrispondenza, radio, telefono
47.99.00 Altro commercio al dettaglio al di fuori di negozi, banchi o mercati

47.99.10
Commercio al dettaglio di prodotti vari, mediante l'intervento di un dimostratore o di un incaricato 
alla vendita (porta a porta)

47.99.20 Commercio effettuato per mezzo di distributori automatici
49.00.00 TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO MEDIANTE CONDOTTE
49.10.00 Trasporto ferroviario di passeggeri (interurbano)
49.20.00 Trasporto ferroviario di merci
49.30.00 ALTRI TRASPORTI TERRESTRI DI PASSEGGERI
49.31.00 Trasporto terrestre di passeggeri in aree urbane e suburbane
49.32.00 Trasporto con taxi, noleggio di autovetture con conducente
49.32.10 Trasporto con taxi
49.32.20 Trasporto mediante noleggio di autovetture da rimessa con conducente
49.39.00 Altri trasporti terrestri di passeggeri nca

49.39.01
Gestioni di funicolari, ski-lift e seggiovie se non facenti parte dei sistemi di transito urbano o 
suburbano

49.39.09 Altre attività di trasporti terrestri di passeggeri nca
49.40.00 TRASPORTO DI MERCI SU STRADA E SERVIZI DI TRASLOCO
49.41.00 Trasporto di merci su strada
49.42.00 Servizi di trasloco
49.50.00 Trasporto mediante condotte
49.50.10 Trasporto mediante condotte di gas
49.50.20 Trasporto mediante condotte di liquidi
50.00.00 TRASPORTO MARITTIMO E PER VIE D'ACQUA
50.10.00 Trasporto marittimo e costiero di passeggeri
50.20.00 Trasporto marittimo e costiero di merci
50.30.00 Trasporto di passeggeri per vie d'acqua interne (inclusi i trasporti lagunari)
50.40.00 Trasporto di merci per vie d'acqua interne
51.00.00 TRASPORTO AEREO
51.10.00 Trasporto aereo di passeggeri
51.10.10 Trasporto aereo di linea di passeggeri
51.10.20 Trasporto aereo non di linea di passeggeri; voli charter
51.20.00 TRASPORTO AEREO DI MERCI E TRASPORTO SPAZIALE
51.21.00 Trasporto aereo di merci
51.22.00 Trasporto spaziale
52.00.00 MAGAZZINAGGIO E ATTIVITÀ DI SUPPORTO AI TRASPORTI
52.10.00 Magazzinaggio e custodia
52.10.10 Magazzini di custodia e deposito per conto terzi
52.10.20 Magazzini frigoriferi per conto terzi
52.20.00 ATTIVITÀ DI SUPPORTO AI TRASPORTI
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52.21.00 Attività dei servizi connessi ai trasporti terrestri
52.21.10 Gestione di infrastrutture ferroviarie
52.21.20 Gestione di strade, ponti, gallerie
52.21.30 Gestione di stazioni per autobus
52.21.40 Gestione di centri di movimentazione merci (interporti)
52.21.50 Gestione di parcheggi e autorimesse
52.21.60 Attività di traino e soccorso stradale
52.21.90 Altre attività connesse ai trasporti terrestri nca
52.22.00 Attività dei servizi connessi al trasporto marittimo e per vie d'acqua

52.22.01
Liquefazione e rigassificazione di gas a scopo di trasporto marittimo e per vie d'acqua effettuata al 
di fuori del sito di estrazione

52.22.09 Altre attività dei servizi connessi al trasporto marittimo e per vie d'acqua
52.23.00 Attività dei servizi connessi al trasporto aereo
52.24.00 Movimentazione merci
52.24.10 Movimento merci relativo a trasporti aerei
52.24.20 Movimento merci relativo a trasporti marittimi e fluviali
52.24.30 Movimento merci relativo a trasporti ferroviari
52.24.40 Movimento merci relativo ad altri trasporti terrestri
52.29.00 Altre attività di supporto connesse ai trasporti
52.29.10 Spedizionieri e agenzie di operazioni doganali
52.29.20 Intermediari dei trasporti, servizi logistici
52.29.21 Intermediari dei trasporti
52.29.22 Servizi logistici relativi alla distribuzione delle merci
53.00.00 SERVIZI POSTALI E ATTIVITÀ DI CORRIERE
53.10.00 Attività postali con obbligo di servizio universale
53.20.00 Altre attività postali e di corriere senza obbligo di servizio universale
55.00.00 ALLOGGIO
55.10.00 Alberghi
55.20.00 Alloggi per vacanze e altre strutture per brevi soggiorni
55.20.10 Villaggi turistici
55.20.20 Ostelli della gioventù
55.20.30 Rifugi di montagna
55.20.40 Colonie marine e montane

55.20.50
Affittacamere per brevi soggiorni, case ed appartamenti per vacanze, bed and breakfast, residence, 
alloggio connesso alle aziende agricole

55.20.51 Affittacamere per brevi soggiorni, case ed appartamenti per vacanze, bed and breakfast, residence
55.20.52 Attività di alloggio connesse alle aziende agricole
55.30.00 Aree di campeggio e aree attrezzate per camper e roulotte
55.90.00 Altri alloggi
55.90.10 Gestione di vagoni letto
55.90.20 Alloggi per studenti e lavoratori con servizi accessori di tipo alberghiero
56.00.00 ATTIVITÀ DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE
56.10.00 Ristoranti e attività di ristorazione mobile
56.10.10 Ristorazione con somministrazione; ristorazione connessa alle aziende agricole
56.10.11 Ristorazione con somministrazione
56.10.12 Attività di ristorazione connesse alle aziende agricole
56.10.20 Ristorazione senza somministrazione con preparazione di cibi da asporto
56.10.30 Gelaterie e pasticcerie
56.10.40 Ristorazione ambulante e gelaterie ambulanti
56.10.41 Gelaterie e pasticcerie ambulanti
56.10.42 Ristorazione ambulante
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56.10.50 Ristorazione su treni e navi
56.20.00 FORNITURA DI PASTI PREPARATI (CATERING) E ALTRI SERVIZI DI RISTORAZIONE
56.21.00 Catering per eventi, banqueting
56.29.00 Mense e catering continuativo su base contrattuale
56.29.10 Mense
56.29.20 Catering continuativo su base contrattuale
56.30.00 Bar e altri esercizi simili senza cucina
58.00.00 ATTIVITÀ EDITORIALI
58.10.00 EDIZIONE DI LIBRI, PERIODICI ED ALTRE ATTIVITÀ EDITORIALI
58.11.00 Edizione di libri
58.12.00 Pubblicazione di elenchi e mailing list
58.12.01 Pubblicazione di elenchi
58.12.02 Pubblicazione di mailing list
58.13.00 Edizione di quotidiani
58.14.00 Edizione di riviste e periodici
58.19.00 Altre attività editoriali
58.20.00 EDIZIONE DI SOFTWARE
58.21.00 Edizione di giochi per computer
58.29.00 Edizione di altri software a pacchetto (esclusi giochi per computer)

59.00.00
ATTIVITÀ DI PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E DI PROGRAMMI TELEVISIVI, DI 
REGISTRAZIONI MUSICALI E SONORE

59.10.00
ATTIVITÀ DI PRODUZIONE, POST-PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E 
DI PROGRAMMI TELEVISIVI

59.11.00 Attività di produzione cinematografica, di video e di programmi televisivi
59.12.00 Attività di post-produzione cinematografica, di video e di programmi televisivi
59.13.00 Attività di distribuzione cinematografica, di video e di programmi televisivi
59.14.00 Attività di proiezione cinematografica
59.20.00 Attività di registrazione sonora e di editoria musicale
59.20.10 Edizione di registrazioni sonore
59.20.20 Edizione di musica stampata
59.20.30 Studi di registrazione sonora
60.00.00 ATTIVITÀ DI PROGRAMMAZIONE E TRASMISSIONE
60.10.00 Trasmissioni radiofoniche
60.20.00 Programmazione e trasmissioni televisive
61.00.00 TELECOMUNICAZIONI
61.10.00 Telecomunicazioni fisse
61.20.00 Telecomunicazioni mobili
61.30.00 Telecomunicazioni satellitari
61.90.00 Altre attività di telecomunicazione
61.90.10 Erogazione di servizi di accesso ad internet (ISP)
61.90.20 Posto telefonico pubblico ed Internet Point
61.90.90 Altre attività connesse alle telecomunicazioni
61.90.91 Intermediazione in servizi di telecomunicazione e trasmissione dati
61.90.99 Altre attività connesse alle telecomunicazioni nca
62.00.00 PRODUZIONE DI SOFTWARE, CONSULENZA INFORMATICA E ATTIVITÀ CONNESSE
62.01.00 Produzione di software non connesso all'edizione
62.02.00 Consulenza nel settore delle tecnologie dell'informatica

62.03.00 Gestione di strutture e apparecchiature informatiche hardware - housing (esclusa la riparazione)
62.09.00 Altre attività dei servizi connessi alle tecnologie dell'informatica
62.09.01 Configurazione di personal computer
62.09.09 Altre attività dei servizi connessi alle tecnologie dell'informatica nca
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63.00.00 ATTIVITÀ DEI SERVIZI D'INFORMAZIONE E ALTRI SERVIZI INFORMATICI
63.10.00 ELABORAZIONE DEI DATI, HOSTING E ATTIVITÀ CONNESSE; PORTALI WEB
63.11.00 Elaborazione dei dati, hosting e attività connesse
63.11.10 Elaborazione dati
63.11.11 Elaborazione elettronica di dati contabili (esclusi i Centri di assistenza fiscale - Caf)
63.11.19 Altre elaborazioni elettroniche di dati
63.11.20 Gestione database (attività delle banche dati)
63.11.30 Hosting e fornitura di servizi applicativi (ASP)
63.12.00 Portali web
63.90.00 ALTRE ATTIVITÀ DEI SERVIZI D'INFORMAZIONE
63.91.00 Attività delle agenzie di stampa
63.99.00 Altre attività dei servizi di informazione nca
64.00.00 ATTIVITÀ DI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E I FONDI PENSIONE)
64.10.00 INTERMEDIAZIONE MONETARIA
64.11.00 Attività della Banca Centrale
64.19.00 Altre intermediazioni monetarie
64.19.10 Intermediazione monetaria di istituti monetari diverse dalle Banche centrali
64.19.20 Fondi comuni di investimento monetario
64.19.30 Istituti di moneta elettronica (Imel)
64.19.40 Cassa Depositi e Prestiti
64.20.00 Attività delle società di partecipazione (holding)
64.30.00 Società fiduciarie, fondi e altre società simili
64.30.10 Fondi comuni di investimento (aperti e chiusi, immobiliari, di mercato mobiliare)
64.30.20 Sicav (Società di investimento a capitale variabile)
64.90.00 ALTRE ATTIVITÀ DI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E I FONDI PENSIONE)
64.91.00 Leasing finanziario
64.92.00 Altre attività creditizie
64.92.01 Attività dei consorzi di garanzia collettiva fidi
64.92.09 Altre attività creditizie nca
64.99.00 Altre attività di servizi finanziari nca (escluse le assicurazioni e i fondi pensione)
64.99.10 Attività di intermediazione mobiliare
64.99.20 Attività di factoring
64.99.30 Attività di merchant bank
64.99.40 Attività delle società veicolo
64.99.50 Attività di intermediazione in cambi
64.99.60 Altre intermediazioni finanziarie nca

65.00.00
ASSICURAZIONI, RIASSICURAZIONI E FONDI PENSIONE (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI SOCIALI 
OBBLIGATORIE)

65.10.00 ASSICURAZIONI
65.11.00 Assicurazioni sulla vita
65.12.00 Assicurazioni diverse da quelle sulla vita
65.20.00 Attività di riassicurazione
65.30.00 Fondi pensione
65.30.10 Attività dei fondi pensione aperti
65.30.20 Attività dei fondi pensione negoziali
65.30.30 Attività dei fondi pensione preesistenti
66.00.00 ATTIVITÀ AUSILIARIE DEI SERVIZI FINANZIARI E DELLE ATTIVITÀ ASSICURATIVE

66.10.00 ATTIVITÀ AUSILIARIE DEI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E I FONDI PENSIONE)
66.11.00 Amministrazione di mercati finanziari
66.12.00 Attività di negoziazione di contratti relativi a titoli e merci
66.19.00 Altre attività ausiliarie dei servizi finanziari (escluse le assicurazioni e i fondi pensione)
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66.19.10 Attività di gestione ed elaborazione di pagamenti tramite carta di credito
66.19.20 Attività di promotori e mediatori finanziari
66.19.21 Promotori finanziari
66.19.22 Agenti, mediatori e procacciatori in prodotti finanziari
66.19.30 Attività delle società fiduciarie di amministrazione
66.19.40 Attività di Bancoposta
66.19.50 Servizi di trasferimento di denaro (money transfer)
66.20.00 ATTIVITÀ AUSILIARIE DELLE ASSICURAZIONI E DEI FONDI PENSIONE
66.21.00 Attività dei periti e liquidatori indipendenti delle assicurazioni
66.22.00 Attività degli agenti e broker delle assicurazioni
66.22.01 Broker di assicurazioni
66.22.02 Agenti di assicurazioni
66.22.03 Sub-agenti di assicurazioni
66.22.04 Produttori, procacciatori ed altri intermediari delle assicurazioni
66.29.00 Altre attività ausiliarie delle assicurazioni e dei fondi pensione
66.29.01 Autorità centrali di vigilanza su assicurazioni e fondi pensione
66.29.09 Altre attività ausiliarie delle assicurazioni e dei fondi pensione nca
66.30.00 Gestione di fondi comuni di investimento e dei fondi pensione
68.00.00 ATTIVITÀ IMMOBILIARI
68.10.00 Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri
68.20.00 Affitto e gestione di immobili di proprietà o in leasing
68.20.01 Locazione immobiliare di beni propri o in leasing (affitto)
68.20.02 Affitto di aziende
68.30.00 ATTIVITÀ IMMOBILIARI PER CONTO TERZI
68.31.00 Attività di mediazione immobiliare
68.32.00 Amministrazione di condomini e gestione di beni immobili per conto terzi
69.00.00 ATTIVITÀ LEGALI E CONTABILITÀ
69.10.00 Attività degli studi legali e notarili
69.10.10 Attività degli studi legali
69.10.20 Attività degli studi notarili
69.20.00 Contabilità, controllo e revisione contabile, consulenza in materia fiscale e del lavoro
69.20.10 Attività degli studi commerciali, tributari e revisione contabile
69.20.11 Servizi forniti da dottori commercialisti
69.20.12 Servizi forniti da ragionieri e periti commerciali

69.20.13
Servizi forniti da revisori contabili, periti, consulenti ed altri soggetti che svolgono attività in 
materia di amministrazione, contabilità e tributi

69.20.14 Attività svolta dai Centri di assistenza fiscale (Caf)
69.20.15 Gestione ed amministrazione del personale per conto terzi
69.20.20 Attività delle società di revisione e certificazione di bilanci
69.20.30 Attività dei consulenti del lavoro
70.00.00 ATTIVITÀ DI DIREZIONE AZIENDALE E DI CONSULENZA GESTIONALE
70.10.00 Attività delle holding impegnate nelle attività gestionali (holding operative)
70.20.00 ATTIVITÀ DI CONSULENZA GESTIONALE
70.21.00 Pubbliche relazioni e comunicazione

70.22.00 Consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale
70.22.01 Attività di consulenza per la gestione della logistica aziendale

70.22.09
Altre attività di consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo-gestionale e 
pianificazione aziendale

71.00.00 ATTIVITÀ DEGLI STUDI DI ARCHITETTURA E D'INGEGNERIA; COLLAUDI ED ANALISI TECNICHE
71.10.00 ATTIVITÀ DEGLI STUDI DI ARCHITETTURA, INGEGNERIA ED ALTRI STUDI TECNICI
71.11.00 Attività degli studi di architettura
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71.12.00 Attività degli studi d'ingegneria ed altri studi tecnici
71.12.10 Attività degli studi di ingegneria
71.12.20 Servizi di progettazione di ingegneria integrata
71.12.30 Attività tecniche svolte da geometri
71.12.40 Attività di cartografia e aerofotogrammetria
71.12.50 Attività di studio geologico e di prospezione geognostica e mineraria
71.20.00 Collaudi ed analisi tecniche
71.20.10 Collaudi e analisi tecniche di prodotti
71.20.20 Controllo di qualità e certificazione di prodotti, processi e sistemi
71.20.21 Controllo di qualità e certificazione di prodotti, processi e sistemi
71.20.22 Attività per la tutela di beni di produzione controllata
72.00.00 RICERCA SCIENTIFICA E SVILUPPO

72.10.00 RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELLE SCIENZE NATURALI E DELL'INGEGNERIA
72.11.00 Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle biotecnologie

72.19.00 Altre attività di ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle scienze naturali e dell'ingegneria
72.19.01 Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo della geologia
72.19.09 Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle altre scienze naturali e dell'ingegneria
72.20.00 Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle scienze sociali e umanistiche
73.00.00 PUBBLICITÀ E RICERCHE DI MERCATO
73.10.00 PUBBLICITÀ
73.11.00 Agenzie pubblicitarie
73.11.01 Ideazione di campagne pubblicitarie
73.11.02 Conduzione di campagne di marketing e altri servizi pubblicitari
73.12.00 Attività delle concessionarie e degli altri intermediari di servizi pubblicitari
73.20.00 Ricerche di mercato e sondaggi di opinione
74.00.00 ALTRE ATTIVITÀ PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE
74.10.00 Attività di design specializzate
74.10.10 Attività di design di moda e design industriale
74.10.20 Attività dei disegnatori grafici
74.10.21 Attività dei disegnatori grafici di pagine web
74.10.29 Altre attività dei disegnatori grafici
74.10.30 Attività dei disegnatori tecnici
74.10.90 Altre attività di design
74.20.00 Attività fotografiche
74.20.10 Attività di riprese fotografiche
74.20.11 Attività di fotoreporter
74.20.12 Attività di riprese aeree nel campo della fotografia
74.20.19 Altre attività di riprese fotografiche
74.20.20 Laboratori fotografici per lo sviluppo e la stampa
74.30.00 Traduzione e interpretariato
74.90.00 Altre attività professionali, scientifiche e tecniche nca
74.90.10 Consulenza agraria
74.90.11 Consulenza agraria fornita da agronomi
74.90.12 Consulenza agraria fornita da agrotecnici e periti agrari
74.90.20 Consulenza in materia di sicurezza
74.90.21 Consulenza sulla sicurezza ed igiene dei posti di lavoro
74.90.29 Altra attività di consulenza in materia di sicurezza
74.90.90 Altre attività di assistenza e consulenza professionale, scientifica e tecnica nca
74.90.91 Attività tecniche svolte da periti industriali
74.90.92 Attività riguardanti le previsioni meteorologiche
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74.90.93 Altre attività di consulenza tecnica nca
74.90.94 Agenzie ed agenti o procuratori per lo spettacolo e lo sport
74.90.99 Altre attività professionali nca
75.00.00 Servizi veterinari
77.00.00 ATTIVITÀ DI NOLEGGIO E LEASING OPERATIVO
77.10.00 NOLEGGIO DI AUTOVEICOLI
77.11.00 Noleggio di autovetture ed autoveicoli leggeri
77.12.00 Noleggio di autocarri e di altri veicoli pesanti
77.20.00 NOLEGGIO DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA
77.21.00 Noleggio di attrezzature sportive e ricreative
77.21.01 Noleggio di biciclette
77.21.02 Noleggio senza equipaggio di imbarcazioni da diporto (inclusi i pedalò)
77.21.09 Noleggio di altre attrezzature sportive e ricreative
77.22.00 Noleggio di videocassette, Cd, Dvd e dischi contenenti audiovisivi o videogame

77.29.00 Noleggio di altri beni per uso personale e domestico (escluse le attrezzature sportive e ricreative)
77.29.10 Noleggio di biancheria da tavola, da letto, da bagno e di articoli di vestiario

77.29.90
Noleggio di altri beni per uso personale e domestico nca (escluse le attrezzature sportive e 
ricreative)

77.30.00 NOLEGGIO DI ALTRE MACCHINE, ATTREZZATURE E BENI MATERIALI
77.31.00 Noleggio di macchine e attrezzature agricole
77.32.00 Noleggio di macchine e attrezzature per lavori edili e di genio civile
77.33.00 Noleggio di macchine e attrezzature per ufficio (inclusi i computer)
77.34.00 Noleggio di mezzi di trasporto marittimo e fluviale
77.35.00 Noleggio di mezzi di trasporto aereo
77.39.00 Noleggio di altre macchine, attrezzature e beni materiali nca
77.39.10 Noleggio di altri mezzi di trasporto terrestri
77.39.90 Noleggio di altre macchine e attrezzature
77.39.91 Noleggio di container adibiti ad alloggi o ad uffici
77.39.92 Noleggio di container per diverse modalità di trasporto

77.39.93
Noleggio senza operatore di attrezzature di sollevamento e movimentazione merci: carrelli 
elevatori, pallet eccetera

77.39.94
Noleggio di strutture ed attrezzature per manifestazioni e spettacoli: impianti luce ed audio senza 
operatore, palchi, stand ed addobbi luminosi

77.39.99 Noleggio senza operatore di altre macchine ed attrezzature nca

77.40.00
Concessione dei diritti di sfruttamento di proprietà intellettuale e prodotti simili (escluse le opere 
protette dal copyright)

78.00.00 ATTIVITÀ DI RICERCA, SELEZIONE, FORNITURA DI PERSONALE
78.10.00 Servizi di ricerca, selezione, collocamento e supporto per il ricollocamento di personale
78.20.00 Attività delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)
78.30.00 Altre attività di fornitura e gestione di risorse umane (staff leasing)

79.00.00
ATTIVITÀ DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI VIAGGIO, DEI TOUR OPERATOR E SERVIZI DI 
PRENOTAZIONE E ATTIVITÀ CONNESSE

79.10.00 ATTIVITÀ DELLE AGENZIE DI VIAGGIO E DEI TOUR OPERATOR
79.11.00 Attività delle agenzie di viaggio
79.12.00 Attività dei tour operator

79.90.00 Altri servizi di prenotazione e altre attività di assistenza turistica non svolte dalle agenzie di viaggio

79.90.10 Altri servizi di prenotazione e altre attività di assistenza turistica non svolte dalle agenzie di viaggio
79.90.11 Servizi di biglietteria per eventi teatrali, sportivi ed altri eventi ricreativi e d'intrattenimento
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79.90.19
Altri servizi di prenotazione e altre attività di assistenza turistica non svolte dalle agenzie di viaggio 
nca

79.90.20 Attività delle guide e degli accompagnatori turistici
80.00.00 SERVIZI DI VIGILANZA E INVESTIGAZIONE
80.10.00 Servizi di vigilanza privata
80.20.00 Servizi connessi ai sistemi di vigilanza
80.30.00 Servizi di investigazione privata
81.00.00 ATTIVITÀ DI SERVIZI PER EDIFICI E PAESAGGIO
81.10.00 Servizi integrati di gestione agli edifici
81.20.00 ATTIVITÀ DI PULIZIA E DISINFESTAZIONE
81.21.00 Pulizia generale (non specializzata) di edifici
81.22.00 Attività di pulizia specializzata di edifici e di impianti e macchinari industriali
81.22.01 Attività di sterilizzazione di attrezzature medico sanitarie
81.22.02 Altre attività di pulizia specializzata di edifici e di impianti e macchinari industriali
81.29.00 Altre attività di pulizia
81.29.10 Servizi di disinfestazione
81.29.90 Attività di pulizia nca
81.29.91 Pulizia e lavaggio di aree pubbliche, rimozione di neve e ghiaccio
81.29.99 Altre attività di pulizia nca
81.30.00 Cura e manutenzione del paesaggio (inclusi parchi, giardini e aiuole)

82.00.00 ATTIVITÀ DI SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO E ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE
82.10.00 ATTIVITÀ DI SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO
82.11.00 Servizi integrati di supporto per le funzioni d'ufficio; uffici-residence
82.11.01 Servizi integrati di supporto per le funzioni d'ufficio
82.11.02 Gestione di uffici temporanei, uffici residence

82.19.00
Servizi di fotocopiatura, preparazione di documenti e altre attività di supporto specializzate per le 
funzioni d'ufficio

82.19.01 Spedizione di materiale propagandistico, compilazione e gestione di indirizzi

82.19.09
Servizi di fotocopiatura, preparazione di documenti e altre attività di supporto specializzate per le 
funzioni d'ufficio

82.20.00 Attività dei call center
82.30.00 Organizzazione di convegni e fiere
82.90.00 SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE NCA
82.91.00 Attività di agenzie di recupero crediti; agenzie di informazioni commerciali
82.91.10 Attività di agenzie di recupero crediti
82.91.20 Agenzie di informazioni commerciali
82.92.00 Attività di imballaggio e confezionamento per conto terzi
82.92.10 Imballaggio e confezionamento di generi alimentari
82.92.20 Imballaggio e confezionamento di generi non alimentari
82.99.00 Altri servizi di supporto alle imprese nca
82.99.10 Imprese di gestione esattoriale
82.99.20 Agenzie di distribuzione di libri, giornali e riviste
82.99.30 Servizi di gestione di pubblici mercati e pese pubbliche
82.99.40 Richiesta certificati e disbrigo pratiche
82.99.90 Altri servizi di sostegno alle imprese
82.99.91 Servizi di stenotipia
82.99.99 Altri servizi di sostegno alle imprese nca
84.00.00 AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE OBBLIGATORIA
84.10.00 AMMINISTRAZIONE PUBBLICA: AMMINISTRAZIONE GENERALE, ECONOMICA E SOCIALE
84.11.00 Attività generali di amministrazione pubblica
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84.11.10
Attività degli organi legislativi ed esecutivi, centrali e locali; amministrazione finanziaria; 
amministrazioni regionali, provinciali e comunali

84.11.20 Attività di pianificazione generale e servizi statistici generali

84.12.00

Regolamentazione delle attività relative alla fornitura di servizi di assistenza sanitaria, 
dell'istruzione, di servizi culturali e ad altri servizi sociali (esclusa l'assicurazione sociale 
obbligatoria)

84.12.10 Regolamentazione dell'attività degli organismi preposti alla sanità
84.12.20 Regolamentazione dell'attività degli organismi preposti all'istruzione

84.12.30
Regolamentazione dell'attività degli organismi preposti alla gestione di progetti per l'edilizia 
abitativa e l'assetto del territorio e per la tutela dell'ambiente

84.12.40 Regolamentazione dell'attività degli organismi preposti ai servizi ricreativi, culturali e sociali vari

84.13.00
Regolamentazione delle attività che contribuiscono ad una più efficiente gestione delle attività 
economiche

84.13.10 Regolamentazione degli affari concernenti i combustibili e l'energia
84.13.20 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti l'agricoltura, silvicoltura, caccia e pesca

84.13.30

Regolamentazione degli affari e dei servizi concernenti le industrie estrattive e le risorse minerarie 
(eccetto i combustibili) le industrie manifatturiere, le costruzioni e le opere pubbliche ad eccezione 
delle strade e opere per la navigazione

84.13.40 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti la costruzione di strade

84.13.50
Regolamentazione degli affari e servizi concernenti la costruzione di opere per la navigazione 
interna e marittima

84.13.60 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti i trasporti e le comunicazioni
84.13.70 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti il commercio interno
84.13.80 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti il turismo
84.13.90 Regolamentazione di altri affari e servizi economici
84.20.00 SERVIZI COLLETTIVI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE
84.21.00 Affari esteri
84.22.00 Difesa nazionale
84.23.00 Giustizia ed attività giudiziarie
84.24.00 Ordine pubblico e sicurezza nazionale
84.25.00 Attività dei vigili del fuoco e della protezione civile
84.25.10 Attività dei vigili del fuoco
84.25.20 Attività di protezione civile
84.30.00 Assicurazione sociale obbligatoria
85.00.00 ISTRUZIONE

85.10.00 Istruzione di grado preparatorio: scuole dell'infanzia, scuole speciali collegate a quelle primarie
85.20.00 Istruzione primaria: scuole elementari
85.30.00 ISTRUZIONE SECONDARIA
85.31.00 Istruzione secondaria di formazione generale
85.31.10 Istruzione secondaria di primo grado: scuole medie
85.31.20 Istruzione secondaria di secondo grado di formazione generale: licei

85.32.00
Istruzione secondaria di secondo grado di formazione tecnica, professionale e artistica (istituti 
tecnici, professionali, artistici eccetera)

85.32.01 Scuole di vela e navigazione che rilasciano brevetti o patenti commerciali
85.32.02 Scuole di volo che rilasciano brevetti o patenti commerciali
85.32.03 Scuole di guida professionale per autisti, ad esempio di autocarri, di autobus e di pullman
85.32.09 Altra istruzione secondaria di secondo grado di formazione tecnica, professionale e artistica
85.40.00 ISTRUZIONE POST-SECONDARIA UNIVERSITARIA E NON UNIVERSITARIA
85.41.00 Istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS)
85.42.00 Istruzione universitaria e post-universitaria; accademie e conservatori
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85.50.00 ALTRI SERVIZI DI ISTRUZIONE
85.51.00 Corsi sportivi e ricreativi
85.52.00 Formazione culturale
85.52.01 Corsi di danza
85.52.09 Altra formazione culturale
85.53.00 Autoscuole, scuole di pilotaggio e nautiche
85.59.00 Servizi di istruzione nca
85.59.10 Università popolare
85.59.20 Corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
85.59.30 Scuole e corsi di lingua
85.59.90 Altri servizi di istruzione nca
85.60.00 Attività di supporto all'istruzione
85.60.01 Consulenza scolastica e servizi di orientamento scolastico
85.60.09 Altre attività di supporto all'istruzione
86.00.00 ASSISTENZA SANITARIA
86.10.00 Servizi ospedalieri
86.10.10 Ospedali e case di cura generici
86.10.20 Ospedali e case di cura specialistici
86.10.30 Istituti, cliniche e policlinici universitari
86.10.40 Ospedali e case di cura per lunga degenza
86.20.00 SERVIZI DEGLI STUDI MEDICI E ODONTOIATRICI
86.21.00 Servizi degli studi medici di medicina generale
86.22.00 Studi medici specialistici e poliambulatori
86.22.01 Prestazioni sanitarie svolte da chirurghi
86.22.02 Ambulatori e poliambulatori del Servizio Sanitario Nazionale
86.22.03 Attività dei centri di radioterapia
86.22.04 Attività dei centri di dialisi
86.22.05 Studi di omeopatia e di agopuntura
86.22.06 Centri di medicina estetica
86.22.09 Altri studi medici specialistici e poliambulatori
86.23.00 Attività degli studi odontoiatrici
86.90.00 Altri servizi di assistenza sanitaria
86.90.10 Laboratori di analisi cliniche, laboratori radiografici ed altri centri di diagnostica per immagini
86.90.11 Laboratori radiografici
86.90.12 Laboratori di analisi cliniche
86.90.13 Laboratori di igiene e profilassi
86.90.20 Attività paramediche indipendenti
86.90.21 Fisioterapia
86.90.29 Altre attività paramediche indipendenti nca
86.90.30 Attività svolta da psicologi

86.90.40 Servizi di ambulanza, delle banche del sangue, degli ambulatori tricologici e altri servizi sanitari nca
86.90.41 Attività degli ambulatori tricologici
86.90.42 Servizi di ambulanza, delle banche del sangue e altri servizi sanitari nca
87.00.00 SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE RESIDENZIALE
87.10.00 Strutture di assistenza infermieristica residenziale per anziani

87.20.00
Strutture di assistenza residenziale per persone affette da ritardi mentali, disturbi mentali o che 
abusano di sostanze stupefacenti

87.30.00 Strutture di assistenza residenziale per anziani e disabili
87.90.00 Altre strutture di assistenza sociale residenziale
88.00.00 ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE
88.10.00 Assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili

Pagina  116 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



ALLEGATO G

COD_SETTORE SETTORE
88.90.00 ALTRE ATTIVITÀ DI ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE
88.91.00 Servizi di asili nido; assistenza diurna per minori disabili
88.99.00 Altre attività di assistenza sociale non residenziale nca
90.00.00 ATTIVITÀ CREATIVE, ARTISTICHE E DI INTRATTENIMENTO
90.01.00 Rappresentazioni artistiche
90.01.01 Attività nel campo della recitazione
90.01.09 Altre rappresentazioni artistiche
90.02.00 Attività di supporto alle rappresentazioni artistiche
90.02.01 Noleggio con operatore di strutture ed attrezzature per manifestazioni e spettacoli
90.02.02 Attività nel campo della regia
90.02.09 Altre attività di supporto alle rappresentazioni artistiche
90.03.00 Creazioni artistiche e letterarie
90.03.01 Attività dei giornalisti indipendenti
90.03.02 Attività di conservazione e restauro di opere d'arte
90.03.09 Altre creazioni artistiche e letterarie
90.04.00 Gestione di teatri, sale da concerto e altre strutture artistiche
91.00.00 ATTIVITÀ DI BIBLIOTECHE, ARCHIVI, MUSEI ED ALTRE ATTIVITÀ CULTURALI
91.01.00 Attività di biblioteche ed archivi
91.02.00 Attività di musei
91.03.00 Gestione di luoghi e monumenti storici e attrazioni simili
91.04.00 Attività degli orti botanici, dei giardini zoologici e delle riserve naturali
92.00.00 Attività riguardanti le lotterie, le scommesse, le case da gioco
92.00.01 Ricevitorie del Lotto, SuperEnalotto, Totocalcio eccetera
92.00.02 Gestione di apparecchi che consentono vincite in denaro funzionanti a moneta o a gettone
92.00.09 Altre attività connesse con le lotterie e le scommesse
93.00.00 ATTIVITÀ SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DI DIVERTIMENTO
93.10.00 ATTIVITÀ SPORTIVE
93.11.00 Gestione di impianti sportivi
93.11.10 Gestione di stadi
93.11.20 Gestione di piscine
93.11.30 Gestione di impianti sportivi polivalenti
93.11.90 Gestione di altri impianti sportivi nca
93.12.00 Attività di club sportivi
93.13.00 Gestione di palestre
93.19.00 Altre attività sportive
93.19.10 Enti e organizzazioni sportive, promozione di eventi sportivi
93.19.90 Attività sportive nca
93.19.91 Ricarica di bombole per attività subacquee
93.19.92 Attività delle guide alpine
93.19.99 Altre attività sportive nca
93.20.00 ATTIVITÀ RICREATIVE E DI DIVERTIMENTO
93.21.00 Parchi di divertimento e parchi tematici
93.29.00 Altre attività ricreative e di divertimento
93.29.10 Discoteche, sale da ballo night-club e simili
93.29.20 Gestione di stabilimenti balneari: marittimi, lacuali e fluviali
93.29.30 Sale giochi e biliardi
93.29.90 Altre attività di intrattenimento e di divertimento nca
94.00.00 ATTIVITÀ DI ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE
94.10.00 ATTIVITÀ DI ORGANIZZAZIONI ECONOMICHE, DI DATORI DI LAVORO E PROFESSIONALI

94.11.00
Attività di organizzazione di datori di lavoro, federazioni di industria, commercio, artigianato e 
servizi, associazioni, unioni, federazioni fra istituzioni

94.12.00 Attività di organizzazioni associative professionali
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94.12.10 Attività di federazioni e consigli di ordini e collegi professionali
94.12.20 Attività di associazioni professionali
94.20.00 Attività dei sindacati di lavoratori dipendenti
94.90.00 ATTIVITÀ DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE
94.91.00 Attività delle organizzazioni religiose nell'esercizio del culto
94.92.00 Attività dei partiti e delle associazioni politiche
94.99.00 Attività di altre organizzazioni associative nca
94.99.10 Attività di organizzazioni per la tutela degli interessi e dei diritti dei cittadini
94.99.20 Attività di organizzazioni che perseguono fini culturali, ricreativi e la coltivazione di hobby
94.99.30 Attività di organizzazioni patriottiche e associazioni combattentistiche
94.99.40 Attività di organizzazioni per la cooperazione e la solidarietà internazionale
94.99.50 Attività di organizzazioni per la filantropia
94.99.60 Attività di organizzazioni per la promozione e la difesa degli animali e dell'ambiente
94.99.90 Attività di altre organizzazioni associative nca
95.00.00 RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA
95.10.00 RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI APPARECCHIATURE PER LE COMUNICAZIONI
95.11.00 Riparazione e manutenzione di computer e periferiche
95.12.00 Riparazione e manutenzione di apparecchiature per le comunicazioni
95.12.01 Riparazione e manutenzione di telefoni fissi, cordless e cellulari
95.12.09 Riparazione e manutenzione di altre apparecchiature per le comunicazioni
95.20.00 RIPARAZIONE DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA
95.21.00 Riparazione di prodotti elettronici di consumo audio e video
95.22.00 Riparazione di elettrodomestici e di articoli per la casa e il giardinaggio
95.22.01 Riparazione di elettrodomestici e di articoli per la casa
95.22.02 Riparazione di articoli per il giardinaggio
95.23.00 Riparazione di calzature e articoli da viaggio in pelle, cuoio o in altri materiali simili
95.24.00 Riparazione di mobili e di oggetti di arredamento; laboratori di tappezzeria
95.24.01 Riparazione di mobili e di oggetti di arredamento
95.24.02 Laboratori di tappezzeria
95.25.00 Riparazione di orologi e di gioielli
95.29.00 Riparazione di altri beni per uso personale e per la casa
95.29.01 Riparazione di strumenti musicali

95.29.02
Riparazione di articoli sportivi (escluse le armi sportive) e attrezzature da campeggio (incluse le 
biciclette)

95.29.03 Modifica e riparazione di articoli di vestiario non effettuate dalle sartorie

95.29.04
Servizi di riparazioni rapide, duplicazione chiavi, affilatura coltelli, stampa immediata su articoli 
tessili, incisioni rapide su metallo non prezioso

95.29.09 Riparazione di altri beni di consumo per uso personale e per la casa nca
96.00.00 ALTRE ATTIVITÀ DI SERVIZI PER LA PERSONA
96.01.00 Lavanderia e pulitura di articoli tessili e pelliccia
96.01.10 Attività delle lavanderie industriali
96.01.20 Altre lavanderie, tintorie
96.02.00 Servizi degli acconciatori, manicure, pedicure e trattamenti estetici
96.02.01 Servizi dei saloni di barbiere e parrucchiere
96.02.02 Servizi degli istituti di bellezza
96.02.03 Servizi di manicure e pedicure
96.03.00 Servizi di pompe funebri e attività connesse
96.04.00 Servizi dei centri per il benessere fisico
96.04.10 Servizi di centri per il benessere fisico (esclusi gli stabilimenti termali)
96.04.20 Stabilimenti termali
96.09.00 Attività di servizi per la persona nca
96.09.01 Attività di sgombero di cantine, solai e garage
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96.09.02 Attività di tatuaggio e piercing
96.09.03 Agenzie matrimoniali e d'incontro
96.09.04 Servizi di cura degli animali da compagnia (esclusi i servizi veterinari)
96.09.05 Organizzazione di feste e cerimonie
96.09.09 Altre attività di servizi per la persona nca
97.00.00 Attività di famiglie e convivenze come datori di lavoro per personale domestico

98.00.00
PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI INDIFFERENZIATI PER USO PROPRIO DA PARTE DI FAMIGLIE E 
CONVIVENZE

98.10.00 Produzione di beni indifferenziati per uso proprio da parte di famiglie e convivenze
98.20.00 Produzione di servizi indifferenziati per uso proprio da parte di famiglie e convivenze
99.00.00 Organizzazioni ed organismi extraterritoriali
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ALLEGATO H: MODELLO INFORMATIVA PRIVACY  

  

 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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Informativa sul trattamento dei dati personali 

ex art. 13 Reg. (UE) 2016/679 

 

 TUTELA DELLA PRIVACY  

 

Tutti i dati personali raccolti dall’Amministrazione nell’ambito della presente procedura verranno trattati in 

conformità al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016. A tal 

riguardo, si forniscono di seguito le informazioni di cui all’art. 13 del Regolamento citato. 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Per le finalità istituzionali connesse alla gestione di tutti gli adempimenti inerenti l’Avviso pubblico per la 

presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e 

salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle 

Regioni e delle Province autonome. 

il Titolare del trattamento è la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma, 

contattabile via PEC all’indirizzo  protocollo@pec.regione.lazio.it o telefonando al centralino allo 06.51681. 

Designato allo svolgimento di specifici compiti e funzioni connessi trattamento di dati personali, individuati dall'art. 

474 ter del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale R.R. 1/2002 s.m.i, è il 

Direttore pro tempore della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione, con sede 

in Via R. Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma (e-mail: elongo@regione.lazio.it; PEC: 

formazione@pec.regione.lazio.it; Telefono 06/51684949). 

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

Sono responsabili del Trattamento dei Dati, ai sensi dell’art. 28, comma 4 del Regolamento (UE) 2016/679, le 

società/gli enti che, per conto dell’Amministrazione, forniscono servizi di supporto alla gestione 

elettronica/informatica dei procedimenti amministrativi e a specifiche operazioni o fasi del trattamento.  

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

La Regione Lazio ha individuato un Responsabile della Protezione dei Dati, che è contattabile via PEC all’indirizzo 

DPO@pec.regione.lazio.it o attraverso la e-mail istituzionale: dpo@regione.lazio.it o presso URP-NUR 06-99500. 

 

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI 

Dati anagrafici o di contatto del rappresentante legale/soggetto delegato munito dei poteri di firma del Soggetto 

Proponente: (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono, codice fiscale, e-mail, altri dati contenuti nel suo 

documento di identità etc.) – v. art. 6, par. 1, n. 1 GDPR;  

Dati anagrafici o di contatto del rappresentante legale dei soggetti componenti dell’ATI/ATS munito dei poteri di 

firma del Soggetto Proponente: (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono, codice fiscale, e-mail, altri dati 

contenuti nel suo documento di identità etc.) – v. art. 6, par. 1, n. 1 GDPR;  

Dati personali e Curriculum Vitae delle risorse umane coinvolte nella realizzazione delle attività (es. cognome, 

nome, indirizzo, numero di telefono, codice fiscale, e-mail, titolo di studio, altri dati contenuti nel suo documento 

di identità etc.) - v. art. 6, par. 1, n. 1 GDPR; 

Dati personali dei destinatari: i preposti e lavoratori, anche percettori di ammortizzatori sociali, occupati presso 

le suddette imprese in unità localizzate nel territorio regionale con contratto di lavoro dipendente (tempo 

indeterminato e tempo determinato a tempo pieno o a tempo parziale), compresi i soggetti assunti con contratto 
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di apprendistato. In caso di impresa che non abbia indicato preposti, possono essere destinatari degli interventi 

formativi i datori di lavoro. 

Dati finanziari: (es. pagamenti, coordinate bancarie, numero conto corrente, IBAN, etc.); 

Ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) n. 2016/679, si darà informazione ai destinatari di essere tenuti a conferire 

dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè quei dati che rivelano “l’origine razziale o 

etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l’appartenenza sindacale, nonché dati genetici, 

dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o 

all’orientamento sessuale della persona”, ed in particolare il certificato relativo alla sua iscrizione al collocamento 

speciale istituito ai sensi della Legge 68/99 e s.m.i., recante l’indicazione della percentuale di disabilità riconosciuta. 

Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo libero ed esplicito consenso dei destinatari, manifestato 

in calce all’ informativa che sarà loro fornita dai soggetti attuatori. 

 

FINALITÀ E BASE GIURIDICA 

I dati personali sono raccolti e trattati con l’ausilio di strumenti elettronici e/o con supporti cartacei ad opera di 

soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679. Il trattamento risponde 

all’esclusiva finalità di espletare tutti gli adempimenti connessi all’Avviso pubblico per la presentazione di progetti 

relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro 

in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome. 

Nel dettaglio, i dati personali dei partecipanti all’Avviso saranno trattati per le seguenti finalità specifiche. 

a) Consentire la partecipazione all’Avviso nonché la concessione del contributo ivi previsto. In particolare, 

effettuare le necessarie attività amministrative/istruttorie e di controllo volte alla valutazione circa l’ammissibilità 

delle domande inoltrate. 

b) Consentire l’effettuazione di tutte le comunicazioni inerenti le attività previste dall’Avviso (illustrazione dei 

progetti, degli interventi finanziati, delle attività realizzate, etc.). 

c) Effettuare le doverose attività di rendicontazione delle spese sostenute dall’Ente beneficiario nei termini previsti 

dall’Avviso. 

d) Riscontrare le richieste di assistenza informatica da parte dei partecipanti all’Avviso e/o ricevere le 

comunicazioni inerenti eventuali irregolarità amministrative delle domande di partecipazione e relativi allegati. 

e) Effettuare i doverosi controlli prescritti dalla legge, con particolare riferimento alla veridicità delle Dichiarazioni 

Sostitutive ai sensi del DPR n. 445/2000. 

f) Effettuare le doverose attività di competenza dell’amministrazione regionale in ordine alla rendicontazione e 

conseguente controllo delle spese nel rispetto delle disposizioni normative applicabili in materia di finanziamenti 

pubblici 

Il trattamento dei dati ha pertanto come fondamento giuridico l’Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome. 

Non saranno pubblicati dati personali afferenti i rappresentanti legali e/o i referenti di progetto degli Enti beneficiari 

che hanno ottenuto il contributo. 

 

CONSEGUENZE DELLA MANCATA COMUNICAZIONE DEI DATI 

L’eventuale rifiuto di prestare il consenso o comunque la mancata comunicazione dei dati da parte dell’interessato, 

considerate le finalità del trattamento come sopra descritte, avrà come conseguenza l’impossibilità per 

quest’Amministrazione di realizzare le finalità sopra indicate. L’indicazione di dati non veritieri può far incorrere 

in sanzioni amministrative o, in alcuni casi, penali. 
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PERIODO DI CONSERVAZIONE 

Salva la necessità di conservazione ulteriore in caso di contenzioso legale ed esigenze difensive, I dati oggetto di 

trattamento saranno conservati per il periodo di tempo necessario al conseguimento delle finalità per le quali sono 

raccolti e trattati e all’espletamento di tutte le attività connesse alla realizzazione dell’intervento di cui al presente 

Avviso. 

ll periodo di conservazione, è determinato in base ai seguenti criteri: 

- per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), il tempo stabilito dalle regole 

interne proprie all’Amministrazione regionale e da leggi e regolamenti in materia; 

- per l’eventuale diffusione, il tempo previsto da leggi e regolamenti in materia. 

 

DESTINATARI 

I dati personali dell’Interessato saranno resi disponibili nei confronti dei Responsabili del Trattamento e potranno 

essere comunicati qualora fosse necessario sia ai soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da 

disposizioni di legge, normativa secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva, sia ai soggetti ai quali 

la comunicazione dei dati personali, anche sensibili, risulti necessaria alla definizione della presente procedura e 

all’espletamento di tutte le attività connesse alla realizzazione dell’intervento di cui al presente Avviso. Potranno 

essere altresì comunicati in caso di reclamo agli interessati dal reclamo stesso. I dati sensibili non vengono in alcun 

caso diffusi (intendendosi con tale termine il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti 

indeterminati, fatti salvi i casi in cui vi è l’obbligo di pubblicazione).  

 

LUOGO E MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali saranno trattati con strumenti cartacei e informatici e con altri mezzi all’interno dello Spazio 

Economico Europeo ad opera di soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 

2016/679. 

 

DIRITTI DEGLI INTERESSATI  

L’interessato potrà esercitare i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679. In particolare, 

può esercitare rivolgendosi al Titolare: 

• Diritto di accesso (Art. 15 del Reg. UE n. 679/2016); 

• Diritto di rettifica (Art. 16 del Reg. UE n. 679/2016); 

• Diritto alla cancellazione (Art. 17 del Reg. UE n. 679/2016), 

• Diritto di limitazione di trattamento (Art. 18 del Reg. UE n. 679/2016); 

• Diritto alla portabilità dei dati (Art. 20 del Reg. UE n. 679/2016) 

• Diritto di opposizione (Art. 21 del Reg. UE n. 679/2016); 

Il Titolare del trattamento potrà essere contattato al seguente indirizzo: PEC: 

formazione@regione.lazio.legalmail.it oppure a mezzo posta raccomandata all'indirizzo Via R. Raimondi Garibaldi 

7, 00145 Roma all'attenzione della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

RECLAMI 

È sempre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali seguendo le procedure e le 

indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale dell’Autorità disponibili all’indirizzo www.garanteprivacy.it 

 

MODIFICHE 

Il Titolare si riserva di aggiornare la presente informativa, anche in vista di future modifiche della normativa in 

materia di protezione dei dati personali. 
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REGIONE LAZIO 

 

Assessorato Lavoro, Scuola, Formazione, Ricerca, Merito 
 

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per l’Occupazione 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

ALLEGATO I: ATTO CHE DISCIPLINA I TRATTAMENTI SVOLTI DAL RESPONSABILE 

DEL TRATTAMENTO PER CONTO DELLA GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO (IL 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO) AI SENSI DELL'ART. 28 DEL REGOLAMENTO UE 

679/2016 

 

 

 

 

 

 

 

  

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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ATTO CHE DISCIPLINA I TRATTAMENTI SVOLTI DAL RESPONSABILE DEL 

TRATTAMENTO PER CONTO DELLA GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO (IL 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO) AI SENSI DELL'ART. 28 DEL REGOLAMENTO 

UE 679/2016 

 

ALLEGATO L ALLA DETERMINAZIONE REGIONALE N. …….. DEL……….. 

 

TRA 

La Giunta regionale del Lazio, con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7- 00147 Roma, nella persona 

dell’Avv. Elisabetta Longo, Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche 

per l’Occupazione; 

 
E 

La <indicare ragione e denominazione sociale della Società>, (di seguito, per brevità, anche la 

"Società", il "Responsabile" o il "Responsabile del trattamento"), con sede in ............................................., 

in persona del legale rappresentante pro tempore Dott. ...........................; 

 

PREMESSO CHE 

la Giunta Regionale del Lazio (di seguito anche il “Titolare” o “Regione Lazio”), in qualità di Titolare 

del trattamento: 

− svolge attività che comportano il trattamento di dati personali nell'ambito dei propri compiti 

(istituzionalmente affidati); 

− è consapevole di essere tenuta a mettere in atto misure tecniche e organizzative volte ad 

attuare in modo efficace i principi di protezione dei dati e adeguate per garantire che siano 

trattati, per impostazione predefinita, solo i dati personali necessari per ogni specifica finalità 

del trattamento. 

 

VISTO l'articolo 474, comma 2, del regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale) e successive modificazioni, il quale 

prevede che il Titolare del trattamento, con specifico atto negoziale di incarico ai singoli responsabili 

del trattamento, disciplini i trattamenti affidati al responsabile, i compiti e le istruzioni secondo 

quanto previsto dall'articolo 28, paragrafo 3, del Regolamento (UE) 2016/679 e in coerenza con le 

indicazioni del Responsabile della Protezione dei Dati del Titolare (di seguito anche "DPO"); nell'atto 

di incarico è, altresì, definita la possibilità di nomina di uno o più sub-responsabili, secondo quanto 

previsto dall'articolo 28, paragrafi 2 e 4, del Regolamento (UE) 2016/679; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

alla libera circolazione di tali dati (di seguito anche "RGPD" o "Regolamento (UE) 2016/679"), il quale 

garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà 

fondamentali, nonché della dignità dell'interessato, con particolare riferimento al diritto alla 

protezione dei dati personali; 

 

VISTO il decreto legislativo 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali, recante 

disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE" 

e successive modificazioni; 
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CONSIDERATO che le attività, erogate in esecuzione dell’Avviso pubblico per la presentazione 

di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e 

salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome tra Regione Lazio e <indicare ragione e 

denominazione sociale della Società>, implicano da parte di quest'ultima, il trattamento dei dati 

personali di cui è Titolare la Giunta regionale del Lazio, ai sensi di quanto previsto dal Regolamento 

(UE) 2016/679; 

 

PRESO ATTO che l'articolo 4, n. 2) del RGPD definisce "trattamento": qualsiasi operazione o 

insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati 

personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la 

strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, l'uso, la 
comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il 

raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione; 

 

PRESO ATTO che l'articolo 4, n. 7) del RGPD definisce "Titolare del trattamento": la persona fisica 

o giuridica, l'autorità pubblica, il servizio o altro organismo che, singolarmente o insieme ad altri, 

determina le finalità e i mezzi del trattamento di dati personali; quando le finalità e i mezzi di tale 

trattamento sono determinati dal diritto dell'Unione o degli Stati membri, il Titolare del trattamento o i 

criteri specifici applicabili alla sua designazione possono essere stabiliti dal diritto dell'Unione o degli Stati 

membri; 

 

PRESO ATTO che l'art. 4, n. 8) del RGPD definisce "Responsabile del trattamento": la persona fisica 

o giuridica, l'autorità pubblica, il servizio o altro organismo che tratta dati personali per conto del 

titolare del trattamento; 

 

VISTO il Provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali 27/11/2008 (Misure e 

accorgimenti prescritti ai Titolari dei trattamenti effettuati con strumenti elettronici relativamente 

alle attribuzioni delle funzioni di Amministratore di Sistema) e successive modificazioni, pubblicato 

sulla Gazzetta Ufficiale n. 300 del 24/12/2008; 

 

CONSIDERATO che il suddetto Provvedimento richiede che si proceda alla designazione individuale 

degli Amministratori di Sistema (System Administrator), degli Amministratori di Base Dati (Database 

Administrator), degli Amministratori di Rete (Network Administrator) e degli Amministratori di 

Software Complessi, che, nell'esercizio delle proprie funzioni, hanno accesso, anche fortuito, a dati 

personali (di seguito anche "AdS"); 

 

VISTO il provvedimento dell'Agenzia per l'Italia Digitale (di seguito anche "AgID"), (Misure minime 

di sicurezza ICT per le Pubbliche Amministrazioni"), adottato in attuazione della Direttiva del 

Presidente del Consiglio dei Ministri 1° agosto 2015 (di seguito per brevità "Misure minime AgID), 

che ha dettato le regole da osservare per garantire un uso appropriato dei privilegi di AdS; 

 
RITENUTO che, ai sensi dell'articolo 28, paragrafo 1 del RGPD, la Società presenta garanzie sufficienti 

per mettere in atto misure tecniche ed organizzative adeguate in modo tale che il trattamento dei dati 

personali di cui la Giunta Regionale Lazio è Titolare soddisfi i requisiti e il pieno rispetto delle disposizioni 

previste dal RGPD; 

 

CONSIDERATO che il RGPD prevede all'articolo 28, punto 6 che "Fatto salvo un contratto 

individuale tra il titolare del trattamento e il responsabile del trattamento, il contratto o altro atto 

giuridico di cui ai paragrafi 3 e 4 del presente articolo può basarsi, in tutto o in parte, su clausole 
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contrattuali tipo di cui ai paragrafi 7 e 8 del presente articolo, anche laddove siano parte di una 

certificazione concessa al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento ai sensi degli 

articoli 42 e 43"; 

 

VISTA la "DECISIONE DI ESECUZIONE (UE) 2021_915" relativa alle clausole contrattuali tipo tra 

titolari del trattamento e responsabili del trattamento a norma dell'articolo 28, paragrafo 7, del 

Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (Testo rilevante ai fini del SEE), 

che prevede, in particolare, che "Il titolare del trattamento e il responsabile del trattamento [sono] liberi 

di includere le clausole contrattuali tipo stabilite nella presente decisione in un contratto più ampio e di 

aggiungere altre clausole o garanzie supplementari, purché queste non contraddicano, direttamente o 

indirettamente, le clausole contrattuali tipo o pregiudichino i diritti o le libertà fondamentali degli 

interessati. L'utilizzo delle clausole contrattuali tipo lascia impregiudicato qualunque obbligo contrattuale 
del titolare del trattamento e/o del responsabile del trattamento di garantire il rispetto dei privilegi e 

delle immunità applicabili."; 

 

Quanto sopra premesso, le parti stipulano e convengono quanto segue: 
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SEZIONE I 

 

1. Clausola 1 

Scopo e ambito di applicazione 

a) scopo delle presenti clausole contrattuali tipo (di seguito «clausole») è garantire il rispetto 

dell'articolo 28, paragrafi 3 e 4, del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 

del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 

al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati); 

b) il Titolare del trattamento ed il responsabile del trattamento di cui all'allegato I accettano le 

presenti clausole al fine di garantire il rispetto dell'articolo 28, paragrafi 3 e 4, del 

Regolamento (UE) 2016/679; 

c) le presenti clausole si applicano al trattamento dei dati personali specificato all'allegato II; 

d) gli allegati da I a VI costituiscono parte integrante delle clausole; 

e) le presenti clausole lasciano impregiudicati gli obblighi cui è soggetto il Titolare del 

trattamento a norma del Regolamento (UE) 2016/679; 

f) le presenti clausole non garantiscono, di per sé, il rispetto degli obblighi connessi ai 

trasferimenti internazionali conformemente al capo V del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

2. Clausola 2 

Invariabilità delle clausole 

a) le parti si impegnano a non modificare le clausole se non per aggiungere o aggiornare 

informazioni negli allegati; 

b) quanto previsto alla lettera a) non impedisce alle parti di includere le clausole contrattuali tipo 

stabilite nelle presenti clausole in un contratto più ampio o di aggiungere altre clausole o garanzie 

supplementari, purché queste non contraddicano, direttamente o indirettamente, le presenti 

clausole o ledano i diritti o le libertà fondamentali degli interessati. 

 

3. Clausola 3  

Interpretazione 
a) quando le presenti clausole utilizzano i termini definiti nel Regolamento (UE) 2016/679, tali 

termini hanno lo stesso significato di cui al Regolamento stesso; 

b) le presenti clausole vanno lette e interpretate alla luce delle disposizioni del Regolamento 

(UE) 2016/679; 

c) le presenti clausole non devono essere interpretate in un senso che non sia conforme ai diritti 

e agli obblighi previsti dal Regolamento (UE) 2016/679, o che pregiudichi i diritti o le libertà 

fondamentali degli interessati. 

 

4. Clausola 4  

Gerarchia 

In caso di contraddizione tra le presenti clausole e le disposizioni di accordi correlati, vigenti tra 

le parti al momento dell'accettazione delle presenti clausole, o conclusi successivamente, 

prevalgono le presenti clausole. 

 

5. Clausola 5 (facoltativa) 

Clausola di adesione successiva 

a) qualunque entità che non sia parte delle presenti clausole può, con l'accordo di tutte le parti, 

aderire alle presenti clausole in qualunque momento, in qualità di titolare del trattamento o di 

responsabile del trattamento, compilando gli allegati e firmando l'allegato I; 
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b) una volta compilati e firmati gli allegati di cui alla lettera a), l'entità aderente è considerata parte 

delle presenti clausole e ha i diritti e gli obblighi di un titolare del trattamento o di un responsabile 

del trattamento, conformemente alla sua designazione nell'allegato I; 

c) l'entità aderente non ha diritti od obblighi derivanti a norma delle presenti clausole per il periodo 

precedente all'adesione. 
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SEZIONE II OBBLIGHI DELLE PARTI 

 

6. Clausola 6 

Descrizione del trattamento 

I dettagli dei trattamenti, in particolare le categorie di dati personali e le finalità del 

trattamento per le quali i dati personali sono trattati per conto del Titolare del trattamento, 

sono specificati nell'allegato II. 

 

7. Clausola 7 

Obblighi delle parti  

7.1. Istruzioni 
a) il responsabile del trattamento tratta i dati personali soltanto su istruzione documentata del 

titolare del trattamento, salvo che lo richieda il diritto dell'Unione o nazionale cui è soggetto il 

responsabile del trattamento. In tal caso, il responsabile del trattamento informa il titolare del 

trattamento circa tale obbligo giuridico prima del trattamento, a meno che il diritto lo vieti per 

rilevanti motivi di interesse pubblico. Il titolare del trattamento può anche impartire istruzioni 

successive per tutta la durata del trattamento dei dati personali. Tali istruzioni sono sempre 

documentate; 

b) il responsabile del trattamento informa immediatamente il titolare del trattamento qualora, a suo 

parere, le istruzioni del titolare del trattamento violino il Regolamento (UE) 2016/679 o le 

disposizioni applicabili, nazionali o dell'Unione, relative alla protezione dei dati. 

7.2. Limitazione delle finalità 

Il responsabile del trattamento tratta i dati personali soltanto per le finalità  specifiche del 

trattamento di cui all'allegato II, salvo ulteriori istruzioni del titolare del trattamento. 

7.3. Durata del trattamento dei dati personali 

Il responsabile del trattamento tratta i dati personali soltanto per la durata specificata 

nell'allegato II. 

7.4. Sicurezza del trattamento 

a) Il responsabile del trattamento mette in atto almeno le misure tecniche e organizzative specificate 

nell'allegato III per garantire la sicurezza dei dati personali. Ciò include la protezione da ogni 

violazione di sicurezza che comporti accidentalmente o in modo illecito la distruzione, la perdita, 

la modifica, la divulgazione non autorizzata o l'accesso ai dati (violazione dei dati personali). Nel 

valutare l'adeguato livello di sicurezza, le parti tengono debitamente conto dello stato dell'arte, 

dei costi di attuazione, nonché della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalità 

del trattamento, come anche dei rischi per gli interessati; 

b) Il responsabile del trattamento concede l'accesso ai dati personali oggetto di trattamento al 

proprio personale soltanto nella misura strettamente necessaria per l'attuazione, la gestione e il 

controllo del contratto. Il responsabile del trattamento garantisce che le persone autorizzate al 

trattamento dei dati personali ricevuti si siano impegnate alla riservatezza o abbiano un adeguato 

obbligo legale di riservatezza. 

7.5. Dati "sensibili" o "particolari" 
Se il trattamento riguarda dati personali che rivelano l'origine razziale o etnica, le opinioni 

politiche, le convinzioni religiose o filosofiche o l'appartenenza sindacale, dati genetici o dati 

biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla 

vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona, o dati relativi a condanne penali e a reati 

(«dati sensibili» o «particolari», ai sensi dell'articolo 9 del RGPD), il responsabile del 

trattamento applica limitazioni specifiche e/o garanzie supplementari. Tali garanzie 

supplementari vanno esplicitate nell'allegato III. 

7.6. Documentazione e rispetto 
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a) le parti devono essere in grado di dimostrare il rispetto delle presenti clausole; 

b) il responsabile del trattamento risponde prontamente e adeguatamente alle richieste di informazioni 

del titolare del trattamento relative al trattamento dei dati conformemente alle presenti clausole; 

c) il responsabile del trattamento mette a disposizione del titolare del trattamento tutte le informazioni 

necessarie a dimostrare il rispetto degli obblighi stabiliti nelle presenti clausole e che derivano 

direttamente dal Regolamento (UE) 2016/679. Su richiesta del titolare del trattamento, il 

responsabile del trattamento consente e contribuisce alle attività di revisione delle attività di 

trattamento di cui alle presenti clausole, a intervalli ragionevoli o se vi sono indicazioni di 

inosservanza. Nel decidere in merito a un riesame o a un'attività di revisione, il titolare del 

trattamento può tenere conto delle pertinenti certificazioni in possesso del responsabile del 

trattamento; 

d) il titolare del trattamento può scegliere di condurre l'attività di revisione autonomamente o 
incaricare un revisore indipendente. Le attività di revisione possono comprendere anche ispezioni 

nei locali o nelle strutture fisiche del responsabile del trattamento e, se del caso, sono effettuate con 

un preavviso ragionevole, non inferiore a 10 giorni; 

e) su richiesta, le parti mettono a disposizione delle autorità di controllo competenti le informazioni di 

cui alla presente clausola, compresi i risultati di eventuali attività di revisione. 

7.7. Ricorso a sub-responsabili del trattamento (ulteriori responsabili) 

a) il responsabile del trattamento ha l'autorizzazione generale del titolare del trattamento per ricorrere 

a ulteriori responsabili del trattamento (nel documento anche "sub- responsabili"), sulla base di un 

elenco concordato. Il responsabile del trattamento informa per iscritto il titolare del trattamento in 

merito all'aggiunta o alla sostituzione di sub-responsabili del trattamento nel suddetto elenco, con 

un anticipo di almeno 15 giorni, dando così al titolare del trattamento tempo sufficiente per potersi 

opporre. Il responsabile del trattamento fornisce al titolare del trattamento le informazioni 

necessarie per consentirgli di esercitare il diritto di opposizione; 

b) qualora il responsabile del trattamento ricorra a un sub-responsabile del trattamento per 

l'esecuzione di specifiche attività di trattamento (per conto del responsabile del trattamento), stipula 

un contratto che impone al sub-responsabile del trattamento gli stessi obblighi in materia di 

protezione dei dati imposti al responsabile del trattamento conformemente alle presenti clausole. Il 

responsabile del trattamento, si assicura che il sub-responsabile del trattamento rispetti gli obblighi 

cui il responsabile del trattamento è soggetto a norma delle presenti clausole e del Regolamento 

(UE) 2016/679; 

c) su richiesta del titolare del trattamento, il responsabile del trattamento gli fornisce copia del 

contratto stipulato con il sub-responsabile del trattamento e di ogni successiva modifica. Nella 

misura necessaria a proteggere segreti d'ufficio o altre informazioni riservate, compresi i dati 

personali, il responsabile del trattamento può espungere informazioni dal contratto prima di 

trasmetterne una copia; 

d) il responsabile del trattamento resta pienamente responsabile nei confronti del titolare del 

trattamento dell'adempimento degli obblighi del sub-responsabile derivanti dal contratto che questi 

ha stipulato con il responsabile del trattamento. Il responsabile del trattamento notifica al titolare 

del trattamento qualunque inadempimento, da parte del sub-responsabile del trattamento, degli 

obblighi contrattuali; 
e) il responsabile del trattamento concorda con il sub-responsabile del trattamento una clausola del 

terzo beneficiario secondo la quale, qualora il responsabile del trattamento sia scomparso di fatto, 

abbia giuridicamente cessato di esistere o sia divenuto insolvente, il titolare del trattamento ha diritto 

di risolvere il contratto con il sub- responsabile del trattamento e di imporre a quest'ultimo di 

cancellare o restituire i dati personali. 

7.8. Trasferimenti internazionali 

a) qualunque trasferimento di dati verso un paese terzo o un'organizzazione internazionale da parte 

del responsabile del trattamento è effettuato soltanto su istruzione documentata del titolare del 
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trattamento o per adempiere ad un requisito specifico a norma del diritto dell'Unione o degli Stati 

membri cui è soggetto il responsabile del trattamento, e nel rispetto del capo V del Regolamento 

(UE) 2016/679; 

b) il titolare del trattamento conviene che, qualora il responsabile del trattamento ricorra a un sub-

responsabile del trattamento conformemente alla clausola 7.7 per l'esecuzione di specifiche attività 

di trattamento (per conto del titolare del trattamento) e tali attività comportino il trasferimento di 

dati personali ai sensi del capo V del Regolamento (UE) 2016/679, il responsabile del trattamento e 

il sub-responsabile del trattamento possono garantire il rispetto del capo V del Regolamento (UE) 

2016/679, utilizzando le clausole contrattuali tipo adottate dalla Commissione conformemente 

all'articolo 46, paragrafo 2, del Regolamento (UE) 2016/679, purché le condizioni per l'uso di tali 

clausole contrattuali tipo siano soddisfatte. 

 
8. Clausola 8 

Assistenza al titolare del trattamento 

a) il responsabile del trattamento notifica prontamente al titolare del trattamento qualunque 

richiesta ricevuta dall'interessato. Non risponde egli stesso alla richiesta, a meno che sia stato 

autorizzato in tal senso dal titolare del trattamento; 

b) il responsabile del trattamento assiste il titolare del trattamento nell'adempimento degli obblighi 

di rispondere alle richieste degli interessati per l'esercizio dei loro diritti, tenuto conto della 

natura del trattamento. Nell'adempiere agli obblighi di cui alle lettere a) e alla presente lettera, il 

responsabile del trattamento si attiene alle istruzioni del titolare del trattamento; 

c) oltre all'obbligo di assistere il titolare del trattamento in conformità della lettera b), il responsabile 

del trattamento assiste il titolare del trattamento anche nel garantire il rispetto dei seguenti 

obblighi, tenuto conto della natura del trattamento dei dati e delle informazioni a disposizione 

del responsabile del trattamento: 

1. l'obbligo di effettuare una valutazione dell'impatto dei trattamenti previsti sulla protezione dei 

dati personali («valutazione d'impatto sulla protezione dei dati») qualora un tipo di trattamento 

possa presentare un rischio elevato per i diritti e le libertà delle persone fisiche; 

2. l'obbligo, prima di procedere al trattamento, di consultare le autorità di controllo 

competenti qualora la valutazione d'impatto sulla protezione dei dati indichi che il 

trattamento presenterebbe un rischio elevato in assenza di misure adottate dal titolare del 

trattamento per attenuare il rischio; 

3. l'obbligo di garantire che i dati personali siano esatti e aggiornati, informando senza indugio 

il titolare del trattamento qualora il responsabile del trattamento venga a conoscenza del 

fatto che i dati personali che sta trattando sono inesatti o obsoleti; 

4. gli obblighi di cui all'articolo 32 Regolamento (UE) 2016/679;  

d) le parti stabiliscono nell'allegato III le misure tecniche e organizzative adeguate con cui il 

responsabile del trattamento è tenuto ad assistere il titolare del trattamento nell'applicazione 

della presente clausola, nonché l'ambito di applicazione e la portata dell'assistenza richiesta. 

 

9. Clausola 9 

Notifica di una violazione dei dati personali 
In caso di violazione dei dati personali, il responsabile del trattamento coopera con il titolare 

del trattamento e lo assiste nell'adempimento degli obblighi che incombono a quest'ultimo a 

norma degli articoli 33 e 34 del Regolamento (UE) 2016/679, tenuto conto della natura del 

trattamento e delle informazioni a disposizione del responsabile del trattamento stesso. 

9.1. Violazione riguardante dati trattati dal Titolare del trattamento 

In caso di una violazione dei dati personali trattati dal titolare del trattamento, il responsabile del 

trattamento, assiste il titolare del trattamento: 
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a) nel notificare la violazione dei dati personali alle autorità di controllo competenti, senza 

ingiustificato ritardo, dopo che il titolare del trattamento ne è venuto a conoscenza (a meno che 

sia improbabile che la violazione dei dati personali presenti un rischio per i diritti e le libertà 

delle persone fisiche); 

b) nell'ottenere le seguenti informazioni che, in conformità dell'articolo 33, paragrafo 3, del 

Regolamento (UE) 2016/679 devono essere indicate nella notifica del titolare del trattamento e 

includere almeno: 

1) la natura dei dati personali compresi, ove possibile, le categorie e il numero 

approssimativo di interessati, nonché le categorie e il numero approssimativo di 

registrazioni dei dati personali; 

2) le probabili conseguenze della violazione dei dati personali; 

3) le misure adottate o di cui si propone l'adozione da parte del titolare del trattamento 
per porre rimedio alla violazione dei dati personali, anche, qualora necessario, per 

attenuarne i possibili effetti negativi. 

Qualora, e nella misura in cui, non sia possibile fornire tutte le informazioni 

contemporaneamente, la notifica iniziale contiene le informazioni disponibili in quel momento, e 

le altre informazioni sono fornite successivamente, non appena disponibili, senza ingiustificato 

ritardo; 

c) nell'adempiere, in conformità dell'articolo 34 del Regolamento (UE) 2016/679, all'obbligo di 

comunicare, senza ingiustificato ritardo, la violazione dei dati personali all'interessato, qualora 

la violazione degli stessi dati sia suscettibile di presentare un rischio elevato per i diritti e le 

libertà delle persone fisiche. 

9.2. Violazione riguardante dati trattati dal responsabile del trattamento 

In caso di una violazione dei dati personali trattati dal responsabile del trattamento, quest'ultimo 

ne dà notifica al titolare del trattamento senza ingiustificato ritardo dopo esserne venuto a 

conoscenza. La notifica contiene almeno: 

a) una descrizione della natura della violazione (compresi, ove possibile, le categorie e il 

numero approssimativo di interessati e di registrazioni dei dati in questione); 

b) i recapiti di un punto di contatto presso il quale possono essere ottenute maggiori 

informazioni sulla violazione dei dati personali; 

c) le probabili conseguenze della violazione dei dati personali e le misure adottate o di cui 

si propone l'adozione per porre rimedio alla violazione, anche per attenuarne i possibili 

effetti negativi. 

 

Qualora, e nella misura in cui, non sia possibile fornire tutte le informazioni contemporaneamente, 

la notifica iniziale contiene le informazioni disponibili in quel momento, e le altre informazioni sono 

fornite successivamente, non appena disponibili, senza ingiustificato ritardo. 

Le parti stabiliscono nell'allegato III tutti gli altri elementi che il responsabile del trattamento è tenuto 

a fornire quando assiste il titolare del trattamento nell'adempimento degli obblighi che incombono 

al titolare stesso ai sensi degli articoli 33 e 34 del Regolamento (UE) 2016/679. 
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SEZIONE III 

DISPOSIZIONI FINALI 

10. Clausola 10 

Inosservanza delle clausole e risoluzione 

a) fatte salve le disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679, qualora il responsabile del 

trattamento violi gli obblighi che gli incombono a norma delle presenti clausole, il titolare 

del trattamento può dare istruzione al responsabile di sospendere il trattamento dei dati 

personali fino a quando quest'ultimo non rispetti le presenti clausole o non sia risolto il 

contratto. Il responsabile del trattamento informa prontamente il titolare del trattamento 

qualora, per qualunque motivo, non sia in grado di rispettare le presenti clausole; 

b) il titolare del trattamento ha diritto di risolvere il contratto relativamente al trattamento dei 

dati personali conformemente alle presenti clausole qualora: 

1) il trattamento dei dati personali da parte del responsabile del trattamento sia stato 

sospeso dal titolare del trattamento ai sensi della lettera a) e il rispetto delle presenti 

clausole non sia stato adempiuto entro un termine ragionevole e in ogni caso entro 

un mese dalla sospensione; 

2) il responsabile del trattamento violi in modo sostanziale o persistente le presenti 

clausole o gli obblighi che gli incombono a norma del Regolamento (UE) 2016/679; 

3) il responsabile del trattamento non rispetti una decisione vincolante di un organo 

giurisdizionale competente o delle autorità di controllo competenti per quanto 

riguarda i propri obblighi in conformità alle presenti clausole o al Regolamento (UE) 

2016/679; 

c) il responsabile del trattamento ha diritto di risolvere il contratto relativamente al 

trattamento dei dati personali a norma delle presenti clausole qualora, dopo aver informato, 

ai sensi della clausola 7.1, lettera b), il titolare del trattamento che le sue istruzioni violano i 

requisiti giuridici applicabili, il titolare del trattamento insista sul rispetto delle istruzioni 

stesse; 

d) dopo la risoluzione del contratto il responsabile del trattamento, a scelta del titolare del 

trattamento, cancella tutti i dati personali trattati per conto del titolare del trattamento e 

certifica a quest'ultimo di averlo fatto, oppure restituisce al titolare tutti i dati personali e 

cancella le copie esistenti, a meno che il diritto dell'Unione o dello Stato membro non 

richieda la conservazione dei dati personali. Finché i dati non sono cancellati o restituiti, il 

responsabile del trattamento continua ad assicurare il rispetto delle presenti clausole. 
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SEZIONE IV 

ULTERIORI DISPOSIZIONI 

11. Clausola 11 

Il responsabile del trattamento dei dati personali nell'effettuare le operazioni di trattamento 

connesse all'esecuzione del suddetto contratto dovrà attenersi alle seguenti disposizioni operative: 

a) i trattamenti dovranno essere svolti nel pieno rispetto delle normative vigenti in 

materia di protezione dei dati personali, nonché tenendo conto dei provvedimenti e dei 

comunicati ufficiali emessi dal Garante per la protezione dei dati personali. In 

particolare: 

− i trattamenti sono svolti per le finalità indicate nell'allegato II; 

− i dati personali trattati in ragione delle attività di cui ai suddetti contratti hanno ad 

oggetto: dati personali "comuni" (articolo 4, n. 1) del RGPD, eventualmente dati particolari 

(articolo 9 del RGPD "Categorie particolari di dati personali") ed in casi 

particolari/eccezionali, previsti dalla normativa vigente, dati giudiziari di cui all'articolo 10 

del RGPD (sostanzialmente ex dati giudiziari); <eliminare le eventuali tipologie di dati 

non oggetto di trattamento> 

− le categorie di interessati sono <indicare le tipologie di interessato cui i dati 

afferiscono>; 

b) il responsabile è autorizzato a procedere all'organizzazione di ogni operazione di 

trattamento dei dati nei limiti stabiliti dai contratti in essere tra le parti e dalle vigenti 

disposizioni contenute nel RGPD; 

c) il responsabile si impegna, già in fase contrattuale, al fine di garantire il rispetto del 

principio della "Protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per 

impostazione predefinita" di cui all'articolo 25 del RGPD, a determinare i mezzi "non 

essenziali" del trattamento e a mettere in atto le misure tecniche e organizzative 

adeguate, ai sensi dell'articolo 32 del RGPD, prima dell'inizio delle attività, nei limiti della 

propria autonomia consentita dalle normative vigenti e dal presente atto; 

d) il responsabile dovrà eseguire i trattamenti funzionali alle attività ad esso attribuite 

e comunque non incompatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti. Qualora 

sorgesse la necessità di effettuare trattamenti su dati personali diversi ed eccezionali 
rispetto a quelli normalmente eseguiti, il responsabile dovrà informare il titolare del 

trattamento ed il responsabile della protezione dei dati (DPO) della Giunta regionale 

del Lazio; 

e) il responsabile - per quanto di propria competenza - è tenuto, in forza di normativa 

cogente e del contratto, a garantire - per sé, per i propri dipendenti e per chiunque 

collabori a qualunque titolo - il rispetto della riservatezza, integrità, disponibilità dei dati, 

nonché l'utilizzo dei predetti dati per le sole finalità specificate nel presente documento 

e nell'ambito delle attività di sicurezza di specifico interesse del titolare; 

f) il responsabile ha il compito di curare, in relazione alla fornitura del servizio di cui 

al contratto in oggetto, l'attuazione delle misure prescritte dal Garante per la 

protezione dei dati personali (di seguito anche il "Garante") in merito all'attribuzione 

delle funzioni di "Amministratore di sistema" di cui al provvedimento del 27 novembre 

2008, e successive modificazioni ed integrazioni ed, in particolare, di: 

1. designare come amministratore di sistema, con le modalità previste dal 

provvedimento del 27 novembre 2008, le persone fisiche autorizzate ad accedere in 

modo privilegiato, ai sensi dello stesso provvedimento, ai dati personali del cui 

trattamento la Giunta regionale del Lazio è titolare; 

2. conservare direttamente e specificamente gli estremi identificativi delle persone 

fisiche preposte all'interno della società quali amministratori di sistema, in relazione ai 

dati personali del cui trattamento la Giunta regionale del Lazio è titolare; 
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3. attuare le attività di verifica periodica, con cadenza almeno annuale, sul loro operato 

secondo quanto prescritto dallo stesso provvedimento; gli esiti di tali verifiche dovranno 

essere comunicati al titolare del trattamento su richiesta dello stesso; 

g) il responsabile si impegna a garantire, senza ulteriori oneri per il titolare, l'esecuzione 

di tutti i trattamenti individuati al momento della stipula del contratto e dei quali dovesse 

insorgere in seguito la necessità ai fini dell'esecuzione del contratto stesso; 

h) il responsabile dovrà attivare le necessarie procedure aziendali per identificare ed 

istruire le persone autorizzate al trattamento dei dati personali ed organizzarne i compiti 
in maniera che le singole operazioni di trattamento risultino coerenti con le disposizioni di 

cui alla presente nomina, facendo in modo, altresì, che, sulla base delle istruzioni operative 

loro impartite, i trattamenti non si discostino dalle finalità istituzionali per cui i dati sono 

stati raccolti e trattati. Il responsabile garantirà, inoltre, che le persone autorizzate al 

trattamento siano vincolate da un obbligo, legalmente assunto, di riservatezza; 

i) il responsabile si attiverà per garantire l'adozione delle misure di sicurezza di cui 

all'articolo 32 del RGPD. In particolare, tenuto conto delle misure di sicurezza in atto, 

adottate a protezione dei trattamenti dei dati per conto della Giunta regionale del Lazio, 

come previste dal contratto vigente, nonché della natura, dell'oggetto, del contesto e delle 

finalità del trattamento e, sulla base delle risultanze dell'analisi dei rischi di varia probabilità 

e gravità per i diritti e le libertà delle persone fisiche, che derivano in particolare dalla 

distruzione, perdita, modifica, divulgazione non autorizzata o dall'accesso, in modo 

accidentale o illegale, a dati personali trasmessi, conservati o comunque trattati, porrà in 
essere le opportune azioni organizzative per l'ottimizzazione di tali misure, al fine di 

garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio. Tali misure comprendono, tra le altre: 

1) la pseudonimizzazione e la cifratura dei dati personali; 

2) misure idonee a garantire la riservatezza, l'integrità, la disponibilità e la 

resilienza dei sistemi e dei servizi di trattamento; 

3) misure idonee a garantire la capacità di ripristinare tempestivamente la 

disponibilità e l'accesso ai dati personali in caso di incidente fisico o tecnico; 

4) procedure per testare, verificare e valutare regolarmente l'efficacia delle 

misure tecniche e organizzative al fine di garantire la sicurezza del 

trattamento. 

 

Nel valutare l'adeguato livello di sicurezza, il responsabile terrà conto, in special modo, 

dei rischi presentati dal trattamento che derivano in particolare dalla distruzione, dalla 

perdita, dalla modifica, dalla divulgazione non autorizzata o dall'accesso, in modo 

accidentale o illegale, a dati personali trasmessi, conservati o comunque trattati. 

Il responsabile assicura, inoltre, che le operazioni di trattamento dei dati sono effettuate 

nel rispetto delle misure di sicurezza tecniche, organizzative e procedurali a tutela dei dati 

trattati, in conformità alle previsioni di cui ai provvedimenti di volta in volta emanati dalle 

Autorità nazionali ed europee (a ciò autorizzate), qualora le stesse siano applicabili rispetto 

all'attività effettivamente svolta come responsabile del trattamento. 

Nel caso in cui, considerata la propria competenza e ove applicabile rispetto alle attività 

svolte, il responsabile dovesse ritenere che le misure adottate non siano più adeguate 

e/o idonee a prevenire/mitigare i rischi sopramenzionati, è tenuto a darne tempestiva 
comunicazione scritta al titolare e a porre comunque in essere tutti gli interventi 

temporanei, ritenuti essenziali e improcrastinabili, in attesa delle soluzioni definitive da 

concordare con il titolare. 

L'adozione e l'adeguamento delle misure di sicurezza tecniche devono aver luogo prima 

di iniziare e/o continuare qualsiasi operazione di trattamento di dati. 
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  Il responsabile è tenuto a segnalare prontamente al titolare l'insorgenza di problemi tecnici 

attinenti alle operazioni di raccolta e trattamento dei dati ed alle relative misure di sicurezza, 

che possano comportare rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati stessi, 

ovvero di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle 

finalità della raccolta/dei trattamenti. 

j) Il responsabile, ove applicabile, dovrà, altresì, adottare le misure minime di sicurezza 

ICT per le pubbliche amministrazioni, di cui alla circolare AgID del 18 aprile 2017, n. 

2/2017, nonché le eventuali ulteriori misure specifiche stabilite dal titolare, nel rispetto 

dei contratti vigenti; 

k) il responsabile dovrà predisporre e tenere a disposizione del titolare la documentazione 

tecnica relativa sia alle misure di sicurezza in atto sia alle modifiche in seguito riportate; 

inoltre renderà disponibili al titolare tutte le informazioni necessarie per dimostrare il 

rispetto degli adempimenti normativi previsti dal RGPD, consentendo di effettuare 

periodicamente attività di verifica, comprese ispezioni realizzate dal titolare stesso o da un 

altro soggetto da questi incaricato; 

l) il responsabile adotterà le politiche interne e attuerà, ai sensi dell'articolo 25 del 

RGPD, le misure che soddisfano i principi della protezione dei dati personali fin dalla 

progettazione di tali misure; adotterà ogni misura adeguata a garantire che i dati personali 

siano trattati in ossequio al principio di necessità ovvero che siano trattati solamente per 

le finalità previste e per il tempo strettamente necessario al raggiungimento delle stesse; 

m) il responsabile, ai sensi dell'articolo 30 del RGPD e nei limiti di quanto dallo stesso 

stabilito, è tenuto a tenere un registro delle attività di trattamento effettuate sotto la 

propria responsabilità per conto del titolare e a cooperare con il titolare stesso e con il 

Garante per la protezione dei dati personali, laddove ne venga fatta richiesta ai sensi 

dell'articolo 30, paragrafo 4, del RGPD; 

n) il responsabile è tenuto ad informare di ogni violazione di dati personali (cosiddetta 

personal data breach) il titolare ed il responsabile della protezione dei dati (DPO) della Giunta 

regionale del Lazio, tempestivamente e senza ingiustificato ritardo, entro 24 ore dall'avvenuta 

conoscenza dell'evento. 

Tale notifica, da effettuarsi tramite PEC da inviare 

all'indirizzo protocollo@pec.regione.lazio. it e dpo@pec.regione.lazio..it, deve essere 

accompagnata da ogni documentazione utile, ai sensi degli articoli 33 e 34 del RGPD, per 

permettere al titolare, ove ritenuto necessario, di notificare questa violazione al Garante 

per la protezione dei dati personali e/o darne comunicazione agli interessati, entro il 

termine di 72 ore da quando il titolare stesso ne è venuto a conoscenza. Nel caso in cui il 

titolare debba fornire informazioni aggiuntive alla suddetta autorità, il responsabile 

supporterà il titolare nella misura in cui le informazioni richieste e/o necessarie per il 

Garante siano esclusivamente in possesso del responsabile e/o di suoi sub-responsabili; 

o) il responsabile garantisce gli adempimenti e le incombenze anche formali verso il 

Garante per la protezione dei dati quando richiesto e nei limiti dovuti, adoperandosi 

per collaborare tempestivamente, per quanto di competenza, sia con il titolare sia con 

il Garante per la protezione dei dati personali. In particolare: 

− fornisce informazioni sulle operazioni di trattamento svolte; 

− consente l'accesso alle banche dati oggetto delle operazioni di trattamento; 

− consente l'esecuzione di controlli; 

− compie quanto necessario per una tempestiva esecuzione dei provvedimenti 

inibitori, di natura temporanea; 

p) il responsabile si impegna ad adottare, su richiesta del Titolare e nel rispetto degli 

obblighi contrattuali assunti, nel corso dell'esecuzione dei contratti, ulteriori garanzie 

quali l'applicazione di un codice di condotta applicato o di un meccanismo di 

Pagina  137 / 163

Atto n. G09582 del 17/07/2024



 
 

certificazione approvato ai sensi degli articoli 40 e 42 del RGPD, laddove adottati. Il 

titolare potrà in ogni momento verificare l'adozione di tali ulteriori garanzie; 

q) il responsabile non può trasferire i dati personali verso un paese terzo o 

un'organizzazione internazionale, salvo che non abbia preventivamente ottenuto 

l'autorizzazione scritta da parte del titolare; 

r) il responsabile è tenuto a comunicare al titolare ed al DPO della Regione Lazio il nome 

ed i dati del proprio DPO, laddove il responsabile stesso lo abbia designato, conformemente a 

quanto prescritto dall'articolo 37 del RGPD. Il DPO collaborerà e si terrà in costante contatto 
con il DPO della Regione Lazio; 

s) Per "persone autorizzate al trattamento" ai sensi dell'articolo 4, punto 10, secondo quanto 

stabilito dal Regolamento, si intendono le persone fisiche che, sotto la diretta autorità del 

responsabile, sono autorizzate ad effettuare le operazioni di trattamento dati personali 

riconducibili alla titolarità della Regione Lazio; 

t)  il responsabile è tenuto ad autorizzare tali soggetti, ad individuare e verificare almeno 

annualmente l'ambito dei trattamenti agli stessi consentiti e ad impartire ai medesimi istruzioni 

dettagliate circa le modalità del trattamento; 

u) le "persone autorizzate al trattamento" sono tenute al segreto professionale e alla 

riservatezza, anche per il periodo successivo all'estinzione del rapporto di lavoro intrattenuto 
con il responsabile, in relazione alle operazioni di trattamento da essi eseguite; 

v) il responsabile è tenuto, altresì, a vigilare sulla puntuale osservanza delle istruzioni allo 

stesso impartite. 

 

 

 

 

Il Titolare del trattamento Il Responsabile del trattamento 
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ALLEGATO I  

Elenco delle parti 

 

Titolare del trattamento:  

Giunta Regionale del Lazio 

Sede: Via R. Raimondi Garibaldi 7- 00147 Roma,  

 

Designato allo svolgimento di specifici compiti e funzioni connessi trattamento di dati personali, 

individuati dall'art. 474 ter del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta 

regionale R.R. 1/2002 s.m.i, è il Direttore pro tempore della Direzione Regionale Istruzione, 

Formazione e Politiche per l’Occupazione, con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma 

(e-mail: elongo@regione.lazio.it; PEC: formazione@pec.regione.lazio.it; Telefono 06/51684949). 
Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati personali (DPO): 

Responsabile della Protezione dei Dati, che è contattabile via PEC all’indirizzo 

DPO@pec.regione.lazio.it  o attraverso la e-mail istituzionale: dpo@regione.lazio.it o presso 

URP-NUR 06-99500. 

 

 

 

Data______________   Firma 

 ____________________ 

 ____________________ 

 

 

 

 

Responsabile del trattamento Ragione sociale 

Sede legale: 

via, n. 

CAP, località, Provincia Tel. (+39)  

PEC:  ……………………… 

Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati personali (DPO): 

 

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• 

 

Nome, qualifica e dati di contatto del referente:  

Inserire nome referente interno 

 

 

 

 
CONTESTO DI RIFERIMENTO 

La Regione Lazio con determinazione regionale n………….  del………….. ha definito i rapporti 

fra le parti. 
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ALLEGATO II 

Descrizione del trattamento 

 

Categorie di interessati i cui dati personali sono trattati 

– rappresentante legale/soggetto delegato munito dei poteri di firma del soggetto proponente; 

– rappresentante legale dei soggetti membri dell’ATI/ATS; 

– destinatari; 

– risorse umane coinvolte nel progetto. 

 

Categorie di dati personali trattati 

– Dati anagrafici o di contatto del rappresentante legale/soggetto delegato munito dei poteri 

di firma del Soggetto Proponente: (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono, codice 

fiscale, e-mail, altri dati contenuti nel suo documento di identità etc.) – v. art. 6, par. 1, n. 1 

GDPR;  

– Dati anagrafici o di contatto del rappresentante legale dei soggetti componenti dell’ATI/ATS 

munito dei poteri di firma del Soggetto Proponente: (es. cognome, nome, indirizzo, numero 

di telefono, codice fiscale, e-mail, altri dati contenuti nel suo documento di identità etc.) – 

v. art. 6, par. 1, n. 1 GDPR;  

– Dati personali e Curriculum Vitae delle risorse umane coinvolte nella realizzazione delle 

attività (es. cognome, nome, indirizzo, numero di telefono, codice fiscale, e-mail, titolo di 

studio, altri dati contenuti nel suo documento di identità etc.) - v. art. 6, par. 1, n. 1 GDPR; 

– Dati personali dei destinatari: i preposti e lavoratori, anche percettori di ammortizzatori 

sociali, occupati presso le suddette imprese in unità localizzate nel territorio regionale con 

contratto di lavoro dipendente (tempo indeterminato e tempo determinato a tempo pieno 

o a tempo parziale), compresi i soggetti assunti con contratto di apprendistato. In caso di 

impresa che non abbia indicato preposti, possono essere destinatari degli interventi 

formativi i datori di lavoro. 

– Dati finanziari: (es. pagamenti, coordinate bancarie, numero conto corrente, IBAN, etc.); 

 

Dati particolari trattati (se del caso) e limitazioni o garanzie applicate che tengono pienamente conto della natura 

dei dati e dei rischi connessi, ad esempio una rigorosa limitazione delle finalità, limitazioni all'accesso (tra cui 

accesso solo per il personale che ha seguito una formazione specializzata), tenuta di un registro degli accessi ai 

dati, limitazioni ai trasferimenti successivi o misure di sicurezza supplementari. 

 

– Dati relativi alla salute ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) n. 2016/679 ed in 

particolare il certificato relativo all’iscrizione al collocamento speciale istituito ai sensi 

della Legge 68/99 e s.m.i., recante l’indicazione della percentuale di disabilità 

riconosciuta. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo libero ed 
esplicito consenso dei destinatari, manifestato in calce all’ informativa che sarà loro 

fornita dai soggetti attuatori. 

 

 

Natura del trattamento  

I trattamenti dovranno essere svolti nel pieno rispetto delle normative vigenti in materia di 

protezione dei dati personali, nonché tenendo conto dei provvedimenti e dei comunicati ufficiali 

emessi dal Garante per la Protezione dei Dati Personali. In particolare: 

– i trattamenti sono svolti per le finalità istituzionali connesse alla gestione di tutti gli adempimenti 

inerenti all’ “Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi 

di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione 

dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome 
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– i dati personali trattati in ragione delle attività di cui ai suddetti contratti hanno ad oggetto: dati 

personali “comuni” (articolo 6, n.1 del RGPD); dati particolari (articolo 9 del RGPD “Categorie 

particolari di dati personali”); dati finanziari. 

 

 

Finalità per le quali i dati personali sono trattati per conto del titolare del trattamento Durata del trattamento 

Il trattamento risponde all’esclusiva finalità di espletare tutti gli adempimenti connessi all’ ”Avviso 

pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione 

aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di 

collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle Province autonome” approvato con 

DD………….. 

 

Per il trattamento da parte di (sub-)responsabili del trattamento, specificare anche la materia disciplinata, 

la natura e la durata del trattamento. 
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ALLEGATO III 

Misure tecniche e organizzative, comprese misure tecniche e organizzative per 

garantire la 

sicurezza dei trattamenti e dei dati 

 

NOTA ESPLICATIVA: 

Le misure tecniche e organizzative devono essere descritte in modo concreto e non genericamente. 

 

Descrizione delle misure di sicurezza tecniche e organizzative messe in atto dal o dai responsabili del 

trattamento (comprese le eventuali certificazioni pertinenti) per garantire un adeguato livello di sicurezza, 

tenuto conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e della finalità del trattamento, nonché 
dei rischi per i diritti e le libertà delle persone fisiche. 

 

Le misure applicate al trattamento sono: 

• designazione degli incaricati: 

 

• tenuta del registro delle attività di trattamento: 

 

• misure di pseudonimizzazione e cifratura dei dati personali:  

 

• misure per assicurare su base permanente la riservatezza, l'integrità, la disponibilità e la resilienza 

dei sistemi e dei servizi di trattamento. Il responsabile del trattamento è tenuto a disciplinare (se 

del caso) e applicare in relazione ai trattamenti svolti per conto della Regione Lazio: 

 

• misure per assicurare la capacità di ripristinare tempestivamente la disponibilità e l'accesso dei dati 

personali in caso di incidente fisico o tecnico: 

 

• procedure per testare, verificare e valutare regolarmente l'efficacia delle misure tecniche e 

organizzative al fine di garantire la sicurezza del trattamento: 

 

• misure di identificazione e autorizzazione dell'utente: 

 

• misure di protezione dei dati durante la trasmissione: 

 

• misure di protezione dei dati durante la conservazione: 

 

• misure per garantire la sicurezza fisica dei luoghi in cui i dati personali sono trattati: 

 

• misure per garantire la registrazione degli eventi: 

 

• misure per garantire la configurazione del sistema, compresa la configurazione per impostazione 

predefinita: 

 

• misure di informatica interna e di gestione e governance della sicurezza informatica: 

 

• misure di certificazione/garanzia di processi e prodotti:misure per garantire la minimizzazione dei 

dati: 

 

• misure per garantire la qualità dei dati: 
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• misure per garantire la conservazione limitata dei dati: 

 

• misure per garantire la responsabilità: 

 

• misure per consentire la portabilità dei dati e garantire la cancellazione: 

 

 

Per i trasferimenti a (sub-) responsabili del trattamento, descrivere anche le misure tecniche e 

organizzative specifiche che il (sub-) responsabile del trattamento deve prendere per essere in grado 

di fornire assistenza al titolare del trattamento. 

Descrizione delle misure tecniche e organizzative specifiche che il responsabile del trattamento deve 

prendere per essere in grado di fornire assistenza al titolare del trattamento. 

 

 

 

Elenco dettaglio delle misure tecniche in essere 

1 
Limitazione dell'accesso fisico agli spazi dove sono presenti parti rilevanti del sistema 

informativo al personale del responsabile, il quale, all'occorrenza, presidia e verifica eventuali 

attività svolte da terzi preventivamente autorizzate 

2 Separazione dei database e degli ambienti di sviluppo, test da quelli di produzione 

3 Adozione di sistemi antimalware inclusi nell'antivirus MS e Defender for Endpoint e presenza 

di MS SCCM per distribuzione software, comunicazione agli utenti su sicurezza, virus, 

phishing, malware ecc. 

4 

Svolgimento dei backup dei dati, in funzione del contesto e della tipologia, con modalità e durate di 

conservazione diverse. I relativi ripristini dei dati possono essere di vario tipo: ad esempio ripristini 

applicativi; per danni causati da rilasci non andati a buon fine; per errori umani con utenze nominative; 

per corruzione dati; ripristini per aggiornamento ambienti di test e produzione, ripristini per test di 

funzionamento backup, ecc. 

5 
Registrazione dei log degli eventi, delle attività degli utenti, delle eccezioni, dei malfunzionamenti e 

degli eventi relativi alla sicurezza delle informazioni mediante log management 

6 
Sottoposizione a log e riconducibilità alla singola persona delle attività degli amministratori, 

dei database e dei server 

7 Utilizzo di un unico server NTP interno come riferimento per tutte le sincronizzazioni 

8 
Svolgimento delle attività di installazione e in generale di manutenzione solo da 

personale preventivamente formato, competenteed autorizzato 
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9 

Segregazione degli accessi alle diverse componenti del datacenter; in generale il personale 

autorizzato ad accedere ai server, non ha accesso agli apparati di rete. La profilazione degli utenti 

avviene tramite differenti gruppi su active directory. 

Inoltre, sulle reti pubbliche e sulle reti wireless, sono utilizzati protocolli che proteggono il dato 

(https nel caso delle reti pubbliche eWPA2 nel caso delle reti wireless). La verifica della 

disponibilità delle reti viene effettuata tramite software di monitoraggio. 

Il monitoraggio degli accessi amministrativi sugli apparati di rete avviene tramite syslog e su 

piattaforma SIEM. Inoltre, appositosoftware salva le configurazioni ad ogni modifica, consentendo 

di visualizzare le modifiche e fare eventuale rollback. 

Tutti gli apparati ed i sistemi sono autenticati. L'autenticazione dei sistemi avviene tramite LDAP. 

Infine, ci sono specifiche reti (vpn sistemistica e rete della control room) che sono le uniche a 

poter aver accesso alla rete digestione degli apparati. Tali apparati hanno una rete di management 

dedicata e fisicamente separata. 

 

 

 

10 
Le reti interne al datacenter sono protette da firewall perimetrale. Inoltre è previsto un 

firewall interno al datacenter per la segregazione delle reti interne. 

11 Nella realizzazione dei servizi si provvede a valutare il livello di sicurezza necessario e ad 

applicare le limitazioni ritenute opportune per garantire la separazione tra domini. Si applicano, 

in base alle specificità, segregazione di reti, fisiche e/o logiche, gestione degli accessi tramite 

gateway con specifici firewall e router. 

12 

Tutte le comunicazioni tramite posta elettronica si basano sulla sicurezza data dal server di 

posta, le comunicazioni in rete (nei casiritenuti necessari) avvengono in https. Quando 

necessario scambiare file si usano canali sicuri in STFP 

13 
Le informazioni coinvolte nelle trasmissioni dei servizi applicativi sono protette mediante 

l'utilizzo di canali sicuri (firewall, VPN), e mediante certificato o cifratura 

14 
Gli ambienti di test applicativi, gestiti direttamente dai gruppi di progetti che ne sono 

responsabili, non contengono mai dati reali, ma solo dati fittizi 

15 
Le installazioni e configurazioni dei vari asset, quanto possibile, vengono fatte mediante 

template preventivamente predisposti e verificati. I predetti template sono disponibili 

esclusivamente al personale autorizzato alle installazioni in sola lettura 

16 
Le operazioni di amministrazione remota sui server sono eseguite con protocolli sicuri ad 

esempio SSH ed RDP 

17 
Eventuali eventi di cambiamento della configurazione e dei permessi di sicurezza del sistema 

sono inviati al SIEM 

18 Le credenziali di amministratore di dominio sono conservate in un wallet protetto da password 

19 Per i messaggi di posta è attivo il servizio antispam di Microsoft in Cloud (EOP) 

20 

Impostazione della scadenza delle password su base trimestrale su tutti gli account con 

inibizione globale della possibilità di non farscadere le password. 

Definizione interna dei processi di gestione delle password impostate su account 

impersonali o di servizio, al fine di favorirne un' opportuna rotazione periodica. 

Favorire, ove possibile, l'utilizzo di gMSA (group Managed Service Accounts, un ibrido tra account di 
servizio ed account utente), per la gestione degli account di servizio. Nel caso di applicazioni che non 

supportano i gMSA, creazione di policy per rendere le password complesse ed aggiornarle con 

frequenza 
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21 

Previsione di elevati requisiti di complessità delle password su tutti gli account, quali: 

requisito di lunghezza minima di 8 caratteri; 

Invito a non utilizzare password comuni; educazione degli utenti a non utilizzare le password 

già utilizzate in ambito aziendale per scopi non legati al lavoro. 

22 

Razionalizzazione degli account di dominio, evitando l'annidamento di gruppi di utenti all'interno di 

altri gruppi amministrativi. Riduzione degli account amministrativi ad un numero essenziale, 

secondo 

i seguenti approcci: 

- Applicazione di restrizioni agli account locali per l'accesso remoto. 

- Limitazione dell'accesso di rete a tutti gli account di amministratore locale. 

23 
Segmentazione delle reti evitando subnet eccessivamente ampie e limitando, di fatto, la 

possibilità per un potenziale attaccante di eseguire movimenti laterali, favorendo il principio 

del privilegio minimo 
24 Ove necessario, aggiornamento di firmware o SO di tutti i sistemi e i dispositivi di protezione 

perimetrale 

(Firewall, IDS/IPS, Proxy /Reverse Proxy) alle ultime release rilasciate dai rispettivi produttori 

 

25 
Individuazione di un'unica tipologia di accesso e gestione remota dei sistemi (ad esempio RDP), 

evitando l'utilizzo esteso di strumenti di terze parti sfruttabili anche da utenti malintenzionati (ad 

esempio Dameware, AnyDesk, LogMeIn) 

26 Aggiornamento, all'occorrenza, dei sistemi operativi risultanti in stato end of life o end of 

support. 
27 In caso di intrusione o minaccia, reinstallazione completa di tutti i sistemi server e 

contestuale posizionamento in segmenti di rete suddivisi per layer di sicurezza (Tier), ad 

accesso limitato e amministrabili solo da un numero limitato di workstation, a loro volta 

isolate dalle altre reti 

28 

Standardizzazione della configurazione dei Domain Controller, evitando di adibire gli stessi a ruoli 

secondari come ad esempio Print Server. Limitazione dell'accesso ai sistemi critici solo ad un 

numero ristretto di utenti, e solo da specifiche postazioni 

29 Utilizzo di apparati "Next generation Firewall" periferici, segregazione dei siti, attivazione 

dei moduli IDS/IPS 

30 
Utilizzo di politiche restrittive sulla navigazione in internet degli utenti, favorendo il principio 

del privilegio minimo 

31 

Dissuasione rispetto all'utilizzo di account di servizio per accedere in modo interattivo. 

Monitoraggio costante dell'utilizzo degli account di servizio ed indagini circa eventuali accessi 

interattivi, ad esempio utilizzando il servizio offerto da Active Directory e le Group Policy ai fini 

della registrazione dettagliata degli eventi 

32 

Utilizzo di tecnologia SIEM e/o di un servizio di Cyber Detection & Protection, essenziale per la 

sicurezza dell'infrastruttura e per la raccolta e razionalizzazione centralizzata di log ed eventi di 

sicurezza provenienti da diverse sorgenti 

 

33 
Utilizzo di un servizio di Security Awareness & Training finalizzato all'educazione degli utenti 

in ambito Cyber Security 
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34 

Esecuzione di assessment periodici sui livelli di maturità dei controlli di sicurezza previsti dai 

principali standard nazionali ed internazionali. 

Definizione di diversi domini di intervento analizzando gli obiettivi dell'ente e le informazioni relative 

ad incidenti pregressi correlati. 

Valutazione di possibili ulteriori azioni a fronte dei risultati dell'assessment. 

Consolidamento della propensione al rischio minimo e definizione di soglie di tolleranza del 

rischio in ciascun dominio individuate. 

35 Al fine di prevenire attacchi esterni, esecuzione assessment periodici su sistemi Linux/Unix. 

Valutazione di possibili ulteriori azioni a fronte dei risultati ottenuti (es. individuazione di account 

non censiti, creati dall'eventuale attaccante allo scopo di futuri utilizzi; individuazione di possibili 

tracce di accesso non autorizzato ai sistemi, come autenticazioni fuori dall'orario di servizio o 
mediante account non noti). 

36 

Utilizzo di servizi continuativi di Vulnerability Assessment, Penetration Testing & Patch 

Management. Identificazione continua delle vulnerabilità dei sistemi, al fine di recepire il reale 

livello di sicurezza dell'infrastruttura e definire un piano di rientro assegnando le giuste priorità 

sulla base della criticità dei processi di Patching rispetto all'impatto sulla produzione 
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ALLEGATO IV 

 

Elenco dei sub-responsabili del trattamento e/o terzi autorizzati al 

trattamento 

 

(ove applicabile indicare eventuali subappaltatori del fornitore) 

 

Saranno qui inseriti i sub-responsabili individuati a seguito di specifica esigenza del titolare. 

 

 

Ragione sociale del sub-responsabile 
 

SUB-TRATTAMENTO DELEGATO: Gestione xxxxxxxxxxxx. 
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ALLEGATO V 

Disciplina dei servizi di Amministratore di Sistema 

(laddove le prestazioni contrattuali implichino l'erogazione di servizi di amministrazione di 

sistema) 

In conformità a quanto prescritto dal Provvedimento del Garante del 27/11/2008 e successive 

modificazioni ed alle misure minime AgID relativamente alle utenze amministrative, laddove le 

prestazioni contrattuali implichino l'erogazione di servizi di amministrazione di sistema, la società, 

in qualità di responsabile del trattamento, si impegna a: 

1) individuare i soggetti ai quali affidare il ruolo di amministratori di sistema (System Administrator), 
amministratori di base dati (Database Administrator), amministratori di rete (Network 

Administrator) e/o amministratori di software complessi e, sulla base del successivo atto di 

designazione individuale, impartire le istruzioni a detti soggetti, vigilando sul relativo operato; 

2) assegnare ai suddetti soggetti una user id che contenga riferimenti agevolmente riconducibili 

all'identità degli amministratori e che consenta di garantire il rispetto delle seguenti regole: 

a) divieto di assegnazione di user id generiche e già attribuite anche in tempi diversi; 

b) utilizzo di utenze amministrative anonime, quali "root" di Unix o "Administrator" di Windows, 

solo per situazioni di emergenza; le relative credenziali devono essere gestite in modo da 

assicurare l'imputabilità di chi ne fa uso; 

c) disattivazione delle user id attribuite agli amministratori che non necessitano più di accedere 

ai dati; 

3) associare alle user id assegnate agli Amministratori una password e garantire il rispetto delle 

seguenti regole: 

a) utilizzare password con lunghezza minima di almeno 14 caratteri, qualora 

l'autenticazione a più fattori non sia supportata; 

b) cambiare la password alla prima connessione e successivamente almeno ogni 30 giorni 

(password aging); 

c) le password devono differire dalle ultime 5 utilizzate (password history); 

d) conservare le password in modo da garantirne disponibilità e riservatezza; 

e) registrare tutte le immissioni errate di password. Ove tecnicamente possibile, gli account 

degli amministratori devono essere bloccati dopo un numero massimo di tentativi falliti di 

login; 

f) assicurare che l'archiviazione di password o codici PIN su qualsiasi supporto fisico avvenga 

solo in forma protetta da sistemi di cifratura; 

4) assicurare la completa distinzione tra utenze privilegiate e non privilegiate di amministratore, alle 

quali devono corrispondere credenziali diverse; 

5) assicurare che i profili di accesso, in particolare per le utenze con privilegi amministrativi, 

rispettino il principio del need-to-know, ovvero che non siano attribuiti diritti superiori a quelli 

realmente necessari per eseguire le normali attività di lavoro. Le utenze con privilegi amministrativi 

devono essere utilizzate per il solo svolgimento delle funzioni assegnate; 
6) mantenere aggiornato un inventario delle utenze privilegiate (Anagrafica AdS), anche attraverso 

uno strumento automatico in grado di generare un alert quando è aggiunta una utenza 

amministrativa e quando sono aumentati i diritti di un'utenza amministrativa; 

7) adottare sistemi di registrazione degli accessi logici (log) degli amministratori ai sistemi e 

conservare gli stessi per un congruo periodo non inferiore a 6 mesi. Qualora la società utilizzi 

sistemi messi a disposizione dalla Regione, comunicare agli amministratori che la Regione stessa 

procederà alla registrazione e conservazione dei log; 
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8) impedire l'accesso diretto ai singoli sistemi con le utenze amministrative. In particolare, deve essere 

imposto l'obbligo per l'amministratore di accedere con una utenza normale e solo successivamente 

dargli la possibilità di eseguire, come utente privilegiato, i singoli comandi; 

9) utilizzare, per le operazioni che richiedono utenze privilegiate di amministratore, macchine 

dedicate, collocate in una rete logicamente dedicata, isolata rispetto ad internet. Tali macchine 

non devono essere utilizzate per altre attività; 

10) comunicare al momento della sottoscrizione del presente atto, e comunque con cadenza almeno 

annuale ed ogni qualvolta se ne verifichi la necessità, alla Regione gli estremi identificativi delle 

persone fisiche preposte quali amministratori di sistema, di base dati, di rete e/o di software 

complessi, specificando per ciascuno di tali soggetti: 

a) il nome e cognome; 

b) la user id assegnata agli amministratori; 
c) il ruolo degli amministratori (ovvero di Sistema, base dati, di rete e/o di software 

complessi); 

d) i sistemi che gli stessi gestiscono, specificando per ciascuno il profilo di autorizzazione 

assegnato; 

11) eseguire, con cadenza almeno annuale, le attività di verifica dell'operato degli amministratori e 

consentire comunque alla Regione, ove ne faccia richiesta, di eseguire in proprio dette verifiche; 

12) nei limiti dell'incarico affidato, mettere a disposizione del titolare e del DPO della Regione 

quando formalmente richieste, le seguenti informazioni relative agli amministratori: log in riusciti, 

log in falliti, log out. Tali dati dovranno essere resi disponibili per un congruo periodo non 

inferiore a 6 mesi; 

13) durante l'esecuzione dei contratti, nell'eventualità di qualsivoglia modifica della normativa in 

materia di protezione dei dati personali, che generi nuovi requisiti (ivi incluse nuove misure di 

sicurezza di natura fisica, logica e/o organizzativa), la società si impegna a collaborare, nei limiti 

delle proprie competenze tecniche/organizzative e delle proprie risorse, con il titolare affinché 

siano sviluppate, adottate ed implementate misure correttive di adeguamento ai nuovi requisiti. 
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ALLEGATO VI 

Protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per impostazione predefinita 

Benché non siano direttamente destinatari delle disposizioni di cui all'articolo 25 del RGPD, i 

responsabili del trattamento rappresentano figure essenziali ai fini della protezione dei dati fin dalla 

progettazione e protezione per impostazione predefinita e dovrebbero essere consapevoli del fatto 

che il titolare è tenuto a trattare i dati personali solo utilizzando sistemi e tecnologie che integrano 

i principi di protezione dei dati. 

Nel trattare i dati per conto del titolare, o nel fornire al titolare soluzioni di trattamento, il 

responsabile deve adottare e implementare soluzioni di progettazione che integrano la protezione 

dei dati nel trattamento. Ciò significa a sua volta che la progettazione di prodotti e servizi dovrebbe 
semplificare le esigenze dei titolari. 

Nell'applicare l'articolo 25 del RGPD si deve tener presente che un principale obiettivo di 

progettazione è costituito dall'integrare nelle misure adeguate per lo specifico trattamento l'efficace 

attuazione dei principi e la tutela dei diritti degli interessati. Al fine di agevolare e potenziare l'adozione 

della protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per impostazione predefinita, di seguito 

sono elencate alcune istruzioni: 

1) la protezione dei dati deve essere presa in considerazione sin dalle fasi iniziali della 

pianificazione di un trattamento e ancor prima di definirne i mezzi; 

2) se il responsabile del trattamento è coadiuvato da un responsabile della protezione dei dati 

(RPD), questo deve essere coinvolto per integrare la protezione dei dati fin dalla progettazione 

e protezione per impostazione predefinita nelle procedure di acquisizione e sviluppo, nonché 

lungo l'intero ciclo di vita del trattamento; 

3) il responsabile del trattamento deve essere in grado di dimostrare che la protezione dei dati 

fin dalla progettazione e protezione per impostazione predefinita è parte integrante del ciclo 

di vita dello sviluppo delle soluzioni adottate per il trattamento; 

4) il responsabile del trattamento deve tenere conto degli obblighi di fornire una tutela specifica 

ai minori e ad altri interessati vulnerabili, nel rispetto della protezione dei dati fin dalla 

progettazione e protezione per impostazione predefinita; 

5) il responsabile del trattamento deve agevolare l'attuazione della protezione dei dati fin dalla 

progettazione e protezione per impostazione predefinita al fine di supportare il titolare 

nell'adempimento degli obblighi previsti dall'articolo 25 del RGPD. Si ricorda che il titolare non 

può scegliere un responsabile del trattamento che non offre sistemi in grado di consentire o 

facilitare l'adempimento degli obblighi di cui all'articolo 25 in capo al titolare stesso, poiché 

sarà quest'ultimo a rispondere dell'eventuale mancata attuazione; 

6) il responsabile del trattamento deve svolgere un ruolo attivo nel garantire che siano soddisfatti 

i criteri relativi allo «stato dell'arte» e notificare ai titolari del trattamento qualunque modifica 

a tale «stato dell'arte» che possa compromettere l'efficacia delle misure adottate; 

7) il responsabile del trattamento deve essere in grado di dimostrare in che modo i propri mezzi 

(hardware, software, servizi o sistemi) permettano al titolare di soddisfare i requisiti in materia 

di responsabilizzazione in conformità della protezione dei dati fin dalla progettazione e 

protezione per impostazione predefinita, per esempio utilizzando indicatori chiave di 

prestazione (KPI) per dimostrare l'efficacia delle misure e delle garanzie nell'attuazione dei 
principi e dei diritti; 

8) il responsabile del trattamento deve consentire al titolare del trattamento di essere corretto 

e trasparente nei confronti degli interessati per quanto concerne la valutazione e 

dimostrazione dell'effettiva attuazione della protezione dei dati fin dalla progettazione e 

protezione per impostazione predefinita, analogamente a quanto si verifica nella dimostrazione 

della loro conformità con il RGPD in base al principio di responsabilizzazione; 
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9) le tecnologie di rafforzamento della protezione dei dati (PET, privacy-enhancing technologies) 

che hanno raggiunto lo stato dell'arte possono essere utilizzate fra le misure da adottare in 

conformità dei requisiti della protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per 

impostazione predefinita, se del caso, secondo un approccio basato sul rischio. Si ricorda che 

di per sé, le PET non coprono necessariamente gli obblighi di cui all'articolo 25 del RGPD; 

10) il responsabile del trattamento deve tenere conto che i sistemi preesistenti sono soggetti agli 

stessi obblighi in materia di protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per 

impostazione predefinita ai quali soggiacciono i sistemi nuovi, cosicché, ove non siano già 
conformi ai principi della protezione dei dati fin dalla progettazione e protezione per 

impostazione predefinita e non sia possibile effettuare modifiche per adempiere ai relativi 

obblighi, i sistemi preesistenti non sono conformi agli obblighi del RGPD e non possono essere 

utilizzati per trattare dati personali; 

11) il responsabile del trattamento deve trattare solo i dati personali che sono adeguati, pertinenti 

e limitati a quanto necessario per la finalità. La minimizzazione dei dati realizza e rende 

operativo il principio di necessità. Nel proseguire il trattamento, il responsabile deve valutare 

periodicamente se i dati personali trattati siano ancora adeguati, pertinenti e necessari o se 

occorra cancellarli o renderli anonimi. 

12) la minimizzazione può anche riferirsi al grado di identificazione. Se la finalità del trattamento 

non richiede che i set di dati definitivi si riferiscano a una persona fisica identificata o 

identificabile (come nelle statistiche), ma lo richiede il trattamento iniziale (ad es. prima 

dell'aggregazione dei dati), il responsabile cancella o rende anonimi i dati personali non appena 

non sia più necessaria l'identificazione. Se l'identificazione continua a essere necessaria per le 

altre attività di trattamento, i dati personali dovrebbero essere pseudonimizzati al fine di 

ridurre i rischi per i diritti degli interessati.". 
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Allegato L

ANAGRAFICA L'anagrafica va compilata in ogni sua parte

ANAGRAFICA - PERIODO DI RIFERIMENTO
E' il periodo a cui si riferiscono le risposte del questionario. I campi "dal" "al" 
vanno valorizzati con le rispettive date nel formato gg/mm/aaaa.

QUESTIONARIO- COLONNE SI - NO - N/A 
Tutte le domande del questionario prevedono una risposta attraverso la 
valorizzazione dei campi "SI", "NO" o "N/A" con una "X" nella colonna di 
interesse. Non devono essere lasciate domande senza risposta.

QUESTIONARIO - UTILIZZO DELLA COLONNA 
N/A

Il campo N/A deve essere valorizzato esclusivamente in caso di fattispecie non 
applicabile.

QUESTIONARIO- SEZIONE M - RICORSO AD
ALTRO RESPONSABILE (di seguito SUB-
RESPONSABILE)

La sezione deve essere compilata unicamente qualora il Responsabile ricorra 
ad uno o più altri responsabili (sub-responsabili) e deve essere ripetuta con 
riferimento ad ogni altro responsabile nominato.

ACRONIMI
RPD o DPO Responsabile Protezione Dati o Data Protection Officer
RGPD REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI Reg. UE 2016/679
ADS Amministratore di sistema 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
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PERIODO  DI RIFERIMENTO

DAL GG/MM/AAAA 

AL  GG/MM/AAAA

NOME E COGNOME O RAGIONE SOCIALE O DENOMINAZIONE
SOCIALE DEL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
CODICE FISCALE/PARTITA IVA
NOME E COGNOME DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
DATA DI SOTTOSCRIZIONE DELL’ATTO DI DESIGNAZIONE
NOME E COGNOME E DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE
DELLA PROTEZIONE DATI (RPD o DPO)

VERSIONE 1.0

QUESTIONARIO PER LA VERIFICA DEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO (UE) 
2016/679 “REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI ” SULLE 

ATTIVITA' DI TRATTAMENTO DA PARTE DEL RESPONSABILE DEL 
TRATTAMENTO 
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A ASPETTI GENERALI SI NO N/A

A2
Sono stati/sono effettuati trattamenti su dati personali diversi rispetto a quelli normalmente eseguiti nell’ambito della
designazione?

A2.1
In caso di risposta affermativa alla domanda A2, si è provveduto, all’insorgere dell’esigenza, ad informare
preventivamente il Titolare del trattamento e il RPD della Regione Lazio?

A3
Sono stati/sono effettuati trattamenti su dati personali diversi rispetto a quelli normalmente eseguiti nell’ambito della
designazione?

B REGISTRO DELLE ATTIVITÀ DI TRATTAMENTO SI NO N/A

B1
E' stato presidposto il registro delle attività di trattamento svolte per conto del Titolare, in forma scritta, anche in
formato elettronico, da esibire in caso di verifiche e/o ispezioni del Titolare o dell’Autorità?

B2 Il Registro contiene le seguenti informazioni:

B2.1
il nome e i dati di contatto del responsabile o dei responsabili del trattamento, del titolare del trattamento per conto
del quale agisce il responsabile del trattamento e, ove nominato, del RPD

B2.2 le categorie/attività dei trattamenti effettuati

B2.3
i trasferimenti di dati personali verso Paesi terzi o organizzazioni al di fuori dello Spazio Economico Europeo,
compresa l'identificazione del paese terzo o dell'organizzazione internazionale e, per i trasferimenti di cui al secondo
comma dell'articolo 49 del RGPD, la documentazione delle garanzie adeguate; 

B2.4
ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche e organizzative di cui all'articolo 32,
paragrafo 1.

B3 Il Registro viene regolarmente aggiornato?
C RPD DEL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO SI NO N/A

C1 E' stato designato un RPD?
C2 In caso di risposta affermativa: 

C2.1 Il RPD è stato designato con atto formale?
C2.3 I dati ed i punti di contatto del RPD sono stati comunicati al Titolare? 
D SOGGETTI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SI NO N/A
D1 Sono stati designati soggetti autorizzati al trattamento dati all’interno della struttura?
D2 In caso di risposta affermativa alla domanda D1:

D2.1 sono stati autorizzati con atto formale?
D2.2 sono stati adeguatamente istruiti sul tema della protezione dei dati personali?
D2.3 sono previste attività formative con aggiornamenti periodici in tema di protezione di dati personali?

D2.4
le istruzioni operative impartite ai soggetti autorizzati sono idonee a garantire il rispetto delle finalità per cui i dati
sono stati raccolti e trattati?

D2.5 i soggetti autorizzati al trattamento sono vincolati ad un obbligo, legalmente assunto, di riservatezza?
D3 Alcune attività vengono svolte in modalità di "lavoro agile"?
D4 Il "lavoro agile" è disciplinato da regolamenti e/o procedure interne?

E AMMINISTRATORI DI SISTEMA SI NO N/A

E1
Sono stati individuati i soggetti ai quali affidare il ruolo di Amministratori di Sistema (System Administrator ), 
Amministratori di Base Dati (Database Administrator ), Amministratori di Rete (Network Administrator ) e/o
Amministratori di Software  complessi?

E2 In caso di risposta affermativa alla domanda E1:
E2.1 Sono stati sottoscritti appositi atti di designazione individuale?
E2.2 Sono state impartire adeguate istruzioni ai designati secondo i ruoli assegnati?
E2.3 Sono state adottate adeguate misure di controllo e di vigilanza sul loro operato?
E2.4 E' stato aggiornato l’elenco degli ADS con l’indicazione delle relative utenze?
E2.5 Le nomine degli Amministratori sono aggiornate ad ogni modifica della normativa vigente?

E3 È stata assegnata ai suddetti soggetti una user id  agevolmente riconducibile all’identità degli Amministratori? 
E4 In caso di risposta affermativa alla domanda E3 sono rispettate le seguenti regole?

E4.1 divieto di assegnazione di user id  generiche e già attribuite anche in tempi diversi;

E4.2
utilizzo di utenze amministrative anonime, quali “root ” di Unix o “Administrator ” di Windows , solo per situazioni
di emergenza;

E4.3 le credenziali utilizzate assicurano sempre l’imputabilità delle operazioni a chi ne fa uso;

E4.4
disattivazione delle user id attribuite agli Amministratori che, per qualunque motivo, non necessitano più di accedere
ai dati.

E5 Le password associate alle user id  assegnate agli Amministratori prevedono il rispetto delle seguenti regole?

E5.1 password  con lunghezza minima di almeno 14 caratteri, qualora l’autenticazione a più fattori non sia supportata; 

E5.2 cambio password  alla prima connessione e successivamente almeno ogni 30 giorni (password again );
E5.3 le password  devono differire dalle ultime 5 utilizzate (password history );
E5.4 le password  sono conservate in modo da garantirne disponibilità e riservatezza;
E5.5 registrazione di tutte le immissioni errate di password ;

E6
Gli account degli Amministratori sono bloccati dopo un numero massimo di tentativi falliti di login , ove
tecnicamente possibile?

A1 Sono state/sono effettuate le operazioni di trattamento nel rispetto delle disposizioni operative del Titolare?
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E7 L’archiviazione di password  o codici PIN, su qualsiasi supporto fisico avvenga, è protetta da sistemi di cifratura?

E8
È assicurata la completa distinzione, in capo al medesimo utente, tra utenze privilegiate (amministratore) e non
privilegiate, alle quali devono corrispondere credenziali diverse?

E9
I profili di accesso per le utenze di ADS rispettano il principio del need-to-know , ovvero che non siano attribuiti
diritti oltre a quelli realmente necessari per eseguire le attività di lavoro?

E10
I sistemi sono dotati di strumenti automatici tipo alert che si attivano ad esempio quando viene aggiunta una utenza
amministrativa e/o quando sono aumentati i diritti di una utenza amministrativa già attiva?

E11 Sono stati adottati sistemi di registrazione degli accessi logici (log ) degli Amministratori ai sistemi?
E12 La conservazione dei registri degli accessi logici è garantita per un periodo non inferiore a 6 mesi?

E13
In caso di utilizzo di sistemi messi a disposizione dalla Regione, è stato comunicato agli Amministratori che la
Regione stessa procederà alla registrazione e conservazione dei log ?

E14
Sono state adottate idonee misure finalizzate ad obbligare l’Amministratore ad accedere ai sistemi con una utenza
normale e solo successivamente eseguire i singoli comandi come ADS? 

E15
Sono stati comunicati al momento della sottoscrizione dell’atto di designazione e con cadenza almeno annuale o ogni
qualvolta se ne verifichi la necessità alla Regione Lazio gli estremi identificativi dei soggetti nominati
Amministratori di Sistema?

E16 Sono state eseguite, con cadenza almeno annuale, le attività di verifica dell’operato degli ADS?

E17
Sono state adottate idonee misure per consentire di mettere a disposizione del Titolare e del RPD della Regione Lazio
le informazioni relative ai log delle operazioni per un periodo di 6 mesi, qualora necessario?

F PRIVACY BY DESIGN E BY DEFAULT SI NO N/A
F1 Sono state adottate le politiche aziendali di protezione dati fin dalla progettazione (privacy by design )?

F2
È stato adottato sistema di monitoraggio delle politiche aziendali di privacy by design e by default affinchè le stesse
possano adeguarsi ai mutamenti tecnologici e all'insorgere di nuovi rischi?

F3 Sono state eseguiste le valutazioni del rischio per ciascun trattamento?
F4 Sono state strutturate le operazioni in modo da minimizzare il trattamento dei dati personali?

F5
Sono state adottate tutte le misure necessarie per perseguire la massima trasparenza dei trattamenti di dati personali
rendendo accessibile agli interessati idonea documentazione?

G MISURE DI SICUREZZA SI NO N/A
G1 Sono stati definiti i ruoli e le responsabilità relativi al trattamento dei dati personali?

G2
I soggetti di cui al alla domanda G1 agiscono secondo procedure interne definite per la gestione degli adempimenti
sulla protezione dei dati personali?

G3
Sono state messe in atto misure tecniche e organizzative idonee a garantire un livello di sicurezza adeguato al
rischio?

G4 In caso di risposta affermativa alla domanda G3, le misure adottate comprendono:
G4.1 la pseudonimizzazione e/o la cifratura dei dati personali? 

G4.2
misure idonee a garantire la riservatezza, l’integrità, la disponibilità e la resilienza dei sistemi e dei servizi di
trattamento?

G4.3
misure idonee a garantire la capacità di ripristinare tempestivamente la disponibilità e l’accesso ai dati personali in
caso di incidente fisico o tecnico?

G4.4
procedure per testare, verificare e valutare regolarmente l’efficacia delle misure tecniche e organizzative al fine di
garantire la sicurezza del trattamento?

G5 Sono state predisposte misure tecniche che consentono l’accesso ai dati personali unicamente ai soggetti autorizzati?

G6
Sono state adottate almeno le misure minime di sicurezza ICT per le PP.AA. di cui alla circolare AgID del 18 aprile
2017, n. 2/2017?

G7 È stata prediposta idonea documentazione tecnica relativa alle misure di sicurezza in atto? 
G8 In caso di risposta affermativa alla domanda G7:

G.8.1 la documentazione tecnica tiene traccia delle eventuali modifiche delle misure di sicurezza in atto? 
G.8.2 la documentazione è disponibile e producibile a richiesta del Titolare? 

G9 È stato adottato un approccio alla sicurezza dei dati basato sul rischio?
G10 È presente un impianto antintrusione?
G11 Sono presenti procedure di controllo per l'accesso dei visitatori? 

G12
È prevista la vigilanza di un ente specifico? (ad es. AgID, ACN, Banca d'Italia, Federazioni di categoria, associazioni 
ecc)?

G13
Gli operatori autorizzati possono accedere ai dati trattati con strumenti informatici soltanto dopo almeno uno o due
processi di autenticazione (ad esempio il primo accesso al sistema operativo e il secondo accesso all’applicativo
specifico)?

G14 Gli operatori autorizzati utilizzano credenziali di accesso individuali?

G15
Gli operatori autorizzati utilizzano dispositivi personali (PC portatili, tablet, smartphone, etc) per il trattamento dei
dati?

G16 L'accesso ai collegamenti VPN avviene dopo l'autenticazione a due fattori di cui uno è OTP?

G17
È presente una procedura interna, nel caso sia permesso ai soggetti incaricati l'utilizzo di risorse informatiche (es.
PC, Tablet, smartphone) di proprietà di terzi?

G18 I sistemi informativi sono gestiti in proprio?
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G19 In caso di risposta affermativa alla domanda G18:
G19.1 è installato sui dispositivi un sistema antivirus e antimalware  aggiornato?
G19.2 sono conservati i dati in tenant  diversi e separati per ciascun Titolare che li ha rispettivamente forniti?
G19.3 è aggiornato costantemente il Sistema Operativo installato sugli elaboratori elettronici?
G19.4 è prevista una mappatura del proprio sistema informatico (hardware, software, dati, procedure)?
G19.5 è presente un Piano di Continuità Operativa?
G19.6 è effettuato con cadenza temporale programmata un test sul Piano di Continuità Operativa?
G19.7 è presente un Piano di Disaster Recovery ?
G19.8 è effettuata con cadenza temporale programmata penetration test  sul sistema di elaborazione dei dati?

G19.9
è presente un impianto di videosorveglianza negli spazi dove sono collocati dispositivi di elaborazione e
conservazione dei dati?

G19.10 è presente un impianto antintrusione?
G19.11 sono presenti delle procedure per l’acceso controllato dei visitatori? 
G19.12 sono presenti dei sistemi di valutazione interni delle misure di sicurezza?
G19.13 sono presenti i sistemi a valutazione esterna (certificazione)? 
G19.14 sono stati adottati i sistemi di crittografia per proteggere i dati memorizzati?
G19.15 sono stati adottati i sistemi di crittografia per proteggere i dati in transito?
G19.16 è presente di un SOC?
G19.17 è presente sistema SIEM?
G19.18 è prevista una regolare formazione degli operatori sui temi dell'utilizzo sicuro del Sistema?
G19.19 sono protette le connessioni ad Internet con sistemi di firewall , intrusion detenction sistem  ecc.?

G19.20
Sono in uso dispositivi (PC o Server) dotati di sistemi operativi obsoleti (ad esempio per ragioni tecniche o di
compatibilità con sistemi legacy )?

G19.21 nell’ambito di test di sviluppo del software, sono usati dati anonimizzati?

G19.22 sono utilizzati ambienti di sviluppo software, test, collaudo e di produzione fisicamente e logicamente separati?

G20 I sistemi utilizzati sono gestiti da terzi?
G21 In caso di risposta affermativa alla domanda G20 si è certi che il soggetto terzo:

G21.1 abbia installato sui dispositivi un sistema antivirus e antimalware aggiornato?
G21.2 conservi i dati in tenant diversi e separati per ciascun Titolare che li ha rispettivamente forniti?
G21.3 provveda ad aggiornare costantemente il Sistema Operativo installato sugli elaboratori elettronici?
G21.4 disponga di una mappatura del proprio sistema informatico (hardware, software, dati, procedure)?
G21.5 disponga di un Piano di Continuità Operativa?
G21.6 effettui con cadenza temporale programmata test sul Piano di Continuità Operativa?
G21.7 disponga di un Piano di Disaster Recovery?
G21.8 effettui con cadenza temporale programmata penetration test sul sistema di elaborazione dei dati?

G21.9
sia dotato di un impianto di videosorveglianza negli spazi dove sono collocati dispositivi di elaborazione e
conservazione dei dati?

G21.10 sia dotato di impianto antintrusione?
G21.11 sia dotato di procedure per l’acceso controllato dei visitatori? 
G21.12 sia dotato di sistemi di valutazione interni delle misure di sicurezza?
G21.13 sottoponga i istemi a valutazione esterna (certificazione)? 
G21.14 abbia adottato sistemi di crittografia per proteggere i dati memorizzati?
G21.15 abbia adottato sistemi di crittografia per proteggere i dati in transito?
G21.16 sia dotato di un SOC?
G21.17 sia dotato di un sistema SIEM?
G21.18 proceda alla regolare formazione degli operatori sui temi dell'utilizzo sicuro del Sistema?
G21.19 protegga le connessioni ad Internet con sistemi di firewall, intrusion detenction sistem ecc.?

G21.20
non abbia in uso dispositivi (PC o Server) dotati di sistemi operativi obsoleti (ad esempio per ragioni tecniche o di
compatibilità con sistemi legacy)?

G21.21 nell’ambito di test di sviluppo del software, usi dati anonimizzati?
G21.22 utilizzi ambienti di sviluppo software, test, collaudo e di produzione fisicamente e logicamente separati?

H PROCEDURE DI GESTIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO AZIENDALE SI NO N/A
H1 Esiste una procedura per la gestione e l'utilizzo del Sistema Informativo Aziendale?
H2 In caso di risposta affermativa alla domanda H1:

H2.1 è conforme a standard internazionali? 
H2.2 prevede regole per la gestione delle credenziali di accesso ai database?
H2.3 prevede regole per la gestione delle password e per l'accesso alle applicazioni?
H2.4 prevede regole per la gestione degli accessi ad Internet?
H2.5 prevede regole per la gestione degli accessi a social media  (es: Facebook , You Tube, Twitter  ecc)?
H2.6 prevede regole per la gestione e l'utilizzo della posta elettronica?
H2.7 prevede regole per la gestione dei diritti di accesso ai dati?
H2.8 prevede regole per la gestione degli incidenti informatici?
H2.9 prevede regole per l'assistenza agli utenti?

H2.10 prevede regole per la protezione antivirus?
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H2.11
prevede regole per la gestione dei dispositivi mobili utilizzati per il trattamento dei dati (PC portatili, smartphone,
tablet, chiavi USB, dischi esterni di memorizzazione dei dati?

H2.12
prevede regole per autorizzare i dipendenti a trasferire, archiviare o trattare dati personali al di fuori dei locali
dell'organizzazione?

H2.13 prevede regole per il salvataggi di backup dei dati?
H2.14 prevede regole per la gestione delle stampe protette?
H2.15 prevede regole per la custodia e gestione degli archivi cartacei?

I DATA BREACH SI NO N/A
I1 È stata adottata una procedura per la gestione delle violazioni di dati personali (data breach )?

I2
Sono state predisposte misure organizzative idonee a garantire la tempestiva informazione al Titolare ed al RPD della
Regione Lazio, (entro 24 ore dall’avvenuta conoscenza dell’evento), di ogni violazione di dati personali (data 
breach )?

I3

Sono state adottate misure organizzative idonee a garantire che l’informazione sulla violazione dei dati personali
(data breach ), sia corredata da tutta la documentazione utile per permettere al Titolare la tempestiva valutazione
sulla necessità di notifica di violazione all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali e/o di comunicazione
agli interessati, entro i termini stabiliti dal RGPD? 

I4 Sono stati subiti attacchi informatici con violazione di dati personali?
I5 Sono stati notificati nell’ultimo anno violazioni di dati personali al Garante?

L VALUTAZIONE D’IMPATTO SULLA PROTEZIONE DEI DATI SI NO N/A

L1
Sono state adottate misure tecniche ed organizzative idonee a garantire adeguata assistenza al Titolare nello
svolgimento della valutazione d’impatto sulla protezione dei dati, conformemente a quanto prescritto dall’articolo 35
del RGPD, qualora lo stesso ne faccia richiesta?

M RICORSO AD ALTRO RESPONSABILE (di seguito SUB-RESPONSABILE) SI NO N/A
M1 È stato effettuato ricorso ad altro/i responsabile/i (sub-responsabili) per gestire le attività di trattamento?
M2 In caso di risposta affermativa alla domanda M1:

M2.1 È stata rilasciata autorizzazione scritta, specifica o generale, del Titolare del Trattamento?

M2.2
È stato informato il Titolare del trattamento di eventuali modifiche riguardanti l'aggiunta di altri sub-responsabili o la
sostituzione sub-responsabili già nominati?

M2.3
La nomina del sub-responsabile è avvenuta mediante un contratto o un altro atto giuridico a norma del diritto
dell'Unione o degli Stati membri contenente gli stessi obblighi in materia di protezione dei dati contenuti nel
contratto (o in altro atto giuridico) tra il Titolare del trattamento e il Responsabile del trattamento?

M2.4
Nel contratto (o altro atto giuridico) di nomina è stato previsto che il sub-responsabile fornisca sufficienti garanzie
per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti del
RGPD?

M2.5
Il sub-responsabile nominato detiene un registro con le medesime caratteristiche formali ed i medesimi contenuti
sopra indicati relativamente ai trattamenti di competenza? 

M2.6 Nel contratto/altro atto giuridico sono state fornite adeguate istruzioni al sub-responsabile?

M3
Sono effettuate periodiche verifiche sull’adeguatezza delle misure tecniche e organizzative adottate dal sub-
responsabile?

M4
Il sub-responsabile si attiene alla sua politica di sicurezza con particolare riferimento all'accesso ai dati
dell'amministrazione?

N CANCELLAZIONE E/O RESTITUZIONE DEI DATI PERSONALI TRATTATI SI NO N/A

N1
Sono state adottate misure tecniche ed organizzative idonee a garantire la cancellazione o la restituzione di tutti i dati
personali nei termini stabiliti per la prestazione dei servizi o, comunque, a richiesta del Titolare? 

N2 È presente una procedura operativa per la dismissione dei supporti dei dati?
N3 Sono presenti i dispositivi per la distruzione dei documenti cartacei?

O
TRASFERIMENTO DI DATI PERSONALI VERSO UN PAESE TERZO O UN’ORGANIZZAZIONE
INTERNAZIONALE

SI NO N/A

O1
Sono effettuati trasferimenti di dati personali verso Paesi terzi o organizzazioni al di fuori dello Spazio Economico
Europeo?

O2 In caso di risposta affermativa alla domanda O1:
O2.1 è stata ottenuta l’autorizzazione scritta da parte del Titolare?
O2.2 sono state adottate idonee misure per il rispetto del Capo V (artt. 44 - 50) del RGPD?
P CODICI DI CONDOTTA E CERTIFICAZIONI SI NO N/A

P1 è prevista l'adesione a un codice di condotta ai sensi dell’art. 40 del RGPD?
P2 Si è in possesso della certificazione ISO 9001?
P3 Si è in possesso della certificazione ISO 27001?

P4
è presente altra certificazione rilasciata da organismi di certificazione di cui all'articolo 43 del RGPD o dall'autorità
di controllo, come previsto dall’art. 42 del RGPD, che dimostri la conformità al RGPD?

Q ESERCIZIO DEI DIRITTI DEGLI INTERESSATI SI NO N/A
Q1 Sono state adottate procedure atte a consentire l'esercizio dei diritti degli interessati? 
Q2  In caso di risposta affermativa alla domanda Q1 sono previste procedure per:

Q2.1 la limitazione del trattamento?
Q2.2 la portabilità dei dati?
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Q2.3 la cancellazione dei dati su richiesta dell’interessato?
Q2.4 la cancellazione dei dati al termine del periodo previsto?
Q2.5 l'estrazione dei dati su richiesta dell'interessato?
Q2.6 la rettifica dei dati?
Q2.7 la gestione dell'opposizione al trattamento?

Q3
Sono state adottate misure tecniche ed organizzative idonee ad assistere il Titolare nel dare seguito alle richieste per
l'esercizio dei diritti dell'interessato di cui agli articoli da 15 a 22 del RGPD?

Q4 Sono state ricevute istanze degli interessati in esercizio ai diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del RGPD?
Q5 In caso di risposta affermativa alla domanda Q4:

Q5.1
è stata effettuata tempestiva comunicazione scritta al Titolare e al RPD della Regione Lazio, allegando copia della
richiesta?

Q5.2 è stato effettuato il coordinamento con il Titolare e con il RPD della Regione Lazio al fine di soddisfare le richieste?

R FUNZIONI CRITTOGRAFICHE - CONSERVAZIONE DELLE PASSWORD SI NO N/A
R1 È utilizzato un sistema di autenticazione federato (es. LDAP, Spid, ecc.)?
R2 In caso di risposta negativa alla domanda R1:

R2.1

Sono state adottate le misure tecniche previste nelle Linee Guida Funzioni Crittografiche – Conservazione delle
Password approvate con provvedimento del Garante registro n. 594 del 7 dicembre 2023 al fine di proteggere in
modo efficace le password e conservarle nell’ambito di sistemi di autenticazione informatica, o di altri sistemi,
secondo le istruzioni impartite dal Titolare?

R3 In caso di risposta affermativa alla domanda R2.1:
R3.1 Sono state adottate totalmente le misure tecniche previste?
R3.2 Sono state adottate parzialmente le misure tecniche previste?
R3.3 Sono state fornite idonee istruzioni agli Amministratori di sistema?
R3.4 Sono state fornite idonee istruzioni ai sub-responsabili ove nominati?

R3.5
In caso di affidamenti di nuovi servizi, è stato previsto previsto l’inserimento di apposite clausole nei capitolati
tecnici di gara?

R4 In caso di risposta negativa alla domanda R2.1:
R4.1 Sono state comunicate la circostanze al Titolare del trattamento?

R4.2
È possibile comprovare che le misure tecniche adottate garantiscano comunque un livello di sicurezza adeguato al
rischio per i diritti e le libertà delle persone fisiche?

R4.3
nel determinare il periodo di conservazione delle password, è previsto l'adeguato alle indicazioni sui criteri da
utilizzare fornite dal Garante nel provvedimento registro n. 594 del 7 dicembre 2023? 

R4.4
le password sono tempestivamente cancellate, anche in modo automatico, laddove non siano più necessarie per
verificare l’identità degli utenti ai fini dell’accesso a sistemi informatici o servizi online?

R4.5
le password sono tempestivamente cancellate, anche in modo automatico, laddove non siano più necessarie per
garantirne la sicurezza dei sistemi informatici o servizi online?

R4.6
le password sono tempestivamente cancellate, anche in modo automatico in caso di cessazione dei sistemi
informatici o servizi online? 

R4.7
le password sono tempestivamente cancellate, anche in modo automaticoin caso di disattivazione delle relative
credenziali di autenticazione? 

S REQUISITI GENERALI DI SICUREZZA (Linee Guida Agid_ Sicurezza nel procurement ICT) SI NO N/A

S1
È effettuato annualmente un audit sul sistema di sicurezza da una società specializzata scelta previa approvazione
della stazione appaltante?

S2 Il personale che presta supporto operativo nella sicurezza, possiede le necessarie certificazioni?
S3 Sono condivise le informazioni necessarie per il monitoraggio della qualità e della sicurezza?
S4 In caso di risposta affermativa alla domanda S3:

S4.1 Sono state pubblicate dette informazioni all'interno del portale della fornitura?

S5
È stata sottoscritta una clausola di non divulgazione (NDA) relativa ai dati e alle informazioni dell'Amministrazione
Appaltante?

S6 Le soluzioni e i servizi di sicurezza proposti sono aggiornati da un punto di vista teconologico?
S7 Le soluzioni e i servizi di sicurezza proposti sono conformi alle normative e agli standard di riferimento? 
S8 Le soluzioni e i servizi di sicurezza proposti sono adattabili alle normative future senza oneri aggiuntivi?

T REQUISITI SPECIFICI PER FORNITURE DI SERVIZI DI SVILUPPO APPLICATIVO SI NO N/A
T1 Sono effettuate forniture di servizi di sviluppo applicativo?
T2 In caso di risposta affermativa alla domanda T1:

T2.1
In fase di progettazione e codifica, sono implementate le specifiche di sicurezza nel codice e nella struttura della base
dati, con particolare riferimento alle "Linee Guida per lo sviluppo del software sicuro" di AgID?

T3
È stata rilasciata tutta la documentazione necessaria all’Amministrazione al termine del progetto, incluso quanto
riguarda la sicurezza?

U REQUISITI SPECIFICI PER FORNITURE DI OGGETTI CONNESSI IN RETE SI NO N/A
U1 Sono effettuate forniture di oggetti connessi in rete?
U2 In caso di risposta affermativa alla domanda T1:

U2.1 Sono utilizzati protocolli sicuri e cifrati (HTTPS,SSH v2, ecc.)?
U2.2 È effettuato il filtraggio degli inidrizzi IP?
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U2.3
Sono offerti processi, unità organizzative e strumenti dedicati alla gestione delle vulnerabilità scoperte sui prodotti

oggetto della fornitura?
V REQUISITI SPECIFICI PER FORNITURE DI SERVIZI DI GESTIONE REMOTA SI NO N/A
V1 Sono effettuate forniture di servizi di gestione remota?
V2 In caso di risposta affermativa alla domanda V1

V2.1 Sono utilizzati meccanismi che permettano di garantire l'integrità di quanto trasmesso?

V3
In caso di necessità, da parte degli operatori, di accesso a Internet, è utilizzato un proxy centralizzato e dotato di

configurazione?

V4
Su richiesta dell’amministrazione, è effettuata la consegna alla stessa dei log di sistema generati dai dispositivi di

sicurezza utilizzati, almeno in formato CSV o TXT? 
V5 In caso di risposta affermativa alla domanda V4

V5.1 Sono inviati i log all’amministrazione entro il giorno successivo a quello in cui è avvenuta la richiesta?

V6
è monitorata la pubblicazione di upgrade/patch/hotfix necessari a risolvere eventuali vulnerabilità presenti nei

dispositivi utilizzati per erogare i servizi e nelle infrastrutture gestite?
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ALLEGATO M: INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI DELLE TERZE 

PARTI 

 

 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di 

interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la 

Conferenza delle Regioni e delle Province autonome 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di 

formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione 

dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle 

Province autonome 
 

Si descrivono, di seguito, le modalità e le finalità di trattamento dei dati personali per la partecipazione all’Avviso 

pubblico per la presentazione di progetti relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di 

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza 

delle Regioni e delle Province autonome.  Sono rispettati i principi di correttezza, liceità, trasparenza e riservatezza e 

le disposizioni europee e nazionali in materia di protezione dei dati personali di cui al Regolamento (UE) 2016/679 (di 

seguito Regolamento o RGPD) e al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 in versione vigente (c.d. Codice in 

materia di protezione dei dati personali) il cui obiettivo è quello di proteggere i diritti e le libertà fondamentali delle 

persone fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati personali. 

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE 

DEI DATI PERSONALI (UE) 2016/679 (“RGPD”). 
La presente informativa è resa ai sensi dell’articolo 13 del RGPD 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Per le finalità istituzionali connesse alla gestione all’Avviso pubblico per la presentazione di progetti 

relativi alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi 

di lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni 

e delle Province autonome il Titolare del trattamento è la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi 

Garibaldi 7, 00145 Roma, contattabile via PEC all’indirizzo protocollo@pec.regione.lazio.it o 

telefonando al centralino allo 06.51681. 

 

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI PERSONALI 
La Regione Lazio ha individuato un Responsabile della Protezione dei Dati, che è contattabile via PEC 

all’indirizzo DPO@pec.regione.lazio.it o attraverso la e-mail istituzionale: dpo@regione.lazio.it o 

presso URP-NUR 06-99500. 

 

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI 
i dati personali trattati in ragione delle attività di cui ai suddetti contratti hanno ad oggetto: dati 

personali “comuni” (articolo 6, n.1) del RGPD); eventualmente dati particolari (articolo 9 del RGPD 

“Categorie particolari di dati personali”; Dati finanziari. 

 

Finalità e Base Giuridica 

Finalità Base giuridica 

Consentire la partecipazione all’Avviso nonché la 

concessione del contributo ivi previsto. In 

particolare, effettuare le necessarie attività 

amministrative/istruttorie e di controllo volte alla 

valutazione circa l’ammissibilità delle domande 

inoltrate. 

Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e 

la Conferenza delle Regioni e delle Province 

autonome. 

Avviso pubblico per la presentazione di progetti 

relativi alla realizzazione di interventi di 

formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e 

salute nei luoghi di lavoro in attuazione 

dell'Accordo quadro di collaborazione tra 
Consentire l’effettuazione di tutte le 

comunicazioni inerenti le attività previste 
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dall’Avviso (illustrazione dei progetti, degli 

interventi finanziati, delle attività realizzate, etc.). 

INAIL e la Conferenza delle Regioni e delle 

Province autonome 

Effettuare le doverose attività di rendicontazione 

delle spese sostenute dall’Ente beneficiario nei 

termini previsti dall’Avviso. 

Riscontrare le richieste di assistenza informatica 

da parte dei partecipanti dall’Avviso e/o ricevere 

le comunicazioni inerenti eventuali irregolarità 

amministrative delle domande di partecipazione e 

relativi allegati. 

Effettuare i doverosi controlli prescritti dalla 

legge, con particolare riferimento alla veridicità 

delle Dichiarazioni Sostitutive ai sensi del DPR n. 

445/2000. 

Effettuare le doverose attività di competenza 

dell’amministrazione regionale in ordine alla 

rendicontazione e conseguente controllo delle 

spese nel rispetto delle disposizioni normative 

applicabili in materia di finanziamenti pubblici 
 

 

 

PERIODO DI CONSERVAZIONE 
Salva la necessità di conservazione ulteriore in caso di contenzioso legale ed esigenze difensive, i dati 

oggetto di trattamento saranno conservati per il periodo di tempo necessario al conseguimento delle 

finalità per le quali sono raccolti e trattati e all’espletamento di tutte le attività connesse alla 

realizzazione dell’intervento di cui al presente Avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi 

alla realizzazione di interventi di formazione aggiuntiva in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro in attuazione dell'Accordo quadro di collaborazione tra INAIL e la Conferenza delle Regioni e 

delle Province autonome. 

 

DESTINATARI 

I dati trattati verranno comunicati al soggetto proponente aggiudicatario del finanziamento nella 

persona del responsabile del trattamento nominato ai sensi dell’art. 28 del Regolamento, nonché agli 

ulteriori responsabili e sub-responsabili eventualmente nominati.  

I dati potranno essere comunicati a terzi esclusivamente in adempimento di eventuali obblighi di legge 

e non verranno in alcun modo diffusi. 

 

 

LUOGO E MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali saranno trattati con strumenti cartacei e informatici e con altri mezzi all’interno dello 

Spazio Economico Europeo. 
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DIRITTI DEGLI INTERESSATI  
È possibile esercitare i diritti previsti dalla legislazione vigente: 

- diritto di accesso ai dati personali che La riguardano, (art. 15 RGPD);  

- diritto di rettifica dei Suoi dati personali, (art. 16 RGPD);  

- diritto alla cancellazione dei Suoi dati personali (art. 17 RGPD);  

- diritto di limitazione di trattamento dei Suoi dati personali (art. 18 RGPD);  

- diritto di opposizione al trattamento dei Suoi dati personali (art. 21 RGPD), qualora. 

Eventuali richieste avanzate per l’esercizio dei Suoi diritti dovranno essere rivolte: - via raccomandata 

A/R all’indirizzo: Regione Lazio via R. Raimondi Garibaldi, n. 7 - 00145 Roma. - via telefono allo: 06/51681 

- via PEC scrivendo a protocollo@pec.regione.lazio.it o a urp@pec.regione.lazio.it oppure via 

modulo di contatto all’indirizzo https://scriviurpnur.regione.lazio.it/ 

 

RECLAMI 
È sempre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali seguendo le 

procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale dell’Autorità disponibili all’indirizzo 

www.garanteprivacy.it 

Icone realizzate da Osservatorio679 Lic CC BY 

FINE INFORMATIVA 

LA REGIONE LAZIO LA RINGRAZIA DELLA CONSULTAZIONE 
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