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Oggetto: Presenza annotazioni contabili

OGGETTO: Determina a contrarre (art. 17 d.lgs. n. 36/23) per I'indizione di una procedura aperta sopra soglia per
I'affidamento della gestione di 3 centri antiviolenza e di 3 case rifugio per donne vittime di violenza. Durata affidamento 24
mesi. Nomina RUP e gruppo di lavoro. Prenotazione impegno di spesa a creditori diversi (3805) per complessivi €
1.575.000,00 sul cap. UOOOOH41976 es. fin. 2025-2026-2027. Impegno di spesain favore di ANAC (cod. cred. 159683) di €
660,00 sul cap. U0000T 19427 es. fin. 2024. Impegno di spesa per complessivi € 16.500,00 sul cap. H000041976 a favore del
fondo incentivi, di cui € 11.022,00 es. fin. 2024-25-26-27 con accertamento sul cap. E0000341559, € 2.739,00, es. fin. 2024-
25-26-27 con accertamento sul cap. E0000341562, ed € 2.739,00 es. fin. 24-25-26-27, con accertamento sul cap. E0000341563
- CUI SR0143490581202400037
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OGGETTO: Determina a contrarre (art. 17 d.lgs. n. 36/23) per I'indizione di una procedura aperta sopra soglia per
I'affidamento della gestione di 3 centri antiviolenza e di 3 case rifugio per donne vittime di violenza. Durata
affidamento 24 mesi. Nomina RUP e gruppo di lavoro. Prenotazione impegno di spesa a creditori diversi (3805) per
complessivi € 1.575.000,00 sul cap. UOOO0H41976 es. fin. 2025-2026-2027. Impegno di spesa in favore di ANAC
(cod. cred. 159683) di € 660,00 sul cap. U0000T19427 es. fin. 2024. Impegno di spesa per complessivi € 16.500,00
sul cap. H0O00041976 a favore del fondo incentivi, di cui € 11.022,00 es. fin. 2024-25-26-27 con accertamento sul cap.
E0000341559, € 2.739,00, es. fin. 2024-25-26-27 con accertamento sul cap. E0000341562, ed € 2.739,00 es. fin. 24-
25-26-27, con accertamento sul cap. E0000341563 - CUI S80143490581202400037.

IL DIRETTORE
DELLA DIREZIONE REGIONALE CULTURA, POLITICHE GIOVANILI E DELLA
FAMIGLIA, PARI OPPORTUNITA, SERVIZIO CIVILE

SU PROPOSTA del Dirigente dell’ Area Famiglia e Pari Opportunita,
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del
Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e ss.mm.ii;

VISTO il regolamento regionale del 6 settembre 2002 n. 1, concernente “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta regionale” e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione di Giunta 11 gennaio 2024, n. 13, con la quale ¢ stato conferito I'incarico di Direttore della
Direzione regionale “Cultura, politiche giovanili e della famiglia, pari opportunita, servizio civile” al dott. Luca
Fegatelli;

PRESO ATTO che il contratto accessivo all’incarico di cui al punto precedente ¢€ stato sottoscritto in data 1° febbraio
2024,

VISTO I’atto di organizzazione n. G01393 del 12 febbraio 2024 “Organizzazione della Direzione regionale Cultura,
Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita, Servizio civile” come modificato con G02252 del 29/02/2024;

VISTO I’atto di organizzazione 29 aprile 2024, n. G04933 con il quale si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico di
dirigente dell’Area “Famiglia e pari opportunita” della Direzione regionale “Cultura, Politiche Giovanili e della
Famiglia, Pari Opportunita, Servizio civile” alla dott.ssa Antonella Massimi;

VISTO il D.1gs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,
n. 42” e ss.mm.ii;

VISTO, in particolare, 1’art.10, comma 3, lettera a) del decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118 che autorizza
I’assunzione di impegni pluriennali;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11 “Legge di contabilita regionale” e ss.mm.ii.;

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 “Regolamento regionale di contabilita”, che, ai sensi
dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del regolamento di contabilita di cui
all’articolo 55 della citata Lr. n. 11/2020, continua ad applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla
medesima l.r. n. 11/2020;

VISTO, in particolare, I’articolo 30, comma 2, del medesimo regolamento regionale n. 26/2017, in riferimento alla
predisposizione del piano finanziario di attuazione della spesa;

VISTA la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 23 “Legge di stabilita regionale 2024”;

VISTA la legge regionale 29 dicembre 2023, n. 24 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2024-
20267,
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VISTA la deliberazione di Giunta regionale 28 dicembre 2023, n. 980, concernente: “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Documento tecnico di accompagnamento’, ripartito in titoli,
tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, titoli € macroaggregati per le spese”;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 28 dicembre 2023 n. 981, concernente: “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2024-2026. Approvazione del 'Bilancio finanziario gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di
spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa”;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 14 febbraio 2024, n. 75 recante “Indirizzi per la gestione del bilancio
regionale 2024-2026 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12
agosto 2020, n. 117;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale del 24 aprile 2024 n. 284 “Bilancio di previsione finanziario della Regione
Lazio 2024-2026. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in relazione all’assegnazione delle risorse
finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 981/2023, ai sensi
dell’articolo 13, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale del 24 ottobre 2024 n. 825 con la quale si & provveduto alla variazione di
bilancio sul Capitolo UO0O00H41976 Missionel2 programma0O4 P.d.C. finanziario 1.03.02.99.000 assegnato alla
Direzione regionale Cultura, Politiche Giovanili e della Famiglia, Pari Opportunita, Servizio Civile, in termini di
competenza e cassa per 1’anno 2024, e in termini di competenza per gli anni 2025 e 2026;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” e successive modifiche e
integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTA la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti delle donne
e la violenza domestica, siglata a Istanbul 1’11 maggio 2011 e ratificata dall’Italia con legge 27 giugno 2013, n. 77,
nella quale si riconosce che la violenza di genere, inclusa anche la violenza domestica, & una grave violazione dei diritti
umani, dell’integrita fisica e psicologica, della sicurezza, della liberta e della dignita della persona;

VISTA la legge regionale 19 marzo 2014, n. 4, "Riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro le donne
in quanto basata sul genere e per la promozione di una cultura del rispetto dei diritti umani fondamentali e delle
differenze tra uomo donna" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale 10 agosto 2016, n. 11 “Sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali della Regione
Lazio” ed in particolare I'articolo 33, comma 2, lettera u bis) - come modificata dall'articolo 13, comma 1, lettera f),
numero 4), della legge regionale 11 agosto 2021, n. 14 — secondo la quale la Regione promuove e sostiene le iniziative
a carattere sociale e culturale per la prevenzione della violenza di genere, programma la rete degli interventi, realizza,
finanzia e coordina i servizi preposti alla tutela e alla protezione delle donne vittime di violenza e dei loro figli, in
concorso con lo Stato e i comuni, in conformita alla legge regionale 19 marzo 2014, n. 4;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 18 ottobre 2016, n. 614 “Legge regionale 19 marzo 2014 n. 4. Recepimento
Intesa tra il Governo, le Regioni, le Province autonome di Trento e Bolzano e le Autonomie locali, relativa ai requisiti
minimi dei Centri antiviolenza e delle Case rifugio, prevista dal D.P.C.M. 24 luglio 2014, sancita in sede di Conferenza
unificata il 27 novembre 2014 (Rep. Atti 146/CU) Approvazione “Linee guida per I’offerta di servizi, uniformi su tutto
il territorio regionale, da parte delle strutture preposte al contrasto della violenza di genere. Requisiti minimi strutturali
e organizzativi dei Centri antiviolenza, delle Case rifugio e delle Case di semi-autonomia”;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale 27 luglio 2023, n. 400 “Recepimento Intesa, ai sensi dell’articolo 8, comma
6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano e gli enti
locali, di modifica dell’intesa n. 146/CU del 27 novembre 2014, relativa ai requisiti minimi dei Centri antiviolenza e
delle Case rifugio (Rep. Atti n. 146/CU del 14 settembre 2022). Revoca della Deliberazione di Giunta regionale 18
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ottobre 2016, n. 614.”;

DATO ATTO che con determinazione dirigenziale GRDG00-000001 del 11 agosto 2021 é stata indetta la gara a
procedura aperta per 1’affidamento dei servizi di n. 3 Centri Antiviolenza e di n. 3 Case Rifugio per donne vittime di
violenza, e sono stati approvati i relativi atti, prevedendo I’aggiudicazione secondo il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’articolo 95,
comma 2, del d.lgs. 50/2016, suddivisa in n. 3 lotti, per un importo complessivo a base d’asta di € 1.417.104,00, per la
durata di 24 mesi:

e Lotto 1- Centro antiviolenza per donne che non vogliono piu subire violenza - ubicato in Roma - cap. 00152. Importo
a base d’asta di complessivi euro 472.368,00 (oltre IVA), sia per i servizi del Centro Antiviolenza che per quelli
della Casa Rifugio;

e Lotto 2 - Centro di accoglienza e assistenza sociale per donne in difficolta “La Ginestra” - ubicato in Valmontone.
Importo a base d’asta di complessivi euro 472.368,00 (oltre IVA) sia per i servizi del Centro Antiviolenza che per
quelli della Casa Rifugio;

e Lotto 3 - Centro per donne in difficolta sole o con figli minori “Maree” - ubicato in Roma - 00148. Importo a base
d’asta di complessivi euro 472.368,00 (oltre IVA) sia per i servizi del Centro Antiviolenza che per quelli della
Casa Rifugio;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G00650 del 25 gennaio 2022 con la quale, all’esito della procedura di gara,
si ¢ proceduto all’aggiudicazione e affidamento del servizio ai soggetti giuridici individuati;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G08164 del 23 giugno 2022, con la quale si & proceduto alla rimodulazione
delle prenotazioni per gli anni 2022 - 2023 e alle nuove prenotazioni 2024 dando atto che 1’avvio del contratto ¢
avvenuto in data 1° maggio 2022 con scadenza 30 aprile 2024;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G05010 del 30 aprile 2024 con la quale si & proceduto di prorogare, ai sensi
dell’art. 106 del D.Igs. 50/2016, per ulteriori 12 (dodici) mesi, dal 1° maggio 2024 al 30 aprile 2025, i servizi e le
convenzioni stipulate;

DATO ATTO che, pertanto, I’affidamento dei servizi di gestione di n. 3 Centri Antiviolenza e di n. 3 Case Rifugio per
donne vittime di violenza giungera al termine il 30 aprile 2025;

VISTA deliberazione di Giunta regionale del 5 agosto 2021, n.561 “Attribuzione in proprieta alla Regione Lazio di
immobili della Citta metropolitana di Roma strumentali all'esercizio delle funzioni trasferite ai sensi e per gli effetti
dellal. 56/2014 e della L.r. n. 17/2015 ed ulteriori disposizioni operative.”;

CONSIDERATO che I’Amministrazione regionale deve procedere al rilascio della porzione immobiliare di Viale di
Villa Pamphili n. 71, e sta valutando soluzioni idonee che consentano il trasferimento dei servizi offerti nell’immobile
alle donne vittime di violenza e che, in caso di trasferimento nel nuovo immobile individuato, dovranno essere garantite
la qualita, la continuita, ’accessibilita, la disponibilita e la completezza dei servizi alle stesse condizioni di
aggiudicazione;

CONSIDERATA I’esigenza di garantire la continuita della gestione delle strutture antiviolenza, atteso che le suddette
strutture offrono servizi in favore di donne e minori in condizioni di particolare fragilita e che tali servizi risultano di
rilevante importanza, anche alla luce del costante aumento degli episodi di violenza e dei femminicidi;

RITENUTO, pertanto, necessario, al fine di assicurare la continuita del servizio de quo e darvi maggiore stabilita
gestionale, di avviare una procedura apertasoprasoglia con applicazione del criterio di aggiudicazione dell’ offerta
economicamente piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, ai sensi degli artt.
71 e 127 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per I’affidamento dei servizi correlati ai Centri antiviolenza e Case rifugio
sopra individuati, per la durata di 24 mesi decorrenti dal 1° maggio 2025 fino al 30 aprile 2027, con opzione di
eventuale rinnovo per ulteriori 24 mesi ed eventuale proroga tecnica di 6 mesi per la conclusione della successiva
procedura di affidamento;

VALUTATO di:
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- quantificare I’importo a base d’asta della presente procedura di gara, relativa al biennio (1° maggio 2025 — 30 aprile
2027) nella somma di euro 1.500.000,00, oltre iva al 5%, per un totale di euro 1.575.000,00, quantificato sulla base
della spesa storica e del precedente affidamento, rivalutata tenendo conto dell’aumento dei costi di mercato;

- prevedere, come nella precedente procedura, la suddivisione della fornitura dei servizi in argomento in n. 3 lotti, in
considerazione della diversa ubicazione dei Centri antiviolenza e Case rifugio, e che per ciascuno dei tre lotti
I'importo posto a base d’asta € pari a euro 500.000,00 (piu iva al 5%):

o Lotto 1 — Centro antiviolenza per donne che non vogliono piu subire violenza ubicato in Roma - cap. 00152.
Importo a base d’asta di complessivi euro 500.000,00 (piu iva al 5%), sia per i servizi del Centro Antiviolenza

che per quelli della Casa Rifugio;

o Lotto 2 - Centro di accoglienza e assistenza sociale per donne in difficolta “La Ginestra” ubicato in
Valmontone. Importo a base d’asta di complessivi euro 500.000,00 (piu iva al 5%) sia per i servizi del Centro
Antiviolenza che per quelli della Casa Rifugio;

o Lotto 3 - Centro per donne in difficolta sole o con figli minori “Maree”, ubicato in Roma — cap. 00148. Importo
a base d’asta di complessivi euro 500.000,00 (piu iva al 5%) sia per i servizi del Centro Antiviolenza che per
quelli della Casa Rifugio;

RITENUTO, pertanto, di quantificare, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 36/2023, il valore complessivo stimato
dell’appalto in euro 3.675.000,00 (Iva al 5% inclusa), necessario ad assicurare la funzionalita e 1’erogazione dei servizi
dei n. 3 Centri Antiviolenza e delle n. 3 Case Rifugio per donne vittime di violenza, dalla data di esecuzione del
contratto, ovvero il 1° maggio 2025, per la durata di 2 (due) anni piu 2 (due) anni, inclusa I’eventuale proroga tecnica,
come da tabella sottostante:

[MPORTO
VOCE ANNO_[TITOLO IMPONIBILE | IVA5% | LORDO TOTALE
0025 'sAefrf\}Eza}g]ento mesi8 | 500.000.00 € 25.000.00 € 525.000.00 €
DURATA 026 [serizie T Imesi 12| 750.000.00 € 37.500,00 € 787.500,00 €
BIENNALE i
0027 ?e?dfza}@e”to mesi4 |  250.000,00 € 12.500,00 €| 262.500,00 € 1.575.000,00 €
0027 E'ﬁéelté%‘?{iv 2l lmesi8 | 500.000.00 € 25.000.00 € 525.000.00 €
Lo RINNOVO 028 |aRsToam ™ Imesi 12| 750.000,00 € 37.500,00 € 787.500.00 €
ripet.servizi )
029 |ahaloahi ~ |mesi4 | 250.000.00 € 12.500.00 € 262.500,00 € 1.575.000,00 €
PROROGA roroga
TECNICA 020 |Rechick mesi 6 375.000,00 € 18.750,00 € 393.750,00 €  393.750,00 €
TOTALI 3.375.000,00€] 168.750.00 €| 3.543.750,00€ 3.543.750,00 €

RITENUTO di procedere alle prenotazioni di impegno di spesa in favore di creditori diversi (cod. cred. 3805) della
somma complessiva di euro 1.575.000,00, ripartita, in corrispondenza con la scadenza delle obbligazioni, tenendo
conto dell’inizio dell’affidamento in data 1° maggio 2025 con conclusione 30 aprile 2027, sul Cap U0O000H41976
Missione 12 programma 04 - Piano dei conti fin. 1.03.02.99.000 come di seguito descritto:

- euro 525.000,00, IVA 5% inclusa, anno 2025,

Lotto 1 euro 175.000,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2025 IVA inclusa;
Lotto 2 euro 175.000,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2025 IVA inclusa;
Lotto 3 euro 175.000,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2025 IVA inclusa;

- euro 787.500,00, IVA 5 % inclusa, anno 2026:

Lotto 1 euro 262.500,00 Cap UO0O00H41976 es. fin. 2026 IVA inclusa;
Lotto 2 euro 262.500,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2026 IVA inclusa;
Lotto 3 euro 262.500,00 Cap UO0O00H41976 es. fin. 2026 IVA inclusa;

- euro 262.500,00, IVA 5% inclusa, anno 2027:

Lotto 1 euro 87.500,00

Cap UO000H41976 es. fin. 2027 IVA inclusa;
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Lotto 2 euro 87.500,00 Cap U0O000H41976 es. fin. 2027 IVA inclusa;
Lotto 3 euro 87.500,00  Cap UO000H41976 es .fin. 2027 IVA inclusa;

PRESO ATTO che, a partire dal 1° ottobre 2019, in virta di quanto disciplinato dall’art. 3, comma 4-bis, Legge
Regionale n. 12/2016, come modificato dall’articolo 6, comma 4, lett. a) della Legge Regionale n. 13/2018, la Regione
Lazio, ha I’obbligo di esperire tutte le procedure di gara esclusivamente sulla nuova piattaforma regionale S.TEL.LA;

RILEVATO che la procedura di gara per consentire la prosecuzione dei servizi dei 3 Centri Antiviolenza e delle 3
Case Rifugio come sopra individuate é stata inserita nella deliberazione della Giunta regionale del 24 aprile 2024, n.
286 “Adozione del Programma triennale 2024-2026 degli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 140
mila euro della Giunta Regionale del Lazio ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. n. 36/2023” - CUI
S80143490581202400037;

RITENUTO di demandare alla Direzione Regionale Centrale Acquisti della Regione Lazio, I’indizione e
I’espletamento della fase di affidamento della presente procedura e I’approvazione degli atti di gara relativi a tale fase,
ivi incluse le pubblicazioni legali previste dalla vigente normativa;

DATO ATTO che la fase di stipula contrattuale e di esecuzione del servizio sara competenza della Direzione
proponente;

PRESO ATTO che I’art. 45, comma 1, del D.lgs. n. 36/2023 prevede che “Gli oneri relativi alle attivita tecniche
indicate nell’allegato 1.10 sono a carico degli stanziamenti previsti per le singole procedure di affidamento di lavori,
servizi e forniture negli stati di previsione della spesa o nei bilanci delle stazioni appaltanti e degli enti concedenti”;

CONSIDERATO che la formulazione dell’art. 45 del D.Igs. 36/2023 prevede principi di ripartizione, conteggio e
indicazioni sulla costituzione del fondo incentivi, eguali a quelli previsti dall’art. 113 del D.lgs. 50/2016 e pertanto si
puo procedere, nelle more dell’approvazione di un nuovo regolamento o all’aggiornamento dell’attuale Regolamento
Regionale n. 1/2002, alla definizione e ripartizione del fondo relativo agli incentivi per funzioni tecniche, in base alle
disposizioni del Regolamento Regionale 1/2002 e ss.mm.ii., come modificato con DGR n. 94 del 20/02/2018;

VISTO I’art 383 quinquies del R.R. 1/2002, come modificato con DGR n. 94 del 20/02/2018, il quale prevede, al
comma 1, la nomina, per ogni singola procedura, del gruppo di lavoro competente per materia;

RITENUTO, ai sensi dell’articolo 15 del d.lgs. n. 36/2023, di nominare come responsabile unico del progetto la
dipendente Maria Giuseppa Divona e, per 1’esecuzione dell’appalto, lo staff tecnico-amministrativo con i seguenti
membri, ai quali si attribuiscono le attivita da espletare come di seguito riportato:

FASE FUNZIONE NOMINATIVO
AFFIDATA
RUP Patrizia Cassia
PROGRAMMAZIONE Collaboratore Barbara Giordano
amministrativo
RUP Fulvio Mete (Dirigente di area)
AFFIDAMENTO _
Collaboratori Marzia Dramis
amministrativi Virginia Rolli
RUP Maria Giuseppa Divona
Direttore esecuzione Elisabetta Arnone
ESECUZIONE contratto
Verificatore Adelina Migliorino

dell’esecuzione
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Collaboratore
amministrativo Mariarita Caffarelli

ATTESO che il personale come sopra indicato soddisfa tutti i requisiti di cui all’art. 383 quinquies, comma 2;
RICHIAMATO I’art. 383 sexies del R.R. n. 1/2002 il quale prevede:

v/ comma 2, “la misura effettiva del fondo da costituire & rapportata all’importo posto a base della specifica
procedura di affidamento” individuando per le procedure relative a forniture e servizi di importo superiore a euro
750.000,00 I’aliquota dell” 1,10%;

v comma 3, “/’80% delle risorse finanziarie del fondo come sopra costituito € ripartito, per ciascuna opera, lavoro,
servizio o fornitura con le modalita ed i criteri previsti nella presente sezione, tra il responsabile unico del
procedimento ed i soggetti di cui al comma 3 dell articolo 383 quater: |l restante 20% delle risorse finanziarie del
fondo, ad esclusione di risorse derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata,
é destinato all’acquisto da parte dell’ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione
anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica informativa per
edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo € il miglioramento della capacita
di spesa e di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni
elettroniche per i controlli”;

RICHIAMATO TI’art. 383 septies che, per 1’acquisizione di servizi e la fornitura di beni, prevede quali quote di
ripartizione verticale del fondo, relative alle singole fasi procedimentali, pari al 10% per la fase di programmazione,
30% per la fase di affidamento e 60% per la fase di esecuzione;

PRESO ATTO che la funzione di RUP della fase di affidamento ¢ svolta dal Dirigente dell’area e pertanto il relativo
compenso va ad incrementare il restante 20% del fondo come sopra enucleato;

RITENUTO di ripartire il compenso dovuto ai collaboratori amministrativi individuati per le diverse fasi di
programmazione, affidamento ed esecuzione in relazione al loro effettivo apporto alla procedura;

VISTE le Linee guida n. 3 dell’A.N.A.C. approvate con Deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 ed aggiornate con
deliberazione n. 1007 dell’11 ottobre 2017, ed in particolare il punto 10.2 che prevede I’individuazione di un Direttore
dell’Esecuzione del Contratto in un soggetto diverso dal Responsabile del Procedimento in uno dei seguenti casi:

v lettera a) prestazioni di importo superiore a 500.000 euro;

v’ lettera e) per ragioni concernenti 1’organizzazione interna alla stazione appaltante, che impongano il coinvolgimento
di unita organizzativa diversa da quella cui afferiscono i soggetti che hanno curato 1’affidamento;

PRESO ATTO che per la procedura oggetto del presente provvedimento ricorrono entrambe le condizioni
sopraesposte;

RILEVATO che, sulla base di quanto sopra descritto e richiamato, il fondo da destinare agli incentivi risulta
complessivamente pari ad euro 16.500,00, suddiviso come di seguito:

BASE DASTA 1.500.000,00 €
FONDO INCENTTVT (1,10% base

d'asta) 16.500,00 €
INCENTIVI PERSONALE (80%

fondo incentivi) 13.200,00 €
incentivo RUP fase affidamento

(non dovuto) 2.178,00 €
Totale per incentivi da Impegnare 11.022,00 €
FONDO PARTE CORRENTE

(10% fondo incentivi) 1.650,00 €
incremento per quota verificatore

non dovuta 1.089,00 €




Atto n. G17458 del 19/12/2024

Totale fondo parte corrente

2.739,00 €

FONDO PARTE CAPITALE (10%
fondo incentivi)

1.650,00 €

incremento per quota verificatore
non dovuta

1.089,00 €

Totale fondo parte capitale

2.739,00 €

Funzione affidata

Quota fase
programmazione
10%

Quota fase
affidamento
30%

Quota fase esecuzione
60%

INCENTIVO (80%)

1.320,00 €

3.960,00 €

7.920,00 €

Patrizia Cassia
RUP fase di programmazione 65%

858,00 €

Fulvio Mete (Dirigente di area)
RUP fase di affidamento 55 %

2.178,00 €
economie relative
all’incentivo da non
corrispondere per
funzione dirigenziale e a
incremento delle risorse
di cui all’art. 45, comma
5 d.lgs. 36/2023

Maria Giuseppa Divona
RUP fase di esecuzione 35 %

2.772,00 €

Elisabetta Arnone
Direttore dell’esecuzione 35 %

2.772,00 €

Adelina Migliorino
Verificatore 15%

1.188,00 €

Barbara Giordano
Collaboratore fase programmazione
35%

462,00 €

Marzia Dramis
Collaboratore fase affidamento
22.5%

891,00 €

\Virginia Rolli
Collaboratore fase affidamento
22,5%

891,00 €

Mariarita Caffarelli
Collaboratori fase esecuzione 15%

1.188,00 €

Totale da impegnare

1.320,00 €

1.782,00 €

7.920,00 €

VISTE le modifiche apportate al Regolamento Regionale 6 settembre 2002 n. 1 con Delibera della Giunta Regionale
n. 137 del 19/03/2019, la quale ha modificato 1’art.383 octies alla lettera d) del comma 4 ed alla lettera c) del comma
5, meglio specificando le modalita di erogazione degli incentivi nei contratti di durata pluriennale ed in particolare
prevedendo la liquidazione del fondo incentivi, in proporzione, per ciascun anno di vigenza contrattuale;

RITENUTO di impegnare sul capitolo della procedura U0O000H41976, corrispondente alla missione 12 programma 04,
piano dei conti di V livello 1.03.02.99.000, per le attribuzioni previste dall’articolo 45 del D. Lgs. n. 36/2023, ¢
conformemente a quanto previsto dagli artt. 383 quinquies e sexies del R.R. n. 1/2002, come modificato con D.G.R. n.
94 del 20/02/2018, la somma complessiva di euro 16.500,00 nel modo seguente:
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Fondo incentivi
| Pianodei |2 Personale pari Fase di Fase di esecuzione | Fasediesecuzione | Fase di esecuzione
. Miss/ all’80% Fasedi 3
Capitolo Conti V 0 ) affidamento - es. fin. es. fin. es. fin,
Progl oo |dell'1,10% della) POGMITEZIONE | ¢y 5 2025 206 2027
based’asta- | o fin 2024 dovuta
quota non es. fin. 2025
dovuta
UOOOH41976 ({12.04] 1.03.02.99.000{ 11.022,00 € 1.320,00 € 1.782,00 € 2.640,00 € 3.960,00 € 1.320,00 €
(80% del
fondo)
TOTALE IMPEGNO INCENTIVI FASE DI PROGRAMMAZIONE E TOTALE IMPEGNO INCENTIVI FASE DI
AFFIDAMENTO 3.102,00 € [ESECUZIONE 7.920,00 €
Miss/ | Pianodei | Fondo Fase di Fase di Fase di esecuzione
Cap. 0 Conti V Corrente | programm.ne |affidamento
P91 Jivello
2024 2025 2025 2026 2027 TOTALE
I-LIJA?1090706 12.04 | 1.03.02.99.000 |2.739,00 € 273,90 € 821,70 € 547,80 € 821,70 € | 273,90 € 2.739,00 €
TOTALE IMPEGNO INCENTIVI PER ACCANTONAMENTO 10% FONDO PARTE CORRENTE  2.739,00 €
Miss/ | Pianodei | Fondo Fase di Fase di Fase di esecuzione
Cap. orog Conti V Corrente | programm.ne |affidamento
livello
2024 2025 2025 2026 2027 TOTALE
I-LIJA?1090706 12.04 | 1.03.02.99.000 |2.739,00 € 273,90 € 821,70 € 547,80 € 821,70 € | 273,90€ | 2.739,00 €
TOTALE IMPEGNO INCENTIVI PER ACCANTONAMENTO 10% FONDO PARTE CAPITALE  2.739,00 €

ATTESO che le risorse di cui alle precedenti tabelle saranno liquidate a conclusione delle differenti fasi del
procedimento, secondo quanto previsto dal R.R. n. 1/2002 e s.m.i., art. 383 octies c. 5;

RITENUTO pertanto, di dover accertare, per le attribuzioni previste dall’articolo 45 del D. Lgs. n. 36/2023, e
conformemente a quanto previsto dagli artt. 383 quinquies e sexies del R.R. n. 1/2002, come modificato con D.G.R. n.
94 del 20/02/2018, la somma complessiva di euro 16.500,00, ripartita per ciascuno dei capitoli di entrata e per gli
esercizi finanziari individuati nel modo seguente:
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Fondo incentivi
Lit. | Tinologia al personale pari _ Fase di Fase di esecuzione | Fasediesecuzione | Fase diesecuzione
Capitolo I all’80% Fosedi _ affidamento - es. fin. es. fin. es. fin.
dell’1,10% della| PrOGrAMMAZIONe |\ - non 2005 2026 2007
basedasta- | o fin 2024 | dowuta
quota non dovuta es. fin. 2025
E0000341559| 3 |5 0 0 11.022,00€ 1.320,00 € 1.782,00 € 2.640,00 3.960,00 € 1.320,00 €
(80% del
fondo)
TOTALE CCERTAMENTO INCENTIVI FASE DI TOTALE ACCERTAMENTO INCENTIVI FASE DI
PROGRAMMAZIONE E AFFIDAMENTO 3.102,00 € IESECUZIONE 7.920,00 €
Importo
. . . 2024 2025 2026 2027 TOTALE
Cap. Titolo | Tipologia totale
Eogg?ri‘r‘if“ 3 500 |2.739.00€| 273.90€ | 1.36950 € | 821,70€ | 273,90 € |2.739.00 €
Eoggg}?)tiilese:g 3 500 2.739,00 € 27390€ | 1.369,50€ | 821,70€ | 273,90€ | 2.739,00 €
TOTALE ACCERTAMENTO INCENTIVI PER ACCANTONAMENTO 20% FONDO 5.478,00 €

VISTA la legge 23 dicembre 2005, n. 266 e, in particolare, 1’art. 1, comma 65, che pone le spese di funzionamento
dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione a carico del mercato di competenza, per la parte non coperta dal finanziamento
a carico del bilancio dello Stato;

VISTA la Delibera n. 610 del 19 dicembre 2023 dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione in materia di contribuzione
per la copertura dei costi per il proprio funzionamento, ai sensi dell’art. 1, comma 67, della legge 23.12.2005, n. 266,
la quale stabilisce in euro 660,00 la quota a carico della stazione appaltante per gli appalti con base d’asta uguale o
maggiore a euro 1.000.000,00 e inferiore a euro 5.000.000,00;

RITENUTO, pertanto, di impegnare sul capitolo U0000T19427, corrispondente alla missione 01, programma 01, piano
dei conti di V livello 1.04.01.01.010, dell’esercizio finanziario 2024, la somma occorrente al pagamento del contributo
in favore dell’ANAC (cod. cred. 159683), di euro 660,00;

RITENUTO di approvare i seguenti documenti di gara, allegati alla presente determinazione della quale costituiscono
parte integrante e sostanziale:

v" Relazione tecnico-illustrativa (Allegato 1);

v’ Capitolato speciale d’appalto (Allegato 2);

v Schema di Contratto (Allegato 3);

v’ Requisiti e criteri di aggiudicazione (Allegato 4);

VISTO il combinato disposto del comma 2 dell’art. 28 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 37 del D. 1gs. n. 33/2013, che
prevede 1’obbligo della pubblicazione sul profilo del committente nella sezione "Amministrazione trasparente", per
adempiere alle prescrizioni normative in materia di trasparenza;

DI DARE ATTO che il presente atto sara pubblicato sul B.U.R.L., nella sezione "Amministrazione trasparente"



Atto n. G17458 del 19/12/2024

portale della Regione Lazio e sulla piattaforma telematica S. TEL.LA al momento della pubblicazione della procedura;

ATTESO che le obbligazioni per gli impegni assunti andranno a scadenza coerentemente con quanto previsto nel piano
finanziario di attuazione della spesa

per le motivazioni indicate in premessa, che si richiamano integralmente :

DETERMINA

1. di procedere all’avvio di una procedura aperta sopra soglia con applicazione del criterio di aggiudicazione

dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita prezzo, ai
sensi degli artt. 71 e 127 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per I’affidamento dei servizi correlati ai Centri
antiviolenza e Case rifugio sotto individuati, della durata di 24 mesi decorrenti dal 1 maggio 2025 con opzione di
eventuale rinnovo per ulteriori 24 mesi ed eventuale proroga tecnica di 6 mesi per la conclusione della successiva
procedura di affidamento;

di stabilire, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 36/2023, quale importo a base d’asta della presente procedura relativa
al biennio (1 maggio 2025 — 30 aprile 2025), nella somma di euro 1.500.000,00, oltre iva al 5%, per un totale di
euro 1.575.000,00 quantificato sulla base della spesa storica e del precedente affidamento, rivalutata tenendo
conto dell’aumento dei costi di mercato, e altresi di suddividere la fornitura dei servizi in argomento in n. 3 lotti,
inconsiderazione della diversa ubicazione dei Centri antiviolenza e Case rifugio, e che per ciascuno dei tre lotti
I'importo posto a base d’asta ¢ pari a euro 500.000,00 (iva esclusa):

¢ Lotto 1 - Centro antiviolenza per donne che non vogliono piu subire violenza - ubicatoinRoma - cap. 00152.
Importo a base d’asta di complessivi euro 500.000,00 (piu iva al 5%), sia per i servizi del Centro Antiviolenza
che per quelli della Casa Rifugio;

e Lotto 2 - Centro di accoglienza e assistenza sociale per donne in difficolta “La Ginestra” - ubicato a Valmontone.
Importo a base d’asta di complessivi euro 500.000,00 (piu iva al 5%), sia per i servizi del Centro
Antiviolenza che per quelli della Casa Rifugio;

e Lotto 3 - Centro per donne in difficolta sole o con figli minori “Maree” - ubicato in Roma — cap. 00148.
Importo a base d’asta di complessivi euro 500.000,00 (piu iva al 5%), sia per i servizi del Centro Antiviolenza
che per quelli della Casa Rifugio;

di quantificare, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 36/2023, il valore complessivo stimato dell’appalto in euro
3.675.000,00 (Iva al 5% inclusa), necessario ad assicurare la funzionalita e I’erogazione dei servizi dei n. 3 Centri
Antiviolenza e delle n. 3 Case Rifugio per donne vittime di violenza, dalla data di esecuzione del contratto,
ovvero il 1° maggio 2025, per la durata di 2 (due) anni piu 2 (due) anni, inclusa I’eventuale proroga tecnica, come
da tabella sottostante:

[MPORTO
VOCE ANNO TITOLO IMPONIBILE | IVA5% | LORDO TOTALE
b025 %g\;gza}gwen:o mesi8 |  500.000.00 € 25.000.00 € 525.000.00 €
DURATA 026 [servizio© Imesi 12| 750.000.00 €  37.500,00 € 787.500,00 €
BIENNALE i
boo7  ferudamento | 4 | 250.000.00 €| 12.500.00 € 262.500.00 € 1.575.000,00 €
0027 glr?aeltd%ﬁ{iv 2l lmesi8 | 500.000.00 € 25.000.00 € 525.000.00 €
Lo RINNOVO 12028 |aRalsami ' Imesi 12 | 750.000,00 € 37.500,00 € 787.500.00 €
ol |
029 |amaloghi. Z Imesi4 | 250.000.00 € 12.500.00 € 262.500.00 € 1.575.000,00 €
PROROGA oroaa
TECNICA 2029 ecnic mesi 6 375.000,00 € 18.750,00 € 393.750,00 €  393.750,00 €
TOTALI 3.375.000,00€] 168.750,00 €| 3.543.750,00€ 3.543.750,00 €
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4. di procedere alle prenotazioni di impegno di spesa in favore di creditori diversi (cod. cred. 3805) della somma
complessiva di euro 1.575.000,00, ripartita, in corrispondenza con la scadenza delle obbligazioni, tenendo conto
dell’inizio dell’affidamento in data 1° maggio 2025 con conclusione 30 aprile 2027, sul Cap UO000H41976
Missione 12 programma 04 - Piano dei conti fin. 1.03.02.99.000 come di seguito descritto:

- euro 525.000,00, IVA 5% inclusa, anno 2025,

Lotto 1 euro 175.000,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2025 IVA inclusa;
Lotto 2 euro 175.000,00 Cap U0O000H41976 es. fin. 2025 IVA inclusa;
Lotto 3 euro 175.000,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2025 IVA inclusa;

- euro 787.500,00, IVA 5 % inclusa, anno 2026:

Lotto 1 euro 262.500,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2026 IVA inclusa;
Lotto 2 euro 262.500,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2026 IVA inclusa;
Lotto 3 euro 262.500,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2026 IVA inclusa;

- euro 262.500,00, IVA 5% inclusa, anno 2027:

Lotto 1 euro 87.500,00 Cap UO000H41976 es. fin. 2027 IVA inclusa;
Lotto 2 euro 87.500,00  Cap U0O000H41976 es. fin. 2027 IVA inclusa;
Lotto 3 euro 87.500,00  Cap UO0O00H41976 es .fin. 2027 IVA inclusa;

5. di demandare alla Direzione Regionale Centrale Acquisti della Regione Lazio, I’indizione e I’espletamento
della fase di affidamento della presente procedura e 1’approvazione degli atti di gara relativi a tale fase, ivi
incluse le pubblicazioni legali previste dalla vigente normativa, fino alla stipula contrattuale, attivita che
tornera ad essere gestita dalla Direzione proponente;

6. di nominare come responsabile unico del progetto la dipendente Maria Giuseppa Divona e, per I’esecuzione
dell’appalto, lo staff tecnico-amministrativo con i seguenti membri, ai quali si attribuiscono le attivita da
espletare come di seguito riportato:

FASE FUNZIONE NOMINATIVO
AFFIDATA
RUP Patrizia Cassia
PROGRAMMAZIONE Collaboratore Barbara Giordano
amministrativo
RUP Fulvio Mete (Dirigente di area)
AFFIDAMENTO Collaboratori Marzia Dramis
amministrativi Virginia Rolli
RUP Maria Giuseppa Divona
Direttore esecuzione Elisabetta Arnone
contratto
ESECUZIONE Verificatore Adelina Migliorino

dell’esecuzione

Collaboratore
amministrativo Mariarita Caffarelli

7. di ripartire, ai sensi dall’art. 383 sexies, comma 3, del R.R. n.1/2002 e del valore complessivo stimato a base
d’asta della procedura in questione (oltre euro 750.000,00), nonché della percentuale da applicare relativamente
alla classe d’importo, stabilita nell’1,10%, e dunque pari ad euro 16.500,00, il fondo per gli incentivi tecnici come
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BASE D'ASTA

1.500.000,00 €

FONDO INCENTIVI (1,10% base
d'asta)

16.500,00 €

INCENTIVI PERSONALE (80%
fondo incentivi)

13.200,00 €

incentivo RUP fase affidamento
(non dovuto)

2178,00 €

Totale per incentivi da impegnare

11.022,00 €

FONDO PARTE CORRENTE
(10% fondo incentivi)

1.650,00 €

incremento per quota verificatore
non dovuta

1089,00 €

Totale fondo parte corrente

2.739,00 €

FONDO PARTE CAPITALE (10%
fondo incentivi)

1.650,00 €

incremento per quota verificatore
non dovuta

1089,00 €

Totale fondo parte capitale

2.739,00 €

Funzione affidata

Quota fase
programmazione
10%

Quota fase
affidamento
30%

Quota fase
esecuzione
60%

INCENTIVO (80%)

1.320,00 €

3.960,00 €

7.920,00 €

Patrizia Cassia
RUP fase di programmazione 65%

858,00 €

Fulvio Mete (Dirigente di area)
RUP fase di affidamento 55 %

2.178,00 €
economie relative
all’incentivo da non
corrispondere per
funzione dirigenziale e a
incremento delle risorse
di cui all’art. 45, comma
5 d.lgs. 36/2023

Maria Giuseppa Divona
RUP fase di esecuzione 35 %

2.772,00 €

Elisabetta Arnone
Direttore dell’esecuzione 35 %

2.772,00 €

Adelina Migliorino
Verificatore 15%

1.188,00 €

Barbara Giordano
Collaboratore fase programmazione
35%

462,00 €

Marzia Dramis
Collaboratore fase affidamento
22,5%

891,00 €

Virginia Rolli
Collaboratore fase affidamento
22,5%

891,00 €

Mariarita Caffarelli
Collaboratori fase esecuzione 15%

1.188,00 €

Totale da impegnare

1.320,00 €

1.782,00 €

7.920,00 €
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8. di impegnare sul capitolo U0000H41976, corrispondente alla missione 12 programma 04, piano dei conti di V
livello 1.03.02.99.000 per le attribuzioni previste dall’articolo 45 del D. Lgs. n. 36/2023, e conformemente a
quanto previsto dagli artt. 383 quinquies e sexies del R.R. n. 1/2002, come modificato con D.G.R. n. 94 del
20/02/2018, la somma complessiva di euro 16.500,00 nel modo seguente:

Fondo incentivi
Misgy| Pianodei al personale Fase di Fase di esecuzione | Fasediesecuzione | Fasediesecuzione
. iss i all i _
Capitolo Contiy | Paal80% Fesed | affidamento - es. fin es. fin es.fin.
PIOG 1 el |dell'1,10% della PrOGrMMAZIONE| o 47 oy 2025 2026 2027
based’asta- | o5 fin 2024 |  dowuta
quota non es. fin. 2025
dovuta

UO00H41976 (12.04| 1.03.02.99.000f 11.022,00 € 1.320,00 € 1.782,00 € 2.640,00 € 3.960,00 € 1.320,00 €
(80% del
fondo)

TOTALE IMPEGNO INCENTIVI FASE DI PROGRAMMAZIONE E
AFFIDAMENTO 3.102,00 €

TOTALE IMPEGNO INCENTIVI FASE DI

ESECUZIONE 7.920,00 €

Miss/p Piano dei CFondo Fase di ff'_:gse di Fase di esecuzione
Cap. rog ?i?,r;t||| (\,/ orrente | programm.ne | affidamento
2024 2025 2025 2026 2027 TOTALE
:4010;)7% 12.04 | 1.03.02.99.000 | 2.739,00 € 273,90 € 821,70 € 547,80 € 821,70 € 273,90 € 2.739,00 €
TOTALE IMPEGNO INCENTIVI PER ACCANTONAMENTO 10% FONDO PARTE CORRENTE  2.739,00 €
Miss/p Piano dei CFondo Fase di Fase di Fase di esecuzione
Cap. rog cl:i?/r;t;l ;/ orrente programm.ne | affidamento
2024 2025 2025 2026 2027 TOTALE
:401%056 12.04 | 1.03.02.99.000 | 2.739,00 € 273,90 € 821,70 € 547,80 € 821,70 € 273,90 € 2.739,00 €
TOTALE IMPEGNO INCENTIVI PER ACCANTONAMENTO 10% FONDO PARTE CAPITALE  2.739,00 €

9. diaccertare, per le attribuzioni previste dall’articolo 45 del D. Lgs. n. 36/2023, e conformemente a quanto previsto
dagli artt. 383 quinquies e sexies del R.R. n. 1/2002, come modificato con D.G.R. n. 94 del 20/02/2018, la somma
complessiva di euro 16.500,00 , ripartita per ciascuno dei capitoli di entrata e per gli esercizi finanziari individuati
nel modo seguente:
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Fondo incentivi
| Tipologia al personale pari Fase di Fasediesecuzione | Fasediesecuzione | Fasediesecuzione
. Tit. all’80% Fase di 3
Capitolo 0 _ affidamento - es. fin. es. fin. es. fin.
dell’1,10% della| PrOGrAMMAZIONe |\ - non 2005 2026 2007
based’asta- | o fin 2024 |  dowuta
quota non dovuta es. fin. 2025
E0000341559| 3 (5 0 0] 11.022,00€ 1.320,00 € 1.782,00 € 2.640,00 3.960,00 € 1.320,00€
(80% del
fondo)
TOTALE CCERTAMENTO INCENTIVI FASE DI TOTALE ACCERTAMENTO INCENTIVI FASE DI
PROGRAMMAZIONE E AFFIDAMENTO 3.102,00 € IESECUZIONE 7.920,00 €
Importo
. . . 2024 2025 2026 2027 TOTALE
Cap. Titolo | Tipologia totale
EO(;(O)I(’)rZZL:‘%eSGZ 3 500 2.739,00 € 273,90 € | 1.369,50€ | 821,70€ | 273,90€ | 2.739,00 €
Eogggiii[ese:g 3 500 2.739,00 € 27390€ | 1.369,50€ | 821,70€ | 273,90€ | 2.739,00 €

10. di impegnare sul capitolo U0000T19427, corrispondente alla missione 01, programma 01, piano dei conti di V
livello 1.04.01.01.010, dell’esercizio finanziario 2024, la somma occorrente al pagamento del contributo in favore
dell’ANAC (cod. cred. 159683), di euro 660,00;

11. di approvare i documenti di gara allegati alla presente determinazione, da considerarsi parte integrante e

sostanziale del presente atto:

v" Relazione tecnico-illustrativa (Allegato 1);

v’ Capitolato speciale d’appalto (Allegato 2);

v Schema di Contratto (Allegato 3);

v' Requisiti e criteri di aggiudicazione (Allegato 4);

12. di pubblicare il presente atto sul B.U.R.L., nella sezione "Amministrazione trasparente™ del portale della Regione
Lazio e sulla piattaforma telematica S.TEL.LA al momento della pubblicazione della procedura;

13. di attestare che 1’obbligazione di spesa per gli impegni assunti andra a scadenza coerentemente con quanto previsto
nel piano finanziario di attuazione della spesa.

Avverso la presente determinazione € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo del Lazio
nel termine di giorno 30 (trenta) dalla pubblicazione.

Il Direttore
Luca Fegatelli





