
 

        

          Allegato B – FACSIMILE DI DOMANDA 
 
 
 Regione Lazio  

 Alla Direzione Regionale Ambiente 
 direzioneambiente@regione.lazio.legalmail.it 

 

 

Oggetto: Domanda per l’affidamento dell’incarico di Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la 

Protezione Ambientale del Lazio (ARPA). 
 
 

Il/La sottoscritto/a …..………....…………………….……. nato/a ………………….……………(…..) il 

…………..… C.F. ……..………………………… residente a ……………….....………… (……) in 

via…………………………………………..… tel. ………………… e-mail ……..………….…….…… 

Cellulare ………………………………….. PEC ………………………………………………………... 

 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale 
dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Lazio (ARPA). 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole 

delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. medesimo, in caso di falsità contenute in 

dichiarazioni sostitutive di certificati o di atti di notorietà, sotto la propria responsabilità e con finalità di 

autocertificazione, 

DICHIARA 

 

1. di essere in possesso del diploma di Diploma di Laurea (DL – Laurea vecchio ordinamento) o 

Diploma di Laurea appartenente alle classi di lauree specialistiche (LS – Laurea Specialistica nuovo 

ordinamento) in ……………………………………………………………………………,  

conseguito il …….…………. presso l’Università ……………………………………………….. 

con votazione ………………;  

2. di aver maturato una comprovata professionalità ed esperienza nella direzione di organizzazioni 

complesse, come meglio specificato nel curriculum vitae; 

3. di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 

(………………………………………………….); 

4. di godere dei diritti civili e politici; 

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………….…….. (ovvero di non 

essere iscritto/di essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi: 

……………………………………………………………………………….); 

6. di non avere riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore ad un anno per 

delitto non colposo, ovvero a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo 

commesso nella qualità di pubblico ufficiale con abuso di poteri o con violazione dei doveri inerenti 

ad una pubblica funzione, salvo quanto disposto dal secondo comma dell’art. 166 del Codice Penale; 

7. di non essere stato sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale è previsto l’arresto 

obbligatorio in flagranza; 

8. di non essere stato sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale è previsto l’arresto 

obbligatorio in flagranza; 
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9. di non essere stato sottoposto anche con provvedimento non definitivo ad una misura di prevenzione, 

salvi gli effetti della riabilitazione previsti dall’art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327 (Nuove 

disposizioni per la prevenzione della delinquenza di tipo mafioso e di altre gravi forme di 

manifestazione di pericolosità sociale); 

10. di non essere stato sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata; 

11. di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità ovvero di incompatibilità ai sensi del decreto 

legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 

12. di essere in possesso dei requisiti di alta professionalità, capacità manageriale e qualificata 

esperienza nella direzione di organizzazioni complesse e nell’esercizio delle funzioni attinenti ai 

settori operativi e nelle materie di competenza di ARPA come meglio specificato nel curriculum 

vitae; 

13. di manifestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali che verranno trattati 

esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della procedura in oggetto e alla eventuale 

successiva stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro (decreto legislativo 30 giugno 

2003, n. 196, e GDPR (Reg. UE) n. 2016/679); 

14. di essere a conoscenza di tutte le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico per l’affidamento 

dell’incarico di Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Lazio 

(ARPA) e di accettarle senza riserva alcuna; 

15. di voler ricevere eventuali comunicazioni al seguente indirizzo PEC ……………………………… 

 

Data _________________     Firma ______________________________ 
 

 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: 

- copia di un documento di identità in corso di validità, debitamente sottoscritto dall’istante; 

- curriculum vitae in formato Europass, debitamente datato, siglato in ogni pagina e sottoscritto 

nell’ultima, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, contenente i 

dati anagrafici e gli elementi necessari per desumere in modo chiaro ed inequivocabile di essere in 

possesso dei requisiti di alta professionalità, capacità manageriale e qualificata esperienza nella 

direzione di organizzazioni complesse e nell’esercizio delle funzioni attinenti ai settori operativi e 

nelle materie di competenza di ARPA, dettagliando le competenze e i requisiti culturali e professionali 

posseduti per il profilo specifico richiesto, le esperienze maturate, nell’ambito dell’oggetto 

dell’incarico, e durata delle stesse (mm/aa di inizio e fine di ogni esperienza professionale - 

ente/azienda/istituzione presso cui l’esperienza è stata maturata, ruolo ricoperto e mansioni espletate), 

di cui, in particolare, i requisiti specifici richiesti all’art. 2 dell’Avviso. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare l’eventuale variazione dei propri recapiti, sollevando la 

Regione Lazio da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa o tardiva 

comunicazione. 

 

 

Data ……………….                          ............................................................................ 

                  (Firma) 
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