
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 9 unità di personale con il profilo professionale di 
Funzionario area legale – Esperto legale Avvocato, ex categoria D, posizione 
economica D1, del comparto Funzioni locali, da inquadrare nell’Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del ruolo del personale non 
dirigenziale della Giunta regionale del Lazio. (COD. REG-Lazio-
AVVOCATO2024). 

 

La Commissione prende atto che, secondo quanto stabilito dall’art. 6 comma 10 
del bando di concorso, “sono ammessi alla prova orale i candidati che avranno 
conseguito nella prova scritta un punteggio di almeno 21/30”. Pertanto, 
l’ammissione alla prova orale dei candidati è subordinata al conseguimento di un 
punteggio minimo di 21/30 in ciascuna delle due prove sostenute.  
 
Nelle more dell’attivazione della procedura informatica per l’assegnazione dei 
punteggi alle prove scritte, secondo quanto stabilito durante la riunione del 31 
ottobre u.s., la Commissione individua i seguenti criteri di valutazione delle due 
prove: 
- Chiarezza espositiva: Capacità di strutturare il testo in modo logico e 
comprensibile. 
- Pertinenza dei contenuti: Corrispondenza tra la risposta e la traccia/domanda. 
- Completezza dell'esposizione: Trattazione esaustiva degli argomenti richiesti. 
- Appropriatezza del linguaggio: Uso corretto del lessico, soprattutto tecnico. 
 

 

La presente comunicazione ha valore di notifica ad ogni effetto di legge. 

 

 


