Comunicazioni relative al concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di n. 200 unita di
personale a tempo pieno e indeterminato, con il profilo professionale di Esperto mercato e
servizi per il lavoro, categoria D- posizione economica D1, per il potenziamento dei centri per
I’impiego e le politiche attive del lavoro

Si comunica ai candidati che, in relazione alla prova preselettiva, con determinazione n. G17748 del
16 dicembre 2019, é stata approvata la relativa graduatoria, sulla base della quale sono stati ammessi
alle prove scritte, come previsto dall’art. 5 del bando di concorso indicato in oggetto, i primi 620
candidati collocati nella graduatoria medesima, corrispondenti a tre volte il numero dei posti messi a
concorso comprensivi dei candidati classificati ex aequo.

Sul BUR del 23 gennaio 2020 verranno fornite comunicazioni in relazione alle date delle prove scritte
previste dall’art. 6 del bando di concorso.

In proposito, si ricorda che i candidati con invalidita uguale o superiore all’80%, esonerati dalla prova
preselettiva, dovranno presentarsi direttamente il giorno previsto per le prove scritte.

Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti degli interessati.



